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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 306/AV5 DEL 20/03/2014
Oggetto: Approvazione graduatoria avviso pubblico, a titoli e colloquio, per
'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determi nato, di Dirigenti Medici della

disciplina di Urologia.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ri alce allresente determina, dal quale si rileva la

necessita di provvedere a quanto in ogg atifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predett@entordﬂorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

-DETERMIN
1. Di riconoscere la regolarita degli atti trasmesdiadCommigsi interna, riunitasi in data 5.34201
e depositati agli atti del’'U.O.C. Gestione Risorsenédhee di %re la graduatoria di merito
dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetcon determina 424/AV5 del 24.12.2013,
preordinato alla formazione di una graduatoria lf@sunzione, a determinato, di Dirigenti
Medici della disciplina di Urologia, che presergaskguenti risultan

GRADUATORIA FINALE /
ordine | COGNOME E NOME oL ORALE TOTALE o
(max punti 20) | (max punti 20) | (Mmax punti 40)
1° |CANTORO DANIELE 6,737 20 26,737
2° |PETRUCCI FEDERICO 6,805 19 25,805
3° |PUPILLO RENZO LUCA 9,837 14 23,837
4° |RIZZO GIORGIO 6,259 15 21,259
5° IMARCIANO ARMANDO 6,040 15 21,040

Impronta documento: 8A14B2433F1BA92082ADD54ABFOF7F6A1EC3A647
(Rif. documento cartaceo EBOBD3DFEFACEBE78007FF2294D6E657ADB2A8FC, 108/02/13A5SPERS D_L)
Nessun impegno di spesa
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2. Di stabilire che la suindicata graduatoria sarbzatita, durante il periodo di validita della siessari
ad 1 anno dalla data di esecutivita del presemte gter eventuali assunzioni a tempo determinato,
relative alle necessita urgenti ed inderogabili’deta Vasta n. 5 — Presidio Ospedaliero Unico —
strutture “Mazzoni” di Ascoli Piceno e “Madonna d&dccorso” di San Benedetto del Tronto.

3. Di dare atto che la presente determina non compmpegno di spesa.
4. Di trasmettere il presm? al Collegio Sintlaeanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..
t

5. Di dare atto che la pres termina non € gadttapa controllo ai sensi dell’'art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della LR, 26/96,.e s.m..

6. Di dare atto che, a norma dell’ comma @adeR. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento divent Odal gmmdella pubblicazione nell'albo di questa Area

Vasta.
Q Il Direttore
- Dott. Massimo Del Moro -

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE/RESPONSABILE DELL'U.O. E CQC FINANZIARIA
Il sottoscritto, vista la dichiarazione espresdaR¥sponsabile del Procedi

attesta /

che il presente atto non comporta oneri economgaireco del Budget 2014.

Il Direttore dell’U.O. Economico Finanziaria :

(Dott. Pietrizio Maurizi)

Impronta documento: 8A14B2433F1BA92082ADD54ABFOF7F6A1EC3A647
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La presente determina consta di n. 5 pagine e #liallegato (composto complessivamente da 23 ppghe e depositato
presso I'U.O.C. Gestione Risorse Umane.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa ed atti di riferimento:

- Art. 9 della Legge n. 20
- Art. 30 e seguenti della Le egionale n. 18419
-D.P.R. 10.12.1997, n. 483;

- D.M. Sanita 30.1.1998;
- Art. 10 -comma 4 - D.L.vo 6.9.
- Art. 21 e 49 della Legge n. 133 d

o Motivazione: O

Con determina nL424/AV5 del 24.12.2018 stamsto di emanare avviso pubblico, peli &
colloquio, preordinato alla formazione di una er 'assunzione, a tempo determinato, di
Dirigenti Medici della disciplina di Urologia, st e la graduatoria costituita a seguito
dell'espletamento del suddetto avviso, potra esgtiizzat rante il periodo di validita dellessa,
pari ad 1 anno dalla data di approvazione, pentead a &a tempo determinato, relative all

—ast

necessita dell’Area Vasta n. 5Presidio Ospedaliero Uni
“Madonna del Soccorso” di San Benedetto del Tronto;

iture “Mazzoni” Alcoli Piceno e
Il bando del predetto avviso pubblico € estptibblicato all'albo 4 rio informatico dell’Ame

Vastan. 5in data 15.01.2014 e recava come teroitrmo di scadenzo 30.01.2014.

Con determina n. 163/AV5 del 14.02.2014 provveduto allammissi i candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione ed all'indisidone dell’apposita Comm interna, avente i
compito di procedere alla valutazione dei titologotti dai singoli candidati e cﬂgame-colloquﬂo
contestualmente alla determinazione della gradiaatibmerito;

La succitata Commissione ha portato a teempropri lavori, nella seduta del 5 z0 20t4ha
trasmesso a questa Area Vasta il verbale concernlentisultanze della valutazione dei titoli e
dell’esame-colloquio ed ha contestualmente fornougraduatoria di merito;

Si ritiene di riconoscere la regolarita degti predisposti dalla citata Commissione e dveltt
approvare;

Si ritiene, altresi, di dover approvare fadyatoria redatta sulla base dei titoli prododi singoli
candidati, che forniscono le seguenti risultanzesi come risulta dal verbale depositato agli atti
dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane

Impronta documento: 8A14B2433F1BA92082ADD54ABFOF7F6A1EC3A647
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GRADUATORIA FINALE

ordine COGNOME E NOME ol ORALE TOTALE
(max punti 20) | (max punti 20) | (Max punti 40)

1° |CANTORO DANIELE 6,737 20 26,737

2° |PETRUCCI FEDERICO 6,805 19 25,805

3° |PUPILLO RENZO LUCA 9,837 14 23,837

4° |RIZZO GIORGIO 15 21,259

5° |MARCIANO ARMANDO 6, 15 21,040

preordinato alla formazione di una graduatoria [fEssunzi
Medici della disciplina di Urologia, che presergasskguenti risultan

S| PRWE

Di riconoscere la regolarita degli atti trassiedalla
e depositati agli atti dellU.O.C. Gestione Risorsen&h
dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, indetcon

sione interna, riunitasi in da& 214

e

GRADUATORIA FINALE

provare la graduatoria di merito
a n. 1424/AV5 del 24.12.2013,

%npo determinato, di Dirigenti

7,

ordine | COGNOME E NOME Tirour ORALE TOTALE
(max punti 20) | (max punti 20) | (Max punti 40)

1° |CANTORO DANIELE 6,737 20 26,737

2° |PETRUCCI FEDERICO 6,805 19 25,805

3° |PUPILLO RENZO LUCA 9,837 14 23,837

4° |RIZZO GIORGIO 6,259 15 21,259

5° IMARCIANO ARMANDO 6,040 15 21,040

Impronta documento: 8A14B2433F1BA92082ADD54ABFOF7F6A1EC3A647

(Rif. documento cartaceo EBOBD3DFEFACEBE78007FF2294D6E657ADB2A8FC, 108/02/13A5SPERS D_L)
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Di stabilire che la suindicata graduatoriasailizzata, durante il periodo di validita dedtessa, pari
ad 1 anno dalla data di esecutivita del preserte gber eventuali assunzioni a tempo determinato,
relative alle necessita urgenti ed inderogabili’eta Vasta n. 5 —Presidio Ospedaliero Unico —
strutture “Mazzoni” di Ascoli Piceno e “Madonna @dccorso” di San Benedetto del Tranto

Di dare atto che la determina non comportaeigmoe di spesa.

Di trasmettere la detwal Collegio Stala a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Di dare atto che la detefmi

on e sottopastantrollo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e [

Di dare atto che, a norma dell’ commaldla L.R. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa GI gmrdella pubblicazione nell'albo di questa Area

Vasta.
QII esponsabile del Procedimento

Lorella Corvaro

0

0

- ALLEGATI -

N. 1 verbale composto da n. 23 pagine che é sitepo presso I'U.O.C. Gestione Risorse Umane.
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