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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 290/AV5 DEL 18/03/2014  
      

Oggetto: Aggiornamento componenti tariffarie ambulatoriali della libera professione 
intramuraria. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 

- Di definire, nelle more dell’entrata in vigore dei provvedimenti regolamentari in materia di libera 

professione intramuraria in Area Vasta  in via di definizione con le OO.SS., l’ammontare dei seguenti costi 

generali, quali componenti le tariffe delle prestazioni ambulatoriali erogate in regime libero-professionale, 

provvisoriamente per l’anno 2014 e fatta salva ogni eventuale integrazione o rettifica:                 

• Visite                                          € 5.00 

• Radiologia tradizionale                 25% dell’onorario professionale 

• Ecografie/Ecocardiogrammi         15% dell’onorario professionale  

• Altri esami strumentali                 15% dell’onorario professionale 

• RMN                                             50% dell’onorario professionale 

• TAC                                              50% dell’onorario professionale     

 

- di dare atto che è inoltre prevista la quota di “utile aziendale – incremento ASUR” pari al 5% dell’onorario 

professionale e del supporto diretto; 

 

- di definire una quota pari al5% dell’onorario da destinare  al fondo per l’attività di supporto indiretto e una 

ulteriore quota pari al 5% dell’onorario del professionista da destinare al fondo aziendale di perequazione; 
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- di stabilire pertanto che lo schema di determinazione tariffaria risulta essere quello di cui all’allegato 1 

della presente determina che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

 

- di dare mandato al Dirigente della Libera Professione Intramuraria di individuare e di avvalersi di 

collaboratori al fine del conteggio degli oneri specifici derivanti dall’applicazione tariffaria conseguente 

all’adozione del presente atto; 

 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

- di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere finanziario a carico dell’ Area Vasta 

n.5; 

 

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

- di trasmettere il presente atto alla Direzione Medica del P.O. “Mazzoni”  e del P.O. “Madonna del 

Soccorso”, alla Direzione del Distretto di Ascoli Piceno e alla Direzione del Distretto di San Benedetto del 

Tronto e, per il seguito di competenza, alle UU.OO. Amministrazione del Personale, Economico 

Finanziario e SIA; 

                                          

                                                                                                                          Il Direttore di  Area Vasta 
                                                                                                                 (Dott. Massimo Del Moro) 
 
 

 

 

La presente determina consta di n. 11  pagine di cui n. 4  pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
Direzione Amministrativa Ospedaliera 

 

- Legge 3 agosto 2007 n. 120 s.m.i. 

- D.G.R.M. n.972 del 16/07/2008 

- Determina ASUR D.G. n.68 del 22/01/2009 

- Legge 8 novembre 2012, n.189 

- D.G.R.M. n.646 del 06.05.2013 

- D.G.R.M.   n.1168 del 29/07/2013 

- Note sulla Libera professione intramuraria ID 399192 del 21/11/2013, ID 410774 del 14/01/2014, prot. n. 

3522 del 20/01/2014 e ID 414832 del 28/01/2014. 

- Con determina n. 483 del 20/04/2001 la ex Zona Territoriale n.13 ha adottato il Regolamento per 

l’esercizio della libera professione intramuraria del personale dirigente medico, medico veterinario e del 

personale laureato del ruolo sanitario;  

- Con delibera n. 572 del 09.06.1997 la ex Zona Territoriale n.12 ha adottato il Regolamento per l’esercizio 

della libera professione intramuraria del personale dirigente medico, medico veterinario e del personale 

laureato del ruolo sanitario; 

- Con delibera n. 82 del 24.09.2003 la ex Zona Territoriale n.12 ha modificato parzialmente il Regolamento 

delle modalità organizzative dell’attività libero professionale del personale medico e delle altre 

professionalità della dirigenza sanitaria; 

- Con legge 3 Agosto 2007, n.120 sono state dettate nuove disposizioni in materia di attività libero 

professionale intramuraria, in particolare l’art.1, comma 4 lett. c), prevede la determinazione, da parte delle 

Aziende Sanitarie Locali, di un tariffario idoneo ad assicurare l’integrale copertura di tutti i costi 

direttamente e indirettamente correlati alla gestione dell’attività libero professionale intramuraria, ivi 

compresi quelli connessi alle attività di prenotazione e riscossione degli onorari; principio ribadito 

dall’ASUR, nelle linee guida, adottate con ASURDG n.68 del 22.01.2009. 

 

Nelle more dell’entrata in vigore dei provvedimenti regolamentari in materia di libera professione intramuraria in 

Area Vasta in via di definizione con le OO.SS; 
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Stante la necessità dell’approvazione, sia pure in via provvisoria, da parte della Direzione di Area Vasta della 

determina delle componenti tariffarie ambulatoriali svolte in regime di libera professione intramuraria; 

 

Visto che per le precedenti determine adottate, tra le quali sono comprese quelle urgenti ed indifferibili del rientro 

dei professionisti dal regime di libera professione intra-moenia allargata, si è proceduto alla determinazione delle 

tariffe con modalità di applicazione e calcolo che devono considerarsi del tutto provvisorie; 

 

Considerato che l’art.20 del citato Regolamento in via di approvazione definisce una quota pari al 5% dell’onorario 

del professionista  il fondo destinato a remunerare l’attività di supporto indiretto e  l’art.21 definisce una quota pari 

al 5% dell’onorario del professionista  il fondo aziendale da destinare alla perequazione; 

 

Viste le note ID 399192 del 21/11/2013, ID 410774 del 14/01/2014, prot. n. 3522/P del 20/01/2014 e ID 414832 

del 28/01/2014 con le quali il Gruppo di Lavoro della Libera Professione Intramuraria  ha comunicato al  Direttore 

di Area Vasta la necessità di elaborare un diverso meccanismo di calcolo di recupero dei costi aziendali, basato su 

calcoli meno indiretti; 

 

Ritenuto, in seguito ad una analisi di confronto elaborata, simulando le nuove applicazioni tariffarie agli introiti 

dell’anno 2013, dalla quale si evince un maggior recupero (costi/utile) a vantaggio dell’azienda (documenti 

Dott.ssa Faragalli), di poter individuare le seguenti componenti di costo generale, distintamente per gruppi 

omogenei di prestazioni:               

• Visite                                            € 5.00 

• Radiologia tradizionale               25% dell’onorario professionale 

• Ecografie/ecocardiogrammi        15% dell’onorario professionale 

• Altri esami strumentali                15%  dell’onorario professionale 

• RMN                                            50% dell’onorario professionale 

• TAC                                             50%  dell’onorario professionale 

 

Deve precisarsi che per le visite il costo viene espresso in valore assoluto, data la sostanziale uguaglianza dell’impegno 

di mezzi e strutture per ogni prestazione, a prescindere dall’onorario, mentre per le prestazioni di diagnostica 

strumentale, la tipologia, l’impegno strumentale e professionale è molto differenziato; lo stesso onorario e quindi il 

valore della prestazione risulta, nell’esperienza, proporzionale a tale impegno, più che alla autodeterminazione del 

professionista, dal che è apparso più puntuale modulare i costi in ragione percentuale; 
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I costi di cui sopra devono ritenersi provvisori, nelle more degli adempimenti sopra prospettati, dovendosi dare 

comunque atto che essi  consentiranno già un maggior recupero di costi; 

 

Considerato che è inoltre prevista la quota di “utile aziendale – incremento ASUR” pari al 5% dell’onorario 

professionale e del supporto diretto; 

 

Di  definire che è prevista una quota pari al 5% dell’onorario del professionista da destinare  al fondo per l’attività 

di supporto indiretto e una ulteriore quota pari al 5% dell’onorario del professionista da destinare al fondo 

aziendale  di perequazione; 

 

Di stabilire, pertanto, che lo schema di determinazione tariffaria risulta essere quello di cui all’allegato 1 della 

presente determina che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

 

Di dare mandato al Dirigente della Libera Professione Intramuraria di individuare e avvalersi di collaboratori al 

fine del conteggio degli oneri specifici derivanti dall’applicazione tariffaria conseguente all’adozione del presente 

atto; 

 

Pertanto, per quanto sopra motivato  

 

SI PROPONE 

 

Di definire, nelle more dell’entrata in vigore dei provvedimenti regolamentari in materia di libera professione 

intramuraria in Area Vasta in via di definizione con le OO.SS., l’ammontare dei seguenti costi generali, quali 

componenti le tariffe delle prestazioni ambulatoriali erogate in regime libero professionale,  provvisoriamente per 

l’anno 2014 e fatta salva ogni eventuale integrazione e rettifica: 

• Visite                                             € 5.00 

• Radiologia tradizionale                 25% dell’onorario professionale 

• Ecografie/Ecocardiogrammi         15% dell’onorario professionale  

• Altri esami strumentali                 15% dell’onorario professionale 

• RMN                                             50% dell’onorario professionale 

• TAC                                               50% dell’onorario professionale  
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di dare atto che è inoltre prevista la quota di “utile aziendale – incremento ASUR” pari al 5% dell’onorario 

professionale e del supporto diretto; 

 

di  definire che è prevista una quota pari al 5% dell’onorario del professionista da destinare  al fondo per l’attività 

di supporto indiretto e una ulteriore quota pari al 5% dell’onorario del professionista da destinare al fondo 

aziendale  di perequazione; 

 

di stabilire pertanto che lo schema di determinazione tariffaria risulta essere quello di cui all’allegato 1 della 

presente determina che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

 

di dare mandato al Dirigente Libera Professione Intramuraria di individuare e avvalersi di collaboratori al fine del 

conteggio degli oneri specifici derivanti dall’applicazione tariffaria conseguente all’adozione del presente atto; 

 

di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 

e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere finanziario a carico dell’ Area Vasta n.5; 

 

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

di trasmettere il presente atto alla Direzione Medica di P.O.”Mazzoni”, alla Direzione Medica “Madonna del 

Soccorso”, alla Direzione del  Distretto di Ascoli Piceno, alla Direzione di Distretto di San Benedetto del Tronto e, 

per il seguito di competenza, alle UU.OO. Amministrazione del Personale,  Economico Finanziario e SIA. 

 

                                                                                                            Il Responsabile del Procedimento 
                                                                                                             (Dott.ssa Daniela Marcheggiani) 
 
 
 
 
Il Dirigente dell’U.O. Controllo di Gestione                                    Il Direttore Amministrativo Ospedaliero    
           (Dott. Milco Coacci)                                                                              (Dott. Cesare Milani)                                                                                                                          
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE /RESPONSABILE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA  

Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, attesta che il presente atto non 

comporta oneri a carico del Budget. 

                                                                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                   Il Dirigente 
                                                                                         U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 

                                                                (Dott. Pietrino Maurizi)                                                      
 

                                                                                       
- ALLEGATI -. 

 
 
n.  2 allegati composti da  4 pagine acclusi all’originale cartaceo. 


