
 
 
                    

 
Impronta documento: 3B931EF795D2CF6122B96AEC379038799F691FB4 
(Rif. documento cartaceo D0FB6B5DEE961859E7B6113C180AE9E1A0ABB863, 83/04/13A5SPERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
1 

Numero: 280/AV5 

Data: 13/03/2014 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 280/AV5 DEL 13/03/2014  
      

Oggetto: Nomina dei Direttori dei Dipartimenti del Presidio Ospedaliero Unico di 
Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

1. Di nominare, per le motivazioni contenute nel documento istruttorio, i seguenti Direttori Medici di 
Struttura Complessa, Direttori dei Dipartimenti del Presidio Ospedaliero Unico di Ascoli Piceno e 
San Benedetto del Tronto: 

 
- Dott. Francesco Bruni   Direttore Dipartimento Medico 
- Dott. Concetto Battiato             Direttore Dipartimento Chirurgico 
- Dott. Paolo Fermani                Direttore Dipartimento Emergenza-Urgenza 
- Dott. Rosolino Tasca               Direttore Dipartimento Materno Infantile 
- Dott. Carlo Marinucci             Direttore Dipartimento dei Servizi 

 
La scelta dei direttori dei dipartimenti si basa oltre che dalle risultanze dei Comitati di Dipartimento 
anche sulle capacità organizzative sinora espresse dagli incaricati alla direzione del Dipartimento 
nonché dalla facilità degli stessi dimostrata a rapportarsi e coordinarsi con la Direzione di Area 
Vasta per la risoluzione di problematiche inerenti le U.O.C. del Dipartimento, prospettando anche 
idonee proposte di soluzione. 

 
2. Di stabilire che gli incarichi dei Direttori di Dipartimento Ospedaliero decorrono dal  15 Maggio 

2014, hanno la durata di anni due e sono rinnovabili alla scadenza. 
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3. Di specificare che i predetti Direttori, durante il periodo dell’incarico, continuano a mantenere la 
direzione della struttura complessa di provenienza ed a svolgere attività assistenziale e 
professionale diretta. Le funzioni di Direttore del Dipartimento devono essere, pertanto, svolte 
oltre il tempo dedicato all’espletamento dei compiti istituzionali di direzione di Unità Operativa 
Complessa. 
 

4. Di dare atto che al termine dei predetti incarichi i Direttori di Dipartimento saranno valutati dalla 
Direzione di Area Vasta attraverso idonea ed oggettiva procedura prevista dal Regolamento 
vigente per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali- 

 
5. Di precisare che agli assegnatari dei suddetti incarichi verrà riconosciuto quanto previsto dall’art. 

39, comma 9 del CCNL 8/6/2000 della dirigenza medica e veterinaria e successive modifiche. 
 

6. Di dare atto che la relativa spesa derivante dal presente atto pari ad € 62.015,63 comprensiva di 
oneri riflessi ed irap, è compatibile con le disposizioni di cui alla determina ASUR n. 103/DG del 
26.2.2014 e sarà rilevata ai conti 05.12.01.01.01, 05.12.01.01.02, 05.12.01.01.03.  
 

7. Di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di procedere, nel quadro degli attuali istituti 
normativi, alla predisposizione di apposito contratto individuale nei confronti dei suddetti Direttori.  
 

8. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 

9. Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 
Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione 
nell’albo pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
                                           

Il Direttore di Area Vasta 
- Dott. Massimo Del Moro - 

 
 
 
ATTESTAZIONE  DEI DIRIGENTI/RESPONSABILI DELLE UU.OO. ECONOMICO 
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE. 
  
Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio in ordine agli oneri, si attesta che gli stessi sono 
compatibili con le disposizioni di cui alla determina ASUR n. 103/DG del 26.2.2014. 
 
  Il Dirigente del Controllo di Gestione 
     - Dott. Milco Coacci - 

Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f. 
                                           (Dott. Pietrino Maurizi)  

 
La presente determina consta di n. 6 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa ed atti di riferimento: 

 -  D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i.; 
 -  L.R. 17.7.1996, n.26; 
 - D.G.R.M. n. 1616MA/SAN del 6.7.1998. 
 -  Art. 39 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto l’8.6.2000. 
 -  L.R. 20 giugno 2003, n. 13 r s.m.i.. 
-  Atto Aziendale approvato con Determina del Direttore Generale ASUR n. 89 del 10.3.2005 e con DGRM n. 

330 del 2.3.2005. 
 -  Piano Socio Sanitario Regionale 2012/2014 approvato con deliberazione di Giunta della Regione Marche 

n. 784 del 28.5.2012 
 - Piano di Area Vasta di cui alla determina del Direttore Generale dell’ASUR n. 639 del 31.7.2012, della 

direttiva vincolante da parte della Giunta Regionale Marche approvata con deliberazione n. 1174 
dell’1.8.2012; 

- Determina del Direttore di Area Vasta n. 1322/AV5 del 18.9.2012  - Presa d’atto su Organizzazione dei 
Dipartimenti del Presidio Ospedaliero Unico;  

-  D.L. n. 95/2012 convertito in L. n. 135/2012; 
-  D.L. n. 158/2012, convertito in L. n. 189/2012 (c.d. Decreto Balduzzi); 
-  D.G.R.M. n. 1696 del 3.12.2012; 
-  D.G.R.M. n. 551 del 17.4.2013; 
-  D.G.R.M. n. 735 del 20.5.2013. 
 

 
 

� Motivazione: 

 
     Premesso che l’art.6 – comma 1 – della L.R. n.13 del 20/6/2003 e ss.mm.ii. stabilisce: 
“l’organizzazione dipartimentale è il modello ordinario di gestione operativa di tutte le attività 
dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale e delle Aziende Ospedaliere”, rimandando all’Atto Aziendale 
dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale stessa il compito di delimitare la competenza territoriale dei 
dipartimenti, da distinguere in dipartimenti aziendali e dipartimenti di area vasta. L’organizzazione 
dipartimentale riguarda, in particolare, le funzioni ospedaliere, di emergenza-urgenza, di prevenzione, di 
integrazione socio-sanitaria e amministrativa; 
  
     Con Determina n. 639/ASURDG del 31/07/2012 è stato recepito, tra gli altri, il Piano dell’Area 
Vasta n. 5, con il quale è stata effettuata la programmazione delle funzioni a livello di Area Vasta ed in 
cui sono stati definiti, nel rispetto del PSSR, gli obiettivi dell’attività e l’organizzazione dei servizi 
sanitari e socio-sanitari, basata sul modello dell’organizzazione dipartimentale; 
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   Nel suddetto Piano viene, in particolare, ridefinita la rete ospedaliera al fine di renderla coerente con i 
veri bisogni di salute, al fine di  garantire una migliore qualità della risposta rispetto al servizio offerto, 
eliminando i rischi per la tutela della salute, dovuti alla eccessiva frammentazione dell’offerta 
ospedaliera; 
  
     Detto processo di riduzione della frammentazione della Rete Ospedaliera, attraverso la contestuale 
riconversione dei presidi sanitari di piccole dimensioni e la riorganizzazione della Rete Territoriale 
dell’Emergenza-Urgenza della Regione Marche, in esecuzione della D.G.R.M. n. 1696/2012, è stato 
ulteriormente attuato con la D.G.R.M. n. 735 del 20/05/2013, la quale ha adeguato il numero di posti 
letto agli standard previsti dalla L. n. 135/2012, finalizzata al contenimento dei costi del SSN; 
 
   Nell’ambito delle suddette azioni di riorganizzazione si è proceduto all’attuazione del livello 
organizzativo dipartimentale di Area Vasta secondo un modello che si articola in dipartimenti strutturali 
unici e dipartimenti strutturali che, nella confermata unicità, prevedono tuttavia una rimodulazione 
interna che si connota quale struttura dipartimentale funzionale; 
 
   In particolare l’individuazione del dipartimento funzionale - che è un’aggregazione di più UU.OO. 
interdisciplinari, che mantengono la loro autonomia, indipendenza e responsabilità e che è caratterizzato 
da un’integrazione clinica piuttosto che gestionale - risponde alla necessità di garantire una migliore 
gestione degli specifici percorsi clinici, mediante la condivisione delle risorse del sistema; 
 
    Con determina n. 1322/AV5 del 18/09/2012 il Direttore di Area Vasta, prevede che nel Presidio 
Ospedaliero Unico dell’Area Vasta n. 5, articolato nella strutture  “Mazzoni“ di Ascoli Piceno e 
“Madonna del Soccorso” di San Benedetto del Tronto,  siano costituiti i seguenti Dipartimenti 
organizzativi ospedalieri e transmurali: 
 
- Dipartimento Medico  
- Dipartimento Chirurgico 
- Dipartimento Emergenza-Urgenza 

- Dipartimento Materno Infantile 
- Dipartimento dei Servizi  
 
    Il Dipartimento Materno Infantile ed il Dipartimento di Emergenza-Urgenza  esplicano le proprie 
funzioni ed attività sia in ambito ospedaliero che nei contesti distrettuali, configurandosi come 
dipartimenti transmurali. 
  
   Con determina n. 45 del 17.1.2013 è stato recepito ed approvato il “Regolamento di organizzazione e 
funzionamento dei Dipartimenti del Presidio Ospedaliero Unico articolato nelle strutture “Mazzoni” di 
Ascoli Piceno e “Madonna del Soccorso” di San Benedetto del Tronto”; 
 
   Con determina n. 612/AV5 del 20.05.2013 il Direttore di Area Vasta ha proceduto all’approvazione degli atti 
della Commissione elettorale ed ha pubblicato l’esito delle elezioni dei componenti elettivi dei Comitati di 
Dipartimento; 
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     Con determina n. 691/AV5 del 10.6.2013 è stata definita la composizione dei n. 5 Comitati di 
Dipartimento istituiti presso l’Area Vasta n. 5 con i componenti di diritto ed i membri eletti all’esito 
delle votazioni tenutosi in data 13.5.2013; 
 
 
   L’art. 6 del predetto Regolamento stabilisce, tra l’altro che:  
 
Il Direttore del Dipartimento è nominato dal Direttore di Area Vasta, all’interno di una terna di 
nominativi proposti, previo svolgimento di apposita consultazione elettorale, dal Comitato di 
Dipartimento, tra i Direttori di struttura complessa che compongono il  Dipartimento.  
 
L’incarico ha durata non superiore a 2 anni e non inferiore a 6 mesi ed è rinnovabile, senza elezioni, 
una sola volta, previa verifica positiva; non è compatibile con analogo incarico in altro Dipartimento o 
con altri incarichi di responsabilità analoga. 
 
Il Direttore del Dipartimento, durante il periodo dell’incarico, continua a mantenere la direzione  della 
struttura complessa di provenienza ed a svolgere attività assistenziale e professionale diretta. Le 
funzioni di Direttore del Dipartimento devono essere svolte oltre il tempo dedicato allo svolgimento dei 
compiti istituzionali di direzione di Unità Operativa Complessa. 
 
Il Direttore di Dipartimento viene valutato dalla Direzione di Area Vasta alla fine dell’incarico 
attraverso idonea ed oggettiva procedura prevista dal Regolamento vigente per la graduazione delle 
funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali e qualora la valutazione risultasse 
negativa non potrà essere candidato nella prima elezione successiva al mandato. 
 
L’incarico può essere revocato dal Direttore di Area Vasta con provvedimento motivato ai sensi 
dell’art. 15-ter, comma 3, del D.Lgs 502/92. 
 
   Il Direttore di Area Vasta, ai sensi degli artt. 6 e 20 del precitato Regolamento, ha provveduto a 
convocare singolarmente i Comitati di Dipartimento Ospedalieri per l’insediamento e la designazione 
dei nominativi dei Direttori di Struttura Complessa afferenti a ciascun Dipartimento da proporre allo 
stesso per la nomina dei Direttori di Dipartimento; 
 
   Nelle seduta del 25 luglio 2015 risultano essere stati designati per ciascun Dipartimento, i Direttori di 
Struttura Complessa  appresso elencati: 
 
→ Dipartimento  Medico: 

 
- Dott. Bruni Francesco    Direttore Medico  UOC  Nefrologia-Dialisi 
- Dott. Pela Riccardo       Direttore Medico  UOC  Malattie dell’Apparato Respiratorio 
- Dott. Vespasiani Giacomo Direttore Medico  UOC Malattie Metaboliche e Diabetologia 
 

→ Dipartimento Chirurgico: 
 

- Dott. Battiato Concetto            Direttore Medico  UOC  Ortopedia e Traumatologia 
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- Dott. Senati Emidio                 Direttore Medico  UOC  Chirurgia Generale  
- Dott. Siquini Walter            Direttore Medico  UOC  Chirurgia Generale  

 
 
→ Dipartimento Emergenza-Urgenza: 

 
- Dott. Fermani Paolo      Direttore Medico  UOC  Anestesia e Rianimazione 
- Dott. Groff Paolo           Direttore Medico  UOC  Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza 
- Dott. Moretti Luciano    Direttore Medico  UOC Cardiologia 

 
 
→ Dipartimento Materno-Infantile: 

 
- Dr.ssa Guastaferro Nicoletta   Direttore Medico  UOC  Pediatria 
- Dott. Rossi Roberto            Direttore Medico  UOC  Ostetricia e Ginecologia 
- Dott. Tasca Rosolino            Direttore Medico  UOC  Neuropsichiatria Infantile 

 
 
→ Dipartimento dei Servizi: 

 
- Dott. Berbellini Alfonso           Direttore Medico  UOC  Medicina Nucleare 
- Dott. Marinucci Carlo              Direttore Medico  UOC  Radiologia 
- Dott. Tafuro Mario                   Direttore Medico  UOC Radiologia 

 

 
     In merito agli oneri scaturenti dall’adozione dell’atto, si rileva una consistente riduzione di spesa 
rispetto a quella sostenuta dalle ex ZZ.TT. 12 e 13 per la medesima finalità e che la stessa è stata 
prevista nel budget 2014 per come provvisoriamente assegnato con determina n. 103//DG del 26.2.2014. 
 
     Tutto ciò premesso, si trasmette il presente documento istruttorio al Direttore di Area Vasta per 
quanto di competenza. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

Lorella Corvaro 
       
 
 
   

- ALLEGATI - 
 
 

Nessun allegato 


