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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 254/AV5 DEL 13/03/2014  
      

Oggetto: Presa d’ atto DGRM n. 78/2014 ed assenso al comando Dirigent e 
Amministrativo, Avv. Laura Simoncini, presso la Reg ione Marche nell’ambito del 
Servizio Attività normativa e legale e risorse stru mentali.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
 

1. Di prendere atto della DGRM n. 78 del 27.01.2014, con la quale la Regione Marche, tra l’altro, ha 
confermato alla dott.ssa Laura Simoncini l’incarico di Direzione della Posizione di funzione 
Supporto all’Avvocatura Regionale 3 nell’ambito del Servizio Attività normativa e legale e risorse 
strumentali con decorrenza 1° febbraio 2014 per la durata di tre anni. 

 
2. Di prendere atto, inoltre, che con la citata DGRM n. 78 del 27.01.2014, la Regione Marche ha 

subordinato il conferimento del predetto incarico alla proroga del comando in essere con scadenza 
31.03.2014. 

 
3. Di esprimere l’assenso alla prosecuzione del predetto comando del Dirigente Amministrativo di 

questa Area Vasta n. 5, Dott.ssa Laura Simoncini,  fino alla scadenza dell’incarico di cui sopra 
prevista per il  31.1.2017. 

 
4. Di dare atto che, sulla base della predetta delibera di Giunta, al suddetto Dirigente è attribuita la 

retribuzione della posizione nell’importo pari ad € 30.233,40. Poiché tale retribuzione è correlata 
all’esercizio delle funzioni dirigenziali, le competenze riferite alla retribuzione di funzione variabile 
aziendale e di retribuzione di posizione unificata debbono intendersi inglobate nel predetto importo   
e che l’onere relativo resta a carico del bilancio di questa Area Vasta n. 5, con oneri a carico del 
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bilancio regionale e sarà compito di questa Amministrazione comunicare il corrispettivo che dovrà 
essere rimborsato da parte della Regione Marche. 

 
5. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 
 
6. Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 

Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione 
nell’albo pretorio informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

 
                                           

            Il Direttore 
- Dott. Massimo Del Moro - 

 
 
 
 
 
 
 
ATTESTAZIONE  DEI DIRIGENTI/RESPONSABILI DELLE UU.OO. ECONOMICO 
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE. 
 
Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio, si attesta che la spesa relativa al presente atto  e’ 
rilevata ai conti economici N. 051501 ”costo del personale amministrativo-Dirigenza, ed oneri” e 
relativo tetto di spesa del Bilancio esercizio 2014. 
 
 
  Il Dirigente del Controllo di Gestione 
     - Dott. Milco Coacci - 

 
 

                              Per il Direttore dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f. 
                                    Il funzionario delegato 

                                                              (Sig.ra Bruna Pelliccioni) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 5 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 
 
� Normativa ed atti di riferimento:  
 
- Legge Regionale Marche n. 26 del 17.07.1996 “Riordino del servizio sanitario regionale”; 
- Legge Regionale Marche n. 20 del 15.10.2001 “Norme in materia di organizzazione e di personale della 

Regione” e ss.mm.ii.; 
- D.G.R.M. n. 78 del 27.01.2014 “L.R. n. 20/2001 – Disposizioni relative all’istituzione delle Posizioni 

dirigenziali individuali e di funzione nell’ambito del Gabinetto del Presidente, della Segreteria generale e dei 
Servizi”; 

 
 

 

� Motivazione: 

     
Gli articoli 4, comma 1, lettera b ter), e 8, comma 3, della Legge Regionale n. 20 del 15.10.2001, 

attribuiscono alla Giunta Regionale il compito di istituire le Posizioni dirigenziali di progetto e di 
funzione, su proposta del Comitato di direzione. L’art. 28 della stessa legge, ha stabilito poi che, per il 
conferimento degli incarichi dirigenziali, si tiene conto, nel rispetto del contratto collettivo di lavoro, 
della natura e delle caratteristiche della posizione da ricoprire o dei programmi e progetti da realizzare, 
delle attitudini, della formazione culturale e delle capacità professionali del singolo dirigente, dei 
curricula professionali e dei risultati conseguiti in precedenti incarichi. 

 
Con deliberazione n. 407 del 19.03.2013, la Giunta Regionale aveva attribuito l’incarico di 

direzione della Posizione di funzione Supporto all’Avvocatura regionale 3 nell’ambito del Servizio 
Attività normativa e legale e risorse strumentali all’Avv. Laura Simoncini, dal 1° aprile 2013 e per la 
durata del provvedimento di comando in essere, quindi fino al 31.03.2014. 

 
Con deliberazioni n. 1209 del 02.08.2013, n. 1273 del 09.09.213 e n. 1605 del 25.11.2013, la 

Giunta Regionale ha modificato l’assetto delle strutture ed ha conferito gli incarichi di direzione dei 
nuovi Servizi fissando, con DGRM n. 1775 del 27.12.2013, al 1° febbraio 2014 l’operatività della nuova 
organizzazione. 
 
  Con successiva deliberazione n. 78 del 27.01.2014, la Giunta Regionale ha confermato l’incarico 
di Direzione della Posizione di funzione Supporto all’Avvocatura regionale 3 nell’ambito del Servizio 
Attività normativa e legale e risorse strumentali alla dott.ssa Laura Simoncini con decorrenza 1° 
febbraio 2014 per la durata di tre anni. 
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          Si ritiene, per quanto sopra, di prendere atto della DGRM n. n. 78 del 27.01.2014, con la quale la 
Regione Marche ha subordinato il conferimento del predetto incarico alla proroga del comando in essere 
con scadenza 31.03.2014. 
 
          Si ritiene, pertanto, di esprimere l’assenso alla prosecuzione del predetto comando del Dirigente 
Amministrativo di questa Area Vasta n. 5, Dott.ssa Laura Simoncini,  fino alla scadenza dell’incarico di 
cui sopra prevista per il  31.1.2017. 
 
          Si ritiene, inoltre, di prendere atto che sulla base della medesima DGRM n. 78 del 27.01.2014, al 
suddetto Dirigente  è attribuita la retribuzione della posizione nell’importo pari ad € 30.233,40. Poiché 
tale retribuzione è correlata all’esercizio delle funzioni dirigenziali, le competenze riferite alla 
retribuzione di funzione variabile aziendale e di retribuzione di posizione unificata debbono intendersi 
inglobate nel predetto importo   e che l’onere relativo resta a carico del bilancio di questa Area Vasta n. 
5, con oneri a carico del bilancio regionale e sarà compito di questa Amministrazione comunicare il 
corrispettivo che dovrà essere rimborsato da parte della Regione Marche. 
 
 
 
 

 S I    P R O P O N E 
 

 

Di prendere atto della DGRM n. 78 del 27.01.2014, con la quale la Regione Marche, in sede di 
riorganizzazione dell’Agenzia regionale sanitaria, ha confermato alla dott.ssa Laura Simoncini l’incarico 
di Direzione della Posizione di funzione Supporto all’Avvocatura regionale 3 nell’ambito del Servizio 
Attività normativa e legale e risorse strumentali con decorrenza 1° febbraio 2014 per la durata di tre 
anni. 
 
      Di prendere atto, inoltre, che con la citata DGRM n. 78 del 27.01.2014, la Regione Marche ha 
subordinato il conferimento del predetto incarico alla proroga del comando in essere con scadenza 
31.03.2014. 
 
     Di esprimere l’assenso alla prosecuzione del predetto comando del Dirigente Amministrativo di 
questa Area Vasta n. 5, Dott.ssa Laura Simoncini,  fino alla scadenza dell’incarico di cui sopra prevista 
per il  31.1.2017. 
 
 Di dare atto che, sulla base della predetta delibera di Giunta, al suddetto Dirigente è attribuita la 
retribuzione della posizione nell’importo pari ad € 30.233,40. Poiché tale retribuzione è correlata 
all’esercizio delle funzioni dirigenziali, le competenze riferite alla retribuzione di funzione variabile 
aziendale e di retribuzione di posizione unificata debbono intendersi inglobate nel predetto importo   e 
che l’onere relativo resta a carico del bilancio di questa Area Vasta n. 5, con oneri a carico del bilancio 
regionale e sarà compito di questa Amministrazione comunicare il corrispettivo che dovrà essere 
rimborsato da parte della Regione Marche. 
 
 Di trasmettere la determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 
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     Di dichiarare che l’atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 412/91 e 
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio 
informatico dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 
 

 

Il Responsabile della fase istruttoria               Il Responsabile del Procedimento 
             Elisa Musati                                  Lorella Corvaro 
         

 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI -  
 

 
 
 
 
 
Nessun allegato 

 


