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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 222/AV5 DEL 27/02/2014  
      

Oggetto: Autorizzazione, come vendita di servizi formativi a terzi, attivazione corso  
per personale esterno. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente del Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

1. di autorizzare, come vendita di servizi formativi a terzi, l’attivazione del corso “Strategie di marketing e 

comunicazione”, organizzato dall’ Area Vasta n. 5- sede di San Benedetto del Tronto, e  rivolto a 

personale esterno all’azienda, dipendente della Casa di Cura Privata “Villa Anna” S.p.A. di San 

Benedetto del Tronto, così come esplicitato nel predetto documento istruttorio che forma parte integrante, 

formale e sostanziale del presente atto; 

 

2. di dare atto che gli introiti derivanti dall’erogazione del suddetto corso, ammontanti complessivamente ad 

€ 3.000,00 – IVA inclusa, versate a favore dell’Area Vasta n. 5 dal suddetto Ente,  verranno, in ragione 

del 10%, destinati all’Area Vasta n. 5 a titolo di ammortamento spese relative alla fruizione ed usura di 

locali e materiali, ed in quanto al restante 90%, pari ad € 2.213,12- approssimativamente per € 450,00 - 

verranno distribuiti a titolo di compenso per il personale docente interno, afferente a personale dipendente 

di questa Area Vasta n. 5, e per € 1.763,12- circa - verranno fruiti per l’organizzazione del corso 

medesimo, ivi inclusa la fornitura di materiale didattico; 
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3.  di dare atto, inoltre, che i suddetti costi, ammontanti complessivamente ad € 2.213,12-, hanno l’effettiva 

disponibilità economica all’interno del budget provvisorio 2014 e saranno registrati, sui conti del 

bilancio, per l’esercizio 2014, n. 0516010501, relativo al compenso docenti interni, per € 450,00- (Aut. n. 

4), e n. 0509030205, relativo all’aggiornamento del personale dipendente, per € 1.763,12- (Aut. n. 2/Sub 

1);  

 

4. di dare atto, altresì, che l’eventuale economia, laddove sussistente e riscontrabile attraverso opportuna e 

puntuale rendicontazione delle spese sostenute, a fronte dell’effettivo incasso realizzato, potrà essere 

fruita dall’U.O.C. Formazione dell’Area Vasta n. 5 per l’acquisto di materiale didattico, nonché per la 

realizzazione di ulteriori iniziative di formazione;  

                

5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della 

Legge  412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

       6.   di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

7. di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art.28, 

       comma 5, della L.R. 26/96 e s.m.. 

 

                                                                                                IL DIRETTORE AREA VASTA N. 5 
                                                                                                            Dott. Massimo Del Moro 
 
 
 
 
PER IL PARERE INFRASCRITTO: ATTESTAZIONE DEI DIRIGENTI DELLE UU.OO.  
ECONOMICO FINANZIARIA E CONTROLLO DI GESTIONE 
 
 
Come dichiarato nel documento istruttorio in ordine agli oneri, il costo indicato nel presente atto trova al 

momento disponibilità nelle autorizzazioni AV5 FORM N. 4, conto economico 0516010501,  anno 2014 e N.2, 

SUB 1, conto economico 0509030205, anno 2014.  

     

Il Responsabile del Controllo di Gestione        Per  Il Dirigente F.F. U.O. Gestione Economico Finanziaria 

                 Dott. Milco Coacci                                                          Il Funzionario Delegato 

                                                                                                               Bruna Pelliccioni 
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La presente determina consta di n. __5_ pagine di cui n. _0__ pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
                                   

                                           
 
 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
                                                                          U.O.C. Formazione 

 

Oggetto: Autorizzazione, come vendita di servizi formativi a terzi, attivazione corso per personale esterno. 

 

Vista la nota del 20.07.2012, prot. n. 37162, agli atti di questo ufficio, con cui il Presidente del Consiglio 

d’Amministrazione della Casa di Cura Privata “Villa Anna” S. p. A. di San Benedetto del Tronto, Avv. Simone 

Ferraioli, chiede all’ASUR Marche – Area Vasta n. 5 l’espletamento di corsi di formazione, rivolti a personale 

sanitario dipendente del suddetto Ente, finalizzati all’acquisizione da parte del medesimo di n. 50 crediti formativi  

ECM (Educazione Continua in Medicina); 

 

Preso atto che per la frequenza delle iniziative formative in oggetto da parte di detto personale, esterno 

all’azienda, la succitata Casa di Cura “Villa Anna” ha previsto di corrispondere all’Area Vasta n. 5 un compenso 

complessivamente ammontante ad € 3.000,00- IVA inclusa, come risulta dalla medesima predetta nota; 

 

Visto il parere favorevole, agli atti di questo ufficio, espresso in merito a tale istanza dal Direttore di Area Vasta;  

 

Ritenuto, pertanto, tra le tematiche selezionate dalla Casa di Cura in questione, di attivare il  corso di formazione 

dal titolo “Strategie di marketing e comunicazione”, finalizzato all’ottimizzazione del processo comunicativo e 

relazionale degli operatori sanitari;  

 

Valutato di impiegare l’ introito di cui sopra riservandone il 10% alla stessa Area Vasta n. 5, a titolo di 

ammortamento spese relative alla fruizione ed usura di locali e materiali, ed il restante 90%, pari ad € 2.213,12 -, 

in parte a titolo di compenso per il personale docente interno, afferente a personale dipendente di questa Area 

Vasta n. 5, registrandone la corrispondente spesa, presumibilmente contabilizzata in € 450,00-, sul conto del 

bilancio, per l’esercizio 2014, n. 0516010501, relativo al compenso docenti interni (Aut. n. 4), e un’ulteriore parte 

per l’organizzazione del corso medesimo, ivi inclusa la fornitura e la produzione di materiale didattico, 
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registrandone il relativo costo, computato in circa € 1.763,12-, sul conto del bilancio, per l’esercizio 2014, n. 

0509030205, riferito all’aggiornamento del personale dipendente (Aut. n. 2/Sub n. 1); 

 

 Preso atto che la sopraindicata spesa ha l’effettiva disponibilità economica all’interno del budget provvisorio 

2014; 

 

Ritenuto, inoltre, che l’eventuale economia, laddove sussistente e riscontrabile attraverso opportuna e puntuale 

rendicontazione delle spese sostenute, a fronte dell’effettivo incasso realizzato, potrà essere fruita dall’U.O.C. 

Formazione dell’Area Vasta n. 5, per l’acquisto di materiale didattico, nonché per la realizzazione di ulteriori 

iniziative di formazione;   

   

Preso atto, altresì, che le stesse Linee-guida regionali per la gestione delle attività di formazione, approvate con 

Delibera della Giunta Regionale Marche n. 2673 del 11.12.2000, individuano, tra le entrate attribuibili al fondo 

per la formazione, le somme derivanti da pacchetti formativi offerti a pagamento a soggetti esterni all’Azienda;  

 

Valutato, pertanto, di autorizzare, come vendita di servizi formativi a terzi, la realizzazione della suddetta attività 

formativa; 

 

Per quanto espresso in premessa 

 

SI PROPONE 

 

- di autorizzare, come vendita di servizi formativi a terzi, l’attivazione del corso “Strategie di marketing e 

comunicazione”, rivolto a personale sanitario, esterno all’Azienda, dipendente della Casa di Cura Privata 

“Villa Anna” S.p.A. di San Benedetto del Tronto, così come espresso in premessa e secondo i termini e le 

modalità nella stessa indicati; 

- di dare atto che gli introiti derivanti dall’erogazione dei suddetti corsi, ammontanti complessivamente ad 

€ 3.000,00 – IVA inclusa, versate a favore dell’Area Vasta n. 5 dal suddetto Ente,  verranno, in ragione 

del 10%, destinati all’Area Vasta n. 5 a titolo di ammortamento spese relative alla fruizione ed usura di 

locali e materiali, ed in quanto al restante 90%, pari ad € 2.213,12- approssimativamente per € 450,00 - 

verranno distribuiti a titolo di compenso per il personale docente interno, afferente a personale dipendente 

di questa Area Vasta n. 5, e per € 1.763,12 circa - verranno fruiti per l’organizzazione del corso 

medesimo, ivi inclusa la fornitura di materiale didattico; 
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- di dare atto, altresì, che i suddetti costi, ammontanti complessivamente ad € 2.213,12-, hanno l’effettiva 

disponibilità economica all’interno del budget provvisorio 2014 e saranno registrati, sui conti del 

bilancio, per l’esercizio 2014, n. 0516010501, relativo al compenso docenti interni, per € 450,00- (Aut. n. 

4), e n. 0509030205, relativo all’aggiornamento del personale dipendente, in quanto ad € 1.763,12 (Aut. 

n. 2/ Sub n. 1)-; 

- di dare atto, inoltre, che l’eventuale economia, laddove sussistente e riscontrabile attraverso opportuna e 

puntuale rendicontazione delle spese sostenute, a fronte dell’effettivo incasso realizzato, potrà essere 

fruita dall’U.O.C. Formazione dell’Area Vasta n. 5 per l’acquisto di materiale didattico, nonché per la 

realizzazione di ulteriori iniziative di formazione; 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

              dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

       -     di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

    -      di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo, in conformità a quanto disposto dall’art. 28,  

             comma 5, della L.R. 26/96 e s.m.i.  

 

      Il Responsabile del Procedimento                                 Il Direttore U.O.C. Formazione 

                       Rubina Pace                                                          Dott.ssa Anna G. Mandolini 

 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 
Nessun allegato 
 
 
 

 


