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Data: 30/12/2014 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 1479/AV5 DEL 30/12/2014  
      

Oggetto: Determina ASUR n. 894/DG del 22/12/2014: provvedimenti conseguenti. 
 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

Di dare atto dell’avvenuta prosecuzione a cura dell’Avv. Patrizia Viozzi dell’incarico di Direttore della 

Struttura Complessa del Servizio Legale, in forza ed alle condizioni di cui al contratto sottoscritto il 16/03/2009 

tra la medesima e il Direttore dell’ex Zona Territoriale n. 12 Dott. Giuseppe Petrone, dalla data del 31/1/2013 al 

31/12/2014. 

 

Di dare atto che per quanto concerne la retribuzione relativa al suddetto periodo lo stesso  è stato 

regolarmente corrisposto dall’UOC Gestione  Risorse Umane. 

 

Di dare atto che per quanto concerne la retribuzione corrisposta nel periodo sopra specificato, pari a: 

- € 103.220,50 comprensivi di oneri e IRAP a carico dell’Azienda relativi al periodo 31/1/2013 – 

31/12/2013; 

- € 111.822,22 comprensivi di oneri e IRAP a carico dell’Azienda relativi al periodo 1/1/2014 – 

31/12/2014. 
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Di dare atto che la spesa di cui sopra è stata imputata nei conti di riferimento dei budget riferiti alle suddette 

annualità. 

 

 Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

Di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale dell’ASUR; 

 

Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 36/2013, il 

provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area Vasta. 

 

 

         IL DIRETTORE AREA VASTA N.5 

               (Dott. Massimo Del Moro) 

 

 

Visto: 

 

Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziari 
- Dott. Pietrino Maurizi - 

 
 

 

                                  
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 4 pagine senza alcun allegato. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa di riferimento 

- Art. 8bis della L.R. n. 17/2003 

- Art. 27 CCNL della Dirigenza SPTA 08/06/2000 

- Contratti Collettivi vigenti della Dirigenza SPTA 

� Motivazione: 

Si premette che con determina n. 270/DZ del 9/3/2009 l’ex Zona Territoriale n. 12 di San Benedetto del 

Tronto, confermava la titolarità della struttura complessa “Servizio Legale” all’Avv. Patrizia Viozzi dal 31/1/2008 

al 30/1/2013. 

Con determina del Direttore Generale ASUR n. 1112 del 14/12/2011 è stato approvato il regolamento di 

organizzazione ATL Aziendale, che prevede l’Ufficio Legale in staff al Direttore Generale. 

Con determina della Direzione di Area Vasta 5, n. 1121 del 30/10/2014 sono stati approvati gli atti relativi 

alla verifica effettuata dall’apposito Collegio Tecnico in data 15/10/2014 ai sensi di quanto previsto dall’art. 15 

ter comma 5 del D.Lgs. 502/92 e successive modifiche, così come richiamato dall’art. 26 del CCNL dell’Area 

della Dirigenza SPTA quadriennio 2002/2005 stipulato il 3/11/2005 sulle attività professionali svolte e sul 

raggiungimento degli obiettivi assegnati nell’ambito dell’incarico di direzione della Struttura Complessa 

“Servizio Legale” ricoperto dall’Avv. Patrizia Viozzi nel periodo 31/1/2008 – 30/1/2013. 

Sulla scorta dell’esito positivo della suddetta verifica con determina n. 894 del 22/12/2014, il Direttore 

Generale dell’ASUR ha attribuito all’Avv. Patrizia Viozzi a far data dal 1/1/2015, previa sottoscrizione di 

apposito contratto individuale di lavoro, l’incarico quinquennale di Struttura Complessa nell’ambito dell’Ufficio 

Legale della Direzione Generale ASUR, utilizzando il,posto di dotazione organica dell’Area Vasta 5 e il 

corrispondente incarico di Struttura Complessa. 

Con il presente provvedimento si intende pertanto dare atto dell’avvenuta prosecuzione a cura dell’Avv. 

Patrizia Viozzi dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa del Servizio Legale, in forza ed alle condizioni 

di cui al contratto sottoscritto il 16/3/2009 tra la medesima e il Direttore della ex Zona Territoriale n. 12 Dott. 

Giuseppe Petrone dalla data del 31/1/2013 al 31/12/2014. 

Per quanto sopra esposto e motivato, 

 

SI PROPONE 

Di dare atto dell’avvenuta prosecuzione a cura dell’Avv. Patrizia Viozzi dell’incarico di Direttore della 

Struttura Complessa del Servizio Legale, in forza ed alle condizioni di cui al contratto sottoscritto il 16/03/2009 
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tra la medesima e il Direttore dell’ex Zona Territoriale n. 12 Dott. Giuseppe Petrone, dalla data del 31/1/2013 al 

31/12/2014. 

 

Di dare atto che per quanto concerne la retribuzione relativa al suddetto periodo lo stesso  è stato 

regolarmente corrisposto dall’UOC Gestione  Risorse Umane. 

 

Di dare atto che per quanto concerne la retribuzione corrisposta nel periodo sopra specificato, pari a: 

- € 103.220,50 comprensivi di oneri e IRAP a carico dell’Azienda relativi al periodo 31/1/2013 – 

31/12/2013; 

- € 111.822,22 comprensivi di oneri e IRAP a carico dell’Azienda relativi al periodo 1/1/2014 – 

31/12/2014. 

 

Di dare atto che la spesa di cui sopra è stata imputata nei conti di riferimento dei budget riferiti alle suddette 

annualità. 

 

 Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

Di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale dell’ASUR; 

 

Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla L.R. 36/2013, il 

provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area Vasta. 

 

    Il DIRETTORE U.O.C. GESTIONE RISORSE  UMANE 

                   (Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

- ALLEGATI - 
 
 
- nessun allegato 
 

 


