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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1466/AV5 DEL 29/12/2014  
      

Oggetto: Proroga termine incarico a tempo determina to in qualità di Dirigente Medico 
di Medicina Interna e contestuale proroga periodo d i aspettativa senza retribuzione.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

Di prorogare, ai sensi dell’art. 4 ter del D.Lgs 6.9.2001 n. 368, il termine del contratto a tempo 
determinato, stipulato con il Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna Dott.ssa 
Cappelli Marida, al fine di garantire il corretto funzionamento dell’UOC di Medicina della 
struttura “Madonna del Soccorso di San Benedetto del Tronto e garantire i Livelli Essenziali di 
Assistenza (LEA).  
 
Di dare atto che la proroga della predetta unità viene disposta sino al 30/09/2015 a decorrere dal 
01/01/2015. 
 
Di attribuire al suddetto Dirigente Medico il trattamento economico e normativo stabilito dal 
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria. 
  
Di dare atto che la proroga  in parola è autorizzata dalla Direzione Generale dell’ASUR con nota 
prot. n. 27967/ASURDG del 15/12/2014, riferita alle assunzioni del I° quadrimestre anno 2015 e 
programmate sino al 15.1.2015. 
 
Di prorogare, pertanto, dal 01/01/2015 al 30/09/2015, ai sensi dell’art. 10 - comma 8 – punto b) 
del CCNL Integrativo della Dirigenza Medico Veterinaria del 10/2/2004 alla Dr.ssa Pardi 
Silvana dipendente tempo indeterminato in qualità di Dirigente Medico della disciplina di 
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Medicina Interna l’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, a seguito 
della proroga dell’incarico, presso l’ASL n. 2 Lanciano Vasto Chieti. 
 
Di dare atto che il tempo trascorso in aspettativa, non da diritto ad alcuna retribuzione e non è 
compatibile ai fini dell’anzianità di servizio, della 13^ mensilità, del trattamento di quiescenza e 
previdenza e delle ferie. 
 
Di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere aggiuntivo di spesa a carico 
dell’Area Vasta in quanto si ha una compensazione totale della spesa sostenuta tra la proroga 
dell’incarico e la  collocazione in aspettativa. 
 
Di trasmettere la determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 
Di dare atto che la determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 
Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla 
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo 
Pretorio di Area Vasta. 
 

 
Il Direttore dell’Area Vasta n. 5 
   (Dott. Massimo Del Moro) 
 
 

PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/RESPONSABI LI DELLE 
UU.OO.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE  
 
Vista la dichiarazione  nel documento istruttorio, si attesta che dal presente provvedimento non deriva 
alcun onere aggiuntivo  di spesa a carico dell’Area Vasta. 
 
 
Il Responsabile del Controllo di Gestione   Per il Dirigente dell’U.O. Economico Finanziaria 

(Dott. Alessandro Ianniello)                                                  (Bruna Pelliccioni) 
 

                                             
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 5  pagine senza alcun allegato. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 

� Normativa di riferimento 

- Art. 10 CCNL Integrativo Dirigenza Medico – Veterinaria siglato il 10.2.2004 
- Art. 9 della Legge n. 207/85;  
- Art. 30 e seguenti della Legge Regionale n. 10/1984;  
- D.P.R. 10.12.1997, n. 483;  
- D.M. Sanità 30.1.1998;  
- CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria vigenti;  
- Art. 4 ter  – D.L.vo 6.9.2001, n. 368;  
- Art. 49 Legge 6.8.2008, n. 133;  
 

 

� Motivazione: 

 

L’incarico a tempo determinato conferito in qualità di Dirigente Medico della disciplina di 
Medicina Interna della Dott.ssa Cappelli Marida giungerà a scadenza in data 01/01/2015 (ultimo 
giorno di lavoro 31/12/2014) giuste determine n. 797/AV5 del 29/5/2012,  n. 17247AV5 del 
10/12/2012 e n. 398/AV5 del 10/04/2014 

Con nota prot. n. ID 513364 del 23/12/2014 la Direzione Medica di Presidio – Ospedale 
“Madonna del Soccorso” di San Benedetto del Tronto, ha richiesto la proroga dell’incarico della 
Dott.ssa Cappelli Marida in qualità di Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna, in virtù 
della richiesta di proroga dell’aspettativa della Dott.ssa Pardi Silvana  con fax del 22/12/2014 
acquisito con nota prot. n. 76735/AAGG del 23/12/2014  a seguito di proroga incarico a tempo 
determinato sino al 30/09//2015 in qualità di Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna 
presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 2 Lanciano- Vasto – Chieti giusta determina di proroga incarico 
n. 1714 del 18/12/2014. 

Per quanto anzidetto, su disposizione del Direttore di Area Vasta, si ritiene di prorogare sino al 
30/09/2015, il termine dell’incarico di Dirigente Medico della disciplina di Medicina Interna alla 
Dott.ssa Cappelli Marida al fine di garantire i Livelli Essenziali di Assistenza e il corretto 
funzionamento dell’UOC di Medicina di San Benedetto del Tronto. 

La proroga oggetto del presente provvedimento è autorizzata dalla Direzione Generale 
dell’ASUR con nota prot. n. 27967/ASURDG del 15/12/2014, riferita alle assunzioni del I° 
quadrimestre anno 2015 e programmate sino al 15.1.2015 

Si ritiene, pertanto, su disposizione del Direttore di Area Vasta, di procedere a prorogare il 
termine dell’incarico della Dott.ssa Cappelli Marida ai sensi dell’art. 4 ter del D.Lgs 6.9.2001, n. 
368  che sancisce quanto di seguito indicato: “Nel rispetto dei vincoli finanziari che limitano, per il 
Servizio Sanitario Nazionale, la spesa per il personale e il regime delle assunzioni, sono esclusi 
dall’applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del 
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medesimo Servizio Sanitario Nazionale, ivi compresi quelli dei dirigenti,in considerazione della 
necessità di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di 
assistenza. La proroga dei contratti di cui al presente comma non costituisce nuova assunzione, in 
ogni caso non trova applicazione l’art. 5, comma 4 bis”, in qualità di Dirigente Medico della 
disciplina di Medicina Interna sino 30/09/2015. 

Per quanto sopra ai sensi dell’art. 10 comma 8 punto b) del CCNL Integrativo della Dirigenza 
Medico – Veterinaria del 10/2/2004 si ritiene di prorogare dal 01/01/2015 al 30/09/2015, alla Dr.ssa 
Pardi Silvana dipendente tempo indeterminato in qualità di Dirigente Medico della disciplina di 
Medicina Interna l’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, a seguito della 
proroga dell’incarico, presso l’ASL n. 2 Lanciano Vasto Chieti. 

Dal presente provvedimento non deriva alcun onere aggiuntivo di spesa a carico del bilancio 
dell’Area Vasta, in quanto si ha una compensazione totale della spesa sostenuta tra la proroga 
dell’incarico e la collocazione in aspettativa. 

Per quanto sopra esposto e motivato, 
 

SI PROPONE: 
 

Di prorogare, su disposizione del Direttore di Area Vasta, ai sensi dell’art. 4 ter del D.Lgs 
6.9.2001 n. 368, il termine del contratto a tempo determinato, stipulato con il Dirigente Medico 
della disciplina di Medicina Interna Dott.ssa Cappelli Marida, al fine di garantire il corretto 
funzionamento dell’UOC di Medicina della struttura “Madonna del Soccorso di San Benedetto 
del Tronto e garantire i Livelli Essenziali di Assistenza (LEA).  
 
Di dare atto che la proroga della predetta unità viene disposta sino al 30/09/2015 a decorrere dal 
01/01/2015. 
 
Di attribuire al suddetto Dirigente Medico il trattamento economico e normativo stabilito dal 
vigente C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria. 
  
Di dare atto che la proroga  in parola è autorizzata dalla Direzione Generale dell’ASUR con nota 
prot. n. 27967/ASURDG del 15/12/2014, riferita alle assunzioni del I° quadrimestre anno 2015 e 
programmate sino al 15.1.2015. 
 
Di prorogare, pertanto, dal 01/01/2015 al 30/09/2015, ai sensi dell’art. 10 - comma 8 – punto b) 
del CCNL Integrativo della Dirigenza Medico Veterinaria del 10/2/2004 alla Dr.ssa Pardi 
Silvana dipendente tempo indeterminato in qualità di Dirigente Medico della disciplina di 
Medicina Interna l’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianità, a seguito 
della proroga dell’incarico, presso l’ASL n. 2 Lanciano Vasto Chieti. 
 
Di dare atto che il tempo trascorso in aspettativa, non da diritto ad alcuna retribuzione e non è 
compatibile ai fini dell’anzianità di servizio, della 13^ mensilità, del trattamento di quiescenza e 
previdenza e delle ferie. 
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Di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere aggiuntivo di spesa a carico 
dell’Area Vasta in quanto si ha una compensazione totale della spesa sostenuta tra la proroga 
dell’incarico e la  collocazione in aspettativa. 
 
Di trasmettere la determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 
Di dare atto che la determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..  
 
Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla 
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo 
Pretorio di Area Vasta. 
 
 

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane 
(Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI -  
 

 
 
 
 
 

 


