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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1458/AV5 DEL 23/12/2014  
      

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ ASUR PERSONALE COMPARTO P ER LA COPERTURA 
DI n. 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITA RIO – INFERMIERE 
(CAT. D) - ACCOGLIMENTO MOBILITA’.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

Per le considerazione enunciate nel documento istruttorio, di esprimere assenso alla mobilità a 
decorrere dal 1° gennaio 2015 e ai sensi dell’ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto 
Sanità del 07/07/99 e successive modifiche di cui all’art. 21 CCNL 2002/2005, di n. 1 Collaboratore 
Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D) come di seguito indicato: 

: 
 
 

NOME E COGNOME AZIENDA PROVENIENZA 
51 Cerboni Serena OSP. RIUN. ANCONA 

 
Di notificare il presente atto all’interessata e all’Azienda Sanitaria di appartenenza ai fini 

dell’applicazione dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/07/99 e 
successive modifiche e integrazioni. 

 
Di disporre che la Sig.ra Cerboni Serena, ove disponibile all’applicazione dell’istituto 

contrattuale della mobilità, dovrà a pena di decadenza, confermare la volontà al trasferimento entro 
5 giorni dalla notifica del presente atto, mediante trasmissione, per conoscenza, della comunicazione 
di preavviso all’Azienda Sanitaria di appartenenza. 
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Di dare atto che l’acquisizione in mobilità dell’unità di che trattasi è da ricomprendersi 

nell’ambito della programmazione occupazionale III° quadrimestre dell’anno 2014 concordata dalla 
Direzione di questa Area Vasta con la Direzione Generale ASUR come da note prot. n. 9992 del 
6/5/2014 ed integrativa n. 12131 del 4/6/2014. 

 
Di attribuire al personale di che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal 

vigente CCNL del Comparto sanità. 
 
Di dare atto che dal presente provvedimento non scaturiscono oneri aggiuntivi a carico del 

bilancio 2014, poiché gia previsti complessivamente nella determina n. 816/AV5 del 8/7/2014. 
 

Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della 
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i.; 
 

Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla 
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di 
Area Vasta. 

 
 

 
 

Il Direttore dell’AREA VASTA N. 5 
       (Dott. Massimo Del Moro) 

 
 

Visto: Dal presente provvedimento non scaturiscono oneri aggiuntivi a carico del bilancio 
2014, poiché gia previsti complessivamente nella determina n. 816/AV5 del 8/7/2014. 

 
Il Dirigente f.f. U.O.C. Attività Economico – Finanziarie 
                  (Dott. Pietrino Maurizi) 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa di riferimento 

- Art. 19 del C.C.N.L. Integrativo del Comparto sanità 20.9.2001; 

- Art. 30 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.; 

- L.R. n. 13/2003 e s.m.i.; 

- Determina DGASUR n. 994/2001 avente ad oggetto: “Linee Guida dirette alle Aree Vaste 

Territoriali per la mobilità del personale del comparto all’interno dell’ASUR e per la mobilità ex 

art. 30 del D.Lgs. 165/2001”; 

- Determina DGASUR n. 15 del 13.1.2012 avente ad oggetto: “Approvazione del Regolamento 

recante criteri e relativa graduazione per la valutazione delle istanze di mobilità del personale del 

comparto. Indizione avviso di mobilità per il personale del comparto”. 

� Motivazione: 

Con determina n. 15/DGASUR del 13/01/2012 è stato emesso avviso finalizzato 
all’acquisizione delle domande del personale del Comparto per la formulazione delle graduatorie 
dell’anno 2012 per le Aree Vaste dell’ASUR e per la Direzione Generale ASUR, rivolto ai 
dipendenti del comparto attualmente in servizio a tempo indeterminato, con avvenuto superamento 
del periodo di prova, nelle aziende sanitarie e/o Enti di diversi comparti del pubblico impiego, con 
scadenza fissata al 16/03/2012, per la copertura, tra gli altri, di posti vacanti di Collaboratore 
Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D). 

Tale avviso stabiliva, tra l’altro, che la valutazione delle istanze di mobilità da una Area Vasta 
ad un’altra dell’ASUR e di quelle tra le Aree Vaste e la Direzione Generale costituisce un’azione 
prioritaria e inderogabile, rispetto all’applicazione dell’istituto della mobilità interaziendale ex art. 
19 del C.C.N.L. 07/04/99. 

Con determina n. 1822/AV5del 28.12.2012, si è provveduto all’ammissione dei candidati che 
hanno presentato istanza di partecipazione ed all’individuazione dell’apposita Commissione, 
prevista dall’art. 6 dell’avviso di mobilità, avente il compito di procedere alla valutazione dei titoli, 
all’espletamento del colloquio ed alla determinazione delle graduatorie degli aspiranti. 

La succitata commissione ha portato a termine i propri lavori, nella seduta del 31.1.2013 e con 
determina n. 257/AV5 del 27.2.2013, si è provveduto all’approvazione della graduatoria di mobilità, 
degli infermieri  in servizio nelle Aziende Sanitarie e/o in altri Enti di diversi comparti del pubblico 
impiego, per la copertura di posti Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D). 

Con determina n. 816/AV5 del 8/7/2014la Direzione di questa Area Vasta aveva provveduto ad 
accogliere in mobilità n. 8 Collaboratori Professionali Sanitari– Infermieri (cat. D) che avevano 
manifestato propria disponibilità.  
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Il Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D) Sig.ra Di Girolamo Simona, la 
cui mobilità era stata accolta con la determina 816/AV5, ha rinunciato al trasferimento con fax del 
20/11/2014 acquisito con nota protocollo n. 68333/AAGG del 21/11/2014. 

Per quanto sopra espresso, il Direttore dell’Area Vasta al fine di garantire i Livelli Essenziali di 
Assistenza, in presenza della relativa previsione occupazionale riferita al III° quadrimestre 2014 con 
la Direzione Generale ASUR come da note prot. n. 9992 del 6/5/2014 ed integrativa n. 12131 del 
4/6/2014, dispone di procedere all’acquisizione di n. 1 unità infermieristica mediante utilizzo della 
graduatoria di mobilità. 

Per quanto sopra, si ritiene, di esprimere assenso alla mobilità,  ai sensi dell’ex art. 19 CCNL 
Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/07/99 e successive modifiche di cui all’art. 21 CCNL 
2002/2005, di n. 1 CPS – Infermiere – come di seguito indicato: 

 
NOME E COGNOME AZIENDA PROVENIENZA DISPONIBILITA’ 

51 Cerboni Serena OSP. RIUN. ANCONA DISPONIBILE 
 

Dal presente provvedimento non scaturiscono oneri aggiuntivi a carico del bilancio 2014, 
poiché gia previsti complessivamente nella determina n. 816/AV5 del 8/7/2014. 

L’acquisizione del personale Infermieristico sopra indicato è a decorrere dal 1 gennaio 2015. 
Per quanto sopra esposto e motivato, 
 

SI PROPONE 
 

Per le considerazione enunciate nel documento istruttorio, su disposizione del Direttore 
dell’Area Vasta n. 5, di esprimere assenso alla mobilità a decorrere dal 1° gennaio 2015 e ai sensi 
dell’ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/07/99 e successive modifiche di 
cui all’art. 21 CCNL 2002/2005, di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere (Cat. D) 
come di seguito indicato: 

 
 

NOME E COGNOME AZIENDA PROVENIENZA 
51 Cerboni Serena OSP. RIUN. ANCONA 

 
Di notificare il presente atto all’interessata e all’Azienda Sanitaria di appartenenza ai fini 

dell’applicazione dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanità del 07/07/99 e 
successive modifiche e integrazioni. 

 
Di disporre che la Sig.ra Cerboni Serena, ove disponibile all’applicazione dell’istituto 

contrattuale della mobilità, dovrà a pena di decadenza, confermare la volontà al trasferimento entro 
5 giorni dalla notifica del presente atto, mediante trasmissione, per conoscenza, della comunicazione 
di preavviso all’Azienda Sanitaria di appartenenza. 

 
Di dare atto che l’acquisizione in mobilità dell’unità di che trattasi è da ricomprendersi 

nell’ambito della programmazione occupazionale III° quadrimestre dell’anno 2014 concordata dalla 
Direzione di questa Area Vasta con la Direzione Generale ASUR come da note prot. n. 9992 del 
6/5/2014 ed integrativa n. 12131 del 4/6/2014. 
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Di attribuire al personale di che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal 

vigente CCNL del Comparto sanità. 
 
Di dare atto che dal presente provvedimento non scaturiscono oneri aggiuntivi a carico del 

bilancio 2014, poiché gia previsti complessivamente nella determina n. 816/AV5 del 8/7/2014. 
 

Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della 
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i.; 
 

Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, così come modificata dalla 
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’Albo Pretorio di 
Area Vasta. 

 
 
   Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane 
                  (Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

- ALLEGATI -  
 
 
- nessun allegato 
 
La presente determina consta di n.  5 pagine senza alcun allegato. 


