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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 1044/AV5 DEL 01/10/2014

Oggetto: Sig.ra BAROMEI MILVA - Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminat 0.
Collocamento in aspettativa senza assegni per esple tamento di incarico a tempo
determinato presso altra Azienda Sanitaria.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
VISTO il documento istruttorio, riporta e ajlmesente determina, dal quale si rileva la neceshit

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto docu orustorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente del Bilancio in riferent cio annuale di previsione;
-DETERMINA- 5

1. per le motivazioni di cui nel documento istruttridi colloc nsi dell’art. 12 comma 8)
lettera b) del CCNL sottoscritto il 20.9.2001, onativo deI stipulato il 7.4.1999
I'Operatore Socio Sanitario a tempo indetermin&ig,ra Baromei guito di conferimento
di incarico a tempo determinato in qualita di Opane Socio Sanitario, te della AUSL 4 di
Teramo, in aspettativa senza retribuzione e detpareli anzianita - a a dal 16.10.2014 e
presumibilmente sino a tutto il 31.12.2014 - dueamtquali espleterayju carico a tempo
determinato presso ’Amministrazione anzidetta.

2. di precisare che dal presente atto non deriva adoene di spesa; Q

3. di dichiarare il presente atto efficace dal giodedla pubblicazione all’albo info o di questa

Area Vasta 5;

4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&ywlacale a norma dell'art. 17 della L.R: 26/96 e
s.m..

5. di dare atto che la presente determina non €& ssta controllo regionale, ai sensi dell’art. #ade
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e 5.m.

Il Direttore delirea Vasta 5
(Dr. Massinfizel Moro)

Impronta documento: D2ED6F698DFE099E58DE41AE01D@IRED4B891
(Rif. documento cartaceo A465F1D7898811D46FB532BAI2E9651F80B15, 489/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa di riferimento:
- art. 12 — comma 8) lett. b) del CCNL sottogorit 20.9.2001, integrativo del CCNL stipulato il
7.4.1999;

o Motivazione:

L’'Operatore Socio Sanitario in servizio a tempdeterminato presso questa Area Vasta 5,
Sig.ra Baromei Milva con nota‘acquisita al prott@generale al n. 49570 del 15.09.2014, a seguito d
conferimento di incarico a tempo inato ddepdella AUSL 4 di Teramo, ha chiesto di essere
collocata in aspettativa senza ass a deeodar16.10.2014 e per tutta la durata dell’ iregri
presumibilmente sino al 31.12.2014;

L’art. 12 — comma 8) lett. b) del ottoscriit@0.9.2001, integrativo del CCNL stipulato
il 7.4.1999 espressamente prevede ¢ tativa, senza retribuzione e senza decozeerdi
anzianita, e, altresi, concessa al dipendente di lavoro a tempo indeterminato per tuta
durata del contratto di lavoro a termine se ass la stessa o altra azienda o ente del cotapar
ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diversom 0 in organismi della comunita europea
con rapporto di lavoro ed incarico a tempo deterato¥

Ritenuto, ai sensi della succitata normativa di a lvazioni per cui poter negare, ovvero
differire nel tempo, I'accoglimento dell'istanzaegentata edetta dipendente relativamente al
collocamento in aspettativa senza assegni pdetasgent a incarico a tempo determinato
presso la suddetta struttura sanitaria.

Ritenuto pertanto, di collocare ai sefei’art. 12 comma et ) del CCNL sottdatsoril
20.9.2001, integrativo del CCNL stipulato il 7.4999 in aspettativa tr|bu2|one e decoaréln
anzianita per il periodo dal 16.10.2014 e prebilmente sino a tutto .2014, I'Operatorecido
Sanitario a tempo indeterminato, Sig.ra Baromivd/la seguito di con di i incarico a f@m
determinato da parte della AUSL 4 di Teramo.

Per quanto sopra esposto e motivato,

S| PROPONE:

1. per le motivazioni di cui nel documento istruttorii collocare, ai sensi dell'art. 12 comma 8)
lettera b) del CCNL sottoscritto il 20.9.2001, ogmativo del CCNL stipulato il 7.4.1999
I'Operatore Socio Sanitario a tempo indetermin&ig,ra Baromei Milva, a seguito di conferimento
di incarico a tempo determinato in qualita di Opam&a Socio Sanitario, da parte della AUSL 4 di
Teramo, in aspettativa senza retribuzione e decrareli anzianita - a far data dal 16.10.2014 e
presumibilmente sino a tutto il 31.12.2014 - dueamtquali espletera un incarico a tempo
determinato presso I’Amministrazione anzidetta.

2. di precisare che dal presente atto non deriva aloene di spesa;

Impronta documento: D2ED6F698DFE099E58DE41AE01D@IRED4B891
(Rif. documento cartaceo A465F1D7898811D46FB532BAI2E9651F80B15, 489/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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3. di dichiarare il presente atto efficace dal giodela pubblicazione all’albo informatico di questa

Area Vasta 5;
4. di trasmettere copia del presente atto al Coll&jwlacale a norma dell'art. 17 della L.R: 26/96 e

s.m..
5. di dare atto che la presente determina non € sita controllo regionale, ai sensi dell’art. #iade

Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e 5.m.

Il Responsabile della Fase Istruttoria IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
(Sig.ra Loredana U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
( Dr.Silvio Maria Liberati)

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DEL .ATTIVITAEC ONOMICHE E FINANZIARIE
Il sottoscritto, vista la dichiaraziC espressld?iisponsablle del Procedimento
Che il presente atto non comporta oneri a get del personale dipendente.

Il Dirigente f.f
U.O.C. Attivita Economlche e }

(Dr. Pietrino Maurizi)

- ALLEGATI - /

La presente determina consta di n. 3 pagine di.cQipagine di allegati che formano parte integraiella stessa.

Impronta documento: D2ED6F698DFEO099E58DE41AE01D@BUD4B891
(Rif. documento cartaceo A465F1D7898811D46FB5328AIPE9651F80B15, 489/01/13A5SPERS_D_L)

Nessun impegno di spesa



