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Numero: 882/AV5 

Data: 17/07/2013 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 882/AV5 DEL 17/07/2013  
      

Oggetto: Conferimento,  al Dr. Massimo Loria, dell’incarico ad interim di Direttore 
della Struttura Complessa “Centrale Operativa 118”. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 
- D E T E R M I N A - 

 

1. di recepire, come parte integrante e sostanziale del presente atto, l’accluso documento istruttorio e 

conseguentemente di prendere atto che con nota prot. n. 8113 del 14.02.2013 è stato conferito, nelle more 

dell’espletamento dell’avviata procedura concorsuale, l’incarico di sostituzione di Direttore Medico della 

struttura complessa “Centrale Operativa 118”, al  Dott. Massimo Loria, già Direttore della struttura complessa 

“Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza” dell’Ospedale Mazzoni di Ascoli Piceno, ciò con decorrenza dalla 

data del 14.02.2013 e sino al termine dell’avviata procedura concorsuale;  

2. di riconoscere  allo stesso, a far data dal 14.02.2013, il diritto alla percezione di un importo aggiuntivo nel 

salario di risultato da attingere dalla quota parte del fondo del salario di risultato (di cui all’art. 11 CCNL 

Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto il 6.5.2010) pari ad € 545,00 mensili; 

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporterà alcun  incremento di costo a carico del bilancio 

dell’Area Vasta n. 5 poiché la corresponsione degli emolumenti di cui sopra  non determina alcun incremento 

del fondo di risultato, predeterminato sulla base delle specifiche disposizioni dei contratti collettivi di lavoro 

dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, pertanto per effetto del presente provvedimento si realizza 

soltanto una diversa utilizzazione delle risorse presenti in tale fondo, la cui disponibilità a fine anno deve 

comunque essere interamente utilizzata; 

4.  di trasmettere copia della presente, oltre che all’interessato, ai Direttori Medici del Presidio Ospedaliero ed 

al Direttore f.f. Dipartimento Emergenza-Urgenza; 

5. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96; 

6. dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96. 

 IL DIRETTORE DI AREA VASTA 

 (Dott. Giovanni Stroppa) 
 

 

La presente determina consta di n. 3  pagine senza alcun allegato. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  

 

 Normativa di riferimento 

- Art. 19 e seguenti  D.Lgs. 30.3.2001, n. 165; 

- Art. 51CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto il 5.12.1996; 

- Artt. 26 e seguenti del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto l’8.6.2000,integrati dal CCNL 

per le sequenza contrattuale art. 28 CCNL sottoscritto il 17.10.2008; 

- Artt.5, 6, 7 e 9 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto il 6.5.2010; 

- Artt. 18 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto l’8.6.2000, modificato ed integrato dall’art. 11 

del successivo CCNL sottoscritto il 3.11.2005; 

- Nota ASUR prot. n.  15935 del 28.10.2008; 

- Regolamento per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali- Area 

Medica e Veterinaria,  adottato con determina n. 1283 dell’11.9.2012.  

 

 Motivazione 

 

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 1322 del 18.09.2012, è stato  preso atto di quanto contenuto 

nel Piano attuativo dell’Area Vasta n. 5, recepito con determina del Direttore Generale ASUR n. 639 del 

31.07.2012 ed, in esecuzione della predetta determina, sono stati istituiti i dipartimenti Organizzativi Ospedalieri 

e Trasmurali del Presidio Ospedaliero Unico dell’Area Vasta n. 5. 

Nell’ambito del Dipartimento di Emergenza – Urgenza è stata prevista, tra le altre , l’Unità Operativa 

“Centrale Operativa 118”. 

 

Il Direttore di Area Vasta con nota prot. n. 8113 del 14.02.2013, tenuto conto dell’assetto organizzativo 

della C.O. 118 dell’Area Vasta n. 5 come da ultimo indicato nelle note del 16.10.2012 prot. n. 312834 e del 

24.01.2013 prot. n. 332477 dal Direttore Medico dell’Ospedale di San Benedetto del Tronto Dr. Remo 

Appignanesi, nelle more dell’espletamento dell’avviata procedura concorsuale, ha conferito al Dr. Massimo 

Loria, con effetto dal 14.02.2013, l’incarico di sostituzione di Direttore Medico della Struttura Complessa della 

Centrale Operativa 118 Area Vasta. 

 

Nella medesima nota di cui sopra il Direttore di Area Vasta ha rinviato, per gli aspetti collegati 

all’incarico predetto al vigente “Regolamento per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e la revoca degli 

incarichi dirigenziali- Area Medica e Veterinaria”,  adottato con determina n. 1283 dell’11.9.2012. 

 

Il predetto incarico di sostituzione, di cui è stata data informativa sindacale, viene conferito ad interim 

“…ad altro dirigente con corrispondente incarico…”, ciò in base a quanto previsto dall’art. 18, comma 8 del 

CCNL Dirigenza Medica-Veterinaria sottoscritto l’8.6.2000, nonché in base alla  nota ASUR prot. n. 15935 del 

28.10.2008  in merito alla sostituzione dei dirigenti di Struttura Complessa ed ai limiti e condizioni del ricorso 

all’art. 18 CCNL  Dirigenza  sottoscritto l’8.6.2000. 

 

L’art. 17 del Regolamento dell’Area Vasta n. 5 per la graduazione delle funzioni e l’affidamento e la 

revoca degli incarichi dirigenziali- Area Medica e Veterinaria” adottato con determina n. 1283 dell’11.9.2012, 

prevede al comma 6 che “..la struttura, temporaneamente priva di titolare, può essere affidata ad altro dirigente 

con corrispondente incarico, cui sarà corrisposto un incremento della parte variabile aziendale pari al 

differenziale tra il percepito e l’importo massimo previsto a titolo di variabile aziendale per l’incarico del 

sostituto (ove superiore), nonché, a discrezione della Direzione, un importo aggiuntivo nel salario di risultato da 

attingere dalla quota parte del fondo del salario di risultato a disposizione della Direzione”. 



 
 

                    

 

Impronta documento: E2273D16C52C921ED5CF624DA0EA9FEBBBC110BF 

(Rif. documento cartaceo 12A376E04D92D6549149775AA3171C7421A0FEED, 235/02/13A5SPERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

3 

Numero: 882/AV5 

Data: 17/07/2013 

 

Si ritiene, per quanto sopra, di dover riconoscere al Dr. Massimo Loria, il diritto alla percezione di un 

importo aggiuntivo nel salario di risultato da attingere dalla quota parte del fondo del salario di risultato (di cui 

all’art. 11 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto il 6.5.2010) pari ad € 545,00 mensili. 

 

Pertanto, nelle more dell’espletamento dell’avviata procedura concorsuale, viene attribuito l’incarico di 

sostituzione di Direttore Medico della struttura complessa “Centrale Operativa 118”, al  Dott. Massimo Loria, già 

Direttore della struttura complessa “Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza” dell’Ospedale Mazzoni di Ascoli 

Piceno, ciò nei termini economici di cui sopra e con decorrenza dalla data del 14.02.2013 e sino al termine 

dell’avviata procedura concorsuale 

 

Tutto quanto sopra premesso e precisato 

 

SI PROPONE: 

 

1. di recepire, come parte integrante e sostanziale del presente atto, l’accluso documento istruttorio e 

conseguentemente di prendere atto che con nota prot. n. 8113 del 14.02.2013 è stato conferito, nelle more 

dell’espletamento dell’avviata procedura concorsuale, l’incarico di sostituzione di Direttore Medico della 

struttura complessa “Centrale Operativa 118”, al  Dott. Massimo Loria, già Direttore della struttura complessa 

“Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza” dell’Ospedale Mazzoni di Ascoli Piceno, ciò con decorrenza dalla 

data del 14.02.2013 e sino al termine dell’avviata procedura concorsuale;  

2. di riconoscere  allo stesso, a far data dal 14.02.2013, il diritto alla percezione di un importo aggiuntivo nel 

salario di risultato da attingere dalla quota parte del fondo del salario di risultato (di cui all’art. 11 CCNL 

Dirigenza Medica e Veterinaria  sottoscritto il 6.5.2010) pari ad € 545,00 mensili; 

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporterà alcun  incremento di costo a carico del bilancio 

dell’Area Vasta n. 5 poiché la corresponsione degli emolumenti di cui sopra non determina alcun incremento 

del fondo di risultato, predeterminato sulla base delle specifiche disposizioni dei contratti collettivi di lavoro 

dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, pertanto per effetto del presente provvedimento si realizza 

soltanto una diversa utilizzazione delle risorse presenti in tale fondo, la cui disponibilità a fine anno deve 

comunque essere interamente utilizzata; 

4.  di trasmettere copia della presente, oltre che all’interessato, ai Direttori Medici del Presidio Ospedaliero ed 

al Direttore f.f. Dipartimento Emergenza-Urgenza; 

5. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96; 

6. dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96. 

 

 

Il Responsabile della Fase Istruttoria 

       (Dott.ssa M. Assunta Viviani)              Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane  

  (Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

Visto: 

Il Resp.le U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 

(Dott. Pietrino Maurizi) 

 

 

- ALLEGATI - 
nessun allegato. 


