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Numero: 795/AV5 

Data: 02/07/2013 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 795/AV5 DEL 02/07/2013  
      

Oggetto: L.R. n.34/1988: Concessione aspettativa per incarico a tempo determinato c/o 
Assemblea Legislativa Regionale al Sig. Marco Curzi, dipendente del ruolo amm.vo a tempo 
indeterminato. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

VISTA l’attestazione del Dirigente/Responsabile della Ragioneria/Bilancio in riferimento al bilancio annuale di 

previsione. 
 

- D E T E R M I N A - 

 
1. Di concedere, per le motivazioni espresse nel documento istruttorio, al dipendente Sig. Marco Curzi 

Assistente Amministrativo (Cat. C) di ruolo ed a tempo indeterminato un periodo di aspettativa per 

l’espletamento dell’incarico a tempo determinato presso l’Assemblea Legislativa delle Marche in qualità di 

addetto del Gruppo consiliare “Scelta Civica”, a decorrere dal 01.07.2013 e fino al termine della attuale 

legislatura ai sensi del comma 5 dell’articolo 5 della L.R. n.34/88. 

 

2. Di precisare che il periodo di aspettativa sopraindicato è da intendersi non retribuito con riconoscimento 

dell’anzianità di servizio per tutta la durata dell’incarico secondo quanto previsto al precedente Punto n.1). 

 

3. Di dare atto che dall’adozione del presente atto non deriverà alcun impegno di spesa per l’ASUR - Area Vasta 

n.5. 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91 e 

dell’art.28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 

5. Di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ASUR ai sensi del’art.17, della L.R. 

n.26/96 e s.m.i. 

 

6. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art.28 comma 6 della L.R. 26/96 e 

ss.mm.ii. 

                                                                  IL DIRETTORE DI AREA VASTA N.5 

        (Dott. Giovanni Stroppa) 

 
 

La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati (solo al formato cartaceo) che formano parte integrante della 

stessa. 
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Numero: 795/AV5 

Data: 02/07/2013 

 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

NORMATIVA: 

 Art.4 comma 2 della Legge Regionale n.34 del 10 Agosto 1988 recante: “Finanziamento delle attività dei 

Gruppi consiliari”; 

 Art.15 dello Statuto della Regione Marche; 

 Art.1, comma 2 del Decreto Legislativo n.165 del 2001 e ss.mm.ii..   

 

MOTIVAZIONE:  

La Legge regionale n.34 del 10 Agosto del 1988 all’art.4 comma 2 prevede che i Gruppi consiliari che 

non sono in grado di ricorrere al personale regionale possono alternativamente avvalersi, nel limite del 

contingente del personale previsto, di dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche di cui all’articolo 1 comma 2, 

del D.Lgs.165/2001 o di enti o di aziende private in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente. 

 

Con nota acquisita agli atti prot.n.5438 del 24/06/2013 il Consiglio Regionale - Assemblea Legislativa 

delle Marche richiedeva alla Direzione amministrativa ASUR ed alla Direzione della Area Vasta n.5, la richiesta 

di assenso al conferimento di un incarico a tempo determinato di diritto privato al dipendente del ruolo 

amministrativo (Assistente Amministrativo – Cat. C) ed a tempo indeterminato in dotazione alla U.O.C. Gestione 

Risorse Umane della Area Vasta n.5, Sig. Curzi Marco, previo collocamento in aspettativa non retribuita con 

riconoscimento dell’anzianità di servizio per tutta la durata dell’incarico. 

 

Nella suddetta nota si specificava la richiesta di utilizzo del suddetto dipendente in qualità di addetto a 

tempo pieno presso la Segreteria del Gruppo consiliare denominato “Scelta Civica”. 

 

Con nota prot.n.31272 del 28/06/2013, il Direttore della Area Vasta n.5, preso atto dei contenuti della 

succitata nota prot.n.5438 del 24/06/2013 anche in considerazione dell’utilizzo saltuario del suddetto dipendente 

presso la Direzione della ASUR Marche, chiedeva alla stessa Direzione ASUR di manifestare l’eventuale assenso 

alla concessione della aspettativa al dipendente Sig. Curzi Marco per le finalità sopra indicate. 

 

Acquisiti - per le vie brevi - i pareri positivi della Direzione Amministrativa ASUR e del succitato 

dipendente in ordine all’assunzione del succitato incarico a tempo determinato in qualità di addetto presso la 

Segreteria del Gruppo consiliare “Scelta Civica” in relazione alla richiesta del Presidente del Gruppo “Scelta 

Civica” manifestata nel corso della Seduta n.131 del 24/06/2013 dell’Ufficio di Presidenza dell’Assemblea 

legislativa delle Marche. 

 

Ritenuto, pertanto, per quanto sopra considerato di poter concedere l’aspettativa non retribuita con 

riconoscimento dell’anzianità di servizio per la durata dell’incarico a tempo determinato di cui sopra, al Sig. 

Marco Curzi, Assistente Amministrativo (Cat.C) di ruolo ed a tempo indeterminato dell’ASUR - Area Vasta n.5, 

ai sensi dell’art.4 della L.R.34/1988, con decorrenza a far data  dal  01.07.2013 fino al termine della attuale 

legislatura regionale ai sensi del comma 5 dell’articolo 5 della L.R. n.34/88. 

Per le considerazioni sopra espresse  

SI PROPONE 
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1. Di concedere, per le motivazioni espresse nel documento istruttorio, al dipendente Sig. Marco Curzi 

Assistente Amministrativo (Cat.C) di ruolo ed a tempo indeterminato un periodo di aspettativa per 

l’espletamento dell’incarico a tempo determinato presso l’Assemblea Legislativa delle Marche in qualità di 

addetto del Gruppo consiliare “Scelta Civica”, a decorrere dal 01.07.2013 e fino al termine della attuale 

legislatura ai sensi del comma 5 dell’articolo 5 della L.R. n.34/88. 

 

2. Di precisare che il periodo di aspettativa sopraindicato è da intendersi non retribuito con riconoscimento 

dell’anzianità di servizio per tutta la durata dell’incarico secondo quanto previsto al precedente Punto n.1). 

 

3. Di dare atto che dall’adozione del presente atto non deriverà alcun impegno di spesa per l’ASUR - Area Vasta 

n.5. 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91 e 

dell’art.28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5. Di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’ASUR ai sensi del’art.17, della L.R. 

n.26/96 e s.m.i. 

 

6. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art.28 comma 6 della L.R. 26/96 e 

ss.mm.ii. 

 

IL DIRETTORE 

UOC GESTIONE RISORSE UMANE   

(Dott. Silvio Maria Liberati) 

 

 

 

 

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE UO ATTIVITA’ ECONOMICO - FINANZIARIE 

Si attesta che dall’adozione del presente atto non deriva alcun impegno di spesa del Budget per come 

provvisoriamente assegnato all’Area Vasta con Determina ASUR/DG n.275 del 10/04/2013. 

 

Resp.le UO Attività Economico - Finanziarie 

(Rag. Bruna Pelliccioni) 

 

 
 
 

- ALLEGATI - 

 
Nessun allegato. 


