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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 777/AV5 DEL 28/06/2013  
      

Oggetto: Det. DAV n. 650 del 30/05/2013.Approvazione atti procedura per il 
conferimento, ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. n. 165/2001, di incarichi cococo per la 
realizzazione di progetti speciali con fondi finalizzati presso U.O.C di Ematologia –
AV5. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

 

 
- D E T E R M I N A - 

 
 

1. di approvare, nei termini indicati nel documento istruttorio, gli atti della procedura richiamata in 

oggetto, indetta con determina del Direttore di Area Vasta n. 650 del 30/05/2013, sulla base delle 

risultanze dei lavori della Commissione preposta alla selezione di cui al verbale del 18/06/2013, in 

atti all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, ai quali ci si riporta integralmente; 

2. di disporre, contestualmente, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001, il conferimento, 

secondo lo schema contrattuale predisposto allegato al presente atto di cui costituisce parte 

integrante e sostanziale (All.1), dei seguenti incarichi di collaborazione coordinata e continuativa: 

o N. 3 incarichi di BIOLOGO nei confronti dei Dottori Vagnoni Davide, Angelini Mario e 

Mestichelli Francesca per la realizzazione del progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, 

citogenetica e biologia molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma 

multiplo”, con esperienza non inferiore a 36 mesi e adeguata formazione professionale in Citogenetica, 

Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di Centri Ematologici sia pubblici 

che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a fronte di un compenso pari a € 

15.000,00 cadauno;  

o N. 1 incarico di BIOLOGO nei confronti del Dr. Fosco Travaglini per la realizzazione del 

progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia molecolare in pazienti 

affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo” con comprovata esperienza e formazione 

professionale in Citogenetica, Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di 

Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a 

fronte di un compenso pari a €  9.000,00;  
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o N. 1 incarico di STATISTICO BIOMEDICO nei confronti del Dr. Stefano Angelini per la 

realizzazione del progetto “Analisi dei dati da utilizzare per studi e pubblicazioni scientifiche ed 

inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT”, con comprovata esperienza e formazione 

professionale nelle attività riconducibili al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che 

privati,  di durata annuale con un impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  

13.200,00;  

o N. 1 incarico di TECNICO DI LABORATORIO nei confronti della Dr.ssa Silvia Ferretti 
per la realizzazione del progetto “Preparazione dei materiali per indagini di citogenetica in 

emolinfopatologie”, con comprovata esperienza e formazione professionale nelle attività riconducibili 

al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un 

impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  7.200,00; 
 

3. di stabilire che gli incarichi in parola decorreranno dalla data di sottoscrizione dei contratti 

individuali di lavoro, per la durata di 12 mesi (dodici) con l’impegno orario come sopra 

specificato;  

4. di precisare che i suddetti incaricati dovranno svolgere la propria attività professionale sotto la 

responsabilità e supervisione del Dr. Piero Galieni, Direttore dell’U.O. di Ematologia dell’Area 

Vasta n. 5 di Ascoli Piceno; 

5. di precisare che i costi scaturenti dal presente provvedimento rientrano nei limiti di compatibilità 

economica della spesa relativa al costo del personale anno 2013; 

6. di dare atto che detti costi, pari a complessivi € 74.400,00, saranno rilevati per la quota parte 

relativa all’anno 2013, pari ad un costo presunto di € 30.600,00, nei conti economici  n. 

0517010301, n. 0517010305 e n. 0517010306 del bilancio 2013 mentre per la quota parte relativa 

all’anno 2014, pari ad un costo presunto di € 43.800,00, nei pertinenti conti economici del bilancio 

dell’esercizio 2014;         

7. di corrispondere agli incaricati un compenso forfettario, come stabilito nell’ambito di ogni singolo 

progetto, rapportato al valore economico previsto per incarichi analoghi affidati in precedenza e 

determinato in misura non superiore alla retribuzione del personale dipendente di profilo 

professionale assimilabile, complessivo ed omnicomprensivo, al lordo di tutte le ritenute di legge a 

carico dell’Amministrazione e degli interessati, che saranno liquidati e pagati, a richiesta degli 

interessati, in rate mensili di uguale importo, a seguito di presentazione di relazione sulle 

prestazioni rese, vistate dal Responsabile della struttura interessata; 

8. di precisare che i predetti incarichi non sono configurabili come lavoro subordinato ma rientrano 

nella fattispecie dei contratti d’opera regolati dall’art. 2222 e segg. e dall’art. 2229 e segg. del 

Codice Civile; 

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s. 

m.; 

10. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

11. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

12. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28 L.R. n. 26/96 e 

ss.mm.ii. per i motivi indicati nel documento istruttorio. 
 

   Il Direttore di Area vasta 5 

   (Dr. Giovanni Stroppa) 

                                           



 
 

                    

 

Impronta documento: 520FBE5A3F83DB96E17B8F0F944AE6E525D4087E 

(Rif. documento cartaceo 5B7B6DF89D403D143FA378782DD9D608716A82AE, 208/02/13A5SPERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

3 

Numero: 777/AV5 

Data: 28/06/2013 

 
 

 

 

 

 

 

 

Per il parere infrascritto: 

RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO DI GESTIONE  
Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio in ordine alle precisazioni di spesa e tenuto conto dei 

correlativi ricavi, si attesta che l’onere derivante dall’adozione del presente atto ha l’effettiva disponibilità 

economica all’interno del budget, per come provvisoriamente assegnato all’Area Vasta con determina 

ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013. 

              

Il Responsabile del Controllo di Gestione           Il Responsabile del Bilancio 

(Dr. Milco Coacci)        (Dr. Pietrino Maurizi)                   
 

   
          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 11  pagine di cui n. 4 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE AREA VASTA 5  

 Normativa ed atti di riferimento 

D. Lgs n. 165/2001, art. 7 comma 6  e s.m.i.  - Circolare UPPA n. 2 del 11/03/2008; 

DGRM n. 288 dell’8/03/201: “D.L. n. 78/2010 convertito in legge 122/2010 – D.Lgs n. 150/2009 – LR n. 

13/2003 e s.mi. art. 3 comma 2 lett. A) e C )- Disposizioni in materia di personale dipendente del SRR”; 

DGRM n. 1160 del 01/08/2011 “D.L. n. 78/2010 convertito in Legge 122/2010 –  LR n. 13/2003 e s.mi. art. 3 

comma 2 lett. A) – Indirizzi interpretativi e applicativi per gli Enti del SSR in materia di contenimento delle 

spese del personale” ; 

DGRM n. 1161 del 01/08/2011“Definizione del processo di budgeting delle Aziende del SRR, Inrca e DIRMT 

per l’anno 2011”; 

DGRM n. 1750 del 22/12/2011 “L.R. n. 13 del 2003 – autorizzazione alle aziende ed Enti del SSR ed al 

DIRMT alla gestione provvisoria dei rispettivi bilanci economici preventivi per l’anno 2012”. 

DGRM n. 1798 del 28/12/2012  “L.R. n. 13 del 2003 – autorizzazione alle aziende ed Enti del SSR ed al 

DIRMT alla gestione provvisoria dei rispettivi bilanci economici preventivi per l’anno 2013”. 

DGASUR n. 275 del 10/04/2013 avente ad oggetto: “DGRM n. 1798/2012 e DGRM n. 456/2013- 

Determinazioni”  

 

 Motivazione 

In esecuzione della determina del Direttore di Area Vasta n. 650 del 30/05/2013, dichiarata 

immediatamente esecutiva, questa Amministrazione procedeva all’indizione di un avviso pubblico 

finalizzato al conferimento, secondo le modalità previste dall’art. 7, comma 6, D. Lgs n. 165/2001 e 

ss.mm.ii., di incarichi professionali esterni e temporanei a personale esperto e qualificato, ai fini della 

realizzazione di progetti speciali presso l’ U.O.C.  di Ematologia, di seguito indicati:  

- N. 3 BIOLOGI per la realizzazione del progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e 

biologia molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”, con esperienza 

non inferiore a 36 mesi e adeguata formazione professionale in Citogenetica, Citofluorimetria e Biologia 

molecolare acquisita presso Laboratori di Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con 

un impegno pari a n. 1440 ore/annue a fronte di un compenso pari a € 15.000,00 cadauno;  

- N. 1 BIOLOGO per la realizzazione del progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e 

biologia molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo” con comprovata 

esperienza e formazione professionale in Citogenetica, Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita 

presso Laboratori di Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 

1440 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  9.000,00;  

- N. 1 STATISTICO BIOMEDICO per la realizzazione del progetto “Analisi dei dati da utilizzare per studi 

e pubblicazioni scientifiche ed inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT”, con comprovata 

esperienza e formazione professionale nelle attività riconducibili al progetto acquisita presso Centri 

Ematologici sia pubblici che privati,  di durata annuale con un impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di 

un compenso pari a €  13.200,00;  

- N. 1 TECNICO DI LABORATORIO per la realizzazione del progetto “Preparazione dei materiali per 

indagini di citogenetica in emolinfopatologie”, con comprovata esperienza e formazione professionale nelle 

attività riconducibili al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata 

annuale con un impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  7.200,00; 
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In adempimento alla L.R. n.11/2001, alla D.G.R.M. n. 1640 del 17.7.2001 e, da ultimo, alla 

Direttiva ASUR n.28/2009, questa Amministrazione, contestualmente all’emissione dell’avviso in 

parola, con nota prot. n. 26254 del 30/05/2013, procedeva ad effettuare la verifica della disponibilità di 

professionalità adeguate allo scopo all’interno del Servizio Sanitario Regionale. 

Nel termine previsto non perveniva alcuna comunicazione per cui viene dato atto che la suddetta 

verifica ha avuto esito negativo. 

Alla scadenza del termine fissato per la presentazione delle domande, intervenuto il 14/06/2013, 

sono pervenute apposite istanze da parte dei seguenti candidati:  

- relativamente al progetto 1) “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia 

molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”  
o Dr. Vagnoni Davide (prot. gen. n. 28220 del 11/06/2013) 

o Dr. Angelini Mario (prot. gen. n. 27698 del 07/06/2013) 

o Dr.ssa Mestichelli Francesca (prot. gen. n. 28022 del 10/06/2013) 

 

- relativamente al progetto 2) “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia 

molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”: Dr. Fosco 

Travaglini (prot. gen. n. 27697 del 07/06/2013); 

- che relativamente al progetto 3) “Analisi dei dati da utilizzare per studi e pubblicazioni 

scientifiche ed inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT” : Dr. Angelini Stefano (prot. 

gen. n. 28106 del 11/06/2013); 

- che relativamente al progetto 4) “Preparazione dei materiali per indagini di citogenetica in 

emolinfopatologie” : Dr.ssa Silvia Ferretti (prot. n. 28704 del 13/06/2013); 

 

In data 18 giugno 2013 si è riunita la Commissione all’uopo preposta, nella composizione così come 

individuata con nota del Direttore di Area Vasta n. 27551 del 06/06/2013, per procedere alla valutazione 

dei curricula dei partecipanti alla selezione di che trattasi. 

La Commissione, preliminarmente, ha rilevato l’inammissibilità di tutte le domande presentate per 

possesso da parte dei candidati di entrambi i requisiti generali e specifici previsti nel bando di indizione 

della selezione di che trattasi . 

Al termine dei lavori la Commissione:  
 relativamente PROGETTO 1) “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia 

molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”:  

- dichiara idonei al conferimento dei n. 3 incarichi di BIOLOGO i candidati Dr. Vagnoni Davide, 

Dr. Angelini Mario e Dr.ssa Mestichelli Francesca, per possesso di entrambi i requisiti generali e 

specifici previsti nel relativo bando. 

 relativamente PROGETTO 2) “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia 

molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”  

- dichiara idoneo al conferimento di n. 1 incarico di BIOLOGO il candidato Dr. Fosco Travaglini 
per possesso di entrambi i requisiti generali e specifici previsti nel relativo bando. 

 relativamente PROGETTO 3) “Analisi dei dati da utilizzare per studi e pubblicazioni scientifiche ed 

inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT”  

- dichiara idoneo al conferimento di n. 1 incarico di STATISTICO BIOMEDICO il candidato Dr. 

Stefano Angelini per possesso di entrambi i requisiti generali e specifici previsti nel relativo bando. 

 relativamente PROGETTO 4) “Preparazione dei materiali per indagini di citogenetica in 

emolinfopatologie” 
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- dichiara idoneo al conferimento di n. 1 incarico di TECNICO DI LABORATORIO la candidata 

Dr.ssa Silvia Ferretti per possesso di entrambi i requisiti generali e specifici previsti nel relativo 

bando. 

 

Si ritiene, pertanto, di dover approvare le risultanze e gli atti relativi all’espletamento della 

procedura in oggetto come da verbale della Commissione all’uopo preposta del 18/06/2013,  in atti allo 

scrivente Servizio, al quale ci si riporta integralmente, procedendo, contestualmente, al conferimento, 

ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001,  secondo lo schema contrattuale allegato al 

presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale (All.1), dei seguenti incarichi di 

collaborazione coordinata e continuativa:  

- N. 3 incarichi di BIOLOGO nei confronti dei Dottori Vagnoni Davide, Angelini Mario e 

Mestichelli Francesca per la realizzazione del progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, 

citogenetica e biologia molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo”, 

con esperienza non inferiore a 36 mesi e adeguata formazione professionale in Citogenetica, 

Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di Centri Ematologici sia pubblici che 

privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a fronte di un compenso pari a € 

15.000,00 cadauno;  

- N. 1 incarico di BIOLOGO nei confronti del Dr. Fosco Travaglini per la realizzazione del 

progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia molecolare in pazienti affetti da 

leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo” con comprovata esperienza e formazione professionale in 

Citogenetica, Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di Centri Ematologici sia 

pubblici che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a fronte di un compenso 

pari a €  9.000,00;  

- N. 1 incarico di STATISTICO BIOMEDICO nei confronti del Dr. Stefano Angelini per la 

realizzazione del progetto “Analisi dei dati da utilizzare per studi e pubblicazioni scientifiche ed 

inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT”, con comprovata esperienza e formazione 

professionale nelle attività riconducibili al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che 

privati,  di durata annuale con un impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  

13.200,00;  

- N. 1 incarico di TECNICO DI LABORATORIO nei confronti della Dr.ssa Silvia Ferretti per 

la realizzazione del progetto “Preparazione dei materiali per indagini di citogenetica in 

emolinfopatologie”, con comprovata esperienza e formazione professionale nelle attività riconducibili al 

progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un impegno pari 

a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  7.200,00; 
 

     La Direzione Generale Asur ha emanato nel corso degli anni specifiche direttive, nelle more del 

perfezionamento di un proprio regolamento aziendale, per il conferimento di incarichi professionali 

esterni con le note di seguito indicate:  

 Direttiva n. 6 del 18/03/2008 “Disposizioni in materia di assunzione di personale e di ricorso ad 

incarichi di lavoro autonomo”; 

 Direttiva n. 9 del 15/04/2008 “Integrazione alle disposizioni in tema di collaborazioni 

professionali esterne e di  ricorso ad incarichi di  lavoro autonomo”; 

 Nota Direzione Generale ASUR prot. n. 18577 del 02/12/2008 “Incarichi professionali esterni”; 

 Nota Direzione Generale ASUR prot. n. 2006 del 03.02.2009: “Precisazioni in ordine alle 

procedure preliminari al conferimento di incarichi professionali esterni”; 

 Nota Direzione Generale ASUR prot. n. 23513 del 22.09.2010 “Disposizioni relative al ricorso a 

forme di lavoro ordinario e flessibile nei ruoli PTA”; 
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 Nota Direzione Generale ASUR prot. n. 801 del 10.01.2011 “Prime indicazioni per la 

programmazione 2011”; 

 

         I suddetti incaricati  dovranno svolgere la propria attività professionale sotto la responsabilità e 

supervisione del Dr. Piero Galieni, Direttore dell’U.O. di Ematologia dell’Area Vasta n. 5 di Ascoli 

Piceno. 

Gli incarichi in parola decorreranno dalla data di sottoscrizione dei contrati  individuali di 

lavoro, per la durata di 12 mesi (dodici) con l’impegno orario come sopra specificato;  

     I costi per la realizzazione delle suddette progettualità, come sopra quantificati e pari a 

complessivi € 74.400,00 verranno interamente coperti dal correlativo ricavo, rappresentato dai 

finanziamenti dai contributi liberali elargiti dall’Ail di Ascoli Piceno per la ricerca scientifica a favore 

dell’U.O.C. di Ematologia, come da nota del Legale Rappresentante prot. n. 22801 del 09/05/2013,  in 

atti allo scrivente Servizio, con le seguenti modalità:  

- una prima tranches pari al 30% dell’importo complessivo, corrispondente ad € 22.320,00,   al 

momento dell’attivazione degli incarichi;  

- una seconda tranches pari al 40% dell’importo complessivo, corrispondente ad € 29.760,00 

entro il 31/12/2013; 

il saldo pari ad € 22.320,00 al termine degli incarichi; 
 

Con nota prot. n. 25303 del 23/05/2013 è stata richiesta al Direttore Generale ASUR 

l’autorizzazione all’accettazione della donazione in oggetto ai sensi della nota prot. n. 1328 del 

03/05/2005 e della nota prot. n. 744 del 19/01/2009, con le quali vengono regolamentate le donazioni 

di valore superiore ad  € 10.000,00. 

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 753 del 26/06/2012, dichiarata immediatamente 

esecutiva, veniva disposta l’accettazione, su espressa e specifica delega del Direttore Generale ASUR 

conferita con nota prot. n.13525  del 25/06/2013,  della donazione da parte dell’AIL di Ascoli Piceno a 

favore dell’U.O.C. di Ematologia dell’AV 5 finalizzata alla conduzione di studi e ricerche nel settore 

delle leucemie e delle altre malattie del sangue. 

Si precisa che l’AIL di Ascoli Piceno ha già provveduto all’effettiva erogazione della somma di 

€ 22.320,00, corrispondente al 30% dell’importo complessivo, incassata con reversale n. 308 del 

12/06/2013.    

I costi scaturenti dal presente provvedimento rientrano nei limiti di compatibilità economica 

della spesa relativa al costo del personale anno 2013, pertanto la spesa derivante dall’adozione del 

presente atto ha l’effettiva disponibilità economica all’interno del budget, per come provvisoriamente 

assegnato all’Area Vasta con determina ASUR/DG n. 275 del 10/04/2013. 

Detti costi, pari a complessivi € 74.400,00, saranno rilevati per la quota parte relativa all’anno 

2013, pari ad un costo presunto di € 30.600,00, nei conti economici  n. 0517010301, n. 0517010305 e 

n. 0517010306 del bilancio 2013 mentre per la quota parte relativa all’anno 2014, pari ad un costo 

presunto di € 43.800,00, nei pertinenti conti economici del bilancio dell’esercizio 2014;       

            Il compenso da corrispondere agli incaricati, come stabilito nell’ambito di ogni singolo 

progetto, al lordo di tutte le ritenute di legge a carico dell’Amministrazione e delle interessate, è 

rapportato al valore economico previsto per incarichi analoghi affidati in precedenza e determinato in 

misura non superiore alla retribuzione del personale dipendente di profilo professionale assimilabile, e 

sarà liquidato e pagato, a richiesta degli interessati in rate mensili di uguale importo, a seguito di 

presentazione di relazione sulle prestazioni rese, vistata dal Responsabile del progetto.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           



 
 

                    

 

Impronta documento: 520FBE5A3F83DB96E17B8F0F944AE6E525D4087E 

(Rif. documento cartaceo 5B7B6DF89D403D143FA378782DD9D608716A82AE, 208/02/13A5SPERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

8 

Numero: 777/AV5 

Data: 28/06/2013 

         Per quanto sopra esposto, ritenendo di dover dare immediata esecutività al presente 

provvedimento al fine di garantire continuità allo svolgimento delle indagini laboratoristiche per i 

pazienti con emopatie,  

 

SI PROPONE 

 

1. di approvare, nei termini indicati nel documento istruttorio, gli atti della procedura richiamata in 

oggetto, indetta con determina del Direttore di Area Vasta n. 650 del 30/05/2013, sulla base delle 

risultanze dei lavori della Commissione preposta alla selezione di cui al verbale del 18/06/2013, in 

atti all’U.O.C. Gestione Risorse Umane, ai quali ci si riporta integralmente; 

2. di disporre, contestualmente, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/2001, il conferimento, 

secondo lo schema contrattuale predisposto allegato al presente atto di cui costituisce parte 

integrante e sostanziale (All.1), dei seguenti incarichi di collaborazione coordinata e continuativa: 

 N. 3 incarichi di BIOLOGO nei confronti dei Dottori Vagnoni Davide, Angelini Mario e 

Mestichelli Francesca per la realizzazione del progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, 

citogenetica e biologia molecolare in pazienti affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma 

multiplo”, con esperienza non inferiore a 36 mesi e adeguata formazione professionale in Citogenetica, 

Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di Centri Ematologici sia pubblici 

che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a fronte di un compenso pari a € 

15.000,00 cadauno;  

 N. 1 incarico di BIOLOGO nei confronti del Dr. Fosco Travaglini per la realizzazione del 

progetto “Indagini diagnostiche di citofluorimetria, citogenetica e biologia molecolare in pazienti 

affetti da leucemia linfatica cronica e  mieloma multiplo” con comprovata esperienza e formazione 

professionale in Citogenetica, Citofluorimetria e Biologia molecolare acquisita presso Laboratori di 

Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un impegno pari a n. 1440 ore/annue a 

fronte di un compenso pari a €  9.000,00;  

 N. 1 incarico di STATISTICO BIOMEDICO nei confronti del Dr. Stefano Angelini per la 

realizzazione del progetto “Analisi dei dati da utilizzare per studi e pubblicazioni scientifiche ed 

inserimento dati dei trials clinici, GITMO ed EBMT”, con comprovata esperienza e formazione 

professionale nelle attività riconducibili al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che 

privati,  di durata annuale con un impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  

13.200,00;  

 N. 1 incarico di TECNICO DI LABORATORIO nei confronti della Dr.ssa Silvia Ferretti 
per la realizzazione del progetto “Preparazione dei materiali per indagini di citogenetica in 

emolinfopatologie”, con comprovata esperienza e formazione professionale nelle attività riconducibili 

al progetto acquisita presso Centri Ematologici sia pubblici che privati, di durata annuale con un 

impegno pari a n. 1200 ore/annue a fronte di un compenso pari a €  7.200,00; 
 

3. di stabilire che gli incarichi in parola decorreranno dalla data di sottoscrizione dei contratti 

individuali di lavoro, per la durata di 12 mesi (dodici) con l’impegno orario come sopra 

specificato;  

4. di precisare che i suddetti incaricati dovranno svolgere la propria attività professionale sotto la 

responsabilità e supervisione del Dr. Piero Galieni, Direttore dell’U.O. di Ematologia dell’Area 

Vasta n. 5 di Ascoli Piceno; 

5. di precisare che i costi scaturenti dal presente provvedimento rientrano nei limiti di compatibilità 

economica della spesa relativa al costo del personale anno 2013; 
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6. di dare atto che detti costi, pari a complessivi € 74.400,00, saranno rilevati per la quota parte 

relativa all’anno 2013, pari ad un costo presunto di € 30.600,00, nei conti economici  n. 

0517010301, n. 0517010305 e n. 0517010306 del bilancio 2013 mentre per la quota parte relativa 

all’anno 2014, pari ad un costo presunto di € 43.800,00, nei pertinenti conti economici del bilancio 

dell’esercizio 2014;         

7. di corrispondere agli incaricati un compenso forfettario, come stabilito nell’ambito di ogni singolo 

progetto, rapportato al valore economico previsto per incarichi analoghi affidati in precedenza e 

determinato in misura non superiore alla retribuzione del personale dipendente di profilo 

professionale assimilabile, complessivo ed omnicomprensivo, al lordo di tutte le ritenute di legge a 

carico dell’Amministrazione e degli interessati, che saranno liquidati e pagati, a richiesta degli 

interessati, in rate mensili di uguale importo, a seguito di presentazione di relazione sulle 

prestazioni rese, vistate dal Responsabile della struttura interessata; 

8. di precisare che i predetti incarichi non sono configurabili come lavoro subordinato ma rientrano 

nella fattispecie dei contratti d’opera regolati dall’art. 2222 e segg. e dall’art. 2229 e segg. del 

Codice Civile; 

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della L.R. 26/96 e s. 

m.; 

10. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

11. di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

12. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28 L.R. n. 26/96 e 

ss.mm.ii. per i motivi indicati nel documento istruttorio. 

 
Il Responsabile dell’istruttoria  

   (Dr.ssa Emidia Luciani) 

 

Il Dirigente U.O.C. Gestione  Risorse Umane 

(Dr. Silvio Maria Liberati) 

 

 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 

 
 
 

 
All.n. 1 : schema contratto di collaborazione coordinata e continuativa. 

 


