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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 634/AV5 DEL 30/05/2013  
      

Oggetto: Concessione del beneficio delle “150 ore” per diritto allo studio di cui all’art. 
22 C.C.N.L. Integrativo del Personale del Comparto Sanità siglato il 20.9.2001 – anno 
2013. 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di provvedere 

a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto; 

 

- D E T E R M I N A - 
 
1. di concedere, ai sensi dell’art. 22 del C.C.N.L. del personale del Comparto Sanità siglato il 20.9.2001, integrativo 

del CCNl 07/04/1999, per l’anno 2013 ai seguenti dipendenti a tempo indeterminato, permessi retribuiti nella 

misura massima di 150 ore annue individuali, per la frequenza dei relativi corsi di seguito indicati: 

 

Ruolo Amministrativo  
 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 

 

Gandini  Cristiana Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

2 

 

Vicennati  Cinzia Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

3 Sturba  Chiara Assistente Amm.vo Laurea in Lettere e Filosofia univ. CHIETI 

 

Ruolo Tecnico 

 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 Cannellini  Veronica ASS. SOCIALE  
laurea magistrale "Progettaz e gestione dei serv 
e degli interventi sociali univ. dell'Aquila 

2 luciani  manuela OP. Tecnico CED 
laurea triennale "scienze e tecnologie 
informatiche" univ. Camerino  

3 trentacarlini matteo OSS laurea in psicologia UNIV. L''AQUILA 

4 vagnoni  eureka OSS Master in infermieristica legale e forense 
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

5 Cameli Alexandra OSS - SBT  laurea triennale scienza della formazione   

6 di carlo  claudia  OSS Teologia della Pontificia Università Lateranense ITM FERMO 

7 Aurini   Valentina Ass. Sanitaria 
master biennale "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

SIPEA DI ROMA 
- MIUR 

8 Censori   Marilena  Infermiera - SBT 
Corso triennale  "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

ASPIC DI 
ANCONA - MIUR 
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Ruolo Sanitario 

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 AMATUCCI MARIARITA coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica UNIV. L''AQUILA 

2 brandetti lorenza infermiere laurea triennale in Servizio Sociale Univ. CHIETI  

3 carnicelli  francesca  coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

4 CASIMIRRI  FABIO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

5 CHIODI  ANTONELLA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

6 CIAMPINI  FERNANDO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

7 CICCONI  PARIDE  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

8 CIOTTI  SIMONA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

9 coccia  bruna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

10 FANTUZI  ANDREA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

11 Ficerai pietro infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

12 FIORI  CINZIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

13 gaspari  serena  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

14 GIONNI  BARBARA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

15 Grassi  paolo infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica univ. CHIETI_PE 

16 PERONI  VALERIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

17 SPICOCCHI  MONICA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

18 Taffoni  delia infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica Univ. Politecnica marche 

19 Traini tiziana  
infermiere - tutor di 
tirocinio laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

20 tranquilli  rosanna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

21 corini  francesco  Tec Laboratorio corso post- univ. "biologia molecolare avanzata"  
Scienze e Tecn.Univ. 
Urbino 

22 TOSCANELLI  FRANCESCA Tec. Radiologia  
laurea magistrale in "Scienze delle professioni 
tecniche diagnostiche" 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

23 SIMONETTI M. LUISA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie a rete"  Univ. Politecnica marche 

24 COCCIA  GIUSEPPINA  OSTETRICA 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

25 DEL MORO  MANUELA infermiere 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

26 ALDOFREDI  PAOLA coordinatore inf. - SBT 
laurea "scienze professioni san. tecniche 
diagnostiche"univ. l'aquila    

27 D'ANDREA  ANTONIO infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

28 CIUTI  ALESSANDRA infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica Univ. Politecnica marche 

29 D'ERCOLI M.GRAZIA infermiere - SBT Laurea triennale in scienze politiche univ. macerata  

30 PEZZUOLI  VITTORIO  TEC. PREV. - SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

31 FIDANZA  FRANCESCO infermiere - SBT 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

32 AMATO  ANNARITA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  
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33 CECCHINI  MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

34 COLACIOPPO  SONIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

35 CONTI  CINZIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

36 GOBBINI VALERIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

37 LUZI ENRICA MARIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

38 ORESTI MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

39 RIZZO  GIUSEPPINA  infermiere - sbt master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

40 FAIENZA  TIZIANA ASS. SANITARIA -SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

 
2. di precisare che il beneficio di che trattasi viene concesso alle Sigg.re Chiodi  Antonella, Cecchini Monica e 

Colacioppo Sonia,  dipendenti a tempo indeterminato con rapporto di lavoro part-time all’83,33%, in modo 

proporzionale all’impegno lavorativo ridotto e, pertanto, nella misura di n. 125 ore cadauno;  

3. di non poter accogliere le istanze presentate da n. 40 dipendenti, indicati in premessa, per la partecipazione  ad 

iniziative (come la formazione complementare per OSS) di aggiornamento e/o di formazione nell’ambito della 

qualifica già rivestita (cfr. nota ASUR prot. n. 2418 del 31/01/2011), ma di stabilire che i medesimi possono fruire, in 

alternativa, dei permessi retribuiti, per un massimo di 8 (otto) giorni all’anno, previsti dall’art.21, comma 1, primo 

alinea del CCNL del 1° settembre 1995; 

4. di non poter accogliere, inoltre, le ulteriori n. 5 istanze presentate dai dipendenti indicati nel documento istruttorio  

per le motivazione riportate a fianco di ciascun nominativo;  

5. di subordinare, cosi come previsto dal manuale per la gestione delle assenze del personale del Servizio Sanitario 

Regionale e dal regolamento ASUR Marche per la disciplina del Trattamento di Missione e rimborso spese del 

personale, l’effettiva concessione dei permessi retribuiti oggetto del presente provvedimento, alla presentazione, da 

parte dei beneficiari, della certificazione rilasciata dall’Istituto attestante sia l’avvenuta frequenza sia la 

partecipazione agli esami finali; 

6. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio provvisorio del 

corrente esercizio; 

7. di trasmettere, per quanto di competenza, copia del presente provvedimento alla Direzione Sanitaria dell’Ospedale 

“Mazzoni” ed  ai Responsabili delle UU.OO. interessate; 

8. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 

della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 

                  Il Dirigente 

U.O.C. Gestione Risorse Umane  

                (Dr. Silvio Maria Liberati)    
 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 14 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE  AREA VASTA 5  

 

 Normativa ed atti di riferimento: 

- D. Lgs. 502/92 come modificato ed integrato dal D.Lgs. 229/99; 

- D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. 

- Art. 22 CCNL Integrativo del comparto del personale del SSN sottoscritto il  20.9.2001; 

- Determina n. 88/DG del 25/01/2010 “Manuale per la gestione delle assenze del personale del Servizio 

Sanitario Regionale” e “Regolamento ASUR Marche per la disciplina del Trattamento di Missione e rimborso 

spese del personale”. Approvazione 

 

 Motivazione: 

In data 17/01/2013  si è provveduto alla pubblicazione, sul sito internet aziendale dell’Area Vasta n.5 nonché 

sulla rete intranet aziendale dell’Area Vasta n.5 – sedi di Ascoli Piceno e Sede di San Benedetto del Tronto, 

dell’avviso per la presentazione delle domande relative ai permessi per il diritto allo studio di cui all’art. 22 del 

C.C.N.L. Comparto Sanità del 20.9.2001, integrativo del CCNL  Comparto Sanità del 7.04.1999 per l’anno 

2013, giusta nota prot. ID n. 330980 del 17/01/2013/GRU. 

Lo stesso avviso recava come termine di scadenza il giorno 18 febbraio 2013. 

      Entro l’anzidetto termine sono pervenute n. 95 domande di ammissione al suddetto beneficio da parte dei 

seguenti dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato: 

 

  ELENCO DOMANDE DIRITTO ALLO STUDIO 2013 

  RUOLO SANITARIO:   

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 AMATUCCI MARIARITA coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica UNIV. L''AQUILA 

2 brandetti lorenza infermiere laurea triennale in Servizio Sociale Univ. CHIETI  

3 carnicelli  francesca  coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

4 CASIMIRRI  FABIO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

5 CHIODI  ANTONELLA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

6 CIAMPINI  FERNANDO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

7 CICCONI  PARIDE  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

8 CIOTTI  SIMONA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

9 coccia  bruna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

10 FANTUZI  ANDREA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

11 ficerai pietro infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

12 FIORI  CINZIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 
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13 gaspari  serena  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

14 GIONNI  BARBARA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

15 grassi  paolo infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica univ. CHIETI_PE 

16 PERONI  VALERIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

17 SPICOCCHI  MONICA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

18 taffoni  delia infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica Univ. Politecnica marche 

19 traini tiziana  
infermiere - tutor di 
tirocinio laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

20 tranquilli  rosanna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

21 corini  francesco  Tec Laboratorio corso post- univ. "biologia molecolare avanzata"  
Scienze e Tecn.Univ. 
Urbino 

22 TOSCANELLI  FRANCESCA Tec. Radiologia  
laurea magistrale in "Scienze delle professioni 
tecniche diagnostiche" 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

23 SIMONETTI M. LUISA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie a rete"  Univ. Politecnica marche 

24 COCCIA  GIUSEPPINA  OSTETRICA 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

25 DEL MORO  MANUELA infermiere 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

26 ALDOFREDI  PAOLA coordinatore inf. - SBT 
laurea "scienze professioni san. tecniche 
diagnostiche"univ. l'aquila    

27 D'ANDREA  ANTONIO infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

28 CIUTI  ALESSANDRA infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica Univ. Politecnica marche 

29 D'ERCOLI M.GRAZIA infermiere - SBT Laurea triennale in scienze politiche univ. macerata  

30 PEZZUOLI  VITTORIO  TEC. PREV. - SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

31 FIDANZA  FRANCESCO infermiere - SBT 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

32 AMATO  ANNARITA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

33 CECCHINI  MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

34 COLACIOPPO  SONIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

35 CONTI  CINZIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

36 GOBBINI VALERIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

37 LUZI ENRICA MARIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

38 ORESTI MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

39 RIZZO  GIUSEPPINA  infermiere - sbt master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

40 PELOSI  MAURIZIO infermiere corso "Tecnico progettazione siti web" ditta privata Snc  

41 MASSEROTTO  ISABELLA  TSRM master post-universitario Med e chirurgia  
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

42 CENSORI  MARILENA infermiere - SBT 
Corso triennale  "counselling nelle relazioni 
d'aiuto"  ASPIC DI ANCONA - MIUR 

43 AURINI  VALENTINA Ass. Sanitaria 
master biennale "counselling nelle relazioni 
d'aiuto"  SIPEA DI ROMA - MIUR 

44 FAIENZA  TIZIANA ASS. SANITARIA -SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

  RUOLO AMMINISTRATIVO:    

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 gandini  cristiana  ass.amministrativo master "diritto sanitario e management delle univ. Macerata - asur 
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az.san."  marche 

2 vicennati cinzia ass.amministrativo 
master "diritto sanitario e management delle 
az.san."  

univ. Macerata - asur 
marche 

3 luciani emidia ass.amministrativo 
master "diritto sanitario e management delle 
az.san."  

univ. Macerata - asur 
marche 

4 Marcucci  luca ass.amministrativo 
master "diritto sanitario e management delle 
az.san."  

univ. Macerata - asur 
marche 

5 sturba chiara ass. amm.vo  - SBT laurea specialistica in LETTERE e filosofia univ. CHIETI 

  
 
RUOLO TECNICO:    

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 CANNELLINI  VERONICA  ASS. SOCIALE  
laurea magistrale "Progettaz e gestione dei serv 
e degli interventi sociali univ. dell'Aquila 

2 luciani manuela OP. Tecnico CED 
laurea triennale "scienze e tecnologie 
informatiche" univ. Camerino  

3 trentacarlini matteo OSS laurea in psicologia UNIV. L''AQUILA 

4 vagnoni  eureka OSS Master in infermieristica legale e forense 
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

5 BRANDIMARTE  MARISA  OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

6 BRUNI  CLAUDIA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

7 CABIDDU  EUGENIA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria Sed sede   AV5  

8 CANDELLORI  ALESIANA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5 sed   sede AV5 

9 CAPRIOTTI  ROMINA  OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

10 CATALINI  CLARA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

11 CIARMA  DANIELA  OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

12 COCCIA  ENRICA  OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

13 DE BENEDICTIS M.ANNUNZIATA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

14 DEFANT  MILENA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

15 di carlo  claudia  OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

16 
DI 
GIOVANGIACOMO  DELIA  OSS 

formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

17 DI IENNO  SABRINA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

18 DI TULLIO  M.ROSARIA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

19 FABIANI GIULIA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

20 FIORENTINI  DANIA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria non indica sede  

21 FLAIANI  TIZIANA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

22 GAGLIARDI  ROBERTA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

23 GUIDOTTI  CLAUDIO OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

24 mancuso  elvira  OSS  
formazione complementare in assistenza 
sanitaria area vasta 5 

25 MICHELI  ANNA MARIA OSS  
formazione complementare in assistenza 
sanitaria area vasta 5 

26 PICCHI  ANNARITA OSS  
formazione complementare in assistenza 
sanitaria area vasta 5 

27 SAVINI  GABRIELLA OSS  
formazione complementare in assistenza 
sanitaria area vasta 5 
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28 URBANI  GIOVANNA OSS 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

29 VECCHI  MARIA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

30 FIORE  ADELE  OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

31 FIUMARELLA  MADDALENA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

32 LISTRANI  DORELLA  OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

33 VERDECCHIA TITIANA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

34 GALIENI  DAVIDE  OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

35 GRECO  ANNA MARIA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria polo didattico Pescara 

36 ROSSI ANNA  OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

37 ZUCCO  ANTONIO OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

38 FIORI  CATERINA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

39 VEZZOLA  CONCETTA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

40 PALESTINA  AMALIA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

41 AMADIO  DANIELA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

42 LIBERATI  TIZIANA OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

43 MERLINI  FRANCESCA  OSS - sbt 
formazione complementare in assistenza 
sanitaria sede AV5  

44 CAMELI  ALEXANDRA M. OSS - SBT 
CORSO OSS+ laurea triennale scienza della 
formazione   

45 di carlo  claudia  OSS Teologia della Pontificia Università Lateranense ITM FERMO 

 

In base alla normativa vigente (art. 22 del CCNL del 20.9.2001, integrativo del CCNL  Comparto Sanità del 

7.04.1999) può essere autorizzato a fruire delle 150 ore il 3% del personale in servizio a tempo indeterminato al 

1° gennaio di ogni anno. 

Per l’anno 2013 la situazione è la seguente:  
PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' IN SERVIZIO A TEMPO 
INDETERMINATO PRESSO AREA VASTA N. 5 AL 01/01/2013 

  Percentuale 3% 
 

RUOLO SANITARIO COMPARTO 1154 35 

RUOLO AMM.VO COMPARTO 257 8 

RUOLO TECNICO COMPARTO 430 13 

TOT. COMPARTO 1841 56 

 
Come stabilito dal sopracitato art. 22, i predetti permessi possono essere concessi con il seguente ordine di priorità: 

“  

a) dipendenti che frequentino l’ultimo anno del corso di studi e, se studenti universitari o post-universitari (Master  o 

Scuole di Specializzazione), che abbiano superato gli esami previsti dai programmi relativi agli anni precedenti; 

b) dipendenti che frequentino per la prima volta gli anni di corso precedenti l’ultimo e successivamente quelli che, 

nell’ordine, frequentino, sempre per la prima volta, gli anni ancora precedenti escluso il primo, ferma restando, per gli 

studenti universitari e post-universitari, la condizione di cui alla lettera a); 
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c) dipendenti ammessi a frequentare le attività didattiche, che non si trovino nelle condizioni di cui alle lettere a) e b). 

 Nell’ambito di ciascuna delle suindicate fattispecie, la precedenza è accordata nell’ordine, ai dipendenti che 

frequentino corsi di studio della scuola media inferiore, della scuola media superiore, universitari o post-universitari, sulla 

base di un’adeguata ripartizione tra i dipendenti dei vari ruoli. 

         Qualora, a seguito dell’applicazione dei succitati criteri, sussista ancora parità di condizioni, sono ammessi a 

frequentare le attività didattiche i dipendenti che non abbiano mai usufruito dei permessi relativi al diritto allo studio per 

lo stesso corso e, in caso di ulteriore parità, secondo l’ordine decrescente di età.” 

 

Con nota prot. 2418 del 31.01.2011 il Dirigente dell’Area Dipartimentale Politiche del Personale ASUR ha ribadito 

che l’art. 8.20 del manuale ASUR per la gestione delle assenze del personale stabilisce, coerentemente con il dettato 

dell’art. 22 del CCNL 20.09.01, l’ammissibilità della concessione del beneficio del diritto allo studio per il conseguimento 

di un titolo di studio legale o di attestati professionali riconosciuti dall’ordinamento pubblico. 

 Per i titoli di natura professionale, il presupposto esplicito della norma regolamentare è il conseguimento di una 

qualificazione professionale che si configura con l’acquisizione di un attestato di qualifica professionale (ad esempio i corsi 

a seguito dei quali viene rilasciato il titolo di OSS). 

 Alla luce di quanto sopra, non rientra nel diritto allo studio la partecipazione ad iniziative (come la formazione 

complementare per OSS) di aggiornamento e/o di formazione nell’ambito della qualifica già rivestita. 

Pertanto, risultano non ammissibili le seguenti n. 40 istanze:  

 

n.  Cognome Nome qualifica indicazione corso di studi    sede  corso 

1 BRANDIMARTE  MARISA  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

2 BRUNI  CLAUDIA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

3 CABIDDU  EUGENIA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

4 CANDELLORI  ALESIANA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

5 CAPRIOTTI  ROMINA  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

6 CATALINI  CLARA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

7 CIARMA  DANIELA  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

8 COCCIA  ENRICA  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

9 DE BENEDICTIS M.ANNUNZIATA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

10 DEFANT  MILENA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

11 di carlo  claudia  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

12 
DI 
GIOVANGIACOMO  DELIA  OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

13 DI IENNO  SABRINA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

14 DI TULLIO  M.ROSARIA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

15 FABIANI GIULIA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

16 FIORENTINI  DANIA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria non indica sede  

17 FLAIANI  TIZIANA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

18 GAGLIARDI  ROBERTA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

19 GUIDOTTI  CLAUDIO OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

20 mancuso  elvira  OSS  formazione complementare in assistenza sanitaria area vasta 5 

21 MICHELI  ANNA MARIA OSS  formazione complementare in assistenza sanitaria area vasta 5 

22 PICCHI  ANNARITA OSS  formazione complementare in assistenza sanitaria area vasta 5 

23 SAVINI  GABRIELLA OSS  formazione complementare in assistenza sanitaria area vasta 5 

24 URBANI  GIOVANNA OSS formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

25 VECCHI  MARIA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

26 FIORE  ADELE  OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

27 FIUMARELLA  MADDALENA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

28 LISTRANI  DORELLA  OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  
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29 VERDECCHIA TITIANA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

30 GALIENI  DAVIDE  OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

31 GRECO  ANNA MARIA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria polo didattico Pescara 

32 ROSSI ANNA  OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

33 ZUCCO  ANTONIO OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

34 FIORI  CATERINA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

35 VEZZOLA  CONCETTA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

36 PALESTINA  AMALIA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

37 AMADIO  DANIELA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

38 LIBERATI  TIZIANA OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

39 MERLINI  FRANCESCA  OSS - sbt formazione complementare in assistenza sanitaria sede AV5  

40 CAMELI  ALEXANDRA M. OSS - SBT formazione complementare in assistenza sanitaria  sede AV5 

 

           Di stabilire che  i dipendenti sopra indicati, risultati non ammissibili al beneficio delle 150 ore per diritto allo 

studio, per le motivazioni sopra indicate, possono fruire, in alternativa, dei permessi retribuiti, per un massimo di 8 

(otto) giorni all’anno, previsti dall’art. 21, comma 1, primo alinea del CCNL del 1° settembre 1995. 

Esaminate le singole domande e la relativa documentazione ad esse allegata, risultano altresì inammissibili i 

seguenti  candidati per le motivazioni a fianco di ciascun nominativo riportate:  

 

n.  Cognome Nome qualifica indicazione corso di studi    Mo   Motivazione  

1 Masserotto  Isabella  TSRM master post-universitario Med e 
chirurgia 

RinuR     Rinuncia al beneficio con 
nota prot. n.18830 del 
17/04/2013 

2 Panichi  Sergio Medico convenzionato a  
part time 70% 

medicina aeronautica e 
spaziale -durata 1 anno  
 

M ManMancanza requisito del rapporto di 
i dipendenza del comparto SSN 

3 Pelosi  Maurizio infermiere corso "Tecnico progettazione siti web" 
presso ditta privata  

Mancanza del conseguimento 
di un titolo di studio legale o di 
attestato prof.le riconosciuto 
dall’ordinamento pubblico. 

4 Luciani Emidia Assistente Amm.vo master "diritto sanitario e management 
delle az.san."  

Mancanza del requisito 
dell’iscrizione  

5 Marcucci  Luca Assistente Amm.vo master "diritto sanitario e management 
delle az.san."  

Mancanza del requisito 
dell’iscrizione 

 

Pertanto, in applicazione dei criteri sopra citati e nell’ordine di priorità ivi indicato, i dipendenti ai quali vengono 

concessi, per l’anno 2013, i permessi straordinari retribuiti nella misura massima di centocinquanta ore annue 

individuali, come previsto dall’art. 22 – comma 1 – del  CCNL Integrativo del personale del Comparto Sanità siglato il 

20.9.2001, risultano essere i seguenti: 

 

Ruolo Amministrativo  

 
 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 

 

Gandini  Cristiana Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

2 

 

Vicennati  Cinzia Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

3 Sturba  Chiara Assistente Amm.vo Laurea in Lettere e Filosofia univ. CHIETI 

 

 



 
 

                    

 

Impronta documento: 48B31197E79655084A4D7651D4C95222B63CC9E2 

(Rif. documento cartaceo 3E501F1698E4A83F208D05D992FB5AC8872EAF3B, 166/05/13A5SPERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

10 

Numero: 634/AV5 

Data: 30/05/2013 

 

Ruolo Tecnico 

 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 Cannellini  Veronica ASS. SOCIALE  
laurea magistrale "Progettaz e gestione dei serv 
e degli interventi sociali univ. dell'Aquila 

2 luciani  manuela OP. Tecnico CED 
laurea triennale "scienze e tecnologie 
informatiche" univ. Camerino  

3 trentacarlini matteo OSS laurea in psicologia UNIV. L''AQUILA 

4 vagnoni  eureka OSS Master in infermieristica legale e forense 
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

5 Cameli Alexandra OSS - SBT  laurea triennale scienza della formazione   

6 di carlo  claudia  OSS Teologia della Pontificia Università Lateranense ITM FERMO 

7 Aurini   Valentina Ass. Sanitaria 
master biennale "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

SIPEA DI ROMA - 
MIUR 

8 Censori   Marilena  Infermiera - SBT 
Corso triennale  "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

ASPIC DI ANCONA 
- MIUR 

 

Ruolo Sanitario 

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 AMATUCCI MARIARITA coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica UNIV. L''AQUILA 

2 brandetti lorenza infermiere laurea triennale in Servizio Sociale Univ. CHIETI  

3 carnicelli  francesca  coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

4 CASIMIRRI  FABIO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

5 CHIODI  ANTONELLA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

6 CIAMPINI  FERNANDO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

7 CICCONI  PARIDE  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

8 CIOTTI  SIMONA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

9 coccia  bruna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

10 FANTUZI  ANDREA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

11 Ficerai pietro infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

12 FIORI  CINZIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

13 gaspari  serena  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

14 GIONNI  BARBARA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

15 Grassi  paolo infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica univ. CHIETI_PE 

16 PERONI  VALERIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

17 SPICOCCHI  MONICA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

18 Taffoni  delia infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
Univ. Politecnica 
marche 

19 Traini tiziana  
infermiere - tutor di 
tirocinio laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

20 tranquilli  rosanna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

21 corini  francesco  Tec Laboratorio corso post- univ. "biologia molecolare avanzata"  
Scienze e Tecn.Univ. 
Urbino 

22 TOSCANELLI  FRANCESCA Tec. Radiologia  laurea magistrale in "Scienze delle professioni  Med e chirurgia 
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tecniche diagnostiche" Univ.CHIETI 

23 SIMONETTI M. LUISA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie a rete"  
Univ. Politecnica 
marche 

24 COCCIA  GIUSEPPINA  OSTETRICA 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

25 DEL MORO  MANUELA infermiere 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

26 ALDOFREDI  PAOLA coordinatore inf. - SBT 
laurea "scienze professioni san. tecniche 
diagnostiche"univ. l'aquila    

27 D'ANDREA  ANTONIO infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

28 CIUTI  ALESSANDRA infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
Univ. Politecnica 
marche 

29 D'ERCOLI M.GRAZIA infermiere - SBT Laurea triennale in scienze politiche univ. macerata  

30 PEZZUOLI  VITTORIO  TEC. PREV. - SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

31 FIDANZA  FRANCESCO infermiere - SBT 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

32 AMATO  ANNARITA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

33 CECCHINI  MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

34 COLACIOPPO  SONIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

35 CONTI  CINZIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

36 GOBBINI VALERIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

37 LUZI ENRICA MARIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

38 ORESTI MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

39 RIZZO  GIUSEPPINA  infermiere - sbt master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

40 FAIENZA  TIZIANA ASS. SANITARIA -SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

 
Questa Amministrazione, in merito alla concessione dei permessi in oggetto per la frequenza ai Corsi/Master 

Universitari, ritiene opportuno dare la precedenza a quelli per i quali sussiste l’obbligo di frequenza rispetto a quelli 

telematici, non essendo, gli stessi, contemplati né dal CCNL né dal manuale per la gestione delle assenze del personale 

del Servizio Sanitario Regionale e dal regolamento ASUR Marche per la disciplina del Trattamento di Missione e 

rimborso spese del personale.  

 Si ritiene, comunque, di poter concedere il beneficio (150 ore) per la frequenza dei corsi presso università 

telematiche tenuto conto che: 

- il Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca con parere prot. n. 09/207/RET/R del 20.05.2009, agli atti di 

questa Amministrazione, ha precisato che “… anche se la metodologia e-learning non implica la frequenza dei 

corsi in orari prestabiliti, comunque il percorso formativo dello studente universitario si concretizza in attività 

non necessariamente legate a tale frequenza. Si ritiene pertanto che la ratio della norma vada nel senso di 

garantire il diritto allo studio indipendentemente dalla modalità di erogazione delle lezioni e quindi le 150 ore 

debbano essere concesse anche agli studenti delle università telematiche”; 

- il Dipartimento della Funzione Pubblica con la circolare n. 12 del 07/10/2011 all’ultimo capoverso 

espressamente prevede che “ …omissis…un aspetto particolarmente discusso è quello relativo alla possibilità 

di fruizione del permesso da parte dei dipendenti iscritti alle Università telematiche. In proposito anche alla 

luce di quanto precisato dell’ARAN in più di un’occasione, è bene sottolineare che le clausole nel disciplinare 

le agevolazioni non contengono specifiche previsioni sui corsi tenuti dalle università telematiche e, pertanto, la 

relativa disciplina deve intendersi di carattere generale, non rinvenendosi in astratto preclusioni alla fruizione 

del permesso da parte dei dipendenti iscritti alle università telematiche. E’ chiaro in ogni caso che tale 

fruizione deve avvenire nel rispetto delle condizioni fissate dalle clausole medesime, per cui essa risulta 
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subordinata alla presentazione della documentazione relativa all’iscrizione e agli esami sostenuti, nonché 

all’attestazione della partecipazione personale del dipendente alle lezioni. In quest’ultimo caso i dipendenti 

iscritti alle università telematiche dovranno certificare l’avvenuto collegamento all’università telematica 

durante l’orario di lavoro.”. 

 

Il riconoscimento delle ore per la partecipazione a tali Corsi avverrà, dunque, solo previa presentazione di idonea 

certificazione rilasciata dall’Università attestante che quel determinato dipendente ha seguito personalmente 

effettivamente e direttamente le lezioni trasmesse in via telematica.  

Si precisa che i permessi di che trattasi vengono concessi alle Sigg.re: Chiodi  Antonella, Cecchini Monica e 

Colacioppo Sonia,  dipendenti a tempo indeterminato con rapporto di lavoro part-time all’83,33%, in modo 

proporzionale all’impegno lavorativo ridotto e, pertanto, nella misura di n. 125 ore cadauno. 

 Per quanto sopra esposto e motivato,    

SI PROPONE 
   

1. di concedere, ai sensi dell’art. 22 del C.C.N.L. del personale del Comparto Sanità siglato il 20.9.2001, integrativo 

del CCNl 07/04/1999, per l’anno 2013 ai seguenti dipendenti a tempo indeterminato, permessi retribuiti nella 

misura massima di 150 ore annue individuali, per la frequenza dei relativi corsi di seguito indicati: 

 

Ruolo Amministrativo  
 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 

 

Gandini  Cristiana Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

2 

 

Vicennati  Cinzia Assistente Amm.vo 

master "diritto sanitario e management delle az.san." 

Asur marche 

3 Sturba  Chiara Assistente Amm.vo Laurea in Lettere e Filosofia univ. CHIETI 

 

Ruolo Tecnico 

 cognome  nome profilo prof.le corso di studi  sede  

1 Cannellini  Veronica ASS. SOCIALE  
laurea magistrale "Progettaz e gestione dei serv 
e degli interventi sociali univ. dell'Aquila 

2 luciani  manuela OP. Tecnico CED 
laurea triennale "scienze e tecnologie 
informatiche" univ. Camerino  

3 trentacarlini matteo OSS laurea in psicologia UNIV. L''AQUILA 

4 vagnoni  eureka OSS Master in infermieristica legale e forense 
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

5 Cameli Alexandra OSS - SBT  laurea triennale scienza della formazione   

6 di carlo  claudia  OSS Teologia della Pontificia Università Lateranense ITM FERMO 

7 Aurini   Valentina Ass. Sanitaria 
master biennale "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

SIPEA DI ROMA 
- MIUR 

8 Censori   Marilena  Infermiera - SBT 
Corso triennale  "counselling nelle relazioni 
d'aiuto" 

ASPIC DI 
ANCONA - MIUR 

 

Ruolo Sanitario 

n.  cognome  nome  qualifica  indicazione corso di studi  sede corso  

1 AMATUCCI MARIARITA coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica UNIV. L''AQUILA 

2 brandetti lorenza infermiere laurea triennale in Servizio Sociale Univ. CHIETI  

3 carnicelli  francesca  coordinatore inf. laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

4 CASIMIRRI  FABIO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 
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5 CHIODI  ANTONELLA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

6 CIAMPINI  FERNANDO infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

7 CICCONI  PARIDE  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

8 CIOTTI  SIMONA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

9 coccia  bruna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

10 FANTUZI  ANDREA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

11 Ficerai pietro infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

12 FIORI  CINZIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

13 gaspari  serena  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

14 GIONNI  BARBARA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

15 Grassi  paolo infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica univ. CHIETI_PE 

16 PERONI  VALERIA infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

17 SPICOCCHI  MONICA  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

18 Taffoni  delia infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
Univ. Politecnica 
marche 

19 Traini tiziana  
infermiere - tutor di 
tirocinio laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

20 tranquilli  rosanna  infermiere laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

21 corini  francesco  Tec Laboratorio corso post- univ. "biologia molecolare avanzata"  
Scienze e Tecn.Univ. 
Urbino 

22 TOSCANELLI  FRANCESCA Tec. Radiologia  
laurea magistrale in "Scienze delle professioni 
tecniche diagnostiche" 

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

23 SIMONETTI M. LUISA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie a rete"  
Univ. Politecnica 
marche 

24 COCCIA  GIUSEPPINA  OSTETRICA 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

25 DEL MORO  MANUELA infermiere 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

26 ALDOFREDI  PAOLA coordinatore inf. - SBT 
laurea "scienze professioni san. tecniche 
diagnostiche"univ. l'aquila    

27 D'ANDREA  ANTONIO infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

28 CIUTI  ALESSANDRA infermiere -SBT laurea specialistica in Infermieristica e Ostetrica 
Univ. Politecnica 
marche 

29 D'ERCOLI M.GRAZIA infermiere - SBT Laurea triennale in scienze politiche univ. macerata  

30 PEZZUOLI  VITTORIO  TEC. PREV. - SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

31 FIDANZA  FRANCESCO infermiere - SBT 
master per coordinamento in 
infermieristica/ostetrica  

 Med e chirurgia 
Univ.CHIETI 

32 AMATO  ANNARITA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

33 CECCHINI  MONICA  infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

34 COLACIOPPO  SONIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

35 CONTI  CINZIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

36 GOBBINI VALERIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

37 LUZI ENRICA MARIA infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

38 ORESTI MONICA  Infermiere master  "management delle Org. Sanitarie"  Univ. Telematica 
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"UNIPEGASO"  

39 RIZZO  GIUSEPPINA  infermiere – sbt master  "management delle Org. Sanitarie"  
Univ. Telematica 
"UNIPEGASO"  

40 FAIENZA  TIZIANA ASS. SANITARIA -SBT 
Laurea triennale in Scienze Psicologiche 
applicate  UNIV. L''AQUILA 

 
2. di precisare che il beneficio di che trattasi viene concesso alle Sigg.re Chiodi  Antonella, Cecchini Monica e 

Colacioppo Sonia,  dipendenti a tempo indeterminato con rapporto di lavoro part-time all’83,33%, in modo 

proporzionale all’impegno lavorativo ridotto e, pertanto, nella misura di n. 125 ore cadauno;  

3. di non poter accogliere le istanze presentate da n. 40 dipendenti, indicati in premessa, per la partecipazione  ad 

iniziative (come la formazione complementare per OSS) di aggiornamento e/o di formazione nell’ambito della 

qualifica già rivestita (cfr. nota ASUR prot. n. 2418 del 31/01/2011), ma di stabilire che i medesimi possono fruire, 

in alternativa, dei permessi retribuiti, per un massimo di 8 (otto) giorni all’anno, previsti dall’art.21, comma 1, 

primo alinea del CCNL del 1° settembre 1995; 

4. di non poter accogliere, inoltre, le ulteriori n. 5 istanze presentate dai dipendenti indicati nel documento istruttorio  

per le motivazione riportate a fianco di ciascun nominativo;  

5. di subordinare, cosi come previsto dal manuale per la gestione delle assenze del personale del Servizio Sanitario 

Regionale e dal regolamento ASUR Marche per la disciplina del Trattamento di Missione e rimborso spese del 

personale, l’effettiva concessione dei permessi retribuiti oggetto del presente provvedimento, alla presentazione, da 

parte dei beneficiari, della certificazione rilasciata dall’Istituto attestante sia l’avvenuta frequenza sia la 

partecipazione agli esami finali; 

6. di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere di spesa a carico del bilancio provvisorio del 

corrente esercizio; 

7. di trasmettere, per quanto di competenza, copia del presente provvedimento alla Direzione Sanitaria dell’Ospedale 

“Mazzoni” ed  ai Responsabili delle UU.OO. interessate; 

8. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 

28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 
Il Responsabile dell’istruttoria 

                      Dr.ssa Emidia Luciani 

 

 

 

Visto :  

Il Dirigente f.f. UOC Attività Economiche e Finanziarie 

              (Dr. Pietrino Maurizi) 

 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI - 
 
 
 

Nessun allegato. 


