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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 632/AV5 DEL 24/05/2013  
      

Oggetto: Accettazione donazione  A.I.L. borse di  studio/lavoro per Ematologia. 
Annualità  2013/2014 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1. di accettare, su espressa e specifica delega del Direttore Generale ASUR conferita con prot. 10090 del 

13/05/2013, che si allega al presente provvedimento come parte integrante e sostanziale di esso (All. n. 1) ed alla 

quale si rimanda per ogni maggior dettaglio stante ogni presupposto di legittimità e di merito in essa esplicitato,  

la donazione da parte dell’AIL (Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma - Sezione di Ascoli 

Piceno) prendendo atto della volontà della medesima di  elargire a questa ASUR AV5 di Ascoli Piceno contributi 

liberali pari ad  € 58.800,00 da destinare all’UOC di Ematologia del Presidio Ospedaliero Mazzoni; 

 

2. di destinare la somma di € 58.800,00 all’attivazione per l’annualità 2013/2014 di n. 2 borse di studio/lavoro 

della durata di 12 (dodici ) mesi per Medici Ematologi finalizzate allo svolgimento di attività legate alla ricerca 

scientifica (studi riguardanti il trapianto delle cellule staminali emopoietiche, dei pazienti affetti da mielodisplasie 

e mieloma multiplo e assistenza domiciliare dei pazienti emopatici) secondo la seguente tempistica: 

- una prima tranche del 30% all’attivazione degli incarichi  (pari ad € 17.640,00) 

- seconda tranche del 40% entro il 31/12/2013   (pari ad € 23.520,00) 

- il saldo al termine degli incarichi     (pari ad € 17.640,00); 

 

3. di dare atto che dall’attivazione delle predette borse di studio/lavoro non deriveranno costi aggiuntivi per 

l’ASUR; 

 

4. di stabilire – come disposto dal Direttore Generale nella nota prot. 10090 del 13/05/2013- che la donazione in 

argomento è subordinata alle seguenti condizioni : 

a. che sia escluso qualsivoglia onere economico – finanziario conseguente  a carico dell’Azienda; 

b. che il vincolo di destinazione delle somme sia osservato ferma la condizione del rispetto della vigente 

normativa statale e regionale in materia di pubblicità, trasparenza e par condicio nelle procedure di 

affidamento a terzi di servizi e prestazioni nonché delle procedure in materia di reclutamento del personale 
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5. di stabilire - come disposto dal Direttore Generale nella nota prot. 10090 del 13/05/2013 - che  permane in 

capo al delegato ogni responsabilità 

 in merito a non conformità, non veridicità, non rispondenza rispetto alle evidenze in atti ed alla vigente 

normativa, delle decisioni a tal fine assunte e delle dichiarazioni rese, relative a circostanze non note al 

sottoscritto delegante o non conformi alle condizioni di cui alla lettera 4.a) che precede; 

 in merito agli impegni ed obblighi assunti nell’ambito del procedimento per cui è la presente delega, 

nonché agli ulteriori adempimenti necessari il cui onere si incardini in capo al delegato; 

 

6.  trasmettere il presente atto, per l’esecuzione e quant’altro di competenza, alle seguenti articolazioni 

organizzative : 

 al Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane AV5 

 al Direttore UOC Attività Economiche e Finanziarie AV5 

 al Responsabile Controllo di Gestione 

 al Direttore UOC Ematologia; 

 

7. di trasmettere copia del presente atto: 

 al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della Legge Regionale n. 26/96 e s. m. 

 al Nucleo Controllo Atti interno a norma della Determina 390ASURDG.ASURDG del  15/05/2012; 

 

8. di disporre l’esecutività nei termini di legge.  

 

 

IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA N°5 

(Dr. Giovanni Stroppa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 6  pagine di cui n. 1  pagine di allegati che formano parte integrante della 

stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
Unità Operativa Acquisti e Logistica Area Vasta n. 5   

 

Accettazione donazione  A.I.L. borse di  studio/lavoro per Ematologia. Annualità  2013/2014. 

 

Codice Civile 

Legge Regionale n. 13/2003 e s. i. e m. 

Determine ASUR DG n. 785 del 2005 e n. 254 del 2006, concernenti il decentramento delle funzioni 

amministrative; 

Circolari ASUR concernenti  gli atti di liberalità  (Prot. 1328 del 03/05/2005 e della nota prot. 744 del 

19/01/2009) 

 

Con nota del 16/04/2013 - assunta a prot. 18677 del 16/04/2013 ASURAV5/AAGG/A  - che fa seguito alla nota 

del 02/04/2013 (assunta a prot. 16077 del 02/04/2013 ASURAV5/AAGG/A)  il sig. Giuseppe Troiani in qualità di 

Legale Rappresentante dell’AIL (Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma) Sezione di 

Ascoli Piceno ha manifestato la volontà di elargire a questa ASUR AV5 di Ascoli Piceno contributi liberali  -

quantificati nella somma complessiva  di € 58.800,00 - finalizzandoli alla conduzione di studi e ricerche nel 

settore delle leucemie, dei linfomi, del mieloma e delle altre malattie del sangue a favore dell’UOC di Ematologia 

del Presidio Ospedaliero di Ascoli Piceno. 

 In particolare l’AIL intende finanziare con dette liberalità  l’attivazione per l’annualità 2013/2014 di n. 2 borse 

di studio/lavoro della durata di 12 (dodici ) mesi per n. 2 Medici Ematologi per lo svolgimento di attività legate 

alla ricerca scientifica (studi riguardanti il trapianto delle cellule staminali emopoietiche, dei pazienti affetti da 

mielodisplasie e mieloma multiplo e assistenza domiciliare dei pazienti emopatici).  

 

Il Direttore dell’U.O.C. di Ematologia, interpellato per le vie brevi, ha espresso parere favorevole all’accettazione 

della somma in argomento. 

 

Dall’attivazione delle predette borse di studio/lavoro non deriveranno costi aggiuntivi per l’ASUR. 

 

Con nota Prot 21439 del 02/05/2013 è stata richiesta al Direttore Generale ASUR l’autorizzazione 

all’accettazione della donazione in oggetto, ai sensi della nota  Prot. 1328 del 03/05/2005 e della nota prot. 744 

del 19/01/2009, con le quali il vengono regolamentate le donazioni il cui valore sia di importo superiore a euro 

10.000,00, dando contestualmente atto che dall’attivazione delle predette borse di studio/lavoro non deriveranno 

costi aggiuntivi per l’ASUR ; 

 

Il Direttore Generale ASUR con nota prot. 10090 del 13/05/2013 : 

 esprime parere favorevole alla accettazione della donazione de quo e per l’effetto autorizza il Direttore 

dell’Area Vasta 5 a ricevere detta liberalità in denaro 

 conferisce contestualmente formale delega al Direttore dell’Area Vasta 5 al fine di provvedere al 

compimento di tutti gli atti dell’iter procedimentale relativo all’introito delle somme con vincolo di 

destinazione, inclusa l’adozione di apposita Determina di accettazione. 

 

Nella nota sopra richiamata il Direttore Generale : 

1 precisa che la delega viene conferita con la prescrizione che l’efficacia della stessa sia sottoposta alle seguenti 

condizioni: 

c. che sia escluso qualsivoglia onere economico – finanziario conseguente  a carico dell’Azienda; 
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d. che il vincolo di destinazione delle somme sia osservato ferma la condizione del rispetto della vigente 

normativa statale e regionale in materia di pubblicità, trasparenza e par condicio nelle procedure di 

affidamento a terzi di servizi e prestazioni nonché delle procedure in materia di reclutamento del personale; 

2 resta fermo che permane in capo al delegato ogni responsabilità 

 in merito a non conformità, non veridicità, non rispondenza rispetto alle evidenze in atti ed alla vigente 

normativa, delle decisioni a tal fine assunte e delle dichiarazioni rese, relative a circostanze non note al 

sottoscritto delegante o non conformi alle condizioni di cui alla lettera a) che precede; 

 in merito agli impegni ed obblighi assunti nell’ambito del procedimento per cui è la presente delega, 

nonché agli ulteriori adempimenti necessari il cui onere si incardini in capo al delegato; 

 

Per le ragioni sopra esposte  si propone  di adottare il seguente schema di determina: 

 

1. di accettare, su espressa e specifica delega del Direttore Generale ASUR conferita con prot. 10090 del 

13/05/2013, che si allega al presente provvedimento come parte integrante e sostanziale di esso (All. n. 1) ed alla 

quale si rimanda per ogni maggior dettaglio stante ogni presupposto di legittimità e di merito in essa esplicitato,  

la donazione da parte dell’AIL (Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e Mieloma - Sezione di Ascoli 

Piceno) prendendo atto della volontà della medesima di  elargire a questa ASUR AV5 di Ascoli Piceno contributi 

liberali pari ad  € 58.800,00 da destinare all’UOC di Ematologia del Presidio Ospedaliero Mazzoni; 

 

2. di destinare la somma di € 58.800,00 all’attivazione per l’annualità 2013/2014 di n. 2 borse di studio/lavoro 

della durata di 12 (dodici ) mesi per Medici Ematologi finalizzate allo svolgimento di attività legate alla ricerca 

scientifica (studi riguardanti il trapianto delle cellule staminali emopoietiche, dei pazienti affetti da mielodisplasie 

e mieloma multiplo e assistenza domiciliare dei pazienti emopatici) secondo la seguente tempistica: 

- una prima tranche del 30% all’attivazione degli incarichi  (pari ad € 17.640,00) 

- seconda tranche del 40% entro il 31/12/2013   (pari ad € 23.520,00) 

- il saldo al termine degli incarichi     (pari ad € 17.640,00); 

 

3. di dare atto che dall’attivazione delle predette borse di studio/lavoro non deriveranno costi aggiuntivi per 

l’ASUR; 

 

4. di stabilire – come disposto dal Direttore Generale nella nota prot. 10090 del 13/05/2013- che la donazione in 

argomento è subordinata alle seguenti condizioni : 

a) che sia escluso qualsivoglia onere economico – finanziario conseguente  a carico dell’Azienda; 

b) che il vincolo di destinazione delle somme sia osservato ferma la condizione del rispetto della vigente 

normativa statale e regionale in materia di pubblicità, trasparenza e par condicio nelle procedure di 

affidamento a terzi di servizi e prestazioni nonché delle procedure in materia di reclutamento del personale 

 

5. di stabilire - come disposto dal Direttore Generale nella nota prot. 10090 del 13/05/2013 - che  permane in 

capo al delegato ogni responsabilità 

 in merito a non conformità, non veridicità, non rispondenza rispetto alle evidenze in atti ed alla vigente 

normativa, delle decisioni a tal fine assunte e delle dichiarazioni rese, relative a circostanze non note al 

sottoscritto delegante o non conformi alle condizioni di cui alla lettera 4.a) che precede; 

 in merito agli impegni ed obblighi assunti nell’ambito del procedimento per cui è la presente delega, nonché 

agli ulteriori adempimenti necessari il cui onere si incardini in capo al delegato; 

 

6.  trasmettere il presente atto, per l’esecuzione e quant’altro di competenza, alle seguenti articolazioni 

organizzative : 

 al Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane AV5 

 al Direttore UOC Attività Economiche e Finanziarie AV5 
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 al Responsabile Controllo di Gestione 

 al Direttore UOC Ematologia; 

 

7. di trasmettere copia del presente atto: 

 al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della Legge Regionale n. 26/96 e s. m. 

 al Nucleo Controllo Atti interno a norma della Determina 390ASURDG.ASURDG del  15/05/2012; 

 

8. di disporre l’esecutività nei termini di legge.  

 

Il Responsabile del Procedimento 

   Maria Loredana Bachetti 

       IL DIRETTORE U.O.C. ACQUISTI E LOGISTICA AV5  

                 Dott. Pietrino Maurizi 

 

 

VISTO 

Per  il Direttore U.O.C.  Attività Economiche e Finanziarie 

(Dr.ssa Luisa  Polini) 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 

Allegato cartaceo n. 1  

Nota Direttore Generale prot. 10090 del 13/05/2013 (pag. 1) 

 

 

 

 

 

 


