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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 569/AV5 DEL 09/05/2013  
      

Oggetto: Approvazione schema di convenzione di tirocinio tra l’ASUR Marche – Area 
Vasta n. 5 e l’E.F.O.P. (Ente di formazione e di orientamento professionale) di Fermo. 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente del Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
 

 
- D E T E R M I N A - 

 
 
 

1. di approvare e di sottoscrivere lo schema di convenzione, composto da n. 7 articoli, oltre le premesse,  

proposto dall’ Ente di formazione E.F.O.P. (Ente di Formazione e di Orientamento Professionale) di Fermo, 

finalizzato allo svolgimento, presso le strutture dell’ASUR Marche - Area Vasta n. 5, di tirocinio di 

formazione ed orientamento da parte di soggetti, che abbiano già assolto l’obbligo scolastico ai sensi della 

legge 31 dicembre 1962 n. 1859, iscritti al corso di “Mediazione interculturale”, TE.10.22 – N/QA – II° 

LIVELLO N. ORE 500 – COD. SIFORM 150397 – FSE 2007/2013 – ASSE IV – OBIETTIVO SPEC.I – 

CAT. DI SPESA N. 72-, approvato dalla Regione Marche e autorizzato dall’Amministrazione Provinciale di 

Ascoli Piceno con D.D. 251/PLFP del 26/06/2012, istituito presso il suddetto Ente e dal medesimo gestito; 

 

2.  di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione formano parte integrante, 

formale e sostanziale, del presente atto; 
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3.  di dare atto che la presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’ASUR Marche - 

Area Vasta n. 5; 

 

4.   di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5.   di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

6. di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28,   

    comma 5 della L.R. n. 26/96. 

 

          IL DIRETTORE DI AREA VASTA N. 5                                                                                                                                                                
                                                                            Dott. Giovanni Stroppa 

 

                                             

 
La presente determina consta di n. _6_ pagine di cui n.  _3_ pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 

 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
                                                                           U.O.C. Formazione 

 

Oggetto: Approvazione schema di convenzione di tirocinio tra l’ASUR Marche – Area Vasta n. 5 e 

l’E.F.O.P. (Ente di Formazione ed Orientamento Professionale) di Fermo. 

 

Visto lo schema allegato al presente documento istruttorio, del quale costituisce parte integrante e sostanziale, con 

cui l’Ente di formazione E.F.O.P. (Ente di Formazione e di Orientamento Professionale), con sede operativa in 

Fermo, Via Giovanni Agnelli, 18/20, codice fiscale 01684680448, rappresentato dal Dott. Iobbi Ciberto, in 

qualità di Direttore, nato a Montelparo (FM) il 04/04/1950, propone la stipula di una convenzione con l’A.S.U.R. 

Marche – Area Vasta n. 5 - in ordine all’attuazione, presso le strutture dell’Area Vasta n. 5, di tirocinio di 

formazione ed orientamento da parte di soggetti, che abbiano già assolto l’obbligo scolastico ai sensi della legge 

31 dicembre 1962 n. 1859, iscritti al Corso di “Mediatore Interculturale” TE.10.22 – N/QA – II° LIVELLO N. 

ORE 500 – COD. SIFORM 150397 – FSE 2007/2013 – ASSE IV – OBIETTIVO SPEC. I – CAT. DI SPESA N. 

72, approvato dalla Regione Marche e autorizzato dall’Amministrazione Provinciale di Ascoli Piceno con D.D. 

251/PLFP del 26/06/2012, istituito presso il predetto Ente e da questo gestito; 
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Visto il regolamento del tirocinio che, all’art. 1, definisce i termini ed il monte ore complessivo del tirocinio, 

compresi i tempi di accesso in azienda;     

 

Visto, ancora, il regolamento medesimo che sancisce, all’art. 2, che l’ASUR Marche - Area Vasta n. 5, quale Ente 

ospitante, durante lo svolgimento del tirocinio, è tenuto ad impegnare n. 1 tutor per ciascun allievo, affinché 

questi possa essere seguito dal tutor medesimo per l’intero periodo di stage; 

  

Preso atto, ancora, che l’articolo 4 stabilisce che il soggetto promotore garantisce la copertura assicurativa dei 

tirocinanti mediante stipula di polizze contro gli infortuni sul lavoro presso l’INAIL nonché per la responsabilità 

civile verso terzi presso compagnie assicurative operanti nel settore; 

 

Verificata, peraltro, la disponibilità di questa ASUR Marche- Area Vasta n. 5 ad accogliere, in qualità di 

tirocinanti, soggetti iscritti al corso in esame presso il predetto Ente di formazione; 

 

Valutato, altresì, che dalla stipula della suddetta Convenzione non deriva alcun onere finanziario a carico 

dell’ASUR Marche – Area Vasta n. 5; 

 

Per quanto espresso in premessa 

SI PROPONE 

 

       -   di approvare e di sottoscrivere lo schema di convenzione, composto da 7 articoli, oltre le premesse,  

            proposto dall’Ente di formazione E.F.O.P. (Ente di  Formazione e di Orientamento Professionale) di  

            Fermo, finalizzato allo svolgimento, presso le strutture dell’ASUR Marche - Area Vasta n. 5, di tirocinio 

            di formazione ed orientamento da parte di soggetti, che abbiano già assolto l’obbligo scolastico ai sensi  

            della legge 31 dicembre 1962 n. 1859, iscritti al Corso di “Mediatore Interculturale” TE.10.22 – N/QA –  

            II° LIVELLO N. ORE 500 – COD. SIFORM 150397 – FSE 2007/2013 – ASSE IV – OBIETTIVO SPEC. 

            I – CAT. DI SPESA N. 72, approvato dalla Regione Marche e autorizzato dall’Amministrazione  

            Provinciale di Ascoli Piceno con D.D. 251/PLFP del 26/06/2012, istituito presso il predetto Ente e da 

            questo gestito;   

   

      -    di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione formano parte integrante,    

           formale e sostanziale, del presente atto; 
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    -      di dare atto che la  presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’ASUR Marche –  

           Area Vasta n. 5;  

-      di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e  

        dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

   -       di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

   -       di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28, 

     comma 5 della L.R. n. 26/96. 

 

                                                                                                                                 Il Dirigente  

           Dott.ssa Anna G. Mandolini 

 

 

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA 

 

Il sottoscritto prende atto di quanto dichiarato dall’U.O. proponente nel documento istruttorio e attesta che il 

presente atto non comporta oneri di spesa a carico dell’Area Vasta n. 5 – sede operativa di San Benedetto del 

Tronto.   

                                                                             Per Il Dirigente F.F. U.O. Gestione Economico Finanziaria 

                                                                                                          Il Funzionario Delegato 

                                                                                                                Bruna Pelliccioni 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 

 
 

n. 1 schema di convenzione, costituito da n. 2 pagine, è allegato all’originale cartaceo. 
 

 


