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Numero: 501/AV5 

Data: 19/04/2013 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 501/AV5 DEL 19/04/2013  
      

Oggetto: Incarico  lib. prof.e a n.1 Psicologo per attuazione progetto “Come 
aumentare la resilienza” finanziato dalla Regione Marche,  ex art.7-c. 6 e 6-bis-D.L.vo 
165/2001– a seguito di espletamento di avviso pubblico. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 

necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

adottare il presente atto; 
 

- D E T E R M I N A - 

 

 

1. Di riconoscere la regolarità degli atti e di approvare  i verbali (All.1 e All.n. 2 acclusi all’originale 

cartaceo della determina), predisposti dall’apposita Commissione interna relativo alla valutazione 

comparata dei titoli, dei curricula e di un colloquio per il conferimento di un incarico libero 

professionale  a n. 1 Psicologo, di cui all’avviso pubblico indetto con determina n.1714/AV5 del 

7.12.2012, per l’attuazione del progetto “Come aumentare la resilienza”, finanziato dalla Regione 

Marche, di cui alla determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009. 

 

2. Di conferire, ai sensi dell'art. 7 - commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2001, l’incarico libero-

professionale in qualità di “Psicologo” alla Dr.ssa Federico Angela, unica candidata presente alla 

selezione in oggetto risultata in possesso di tutti i requisiti previsti nel bando di avviso pubblico, al 

fine di dare attuazione al menzionato progetto da realizzare  presso il Dipartimento di Salute 

Mentale di San Benedetto del Tronto. 

 

3. Di far presente che per il suddetto incarico di durata annuale, è richiesto un impegno orario non 

inferiore a n.300 ore complessive. 

 

4. Di precisare che il predetto incarico non è configurabile come lavoro subordinato ma rientra nella 

fattispecie dei contratti d'opera regolati dall'art. 2222 e segg. e dall'art. 2229 e segg. del Codice 

Civile. 
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5. Di corrispondere alla Dr.ssa Federico Angela, per tutta la durata dell’ incarico libero professionale, 

un compenso annuo lordo di € 10.530,00,  omnicomprensivo di ogni spesa ed oneri fiscali, da 

liquidarsi e pagarsi, a richiesta dell’ incaricata, in rate mensili di eguale importo.   

 

6. Di liquidare e pagare al predetto professionista il compenso spettante a seguito di presentazione di 

regolare fattura, vistata dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’Area Vasta n.5 – San 

Benedetto del Tronto, per conformità delle prestazioni. 

 

7. Di approvare la convenzione regolante le suddette attività, secondo lo schema accluso, (allegato 

n.3) alla presente determina e di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

8. Di dichiarare che il predetto costo complessivo pari ad € 10.530,00 verrà registrato, per la parte 

relativa al corrente anno pari ad € 7.024,00 al conto 05.17.01.03.01 “Costi del personale sanitario 

non dipendente “ del Budget 2013, poiché compatibile con le assegnazioni di budget in quanto 

previsto nel piano assunzioni approvato dalla Direzione ASUR ed ampiamente nei limiti dei costi 

sostenuti per l’anno 2012 e per la restante somma al corrispondente conto del Budget del prossimo 

anno, ove verrà prioritariamente prevista. 
 

9. Di dare atto inoltre che il predetto costo è finanziato dalla Regione Marche, così come indicato nella 

determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009.  

 

10. Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 

 

11. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

421/91 e dell’art. 28  della  L.R. 26/96 e s.m.. 

 

12. Di dare  atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, 

comma 6, della R.L. 26/96 e s.m., stante l’urgenza di acquisire la suddetta professionalità ed avviare 

il progetto in questione. 
          

                                                     Il Direttore Area Vasta 5 

                                                     Dr. Giovanni Stroppa 
 

                      

 

 
La presente determina consta di n. 9  pagine e di n. 3  allegati, di cui n.2 (Verbale n.1 e Verbale n.2)  al solo formato cartaceo che formano parte integrante 

della determina. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

 Normativa ed atti di riferimento 

 

- Art. 7- commi 6 e 6 bis- D.Lgs n. 165/2001; 

- Art 3 — comma 76 — Legge Finanziaria 24.12.2007 n. 244; 

- Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 02 dell' 

11.03.2008; 

- Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 03 del 

19.03.2008;  

- Direttiva ASUR n. 6 prot. n. 4019 del 18.03.2008; 

- Direttiva ASUR n. 9 prot. n. 5481 del 15.04.2008; 

- Direttiva ASUR n. 20 prot. n. 13593 del 24.09.2008; 

- Art. 46 D.L. n. 112/2008 convertito con L. n. 133/2008; 

- D.G.R.M. n.288 dell’8.03.2011; 

- Circolare Direttore Area Vasta n.5 prot.n.10446/P del 27.02.2013. 

 

 Motivazione 

     L’Area Vasta n.5 con determina n.1714/AV5 del 7.12.2012, ha indetto un  pubblico avviso per titoli 

e colloquio  per il conferimento, ai sensi dell’art. 7- commi 6 e 6 bis del D.Lgs. n. 165/01, di un incarico 

libero-professionale a n.1 Psicologo per l’attuazione del progetto “Come aumentare la resilienza”, 

finanziato dalla Regione Marche, di cui alla determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009; 

 

     Il suddetto bando, pubblicato all’Albo dell’Area Vasta n.5 in data 14.12.2012 - prot.n.59908,  

prevedeva come tempo utile per la presentazione delle domande il giorno 4 gennaio 2013; 
    

    Entro l’anzidetto termine, per l’attribuzione dell’incarico libero professionale a n.1 Psicologo, sono 

pervenute complessivamente n. 4 domande di partecipazione relative ai seguenti candidati: 

 
 

N. Nominativo Luogo di nascita Data nascita 

1 BAGALINI BARBARA S. BENEDETTO DEL TRONTO  27/01/1977 

2 BIANCHINI MARIO RIMINI 05/01/1963 

3 FEDERICO ANGELA NAPOLI 09/07/1978 

4 PERONI SERENA RECANATI 09/09/1975 

 

 

     Con nota del Direttore di Area Vasta - prot.n. 339338 del 21.02.2013, in riferimento alla determina 

dirigenziale n.79 del 14.02.2008 e successiva di modifica n.1123 del 23.09.2010, è stata nominata la 

Commissione interna, avente il compito di procedere alla comparazione dei titoli, dei curricula e di un 

colloquio degli aspiranti all’avviso pubblico per l’acquisizione di n. 1 Psicologo, da impiegare per la 

realizzazione del suddetto progetto; 
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     In data 18 Marzo 2013, la sopra indicata Commissione interna, esaminata la documentazione 

prodotta, non ha ammesso a partecipare alla selezione i seguenti candidati per le motivazioni a fianco di 

ciascuno indicate, di cui al verbale (allegato n. 1): 

 

- DOTT. BIANCHINI MARIO,  nato a Rimini il 5.01.1963 – dal curriculum prodotto non si evince 

alcun servizio presso strutture del DSM, nonostante abbia dichiarato di essere in possesso di 

“comprovata esperienza d’intervento nei luoghi del Dipartimento di Salute Mentale dell’assetto di 

base degli utenti e formazione analitica, maturata per almeno 12 mesi”,  specificato al punto 5. tra i 

requisiti dell’avviso in oggetto; 

 

- DR.SSA PERONI SERENA,  nata ad Recanati il 9.9.1975 – mancanza del requisito “comprovata 

esperienza d’intervento nei luoghi del Dipartimento di Salute Mentale dell’assetto di base degli utenti 

e formazione analitica, maturata per almeno 12 mesi”,  specificato al punto 5. tra i requisiti 

dell’avviso in oggetto; 
 

   La Commissione interna, riunitasi in data 9 Aprile 2013 per l’effettuazione del colloquio 

attitudinale, poiché il bando di avviso pubblico recava la dicitura “ nel caso di un solo partecipante 

all’avviso, l’Amministrazione, potrà decidere, previa verifica dei requisiti prescritti, l’attribuzione 

dell’incarico libero professionale senza sottoporre a colloquio il candidato”,  decide all’unanimità di 

non sottoporre al colloquio l’unica candidata presente - Dr.ssa Federico Angela, in quanto la stessa 

risulta in possesso di tutti i requisiti previsti nel bando di avviso pubblico,  indicando la medesima,  

quale destinataria dell’incarico libero-professionale in qualità di “Psicologo”, di cui al verbale (allegato 

n. 2), al fine di dare attuazione al suddetto progetto “Come aumentare la resilienza” da realizzare presso 

il Dipartimento di Salute Mentale di San Benedetto del Tronto. 

 

       Pertanto, per quanto sopra esposto, 

 

S I  P R O P O N E 

     Di riconoscere la regolarità degli atti e di approvare  i verbali (All.1 e All.n. 2 acclusi all’originale 

cartaceo della determina), predisposti dall’apposita Commissione interna relativo alla valutazione 

comparata dei titoli, dei curricula e di un colloquio per il conferimento di un incarico libero 

professionale  a n. 1 Psicologo, di cui all’avviso pubblico indetto con determina n.1714/AV5 del 

7.12.2012, per l’attuazione del progetto “Come aumentare la resilienza”, finanziato dalla Regione 

Marche, di cui alla determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009. 

 

  Di conferire, ai sensi dell'art. 7 - commi 6 e 6bis del D.Lgs 165/2001, l’incarico libero-professionale 

in qualità di “Psicologo” alla Dr.ssa Federico Angela, unica candidata presente alla selezione in oggetto 

risultata in possesso di tutti i requisiti previsti nel bando di avviso pubblico, al fine di dare attuazione al 

menzionato progetto da realizzare  presso il Dipartimento di Salute Mentale di San Benedetto del 

Tronto. 

 

     Di far presente che per il suddetto incarico di durata annuale, è richiesto un impegno orario non 

inferiore a n.300 ore complessive. 
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     Di precisare che il predetto incarico non è configurabile come lavoro subordinato ma rientra nella 

fattispecie dei contratti d'opera regolati dall'art. 2222 e segg. e dall'art. 2229 e segg. del Codice Civile. 

 

     Di corrispondere alla Dr.ssa Federico Angela, per tutta la durata dell’ incarico libero professionale, 

un compenso annuo lordo di € 10.530,00,  omnicomprensivo di ogni spesa ed oneri fiscali, da liquidarsi 

e pagarsi, a richiesta dell’ incaricata, in rate mensili di eguale importo.   

 

     Di liquidare e pagare al predetto professionista il compenso spettante a seguito di presentazione di 

regolare fattura, vistata dal Direttore del Dipartimento di Salute Mentale dell’Area Vasta n.5 – San 

Benedetto del Tronto, per conformità delle prestazioni. 

 

     Di approvare la convenzione regolante le suddette attività, secondo lo schema accluso, (allegato n.3) 

alla presente determina e di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

     Di dichiarare che il predetto costo complessivo pari ad € 10.530,00 verrà registrato, per la parte 

relativa al corrente anno pari ad € 7.024,00   al conto 05.17.01.03.01 “Costi del personale sanitario non 

dipendente “ del Budget 2013, poiché compatibile con le assegnazioni di budget in quanto previsto nel 

piano assunzioni approvato dalla Direzione ASUR ed ampiamente nei limiti dei costi sostenuti per 

l’anno 2012 e per la restante somma al corrispondente conto del Budget del prossimo anno, ove verrà 

prioritariamente prevista. 
 

     Di dare atto inoltre che il predetto costo è finanziato dalla Regione Marche, così come indicato nella 

determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009.  
 

     Di trasmettere la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.. 

 

     Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

421/91 e dell’art. 28  della  L.R. 26/96 e s.m.. 

 

     Di dare  atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, comma 

6, della R.L. 26/96 e s.m., stante l’urgenza di acquisire la suddetta professionalità ed avviare il progetto 

in questione. 

     

Il Responsabile del Procedimento      Il Dirigente Amministrativo 
     - Cristina Cocci Grifoni -              U.O.C. Gestione Risorse Umane 

                      - Dott. Silvio Maria Liberati - 
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ATTESTAZIONE  DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA F.F. 

 

Vista la dichiarazione espressa nel documento istruttorio 

 

si attesta 

 

la copertura economica della spesa prevista nel medesimo documento rispetto alla programmazione 

definita con il budget 2013 provvisoriamente assegnato con D.G.R. n.1798 del 28.12.2012. 
 

 

p. Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziaria  

      Il funzionario delegato 

                                                     (Sig.ra Bruna Pelliccioni) 

 

 
 

 

 

- ALLEGATI - 
 

 

Allegati nn.1 e 2 (Verbali nn.1 e 2) al solo formato cartaceo. 

Allegato n.3 – Schema di convenzione. 
 

 

STIPULA DI CONVENZIONE CON N. 1 PSICOLOGO PER ATTUAZIONE PROGETTO “COME 

AUMENTARE LA RESILIENZA”, FINANZIATO DALLA REGIONE MARCHE, DI CUI ALLA 

DETERMINA DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009, IN ESECUZIONE DELLA DETERMINA N. ___  DEL 

__.__.2013. 

 

 

     L’anno duemilatredici il giorno _______del mese di ________,  presso la sede dell’Area Vasta n.5 - 

San Benedetto del Tronto, sita in Via Manara n. 7,  

 

 

T R A 
 

 

     L’Azienda Sanitaria Unica Regionale – Area Vasta n.5 di Ascoli Piceno – San Benedetto del Tronto 

(codice fiscale n. 02175860426), in persona del Direttore di Area Vasta, Dr. Giovanni Stroppa nato a 

Fabriano l’1.05.1960, domiciliato presso la sede dell’Amministrazione Via degli Iris di Ascoli Piceno. 
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E 

 

     La  Dr.ssa _________________ nata a  ______________ il _____________ e  residente a 

______________________ in Via _________________, Codice Fiscale ____________________, 

 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 

 

     La  Dr.ssa _________________, si impegna ad espletare, senza alcun vincolo di subordinazione, 

prestazioni professionali in qualità di “Psicologo”, per la realizzazione del progetto “Come aumentare la 

resilienza”, finanziato dalla Regione Marche, di cui alla determina DG/ASUR n.1103 del 12.11.2009,  

da rendere in favore del Dipartimento di Salute Mentale  dell’Area Vasta n.5 di San Benedetto del 

Tronto, in esecuzione della determina n. ____ del __.__.2013.   

 
Articolo 2 

 

     L’incarico libero professionale di durata annuale verrà affidato dal __________, con scadenza il 

__________. 

 
Articolo 3 

 

     L’Area Vasta n.5 ha diritto di recesso unilaterale dalla convenzione quando il responsabile della 

struttura, previe contestazioni e valutazione delle giustificazioni ricevute dal professionista incaricato, 

accerti situazioni negative in ordine: 

 

a) alla condotta nell’adempimento dei compiti affidati; 

b) ai risultati raggiunti. 

 

     L’incaricata può recedere unilateralmente dalla convenzione in qualsiasi momento, dandone congruo 

preavviso. 

 
Articolo 4 

 

Le prestazioni professionali dovranno essere rese con un impegno orario non inferiore a n.300 ore 

complessive ed in modo coordinato con il Dipartimento di Salute Mentale di San Benedetto del Tronto e 

sotto la responsabilità tecnico-funzionale del Direttore medesimo, il quale dovrà attestare la positiva 

effettuazione delle prestazioni da parte del professionista incaricato. 

 
Articolo 5 

 

     Per le prestazioni professionali di cui agli articoli precedenti l’Area Vasta n.5 corrisponde alla  Dr.ssa 

_____________ un compenso forfettario lordo di € 10.530,00, omnicomprensivo di ogni spesa ed oneri 

fiscali, da liquidarsi e pagarsi, a richiesta dell’incaricata, in rate mensili di uguale importo. Il predetto  
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compenso potrà essere corrisposto previa dichiarazione del Direttore  del Dipartimento di Salute 

Mentale, di regolarità della esecuzione delle prestazioni.    
 

Articolo 6 

 

     La Dr.ssa ____________ per le prestazioni rese a norma della presente convenzione non assume la 

responsabilità ai sensi dell’art. 2236 del Codice Civile se non in caso di dolo o colpa grave. 

 
Articolo 7 

 

     Fatta salva la copertura assicurativa disposta dall’Area Vasta n.5 per RCD (Responsabilità Civile 

Diversi) e RCT (Responsabilità Civile Terzi) nei termini e nei modi e per l’ammontare indicati nelle 

polizze attualmente in atto al momento della data della sottoscrizione della presente convenzione, la Dr. 

ssa ___________ è tenuta a provvedere a proprie spese alla copertura assicurativa per responsabilità 

civile professionale e per danni personali con patto di non rivalsa nei confronti dell’Area Vasta n.5. 

 
Articolo 8 

 

      Saranno a carico della Dr.ssa _________________ le imposte o tasse nascenti dalla presente 

convenzione. 

 
Articolo 9 

 

     Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 10 della Parte seconda 

della Tariffa del DPR 26/4/1986, n. 131. 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Direttore dell’Area Vasta n.5                           Il Professionista 

    (Dr. Giovanni Stroppa)                                     (Dr.ssa__________) 

 
    
     La  Dr.ssa _________________ approva ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341 del Codice Civile la 

clausola di cui all’art. 7 della presente convenzione.  

 
                                Il Professionista 

                                        (Dr.ssa__________) 

                                                                                  
 

 

La sottoscritta Dr.ssa _________________, dichiara: 

 

- di aver ricevuto copia dell’Informativa per i collaboratori, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03, in 

materia di protezione dei dati personali ed esprime il proprio consenso per le finalità inerenti la gestione 

del rapporto di lavoro, all’utilizzo dei dati personali forniti ed alla loro trasmissione agli Enti 

istituzionalmente preposti. 

 



 
 

                    

 

Impronta documento: AC9CE3B1F4E7153FC791755741A9BD4D99749FB2 

(Rif. documento cartaceo F5D09DF9719E9AD6BD8029FB9943A0ED08FF2E02, 124/01/12A5SPERS_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

9 

Numero: 501/AV5 

Data: 19/04/2013 

- Di aver ricevuto, inoltre, la lettera prot.n. 12905 del 24.5.2011 di “Nomina incaricato al trattamento dei 

dati personali attinenti alle mansioni svolte quale Libero Professionista”. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

San Benedetto del Tronto lì____________. 

 

 

Dr.ssa._____________________ 

 

 
Allegati: 

1)  Informativa e consenso dei dati personali di cui all’art.13 D.Lgs. 196/2003. 

2) Lettera prot. n. 12905 del 24.5.2011 di nomina incaricato al trattamento dei dati personali. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Determine DZ/016 

 


