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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA  
AREA VASTA N. 5 – U.O.C. SEGRETERIA DI DIREZIONE ARCHIVIO PROTOCOLLO  

 N. 1437/AV5 DEL 24/12/2013  
      

Oggetto: Polizza RC Patrimoniale “Colpa Grave”  n. A8LDAAEAAAA. Pagamento 
bimestre Ottobre - Novembre 2013.  

 
 

IL DIRIGENTE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 – U.O.C. SEGRETERIA DI DIREZIONE A RCHIVIO PROTOCOLLO 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
Ritenuto che il presente atto non comporta alcun onere di spesa a carico dell’A.V.5;  
 

- D E T E R M I N A - 
 
1.  di procedere alla liquidazione e al pagamento del premio lordo assicurativo relativo al bimestre 2013 

della Polizza RC Patrimoniale “Colpa Grave”, di cui alla convenzione stipulata dall’ASUR Marche 
con l’Assicurazione Lloyd’s of London n. A8LDAAEAAAA , pari ad € 16.985,86 ; 

 
2. di dare atto che l’importo di € 16.985,86 non rappresenta un costo per l’azienda, ed è interamente 

coperto dalle corrispondenti trattenute mensili che l’Azienda a ciò delegata, ha eseguito sulle 
competenze stipendiali dei dipendenti assicurati nel periodo di riferimento 01/10/2013 – 30/11/2013; 

 
3.  di trasmettere il presente atto all’U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie affinché proceda al 

pagamento della complessiva somma di € 16.985,86 a favore di: 
 

Coordinate bancarie: 
Intestatario: AON S.p.A. 
BANCA POPOLARE dell’EMILIA ROMAGNA 
Filiale di Via Conte di Ruvo 55/61 – 65100 Pescara 
IBAN: IT81K0538715400000000444869 
SWIFT/BIC: BPMOIT22XXX 
 

4. di approvare con il presente provvedimento l’allegato elenco di coloro che hanno aderito alla 
convenzione “Colpa Grave” oltre alle inclusioni ed esclusioni intervenute per il bimestre 2013 (mesi 
di Ottobre - Novembre); 
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5. di trasmettere il presente provvedimento per quanto di competenza alle seguenti articolazioni 
organizzative aziendali: 

- U.O.C. Gestione Risorse Umane 
- U.O.C. CUAT 
- U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 

 
6.  di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
7.  di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
 

    IL DIRIGENTE 
    U.O.C. SEGRETERIA di DIREZIONE 

  ARCHIVIO PROTOCOLLO 
                       (Dr. Marco Ojetti) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                    

 
Impronta documento: 07BD2D14147F4AE1B86A625563D092DE1D2FF648 
(Rif. documento cartaceo 7712728554BFDB9A0579229340C4D3A63E59EE00, 95/01/13A5AAII_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
3 

Numero: 1437/AV5 

Data: 24/12/2013 

 
 
 
 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
(U.O.C. Segreteria di direzione Archivio Protocollo) 

 

Normativa di riferimento: 
L.r. n. 26/96 
L.r. n. 13/03 
L.r. 17/2011  

 

Nota ASUR 31/12/2010 prot. 31777 avente ad oggetto: “Copertura di Responsabilità Civile presso Terzi 
per colpa Grave del Personale Sanitario”; 
Nota ASUR 18/01/2011 prot. 1410 avente ad oggetto: “ Adesioni Copertura Assicurativa RCT Colpa 
Grave”; 
Nota ASUR del 31/01/2011 prot. 2543 avente ad oggetto: “Adesione copertura assicurativa RCT Colpa 
Grave”; 

 

Con determinazioni n. 785/DG del 31/12/2005 “Decentramento delle funzioni amministrative – 
regolamentazione provvisoria” e n. 254/DG del 27/04/2006 “Regolamentazione provvisoria del 
decentramento delle funzioni amministrative. Proroga.” sono state determinate le funzioni di indirizzo e 
coordinamento attribuite al Direttore Generale quale organo di governo e quindi non delegabili e le 
funzioni attribuite direttamente ai Direttori di Zona dalla L.R. 13/03 nonché quelle afferenti 
all’attuazione degli indirizzi strategici elaborati dall’organo di vertice ed alla gestione finanziaria tecnica 
ed amministrativa delle risorse umane e strumentali di tale livello ai sensi della citata legge regionale, 
del D.Lgs. 165/2001, della DGRM 1704/05 e dell’Atto Aziendale. 
Nella determina n. 785/2005 inoltre, si fa riferimento ad una futura regolamentazione specifica per 
quanto attiene le funzioni del personale dirigente. 
Nelle more della regolamentazione in materia a cura della Direzione Generale ASUR, con determina n. 
1594 del 9/11/2012 del Direttore dell’Area Vasta n. 5 si è provveduto ad approvare, in via provvisoria, 
le disposizioni organizzative inerenti all’adozione delle determine di competenza del Direttore stesso e 
di competenza dirigenziale nell’ambito dell’Area Vasta n. 5, disposizioni che nelle more della 
riorganizzazione dell’Area ATL - si ritiene di dover osservare nell’ordinaria attività decisionale di 
competenza dirigenziale. 
Fra i provvedimenti che con il citato atto sono riconosciuti di competenza dell’U.O. diretta dal 
sottoscritto rientra anche quello di cui alla presente. 

 

- In data 08/04/2013 la Direzione Generale ASUR ha invitato i vari Servizi a volersi attenere  alle 
nuove disposizioni per il pagamento del premio relativo alla Polizza RC Patrimoniale “Colpa 
Grave” , che avrà una cadenza bimestrale a partire dal bimestre Aprile – Maggio 2013. Il Broker 
AON in data 03/12/2013 ha provveduto a trasmettere, via e-mail, per una opportuna verifica al 
servizio assicurativo di Area Vasta l’elenco aggiornato del personale che ha aderito alla copertura, 
nel bimestre mesi di Ottobre - Novembre 2013. 
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- A seguito di riscontri avuti con l’AON è stato quantificato quale importo bimestrale (mesi di Ottobre 
– Novembre) da corrispondere € 16.985,86. 

- Si precisa che il suddetto pagamento non è a carico del bilancio dell’ASUR  Marche Area Vasta n. 5 
ambito di Ascoli Piceno ma è a carico dei dipendenti che hanno richiesto l’adesione per la copertura 
colpa grave proposta dall’ASUR Marche. 

 
 
Per  quanto sopra espresso, si propone: 

1.  di procedere alla liquidazione e al pagamento del premio lordo assicurativo relativo al bimestre 2013 
della Polizza RC Patrimoniale “Colpa Grave”, di cui alla convenzione stipulata dall’ASUR Marche 
con l’Assicurazione Lloyd’s of London n. A8LDAAEAAAA , pari ad € 16.985,86 ; 

 
2. di dare atto che l’importo di € 16.985,86 non rappresenta un costo per l’azienda, ed è interamente 

coperto dalle corrispondenti trattenute mensili che l’Azienda a ciò delegata, ha eseguito sulle 
competenze stipendiali dei dipendenti assicurati nel periodo di riferimento 01/10/2013 – 30/11/2013; 

 
3.  di trasmettere il presente atto all’U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie affinché proceda al 

pagamento della complessiva somma di € 16.985,86 a favore di: 
 

Coordinate bancarie: 
Intestatario: AON S.p.A. 
BANCA POPOLARE dell’EMILIA ROMAGNA 
Filiale di Via Conte di Ruvo 55/61 – 65100 Pescara 
IBAN: IT81K0538715400000000444869 
SWIFT/BIC: BPMOIT22XXX 
 

4. di approvare con il presente provvedimento l’allegato elenco di coloro che hanno aderito alla 
convenzione “Colpa Grave” oltre alle inclusioni ed esclusioni intervenute per il bimestre 2013 (mesi 
di Ottobre - Novembre); 

 
5. di trasmettere il presente provvedimento per quanto di competenza alle seguenti articolazioni 

organizzative aziendali: 
- U.O.C. Gestione Risorse Umane 
- U.O.C. CUAT 
- U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 

 
6.  di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
 
7.  di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
Il Responsabile del Procedimento 

                 (Sig.ra Tiziana Del Bello) 
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Il Dirigente dell’U.O.C Attività Economiche e Finanziarie 
 
VISTO 
 
          Il Dirigente  
        U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie 
              (Dr. Pietrino Maurizi) 
 

 

- ALLEGATI -  
 

 
Elenco assicurati 
 

 

 

 

 

 


