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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1420/AV5 DEL 24/12/2013  
      

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, fi nalizzato alla riduzione dei rapporti 
di lavoro flessibili, a n. 1 posto di Dirigente Bio logo della disciplina di Patologia 
Clinica per l’U.O.C. di Anatomia Patologica: approv azione atti.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 

 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
 
1. Di riconoscere  la regolarità degli atti  del pubblico concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla riduzione dei 

rapporti di lavoro flessibili, a copertura di n. 1 posto vacante d’organico di Dirigente Biologo della disciplina 
di Patologia Clinica per l’U.O.C. di Anatomia Patologica, trasmessi dalla Commissione Esaminatrice e 
depositati agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane. 
  

2. Di approvare i menzionati atti del pubblico concorso nonché la seguente graduatoria finale di merito: 
 

GRADUATORIA FINALE  

ordin
e COGNOME E NOME 

TOTALE 
TITOLI          

(max punti 
20) 

PROVA 
SCRITTA                      
(max punti 

30) 

PROVA 
PRATICA                       
(max punti 

30) 

PROVA 
ORALE                            

(max 
punti 20) 

TOTALE                 
(max punti 

100) 

1° CRESCENZI ROBERTA 11,202 28 30 20 89,202 

2° 
LANCELLOTTI MARIA 
SILVIA 0,233 28 30 20 78,233 

3° QUARCHIONI MARCO 3,153 30 23 20 76,153 
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4° LOGGI ELISABETTA 3,000 23 21 20 67,000 

5° DI SAVERIO MAURA 0,270 21 27 18 66,270 

6° ALOISI ANDREA 1,772 21 21 20 63,772 
 

 
3. Di stabilire che la graduatoria rimarrà efficace per un termine di anni 3 dalla data della sua approvazione 

come previsto dal combinato disposto dell’art. 35, comma 5 ter, del D.Lgs n. 165/2001 e dell’art. 18, comma 
7, del D.P.R. 483/97. 
 

4. Di pubblicare la presente graduatoria nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 18, 6° comma, del predetto D.P.R. 483/1997. 

 
5. Di dare  atto che dall’adozione della  presente determina non derivano oneri di spesa. 
 
6. Di trasmettere il presente provvedimento al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 
7. Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della Legge 412/91 

e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico 
dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 

                                        
           Il Direttore 
- Dott. Giovanni Stroppa - 

 
 
 
 
ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA F.F. 

 
Il sottoscritto, vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento 
 

attesta 
 

che il presente atto non comporta oneri a carico del Budget. 
 

    Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria  
                                         (Dott. Pietrino Maurizi)  

 
 
 
La presente determina consta di n. 5 pagine e di n. 1 allegato composto complessivamente da n. 44 pagine, 
depositato presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

� Normativa ed atti di riferimento: 

       D.P.R. 10.12.1997 n. 483; 
       C.C.N.L. della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico ed Amministrativa vigente; 
       D.P.C.M. 23/3/95. 
  
� Motivazione:  

 
   Con determina n. 1167/ZT13DZON del 15.10.2009, è stato indetto pubblico concorso, per titoli ed esami,  
finalizzato alla riduzione dei rapporti di lavoro flessibili, a copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo della 
disciplina di Patologia Clinica per l’U.O.C. di Anatomia Patologica – Area della Medicina Diagnostica e dei 
Servizi; 

 
     Il relativo bando di concorso è stato pubblicato, nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 103 del 
5.11.2009 e, per estratto, sulla IV^ serie speciale della Gazzetta Ufficiale della Repubblica  Italiana n. 92 del 
27.11.2009, sensi dell’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e il termine per la presentazione delle domande è 
scaduto il 28.12.2009; 
 
    Con determina n. 121/AV5 del 7.2.2013, si è proceduto all’ammissione dei candidati al suddetto pubblico 
concorso; 
 
     Con determina n. 447/AV5 del 5.4.2013 è stata nominata l’apposita Commissione Esaminatrice; 
  
    La succitata Commissione Esaminatrice ha portato a termine i propri lavori, nella seduta del 22.11.2013 ed ha 
trasmesso a questa Area Vasta n.5 gli atti della suddetta procedura concorsuale per il seguito di competenza; 
 
     Si ritiene di riconoscere la regolarità degli atti predisposti dalla Commissione Esaminatrice e di doverli 
approvare; 
 
     Si ritiene, altresì, di dover approvare la seguente graduatoria finale di merito: 

 

GRADUATORIA FINALE  

ordin
e COGNOME E NOME 

TOTALE 
TITOLI          

(max punti 
20) 

PROVA 
SCRITTA                      
(max punti 

30) 

PROVA 
PRATICA                       
(max punti 

30) 

PROVA 
ORALE                            

(max 
punti 20) 

TOTALE                 
(max punti 

100) 

1° CRESCENZI ROBERTA 11,202 28 30 20 89,202 

2° 
LANCELLOTTI MARIA 
SILVIA 0,233 28 30 20 78,233 



 
 
                    

 
Impronta documento: 52694C6705CD9D0899A35D5442814B4B04AC6E2F 
(Rif. documento cartaceo CE2BD7EE587BD59072CE052DDDF877460985BC49, 449/02/13A5SPERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
4 

Numero: 1420/AV5 

Data: 24/12/2013 

3° QUARCHIONI MARCO 3,153 30 23 20 76,153 

4° LOGGI ELISABETTA 3,000 23 21 20 67,000 

5° DI SAVERIO MAURA 0,270 21 27 18 66,270 

6° ALOISI ANDREA 1,772 21 21 20 63,772 
 

 
 

 
S I   P R O P O N E 

 
 
 
     Di riconoscere  la regolarità degli atti  del pubblico concorso, per titoli ed esami, finalizzati alla riduzione dei 
rapporti di lavoro flessibili, a copertura di n. 1 posto vacante d’organico di Dirigente Biologo della disciplina di 
Patologia Clinica per l’U.O.C. di Anatomia Patologica, trasmessi dalla Commissione Esaminatrice e depositati 
agli atti dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane. 

 
     Di approvare i menzionati atti del pubblico concorso nonché la seguente graduatoria finale di merito: 

 

GRADUATORIA FINALE  

ordin
e COGNOME E NOME 

TOTALE 
TITOLI          

(max punti 
20) 

PROVA 
SCRITTA                      
(max punti 

30) 

PROVA 
PRATICA                       
(max punti 

30) 

PROVA 
ORALE                            

(max 
punti 20) 

TOTALE                 
(max punti 

100) 

1° CRESCENZI ROBERTA 11,202 28 30 20 89,202 

2° 
LANCELLOTTI MARIA 
SILVIA 0,233 28 30 20 78,233 

3° QUARCHIONI MARCO 3,153 30 23 20 76,153 

4° LOGGI ELISABETTA 3,000 23 21 20 67,000 

5° DI SAVERIO MAURA 0,270 21 27 18 66,270 

6° ALOISI ANDREA 1,772 21 21 20 63,772 
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Di dare  atto che dall’adozione della  determina non derivano oneri di spesa. 

 
Di trasmettere il presente provvedimento al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
Di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi dell'art. 4 della Legge 412/91 

e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. ed è efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico 
dell’Area Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 36/2013. 
 
 
Il Responsabile del Procedimento                  Il Dirigente dell’U.O.C. 
             Lorella Corvaro                 Gestione Risorse Umane 
               - Dott. Silvio Maria Liberati - 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI -  
 

N. 2 verbali composti da n. 44  pagine depositato presso l’U.O.C. Gestione Risorse Umane. 
 


