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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 1404/AV5 DEL 23/12/2013

Oggetto: Richiesta di rientro a tempo pieno da part e della Sig.ra Verdolini Carla,
dipendente a tempo indeterminato in qualita di Coll aboratore Professionale Sanitario
- Infermiere (Cat. D).

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riporta e ajlmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predett cumentorugtorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente del Bilancio in riferento al lilancio annuale di previsione;
RITENUTO, di doversi comunque procedere all’adozione tto stante I'assoluta necessita e linilifia
della decisione proposta, pur in considerazioneilievi evidenziatine re infrascritto relsimente alla spesa

-DETERMINA-

1. di accogliere, listanza presentata dalla dipenel&ig.ra Verdolini C servizio a tempo indetmato
presso questa Amministrazione in qualita di Calfabore ProfessSionalegSanitario - Infermiere, vaith
ottenere il ripristino del rapporto di lavoro anjgo pieno; @

2. ditrasformare dal 01.12.2013, il rapporto didavistaurato con la pred
3. di dare atto che, come indicato nel documentotistio, con l'interessata Si sottoscrivegpposito

tempo parziateggorto di
lavoro a tempo pieno su 36 ore settimanali;

contratto individuale di lavoro;

4. di attribuire alla stessa la retribuzione lordavista, per la categoria D — posizi ﬁnomicaa[lémpo
pieno, dal vigente CCNL Comparto Sanita ;

5. di dare atto che I'onere pari ad € 512,36, dialld presente determina trova capienza
0512030101, n. 0512030201 n. 0512030301 autoriazazi. AVS5PERS]1;

6. di precisare altresi che, il costo derivante ddlbzione del presente atto ha comunque la momentane

disponibilita economica all'interno del budget peme provvisoriamente assegnato all’AV5 con deigim
ASUR/DG n. 275/13, attraverso la realizzazioneqiiirealenti economie nell’ambito del medesimo aggte
economico “costo del personale”;
di trasmettere copia del presente atto, per aitcomipetenza, al Responsabile della Struttura pagpnenza;
di dichiarare il presente atto immediatamente dsaxuper le motivazioni di cui nel documento istanio, a
norma dell’art.28, comma 6, della L.R. 26/96 e s.m.
9. ditrasmettere copia del presente atto al Coll&glacale a norma dell'art. 17 della L.R: 26/96w.s

Il Direttore dell’Area Vasta 5

(Dr. Giovanni Stroppa)

© N

Impronta documento: 669E30A51BFD48EEDD86A81A048 CELXRIBO780
(Rif. documento cartaceo B91E18A8AA7F2139D4690588A59F8101033C, 385/03/13A5SPERS_D_L)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE — ASCOLI PICENO

Con determinazioni n. 785/DG del 31/12/2005 “Decamento delle funzioni amministrative — regolameitae
provvisoria” e n. 254/DG del 27/04/2006 “Regolansanine provvisoria del decentramento delle funzamiministrative.
Proroga.” sono state determinate le funzioni dirindo e coordinamento attribuite al Direttore Gexe quale organo di
governo e quindi non delegabili e le funzioni atfite direttamente agli ex Direttori di Zona ddll&®. 13/03 nonché quelle
afferenti all'attuazione degli indirizzi strategielaborati dallorgano di vertice ed alla gestidiiganziaria tecnica ed
amministrativa delle risorse strumentatiat livello ai sensi della citata legge regionalel D.Lgs. 165/2001,
della DGRM 1704/05 e dell’Atto dale.

Nella determina n. 785/2005inolt i fa riferme ad una futura regolamentazione specifica panuattiene le
funzioni del personale dirigente.

Nelle more della regolamentazi in materia a aeda Direzione Generale ASUR, con determina rB418el
09.11.2012 del Direttore di Area Vasta™ B8 eT*
inerenti alladozione delle determine di co

Fra i provvedimenti che con il citato a
quello di cui alla presente

o Normativa di riferimento:

- D.Lgs n. 165 del 30.03.2001;
- Decreto Legge 28.03.1997, n. 79, convertito com, nella Legge 28/05/1997, n. 140;

- Circolare del 19.02.1997, della Presidenza del igba inistri — Dipartimento della Funzione Bhlica;

- Circolari n. 3/97, n. 6/97 e n. 8/97 della Presmedel C i0 dei Ministri — Dipartimento defanzione
Pubblica;

- Decreto del Ministro per la Funzione Pubblica nl 8829.07:199

- artt. 23, 24 e 25 CCNL 07.04.1999 del Compartgeesona ;

- D.Lgsn. 61 del 25.02.2000;

- D.Lgs n. 100 del 26.02.2001;

- art. 1, commi da 56 a 58, della legge 23 dicembB@6n. 662;

- art. 34 e 35 del CCNL 20.09.2001 del Comparto desgnale del SSN; O

peduto ad approvare, in via provvisoria, le dspioni organizzative
hDirettore e di competenza dirigenziale nelbétm dell’Area Vasta n.
o} josciuti di competenza del Direttore di Area Vaséatra anche

O

- art. 73 della Legge 6 agosto 2008, n. 133;

- L. 183/2010 cd. Collegato Lavoro.

- Regolamento per la gestione e la revisione deiadpdi lavoro a tempo parzi icabile alguerale del
comparto, sottoscritto dalle Delegazioni TrattahtParte Pubblica e di Parte Sin e(RSU) daArasta
e 00.SS.dell’'Area del Comparto in data 10.10.2012.

o Motivazione:

Premesso che: Q
Con la Determina n. 128/ZT13SPERS dell'ex Zonailmrale n. 13 di Ascoli Picen Area Vasta
n. 5) e stato trasformato, a seguito di istanzdtreta dalla dipendente Sig.ra Verdolini Carla, il
rapporto di lavoro istaurato in qualita di Collabtmre Professionale Sanitario — Infermiere presso
guesta Amministrazione, da tempo pieno a tempoiglarzcon decorrenza dal 01.06.2006 con
prestazione lavorativa per n. 30 ore settimanan articolazione in forma orizzontale (dal lunedi a
sabato) per motivi personali e familiari.
Con nota acquisita al protocollo generale al r448del 23.10.2013, la suddetta dipendente, essendo
trascorso il biennio di permanenza nel rapportdadoro a tempo parziale, secondo quanto previsto
dall’art. 24 del CCNL del 7 Aprile 1999 e dal suss®wo art. 34 del CCNL Integrativo del 20.09.2004,,
chiesto il ripristino del rapporto di lavoro a teonpieno con decorrenza 01 dicembre 2013.

Impronta documento: 669E30A51BFD48EEDD86A81A048 CELXRIBO780
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In data 13.11.2013, il Responsabile del Serviafermieristico, in calce alla suddetta nota, haessp il
proprio parere favorevole in merito all’accoglimermell’istanza presentata da parte della dipendente
oggetto.
In riferimento a quanto disposto dall’art’ ®egolamento per la gestione e la revisione deaadpdi
lavoro a tempo parziale applicabile al personalecdmparto”, sottoscritto dalle Delegazioni Trattan
di Parte Pubblica e di Parte Sindacale (RSU) daArasta e OO.SS.dell’Area del Comparto in data
10.10.2012, approvato con Determina n. 1524/AV532d€10.2012.
Si ritiene pertanto, in considerazione delle digposi sopra richiamate di non aver motivazioni td
poter negare, ovvero differire nel tempo, I'accoginto della richiesta di ripristino dell’orario @npo
pieno avanzata dalla di e Sig.ra Verdolaria nei termini sopra indicati ;
Con l'interessata si andra a's@ttoscrivere apposittratto individuale di lavoro;
Si da atto che I'onere pari 449,72, diadla presente determina trova al momento dispatiibil
nell'autorizzazione n. AVS5PERS1, conti economici0®12030101, n. 0512030201 n. 0512030301,
anno 2013
Di dare al presente atto immediat ivitntstlimminente decorrenza del ripristino dell’daa
tempo pieno richiesto dalla dipenden sata
Per quanto sopra esposto e moti
PONE
1. di accogliere, l'istanza presentata dalla dlpemﬂéh Verdolini Carla in servizio a tempo indetmato
presso questa Amministrazione in qualita di e Professionale Sanitario - Infermiere, veaith
ottenere il ripristino del rapporto di lavoro antaao
2. di trasformare dal01.12.2013 il rapporto di Iavoro |st
lavoro a tempo pieno su 36 ore settimanali;

0
3. di dare atto che, come indicato in premessa, cowete $dra a sottoscrivere apposito attmtr

n la predetta,tempo parziale al rapporto di

individuale di lavoro;

4. di attribuire alla stessa la retribuzione lordavig®, per la ¢
pieno, dal vigente CCNL Comparto Sanita ;

5. di dare atto che I'onere pari ad € 512,36, diallai presente deteriina t ova capienza ai cooth@uici n.
0512030101, n. 0512030201 n. 0512030301 autorazazi. AVSPERS1;

6. di precisare altresi che, il costo derivante ddtzione del presente o'ha comunque la momentane
disponibilita economica all'interno del budget peme provvisoriamente“@assegaato all’AV5 con deigm
ASUR/DG n. 275/13, attraverso la realizzazioneqiiigalenti economie nell’a el medesimo aggte
economico “costo del personale”;

7. di precisare altresi che, il costo derivante dakente atto, viene compensato da

,quivalenheoemja
nell’ambito del costo del personale ; r@n

posizione economicaaltémpo

8. ditrasmettere copia del presente atto, per altcomhpetenza, al Responsabile della St agdpnenza;
9. di dichiarare il presente atto immediatamente dsaxuper le motivazioni di cui in ssa, a narm
dell'art.28, comma 6, della L.R. 26/96 e s.m.;
10. di trasmettere copia del presente atto al Coll&glacale a norma dell'art. 17 della L.R: 26/96w.s
Il Responsabile della Fase Istruttoria
(Sig.ra Loredana Galanti IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
U.O.C. GESTIONE RISORSEMANE
( Dr.Silvio Maria Lberati)

Per il parere infrascritto
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RAGIONERIA, BILANCIO e CONTROLLO DI GESTIONE:

Come dichiarato nel documento istruttorio in ordamgi oneri, il costo indicato pari ad € 512,36,
indicato nel presente atto, trova al momento digplitd nell'autorizzazione n. AV5PERS1, conti
economici n. 0512030101, n. 0512030201 n. 05120B0&@no 2013, nondimeno resta fermo il quadro
previsionale di carenza economica complessivaiidalte note ID45532 del 03.10.2013 e ID51164 del
06.11.2013. Posto quanto sopra si demanda per#diatdDirezione di Area Vasta la valutazione e
conseguente decisione in merito alladozione detg@nte provvedimento;

Il Responsabile del Con Gestione Il Responsabile del Bilancio”
Dr. Milco Coacci Dr. PiewiMaurizi

O
el

La presente determina consta di n. 4 pagine di.cipagine di allegati c no parte integraiella stessa.

0

0
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