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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 1379/AV5 DEL 12/12/2013  
      

Oggetto: Approvazione schema di convenzione tra l’A .S.U.R. Marche – Area Vasta n. 
5 e l’Ente di formazione “Centro Locale per la Form azione” di San Benedetto del 
Tronto.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente del Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
1.   di approvare e di sottoscrivere lo schema di convenzione, composto da 6 articoli, oltre le premesse, proposto 

      dall’Ente di Formazione “Centro Locale per la Formazione” di San Benedetto del Tronto, per la  

      programmazione ed attuazione congiunta, tramite i propri esperti, del corso di formazione per il  

      conseguimento della qualifica di  Operatore Socio Sanitario, in conformità a quanto stabilito dalla delibera di  

      Giunta Regionale n. 666 del 20.05.2008, sia per la parte teorica che per la parte di tirocinio/stage;  

 

2.   di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione formano parte integrante, 

formale e sostanziale, del presente atto; 

 

3.   di dare atto che la presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’ASUR Marche – 

Area Vasta n. 5; 
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4.   di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5.     di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

6.     di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28, 

 comma 5 della L.R. n. 26/96. 

 

           IL DIRETTORE DI AREA VASTA N. 5                                                                                                                              
                                                                            Dott. Giovanni Stroppa 

 
 
 
 
 
La presente determina consta di n. _9_  pagine di cui n. __5_ pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
 
 

 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

U.O.C. Formazione 

 

Oggetto: Approvazione schema di convenzione tra l’ A.S.U.R. Marche  – Area Vasta n. 5 e l’Ente di 

formazione “Centro Locale per la Formazione” di San Benedetto del Tronto.  

 

Visto lo schema allegato al presente documento istruttorio, del quale costituisce parte integrante e sostanziale, con 

cui il “Centro Locale per la Formazione” di San Benedetto del Tronto, nella persona della Dott.ssa Matilde 

Menicozzi, nella sua qualità di Dirigente del Servizio Formazione Professionale e Politiche Attive del Lavoro, 

nata a Grottammare (AP)il 11/08/1952 e domiciliata, per la carica, presso la sede della Provincia di Ascoli 

Piceno, propone la stipula della Convenzione con l’A.S.U.R. Marche- Area Vasta 5 - in ordine alla 

programmazione ed attuazione congiunta, tramite i propri esperti,  del corso di formazione, identificato Progetto 

n. 176905, approvato e autorizzato dall’Amministrazione Provinciale di Ascoli Piceno con Determina 

Dirigenziale del Servizio Formazione Professionale n. 285/PLFP del 02/09/2013, per il conseguimento della 

qualifica di “Operatore Socio Sanitario”, istituito presso detto Ente in conformità a quanto stabilito dalla Delibera 

di Giunta Regionale n. 666 del 20 maggio 2008, sia per la parte teorica che per la parte di tirocinio/stage; 
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Visto che il predetto schema, all’art. 4 concernente “Ruolo dell’ASUR Marche – Area Vasta 5” sancisce gli 

impegni derivanti dalla sottoscrizione della predetta convenzione per l’Area Vasta 5, che prevedono, tra l’altro, la 

messa in opera delle seguenti attività: 

- eseguire gli accertamenti sanitari  previsti dall’art. 10 degli Standard Formativi del percorso per 

conseguire la qualifica di “Operatore Socio Sanitario”; 

- supportare l’Ente Gestore nell’individuazione di necessità specifiche del territorio di competenza; 

- supportare l’Ente Gestore nell’individuazione delle sedi di tirocinio/stage formativo e la relativa 

collocazione degli allievi; 

- segnalare tempestivamente all’Ente Gestore, e anche al “Comitato di Indirizzo e Controllo” di cui all’art. 

6 degli “Standard Formativi del percorso formativo per conseguire la qualifica di Operatore Socio 

Sanitario”, ogni elemento di criticità rilevato, che possa pregiudicare il buon andamento del corso di 

formazione; 

 

Verificata, peraltro, la disponibilità di questa Area Vasta ad accogliere allievi del predetto corso di formazione per 

“Operatore Socio Sanitario” presso le proprie strutture; 

 

Considerato, altresì, che dalla stipula della suddetta Convenzione non deriva alcun onere finanziario a carico 

dell’ASUR – Area Vasta 5; 

 

Per quanto espresso in premessa 

 

                                                                                  SI PROPONE 

 

 

- di approvare e sottoscrivere l’allegato schema, con cui l’Ente di Formazione “Centro Locale per la Formazione”  

di San Benedetto del Tronto propone la stipula della Convenzione con l’A.S.U.R. Marche – Area Vasta 5 per la 

programmazione e l’attuazione congiunta, tramite i propri esperti, del corso di formazione per il conseguimento 

della qualifica di Operatore Socio Sanitario, in conformità a quanto stabilito dalla delibera di Giunta Regionale n. 

666 del 20.05.2008, sia per la parte teorica che per la parte di tirocinio/stage, così come espresso in premessa e 

secondo gli obiettivi e le modalità nella stessa indicati; 

- di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione costituiscono parte integrante,  

formale e sostanziale, del presente atto; 
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- di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere finanziario a carico dell’ASUR Marche – 

Area Vasta 5; 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28, 

comma 5 della L.R. n. 26/96. 

 

                                                                                                                                                Il Dirigente  

                         Dott.ssa Anna G. Mandolini 

 

 

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINA NZIARIA  

 

Il sottoscritto prende atto di quanto dichiarato dall’U.O. proponente nel documento istruttorio e attesta che il 

presente atto non comporta oneri di spesa a carico dell’Area Vasta n. 5.  

  

                                                                              Per Il Dirigente F.F. U.O. Gestione Economico Finanziaria 

                                                                                                          Il Funzionario Delegato 

                                                                                                                Bruna Pelliccioni 

 

 
- ALLEGATI -  

 
 
 
n. 1 schema di convenzione, composto da n. 5 pagine, è accluso all’originale cartaceo. 
 
 
 
 

 


