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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 1341/AV5 DEL 12/12/2013

Oggetto: Concessione periodo di aspettativa senza retribuzione per gravi e
documentati motivi di famiglia dipendente - Dirigente Medico di Medicina Interna a
tempo indeterminato - Dr.ssa D.C.D., dal 18.12.2013 al 10.01.2014.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 5

VISTO il documento istruttorio, ri alce allresente determina, dal quale si rileva la

necessita di provvedere a quanto in ogg At

RITENUTO, per i motivi riportati nel predettoﬂ‘nentortiﬂorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

-DETERMIN

— Di concedere al Dirigente Medico della disciplinaMiedi n%na a tempo indeterminato —
Dr.ssa D.C.D. un periodo di aspettativa, per geastocument otivi di famiglia, dal 18.12.2013
al 10.01.2014.

— Di dare atto che il tempo trascorso in aspettathna da diritto a etribuzione e non e
computabile ai fini dell’anzianita di servizio, tell3” mensilita, del nto di quiescenza e
previdenza e delle ferie.

— Di prendere atto che la suddetta dipendente nantaisaver usufruito di eriodo di
aspettativa per il medesimo titolo.

— Didare atto che la presente determina non compmpegno di spesa.
- Didare atto, inoltre, che ai fini dell'applicani® della normativa vigente sulla privacy gli elemen
identificativi della dipendente sono contenuti tadiégato cartaceo che forma parte integrante del

provvedimento.

— Di trasmettere la presente determina al Dirett@i#Atea Vasta n.5 e, per Suo tramite, copia al
Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L2R/96 e s.m..

Impronta documento: 042003C48CBB4DB29D912B74BB7143655325
(Rif. documento cartaceo C4ACEC633EEE3C09B24211F5B3262685DBA6A, 306/01/12A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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— Di dare atto che la presente determina non e sutapa controllo ai sensi dell’art.4 della Legge

412/91 e dell'art.28 della L.R. 26/96 e s.m..

- Di dare atto che il presente provvedimento divesifecace dal giorno stesso della pubblicazione
all’Albo cosi come indicato dalla GRM con nota pri$2950 del 19/11/2013.

La presente determina consta di n.5 pagine

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

(Dott. Silvio Maria Liberai)
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Impronta documento: 042003C48CBB4DB29D912B74BB7143655325

(Rif. documento cartaceo C4ACEC633EEE3C09B24211F5B3262685DBA6A, 306/01/12A5SPERS_D_L)

Nessun impegno di spesa



‘-w Numero: 1341/AV5 Pag.
marche 5 Data: 12/12/2013 3
areavasta .

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

- SETTORE TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE DPBPENTE -
o Normativa ed atti di riferimento

- C.C.N.L. Integrativo del C.C.N.L. dell’Area deDDirigenza Medica e Veterinaria stipulato I
8 giugno 2000

o Motivazione

Pronto Soccorso del Presidi spedaliero di Saredsto del Tronto, in data 6.11.2013 con nota
prot.n. 51124/AAGG, chiede la%o ione di urioper di aspettativa senza assegni, per gravi e
documentati motivi di famiglia, dal 13 4.32.2013;

La Dr.ssa D.C.D., Dirig ngico della dpia di Medicina Interna, in servizio presso I'U.O

L’'art.10 al comma 8°, lettera c) — L Intagra della Dirigenza Medico-Veterinaria del
10.2.2004, cosi testualmente recita:

“7  L’aspettativa, senza retribuzione e semcoered\ell’anzianité, e, altresi, concessa al
dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterHit omanda per:

"la durata di due anni e per una sola volta nell'arde ta lavorativa per gravi e documentati

motivi di famiglia, individuati - ai sensi dell’a#t, commi 2'e la legge 53/2000 — dal Regolamen
interministeriale del 21 luglio 2000, n.278, puldatio sulla I'11 ottobre 2000, serie generale
n.238. Tale aspettativa puo essere fruita anchedratamentei,.omissis. .,

Il Direttore Medico del Presidio Ospedaliesodspresso parere avble;

Il Direttore Medico dellU.O.C. Pronto Soccofslurg con not 398719/AAGG del
20.11.2013 e 55956/AAGG del 4.12.2013 nell’espramparere favorev erito alla richiesta
avanzata dalla dipendente, ha anche comunicaiosiicipo della decorrenz erjodo di aspettat
dal 18.12.2013 al 10.01.2014; )

Si ritiene, riscontrata la fondatezza dellaivazione addotta dalla dipendente indicmla,
di poter accogliere l'istanza della Dr.ssa D.C.&x¢ordando il periodo di aspettativa®fichiesto,zaen
retribuzione, per gravi e documentati motivi di fgha, dal 18.12.2013 al 10.01.2014.

S| PROPONE

Di concedere al Dirigente Medico della discipl di Medicina Interna a tempo indeterminato —
Dr.ssa D.C.D. un periodo di aspettativa, per geadiocumentati motivi di famiglia, dal 18.12.2013 al
10.01.2014.

Impronta documento: 042003C48CBB4DB29D912B74BB7143655325
(Rif. documento cartaceo C4ACEC633EEE3C09B24211F5B3262685DBA6A, 306/01/12A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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Di dare atto che il tempo trascorso in asfigdanon da diritto ad alcuna retribuzione e non e
computabile ai fini dell’anzianita di servizio, tel13" mensilita, del trattamento di quiescenza e
previdenza e delle ferie.

Di prendere atto che la suddetta dipendenterisalta aver usufruito di alcun periodo di atqpeva
per il medesimo titolo.

Di dare atto che la presente determina non compmgpegno di spesa.
Di dare atto, inoltre, f|n| dellapmdizione della normativa vigente sulla privacy dgineenti

identificativi della dipen sono contenuti tadlikgato cartaceo che forma parte integrante del
provvedimento.

Di trasmettere la determina re deida Vasta n.5 e, per Suo tramite, copia al Calleg
Sindacale a norma dell’art. 17 dell 6/96ne.s

Di dare atto che la determina non é - stanaarcdtn ai sensi dell'art. 4 della Legge 412/91 e
dell’'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m..

Di dare atto che il presente provvedlment icace dal giorno stesso della pubblicazione
all’Albo cosi come indicato dalla GRM con nota pr del 19/11/2013.

ponsabile del Procedim®
ina Cocci Grifoni -

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL'U.O. ECONOMICO FINA

Il sottoscritto, vista la dichiarazione espresdaeRigponsabile del Procedimeo

Attesta
che il presente atto non comporta oneri a carit@deget per I'esercizio in corso. /
Per il Dirigente dell’U.O. Economico Finanziaria ff.
Il funzionario delegato

(SigBauna Pelliccioni)

- ALLEGATI -

Allegato: Richiesta dipendente al solo formato azed

Impronta documento: 042003C48CBB4DB29D912B74BB7143655325
(Rif. documento cartaceo C4ACEC633EEE3C09B24211F5B3262685DBA6A, 306/01/12A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



