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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 1256/AV5 DEL 14/11/2013

Oggetto: Rettifica errore di battitura determina n. 1255 del 13/11/2013.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, r@o in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel p 0 umento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

Tenuto conto che il presente provvedimento noR*Comporta oneri di spesa;

-DETE -

1. di rettificare, per le motivazioni tutte esposte nel doc o istruttorio, I’esatta indicazione
dell’Unita Operativa indicata in calce alla proposta di INg,adottata da questa AV5 in data
13/11/2013 al n. di registro 1255;

2. di precisare che I’esatta indicazione dell’U.O.C. che che ha sposto il documento istruttorio

della determina n. 1255 del 13/11/2013 é :
U.O.Gestione Risorse Umane — Dirigente Dr. Silvio M.Liberat

Anziche U.O.C. AA.Il. — Dr. Silvio Liberati;

3. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai se rt. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.r. n. 26/96 e ss.mm.ii.;
4. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. A .I. 26/96 ¢

ss.mm.ii. ed al NCA di questa Area Vasta.

IL DIRETTORE
AREA VASTAN. 5
(Dott. Giovanni Stroppa)
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Impronta documento: 241BA1ACD8C3C4B0C1D291CA59FFAFC9C7A6DE90
(Rif. documento cartaceo 0B6D38C31EF3B53C5E9F84797CC26065C2B70645, 386/02/13A5SPERS_D L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O.C. Gestione Risorse Umane)

Premesso che :

questa AV5 con determina n. 1255 del 13/11/2013 ha indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per
incarichi professionali dal conferire ai sensi dell’art. 7 comma 6 e 6/bis del D.Lgs. 165/2001 per
I’esecuzione del progetto: < iamento dell’attivita interventistica ed implementazione della ricerca
clinica in cardiologia invasiva’

A margine della proposta della stigdetta @etermina si & verificato un errore di battitura con il quale é
stato indicato quale sottoscrittore q»‘ detta proposta, il Dirigente U.O.C. AA.lIl. — Dr. Silvio
Liberati, anziché Dirigente dell’U.O.C: % one Risorse Umane.

La predisposizione della determina al Diri Area Vasta ¢ stata curata dell’U.O.C. Gestione
Risorse Umane, che a far data dal 08/04/2013,"@@iretta dal Dr. Silvio Maria Liberati.

Per quanto sopra premesso si propone: Q

1. di rettificare, per le motivazioni tutte esposte ento istruttorio, 1’esatta indicazione
dell’Unita Operativa indicata in calce alla proposta ernina adottata da questa AVS5 in data
13/11/2013 al n. di registro 1255;

2. di precisare che 1’esatta indicazione dell’U.O.C. cheWghehr hag predisposto la proposta della
determina n. 1255 del 13/11/2013 é : }

U.O.Gestione Risorse Umane — Dirigente Dr. Silvio M.Libefati
anziche U.O.C. AA.Il. — Dr. Silvio Liberati;

3. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo @ dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.r. n. 26/96 e ss.mm.ii.;

4. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’a lla L.r. 26/96 ¢
ss.mm.ii. ed al NCA di questa Area Vasta. /
IL DIRIGENTE U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE o
(Dr. Silvio Liberati)
VISTO:
IL DIRETTORE DELL’U.O.C.

ATTIVITA” ECONOMICHE E FINANZIARIE
(Dott. Pietrino Maurizi)
- ALLEGATI -

Impronta documento: 241BA1ACD8C3C4B0C1D291CA59FF4AFCI9C7A6DE9D
(Rif. documento cartaceo 0B6D38C31EF3B53C5E9F84797CC26065C2B70645, 386/02/13A5SPERS_D L)
Nessun impegno di spesa



