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Numero: 1096/AV5 

Data: 01/10/2013 

           DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 1096/AV5 DEL 01/10/2013  
      

Oggetto: Proroga del termine di contratti a tempo determinato stipulati con i 
Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 

necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

adottare il presente atto; 
 

 
- D E T E R M I N A - 

 

 

1. Di prorogare dall’1.10.2013 al 15.11.2013, il termine dei contratti a tempo determinato stipulati con i 

sotto indicati Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri (Cat. D): 

 

n.                 Cognome e nome 

1 Garzanelli Marina 

2 Corvaro Giorgia 

3 Cerboni Serena 

4 Ciannavei Mirko 

5 Tassoni Sonia 

6 Mezzone Rita 

7 Di Carmine Lucia 

8 Pedretti Isabella 

9 Kufos Irene 

10 Andiuca Luminita M. 

11 Georgieva Gabriela 

12 Vecchio Barbara 

13 Ciabattoni Federica 

14 Di Marco Sabrina 

15 Odoardi Ilenia 

16 Tizzani Maria Cristina 
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17 Testa Maggie 

18 Di Carlo Roberta 

19 Di Pardo Francesca 

20 Annibballi Federica 

 

 

2. Di dare atto che le suddette proroghe sono state autorizzate,  per le vie brevi dalla Direzione Generale 

dell’ASUR nel piano occupazione – 3° quadrimestre 2013 per le stesse unità equivalenti.  

 

3. Di attribuire ai predetti Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri, il trattamento economico e 

normativo previsto dal vigente CCNL del personale del Comparto Sanità, dichiarando che l’onere 

pari ad € 79.230,63 di cui alla presente determina trova capienza ai conti economici 05.12.03.01.01, 

05.12.03.02.01 e  05.12.03.03.01 aut. AV5PERS n. 1; si dichiara che il costo derivante dall’adozione 

del presente atto ha comunque l’effettiva disponibilità economica all’interno del budget per come 

provvisoriamente assegnato all’AV5 con determina ASUR/DG n. 275/2013 in quanto compatibile 

con il piano occupazionale del 3° quadrimestre anno 2013 attraverso la realizzazione di equivalenti 

economie compensative conseguenti come descritte nel documento istruttorio. 

 

4. Di dare atto che i termini dei contratti con i predetti Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri 

vengono prorogati per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo ed eccezionale,  

per garantire l’attività assistenziale ed assicurare i livelli Essenziali di Assistenza, così come richiesto 

dai Responsabili dei servizi infermieristici con nota prot.n. 386686 del 30.9.2013. 

 

5. Di trasmettere l’atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

 

6. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 

421/91 e dell’art. 28  della  L.R. 26/96 e s.m.. 

 

7. Di dare  atto che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, comma 

6, della R.L. 26/96 e s.m., stante la necessità e l’urgenza di garantire i livelli essenziali di assistenza 

presso le strutture di questa Area Vasta.  

          

 

                                                     Il Direttore Area Vasta 5 

                                                     Dr. Giovanni Stroppa 
 

 

 

                      

 

 
La presente determina consta di n. 8  pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

Normativa ed atti di riferimento: 

- Art. 36 del D.Lgs. 165/2001; 

- Art. 4 ter del D.Lgs 368/2001; 
      -    Nota Direttore Generale ASUR prot.n.801 del 10.01.2011. 

 

 

Motivazione: 

     

      Con determina n.  906/AV5 del 30.7.2013 sono stati prorogati a tempo determinato, in applicazione 

della L. 228/2012 n. 21 Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri (Cat. D) a tempo determinato 

per le strutture sanitarie di questa Area Vasta di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto come sotto 

indicato: 

 

n.                 Cognome e nome 

1 Garzanelli Marina 

2 Corvaro Giorgia 

3 Cerboni Serena 

4 Ciannavei Mirko 

5 Tassoni Sonia 

6 Mezzone Rita 

7 Di Carmine Lucia 

8 Pedretti Isabella 

9 Kufos Irene 

10 Andiuca Luminita M. 

11 Georgieva Gabriela 

12 Vecchio Barbara 

13 Ciabattoni Federica 

14 Di Marco Sabrina 

15 Odoardi Ilenia 

16 Tizzani Maria Cristina 

17 Testa Maggie 

18 Di Carlo Roberta 

19 Di Pardo Francesca 

20 Annibballi Federica 

21 Alesiani Anna 
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      Con la citata determina  n.  906/AV5 del 30.7.2013 sono stati, altresì,  prorogati a tempo 

determinato, in applicazione della L. 228/2012 n. 2 Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri 

(Cat. D) a tempo determinato per la struttura penitenziaria di Ascoli Piceno come sotto indicato: 

 

n.                 Cognome e nome 

1 Terrani Giuseppe 

2 Cicconi Sonia 

 

    

     Per le sopperire alle esigenze della struttura penitenziaria di Ascoli Piceno si è proceduto 

all’acquisizione di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri a tempo indeterminato, giusta 

determine n. 903/AV5 del 30.7.2013 e n.994/AV5 del 30.8.2013; 

 

     L’art. 4 ter del D.Lgs 6/9/2001, n. 368,  sancisce quanto di seguito indicato: “Nel rispetto dei vincoli 

finanziari che limitano, per il Servizio Sanitario Nazionale,  la spesa per il personale e il regime delle 

assunzioni, sono esclusi dall’applicazione del presente decreto i contratti a tempo determinato del 

personale sanitario del medesimo Servizio Sanitario Nazionale, ivi compresi quelli dei dirigenti, in 

considerazione della necessità di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e il rispetto dei 

livelli essenziali di assistenza. La proroga dei contratti di cui al presento comma non costituisce nuova 

assunzione, in ogni caso non trova applicazione l’art. 5, comma 4 bis” 

 

    Nel Piano Occupazionale – 3° quadrimestre 2013, definito con il Direttore Generale dell’ASUR in 

data 12.9.2013,  sono previsti tra l’altro le proroghe a tempo determinato di n. 7 Collaboratori 

Professionali Sanitari – Infermieri (Cat. D) con decorrenza 1.10.2013 e termine 31.12.2013; 

    

   Con nota prot.n. 44164/P del 26.9.2013 questa Direzione di Area Vasta ha richiesto alla Direzione 

Generale ASUR l’autorizzazione per la prosecuzione dei contratti di lavoro a tempo determinato di n. 4 

ulteriori unità infermieristiche, per la durata di gg. 45, al di fuori  di quanto concordato nell’ambito del 

piano assunzioni a decorrere dall’1.10.2013; quanto sopra in relazione alle necessità di facilitare il 

processo di integrazione Ospedale-Territorio e l’applicazione del Piano di Area Vasta; 

 

    Con nota prot. 386686 del 30.9.2013 i Responsabili dei Servizi Infermieristici di questa Area Vasta n. 

5 hanno rappresentato l’inderogabile necessità di prorogare i contratti di lavoro di almeno 11 unità per le 

strutture di Ascoli Piceno e n. 9 unità per le strutture di San Benedetto del Tronto, al fine di garantire i 

livelli essenziali di assistenza presso le strutture ospedaliere e territoriali di questa Area Vasta;  

 

   Si evidenzia che nel suddetto Piano occupazionale è altresì prevista l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 1 unità infermieristica, tramite procedura di mobilità dall’Area Vasta n. 4 di Fermo 

con decorrenza 1.10.2013; a tale ultimo riguardo si rappresenta tuttavia che il trasferimento della 

suddetta unità è stato posticipato all’1.1.2014 per esigenze organizzativi dall’Area Vasta di 

appartenenza; 

 

   Si evidenzia, inoltre, che con determine n. 1004/AV5 del 10.9.2013 e n. 1079/AV5 del 26.9.2013  

questa Area Vasta ha concesso a n. 2 unità del comparto aspettativa senza retribuzione ex art. 12, c. 8, 

lett. B) del CCNL    Integrativo del personale del comparto Sanità stipulato il 20.9.2001  con decorrenza 
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rispettivamente dal 16.9.2013 e dall’1.10.2013 per tutta la durata dell’incarico presso altre 

amministrazioni nello specifico fino al    12.8.2015    e   al 31.12.2013; 

 

    La Direzione di Area Vasta, in considerazione dell’imminente riorganizzazione del D.S.M. in Area 

Vasta in attuazione del Piano di Area Vasta approvato con determina ASUR n. 639 del 31.7.2012 e 

nell’ottica della razionalizzazione e recupero di unità infermieristiche connesse alla suddetta 

riorganizzazione, ha deciso di dare corso, a parità di risorse con quanto sopra specificato in ordine al 

piano assunzioni del 3° quadrimestre dell’anno corrente nonché alle aspettative ed ai rinvii di assunzioni 

a tempo indeterminato sopra descritti, alla prosecuzione dei rapporti contrattuali con n. 20 unità 

infermieristiche per gg. 45 decorrenti dall’1.10.2013 in coincidenza con il tempo necessario al 

completamento del percorso di riorganizzazione del D.S.M.; 

 

     Con nota prot.n. 44100 del 26.9.2013 il Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere, Sig.ra 

Alesiani Anna, ha comunicato la propria rinuncia alla proroga in argomento; 

  

    Si ritiene, pertanto,  di prorogare, dall’1.10.2013 al 15.11.2013,  il termine dei contratti a tempo 

determinato stipulati con i sotto indicati n. 20 Collaboratori Professionali Sanitari: 

 

n.                 Cognome e nome 

1 Garzanelli Marina 

2 Corvaro Giorgia 

3 Cerboni Serena 

4 Ciannavei Mirko 

5 Tassoni Sonia 

6 Mezzone Rita 

7 Di Carmine Lucia 

8 Pedretti Isabella 

9 Kufos Irene 

10 Andiuca Luminita M. 

11 Georgieva Gabriela 

12 Vecchio Barbara 

13 Ciabattoni Federica 

14 Di Marco Sabrina 

15 Odoardi Ilenia 

16 Tizzani Maria Cristina 

17 Testa Maggie 

18 Di Carlo Roberta 

19 Di Pardo Francesca 

20 Annibballi Federica 
    

     L’onere pari ad € 79.230,63 di cui alla presente determina trova capienza ai conti economici 

05.12.03.01.01, 05.12.03.02.01 e  05.12.03.3.01 aut. AV5PERS n. 1; si dichiara che il costo derivante 

dall’adozione del presente atto ha comunque l’effettiva disponibilità economica all’interno del budget 

per come provvisoriamente assegnato all’AV5 con determina ASUR/DG n. 275/2013 in quanto 

compatibile con il piano occupazionale del 3° quadrimestre anno 2013 definito con il Direttore Generale 
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ASUR in data 12.9.2013, attraverso la realizzazione di equivalenti economie compensavite come sopra 

descritte, nell’ambito del medesimo aggregato economico “costo del personale”. 

 

 

 

S I  P R O P O N E 

 

     Di prorogare dall’1.10.2013 al 15.11.2013, il termine dei contratti a tempo determinato stipulati con i 

sotto indicati Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri (Cat. D): 

 

n.                 Cognome e nome 

1 Garzanelli Marina 

2 Corvaro Giorgia 

3 Cerboni Serena 

4 Ciannavei Mirko 

5 Tassoni Sonia 

6 Mezzone Rita 

7 Di Carmine Lucia 

8 Pedretti Isabella 

9 Kufos Irene 

10 Andiuca Luminita M. 

11 Georgieva Gabriela 

12 Vecchio Barbara 

13 Ciabattoni Federica 

14 Di Marco Sabrina 

15 Odoardi Ilenia 

16 Tizzani Maria Cristina 

17 Testa Maggie 

18 Di Carlo Roberta 

19 Di Pardo Francesca 

20 Annibballi Federica 

 

 

     Di dare atto che le suddette proroghe sono state autorizzate,  per le vie brevi dalla Direzione Generale 

dell’ASUR nel piano occupazione – 3° quadrimestre 2013 per le stesse unità equivalenti.  

 

     Di attribuire ai predetti Collaboratori Professionali Sanitari – Infermieri, il trattamento economico e 

normativo previsto dal vigente CCNL del personale del Comparto Sanità, dichiarando che l’onere pari 

ad € 79.230,63 di cui alla presente determina trova capienza ai conti economici 05.12.03.01.01, 

05.12.03.02.01 e  05.12.03.03.01 aut. AV5PERS n. 1; si dichiara che il costo derivante dall’adozione del 

presente atto ha comunque l’effettiva disponibilità economica all’interno del budget per come 

provvisoriamente assegnato all’AV5 con determina ASUR/DG n. 275/2013 in quanto compatibile con il 

piano occupazionale del 3° quadrimestre anno 2013 attraverso la realizzazione di equivalenti economie 

compensative conseguenti come descritte nel documento istruttorio. 
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     Di dare atto che i termini dei contratti con i predetti Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri 

vengono prorogati per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo ed eccezionale,  

per garantire l’attività assistenziale ed assicurare i livelli Essenziali di Assistenza, così come richiesto 

dai Responsabili dei servizi infermieristi prot. n. 386686 del 30.9.2013. 

 

     Di trasmettere l’atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.. 

 

     Di dare atto che la  determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 421/91 e 

dell’art. 28  della  L.R. 26/96 e s.m.. 

 

     Di dare  atto che il  provvedimento è immediatamente esecutivo a norma dell’art. 28, comma 6, della 

R.L. 26/96 e s.m., stante la necessità e l’urgenza di garantire i livelli essenziali di assistenza presso le 

strutture di questa Area Vasta. 

 

       

Il Responsabile del Procedimento               Il Dirigente dell’U.O.C. 
         - Lorella Corvaro -                           Gestione Risorse Umane 

                              - Dott. Silvio Maria Liberati - 
 

 

 

 

ATTESTAZIONE  DEI DIRIGENTI/RESPONSABILI DELLE UU.OO. ECONOMICO 

FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE. 

  

Visto quanto dichiarato nel documento istruttorio in ordine agli oneri nonché alle dinamiche 

compensative,  si attesta che il costo derivante dall’adozione del presente atto ha l’effettiva disponibilità 

economica all’interno del budget come provvisoriamente assegnato all’AV5 con determina ASUR/DG 

n. 275/2013. 

 

  Il Dirigente del Controllo di Gestione 

     - Dott. Milco Coacci - 
 

    

 Per  Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria ff. 

               IL FUNZIONARIO INCARICATO  

                         (Sig.ra Bruna Pelliccioni) 

                                            Il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria ff. 

                                                                  (Dott. Pietrino Maurizi) 

 

 

 
- ALLEGATI - 
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Nessun allegato. 
 

 


