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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 5 

 N. 1016/AV5 DEL 12/09/2013  
      

Oggetto: Approvazione schema di convenzione tra l’A.S.U.R. Marche – Area Vasta n. 
5 e l’Ente di Formazione Polo Scolastico Paritario Scuola Domani S.r.l. di 
Ripatransone. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 5 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente del Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 

 
- D E T E R M I N A - 

 
 
1.   di approvare e di sottoscrivere lo schema di convenzione, composto da 3 articoli, oltre le premesse, proposto 

      dall’Ente di Formazione Polo Scolasico Paritario Scuola Domani srl di Ripatransone (AP), finalizzato 

      all’effettuazione di tirocinio, presso le strutture dell’Area Vasta n. 5, da parte di stagisti iscritti al corso per il  

      conseguimento della qualifica di “Operatore Socio Sanitario” (Qualifica di I livello TE 10.31 tipo: NQA – 

Cod. Corso 162308 – anno formativo 2012/2013), autorizzato dalla Provincia di Ascoli Piceno con 

determinazione n. 324 del 12.09.2012 ed istituito presso detta Scuola in conformità a quanto stabilito dalla 

delibera di Giunta Regionale n. 666 del 2008,    

 

2.  di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione formano parte integrante, 

formale e sostanziale, del presente atto; 

 

3.   di dare atto che la presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’ASUR Marche – 

Area Vasta n. 5; 
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4.   di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5.     di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

6.     di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28, 

 comma 5 della L.R. n. 26/96. 

 

           IL DIRETTORE DI AREA VASTA N. 5                                                                                                                                                                
                                                                            Dott. Giovanni Stroppa 

 

 

               
                                             

 
 

La presente determina consta di n. __7_ pagine di cui n. _3__ pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 

 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
Oggetto: Approvazione schema di convenzione tra l’ A.S.U.R.  Marche – Area Vasta n. 5  e l’Ente di 

Formazione Polo Scolastico Paritario Scuola Domani srl di Ripatransone per l’attuazione di stage 

formativi nell’ambito del corso per “Operatore Socio-Sanitario”.  

 

Visto lo schema allegato al presente documento istruttorio, del quale costituisce parte integrante e sostanziale, con 

cui l’Ente di Formazione Polo Scolastico Paritario Scuola Domani srl, con sede legale in Ripatransone (AP), C.da 

San Rustico, 35, partita IVA 01232890440, rappresentato dal Sig. Vincenzo Iorio, in qualità di Legale 

Rappresentante, nato a Cosenza il 29.05.1952, propone la stipula di una convenzione con l’A.S.U.R. Marche – 

Area Vasta n. 5 in ordine all’effettuazione, presso le sedi e le strutture dell’Area Vasta n. 5, di tirocinio formativo 

pratico da parte di soggetti iscritti al corso di formazione professionale per il conseguimento della qualifica di 

“Operatore Socio Sanitario”, autorizzato, ai sensi della L.R. 16/90 art. 10, dall’Amministrazione Provinciale di 

Ascoli Piceno,  con Determinazione Dirigenziale n. 324 del 12.09.2012 ed istituito presso detta Scuola in 

conformità a quanto stabilito dalla delibera di Giunta Regionale n. 666 del 2008; 
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Visto che il predetto schema, all’art. 1, definisce gli obiettivi del tirocinio, elencando le funzioni e specificando le 

attività cui i tirocinanti dovranno attendere nell’espletamento dello stage, e stabilisce, nel contempo, i tempi di 

permanenza di questi ultimi in azienda, indicandone, altresì, il relativo impegno orario settimanale; 

 

Preso atto, inoltre, che l’art. 2 del medesimo anzidetto schema stabilisce che durante lo svolgimento dello stage 

formativo l’attività di formazione sarà seguita e verificata da un tutor designato dall’ente gestore in veste di tutor 

d’aula e di responsabile organizzativo, che manterrà costanti rapporti con i Referenti dell’ASUR Marche – Area 

Vasta n. 5 – sedi di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto, nonché con i tutor guida e con i tirocinanti 

medesimi;  

  

Considerato, altresì, che l’art. 3 sancisce che l’ente gestore si impegna ad assicurare i tirocinanti contro gli 

infortuni sul lavoro presso l’Inail, nonché per la responsabilità civile attraverso stipula di relative polizze, 

assumendosene i connessi oneri di spesa;  

 

 Verificata, peraltro, la disponibilità di questa ASUR Marche- Area Vasta n. 5 ad accogliere allievi del predetto 

corso di formazione per “Operatore Socio Sanitario” presso le proprie sedi e strutture; 

 

Valutato, altresì, che dalla stipula della suddetta Convenzione non deriva alcun onere finanziario a carico 

dell’ASUR Marche – Area Vasta n. 5; 

 

Per quanto espresso in premessa 

 

SI PROPONE 

 

 -   di approvare e di sottoscrivere lo schema di convenzione, composto da 3 articoli, oltre le premesse, proposto dall’Ente 

     di Formazione Polo Scolastico Paritario Scuola Domani srl  di Ripatransone (AP), finalizzato all’effettuazione di  

     tirocinio, presso le sedi e le strutture dell’Area Vasta n. 5, da parte di stagisti iscritti al corso per il  

     conseguimento della qualifica di “Operatore Socio Sanitario”, autorizzato, ai sensi della L.R. 16/90 art. 10, 

     dall’Amministrazione Provinciale di Ascoli Piceno, con Determinazione Dirigenziale n. 324 del 12.09.2012 ed  

     istituito presso detta Scuola in conformità a quanto stabilito dalla delibera di Giunta Regionale n. 666 del 

     2008; 
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        -     di stabilire che i citati documento istruttorio e l’allegato schema di convenzione formano parte integrante,  

             formale e sostanziale, del presente atto; 

- di dare atto che la  presente determina non comporta alcun impegno di spesa a carico dell’ASUR Marche- 

Area Vasta n. 5; 

- di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

- di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo in conformità a quanto disposto dall’art. 28, 

       comma 5 della L.R. n. 26/96. 

                                                                                                                                     Il Dirigente  

                 Dott.ssa Anna G. Mandolini  

 

 

 

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA 

 

Il sottoscritto prende atto di quanto dichiarato dall’U.O. proponente nel documento istruttorio e attesta che il 

presente atto non comporta oneri di spesa a carico dell’Area Vasta n. 5.   

 

                                                                      Per Il Dirigente F.F. U.O. Gestione Economico Finanziaria 

                                                                                                          Il Funzionario Delegato 

                                                                                                                Bruna Pelliccioni 

 

- ALLEGATI - 
 

 

 
n. 1 schema di convenzione, composto da n. 3 pagine, è accluso all’originale cartaceo 
 

 
 


