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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

N. 75 DEL 27 BEN 2018
DRE MEDICO DI S.C. DI

Oggetto: AVVISO PER CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETT(
MEDICINA INTERNA- LIQUIDAZIONE COMPENSI COMMISSIONE VA

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN.3

- = .=

A

ALUTAZIONE

VISTO 1
provvedere a quanto in oggetto specificato; |

|
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e chel
presente atto;

VISTA T’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del D
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Per le motivazioni espresse nel documento istruttorio che costituisce parte i
atto ad ogni effetto di legge.

2. Di corrispondere ai componenti la Commissione di Valutazione, dell’avviso
quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa nella disciplina di Me
per gli effetti dell’art. 15, comma 7-bis, lett. a) del D.Lgs. n. 502/1992 ¢ s

vengono condivisi, di adottare il

irigente della U.O.C. Contabilita e

ntegrale e sostanziale del presente

per il conferimento di un incarico
dicina Interna, nominata ai sensi e
.m.i. ¢ della DGRM n. 1503 del
04/11/2013, con determina n. 635/AV3 del 03/06/2015, i seguenti compensi, determinati al lordo delle trattenute

Pag.

I documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessitd di

di legge:
Jaliails Compenso F’ompenso -
Nowithiaiioo sandiaria di Funtioni base (art.1 integrativo Rimborso soiiids
sl buireiv ”"n ; . DPCM (art.2 DPCM spese
i 23/3/95) 23/3/95)

Dr. ANDREINI .

ROBERTO USL 5 PISA Presidente 309,87 € 3,74 € 37245 € 686,06
Dr. SOGARI = " A
i wicad ASL TARANTO | Componente 258,23 € 3,12 € 70600 |€ 96735
Dr. BATTISTI

BASILIO ASL RIETI Componente 258,23 € 3,12 € 118,90 € 380,25
TOTALE 826,33 € 998 € 1.197,35 € 2.033,66

3. di dare atto che la spesa complessiva lorda di € 2033,66 + IRAP € 71,09,

carico ai seguenti conti del bilancio 20135:

| € 836,31 fara carico al conto 05.09.03.03.01
1 € 1.197,35 fara carico al conto 05.09.03.03.03 “Rimborso spese per membri e
1 € 71,09 fara carico al conto 05.09.03.03.05 “Irap per membri esterni di comm

“Compensi per membri esterni d

i commissioni”

issioni”

per gli importi sotto indicati, fara

sterni di commissioni”
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deavastan,

¢ che la stessa rientra nel budget 2015 assegnato con D.G.R. n.1223 del 30/12.2015 e recepita con determina
ASUR/DG n.928 del 31.12.2015

4. di dare comunicazione alle Aziende Sanitarie di appartenenza dei componenti di cui al precedente punto 1),
dell’ammontare del compenso liquidato, secondo la norma contenuta nella legge n.190/2012, ai fini degli

adempimenti al Dipartimento della Funzione Pubblica di cui al comma 12 dell’art.53 del D.Lgs. 165/2001;

5. Di dichiarare che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giomo di

pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’ AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996, come sostituito
dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.i. .

7. Di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestioné Risorse Umane.
IL DIRE E ARHA VASTA 3
Dr. Alegbantro-Maccioni

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio allinterno del budget 2015
assegnato con D.GJk. n.1223,del 30.12.2015 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31.12.2015

dl Gestione 11 Dirigente U.0.C. Contapilita e Bilancio

®E

La presente determina consta di n. 4 pagine di cuin. // pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. Gestione Risorse Umane

Normativa di riferimento

— D.PCM 23/03/1995 “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di congorso indetti dalle amministrazioni
pubbliche”;

— D.PR. 484/1997 ad oggetto: “Regolamento recante la determinazione dej requisiti per ’accesso alla direzione
sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per ’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del
SSN”;

— Art. 18 D.P.R. n.487 del 9/5/1994;

— Disposizione D.G. Asur, prot. 2716 del 27/1/2015, ad oggetto: “Linee di indirizzo e coordinamento in materia
di liquidazione dei compensi per le commissioni esaminatrici delle pubbliche selezioni”.

Motivazione

Con determine del Direttore di Area Vasta n. 903/AV3 del 05/08/2014 e n. 975/AV3 del 29/08/2014 & stato
indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura
Complessa nella disciplina di Medicina Interna per I’Area Vasta n. 3, secondo le disposizioni normative vigenti
alla data di emanazione del bando di avviso.

II testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato sul BURM n. 88 del 18/09/2014 e per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. 80 - 4” Serie Speciale Concorsi ed Esami - del 14/ 10/2014, cosi come previsto
dall'art. 15 del D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ stato fissato alla data del
13/11/2014;

Con determina n. 635/AV3 del 03/06/2015, & stata nominata la Commissione incaricata di procedere agli
adempimenti previsti dal D.Lgs. n.502/92 e s.m.i. e dall’art. 4 del D.L. n.158 del 13/9/2012 convertito con Legge
n.189 del 8/11/2012, che rende disapplicata la L.R. n.15 del 6/11/2007.

La Commissione ha svolto i propri lavori nelle sedute in data 10/06/2015 e 09 07/2015, in esito alle quali sono
stati redatti appositi verbali.

Nella suddetta seduta del 9 luglio 2015, essendosi concluso 1’iter selettivo, la Commissione ha provveduto a
stilare una relazione sintetica illustrativa contenente la terna dei candidati idonei, ordinati sulla base dei migliori
punteggi attribuiti. Detta relazione, ai sensi di legge, & stata pubblicata sul sito internet dell’Area Vasta 3 di
Macerata — Civitanova — Camerino, in data 22 luglio 2015,

Per quanto in premessa si rende, quindi, necessario procedere alla liquidazione |dei compensi dovuti, determinati
ai sensi del DPCM 23/03/1995, nella misura lorda di € 258,23 per ogni componente la Commissione medesima,
integrata di € 0,52 per ciascun candidato esaminato, con diritto all’aumento del 20% dei suddetti importi per il
Presidente della Commissione. Vanno inoltre rimborsate, se ed in quanto dovute, le spese di viaggio tenuto conto
che la sede del concorso era in Ancona.

Nessun compenso ¢ dovuto al Direttore sanitario dell’ASUR Marche, Dr. Mariini Alessandro, in quanto, per le
direttive emanate dal ministero della Funzione Pubblica con circolare n. 7217 del 05/11/1996 e dalla Direzione
Generale Asur con nota prot. n. 2716 del 27/1/2015, tale attivita rientra nelle praprie funzioni istituzionali.

Tenuto conto inoltre che nelle selezioni per il conferimento degli incarichi di strittura complessa non & prevista la
figura del segretario, il supporto amministrativo ai lavori della Commissione, dato dal funzionario verbalizzante,
va considerato anch’esso quale attivita istituzionale non soggetta a compenso.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

Esito dell’istruttoria:

Impronta documento: 887 IF78DFO0S0B564A3B1AAA385C9920E8AC6CDDD, 39/01 del 20/01/2016 AV3RIS UMA D( L)




Numero ﬁ

Pag.

r

marche
g iats
arpaeastan,

Data

by U7

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta 1’adozione del s

1. Per le motivazioni espresse nel documento istruttorio che costituisce parte i
atto ad ogni effetto di legge.

2. Di corrispondere ai componenti la Commissione di Valutazione, dell’avviso

quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa nella disciplina di Me

per gli effetti dell’art. 15, comma 7-bis, lett. a) del D.Lgs. n. 502/1992 e s
04/11/2013, con determina n. 635/AV3 del 03/06/2015, i seguenti compensi, d
di legge:

27 BEN 2018 |

>guente schema di determina:

ntegrale e sostanziale del presente

per il conferimento di un incarico
dicina Interna, nominata ai sensi e
im.i. e della DGRM n. 1503 del
eterminati al lordo delle trattenute

Azienda Compenso -Compemo j
Nominativo sanitaria di Sunzioni B s SRsTRn Rimborse totale
appartenenza DPCM (art.2 DPCM spese
PP 23/3/95) 23/3/95)
EQQSRDT‘EEN USL 5 PISA Presidente € 30987 € 374 € 37245 |€ 68606
I?E'Rsrj’flf[')‘(‘) ASL TARANTO | Componente | € 258,23 € 312 € 70600 |€ 96735
g:;i‘gm[ ASL RIETI Componente | € 25823 € 312 € 11890 |€ 38025
| TOTALE € 82633 € 998 € 1.19735 | € 2.033.66

3. di dare atto che la spesa complessiva lorda di € 2033,66 + IRAP € 71,09, per gli importi sotto indicati, fara

carico ai seguenti conti del bilancio 2015;

~ €836,31 fara carico al conto 05.09.03.03.01 “Compensi per membri esterni d
[ € 1.197,35 fara carico al conto 05.09.03.03.03 “Rimborso spese per membri e

1 € 71,09 fara carico al conto 05.09.03.03.05 “Irap per membri esterni di comm
¢ che la stessa rientra nel budget 2015 assegnato con D.G.R. n.1223 del 30.1
ASUR/DG n.928 del 31.12.2015

4. di dare comunicazione alle Aziende Sanitarie di appartenenza dei componer
dell’ammontare del compenso liquidato, secondo la norma contenuta nella
adempimenti al Dipartimento della Funzione Pubblica di cui al comma 12 dell’ar

5. Di dichiarare che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regio
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della
dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della

7. Di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione

L

commissioni’
terni di commissioni”

ssioni”

2.2015 e recepita con determina

nti di cui al precedente punto 1),
legge n.190/2012, ai fini degli
.53 del D.Lgs. 165/2001;

male ed ¢ efficace dal giorno di
L.R. n. 26/1996, come sostituito

L.R.n.26/96 e s.m.i. .

Risorse Umane.

U.O.C. Gestiong Risorse Umane
Il Dirigén
Dr.ssa Adriana Cagtadorini

Il Resporigabile dgj Procedimento
Maftipcci ‘
: & e

- ALLEGATI -
Non sono presenti allegati
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i&, Numeto 75/AV3

REGIONE MARCHE Data | 27/01/2016

DETERMINA N. 75/AV3 DEL 27/01/2016

AVVISO PER CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE MEDICO DI S.C. DI
MEDICINA INTERNA- LIQUIDAZIONE COMPENSI COMMISSIONE VALUTAZIONE

PUBBLICAZIONE:
dal 27/01/20186 al 10/02/2016
ESECUTIVITA":
- La Determina ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva il 27/01/2016

- La Determina & esecutiva il

(dopo il 105P giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

Sﬂfania' Scarponi
27/01/2016 RO AT A A

Collegio Sindacale: inviata con nota del ? 3
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




