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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N. 84 DEL 26 6EN 2016

Oggetto: RECEPIMENTO C.C.l. SOTTOSCRITTO IL 13/01/2016 — PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE - AREA NEGOZIALE DEL COMPARTO

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA Tattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e Bilancio in
riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1) di recepire il C.C.I. dell’area negoziale del Comparto dell’Area Vasta 3, sottoscritto dalla relativa delegazione
trattante il 13/01/2016, a seguito del parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale nella seduta del 21/12/2015,
rispetto all’ipotesi di C.C.I. siglata il 02/12/2015, nei termini di cui al testo allegato, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto, unitamente al documento istruttorio, in cui ne sono riportate le motivazioni;

2) di dare atto che il predetto C.C.1. detta disposizioni regolamentari relative alla progressione economica orizzontale,

3) didare atto che il C.C.I. & stato pubblicato nell’apposita sezione “Contrattazione integrativa” del sito web aziendale,
nell’area intitolata “Amministrazione Trasparente™;

4) di attestare che la copertura degli oneri derivanti dalla presente determina ¢ assicurata dagli appositi fondi
contrattuali anno 2015 che presentano la necessaria disponibilita prevista nel budget 2015, assegnato con D.G.R.
n.1223 del 30/12/2015 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31/12/2015:

5) di dare altresi atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come sostituito
dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

6) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.:

7) di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
Per il parere infrascritto:

competenza.
IL DIRETTO REA WASTA 3
Dr. Aless 0 ioni
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all'interno del budget 2015 assegnato con
D.G.R. n.1223 del 30,J2.2015 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31.12.2015.
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dpresente determina consta di n. 9 pagine di cui n. 7 pagine di allegati che formano parte-ifitegrante della stessa.
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Normativa ed atti di riferimento:

CC.CC.NN.LL. Area Comparto Sanita;

D.L. n. 78/2010, convertito in L. 122/2010;
D.Lgs. n. 165/2001;

D.Lgs. n. 150/2009;

L.R. 13/2003 e s.m.i;

L..190 del 23/12/2014 “Legge di Stabilita 2015”;
Determina n. 262/ASURDG del 07/04/2015;
Nota ASUR/DG prot.2437 del 17/07/2015.

Motivazione:

In data 02/12/2015 ¢ stata siglata dalla delegazione trattante dell’area negoziale del Comparto dell’Area Vasta n.

3, un’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo, avente ad oggetto * Progressione economica orizzontale”.

Detta ipotesi & stata trasmessa dalla Direzione Amministrativa ASUR al Collegio Sindacale, unitamente alla

prevista relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, a firma del Direttore dell’A.V. n. 3.

11 Collegio Sindacale, esaminata la suddetta ipotesi, ha espresso parere favorevole, nella seduta del 21/12/2015,

per cui in data 13/01/2016 ¢ stato sottoscritto il testo definitivo del C.C.L

Detto C.C.I., come previsto dall’art. 40 bis, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., & stato regolarmente

trasmesso in data 18/01/2016 all’ ARAN ed al CNEL.

E’ pertanto ora necessario procedere al recepimento del C.C.1., con apposita determina, dando atto che gli oneri

da esso derivanti saranno fronteggiati con gli appositi fondi contrattuali 2015 che presentano la necessaria disponibilita.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1) di recepire il C.C.I. dell’area negoziale del Comparto dell’Area Vasta 3, sottoscritto dalla relativa delegazione
trattante il 13/01/2016, a seguito del parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale nella seduta del 21/12/2015,
rispetto all’ipotesi di C.C.I. siglata il 02/12/2015, nei termini di cui al testo allegato, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto, unitamente al documento istruttorio, in cui ne sono riportate le motivazioni;

2) di dare atto che il predetto C.C.1. detta disposizioni regolamentari relative alla progressione economica orizzontale;

3) di dare atto che il C.C.I. & stato pubblicato nell’apposita sezione “Contrattazione integrativa” del sito web
aziendale, nell’area intitolata “Amministrazione Trasparente™;

4) di attestare che la copertura degli oneri derivanti dalla presente determina & assicurata dagli appositi fondi
contrattuali anno 2015 che presentano la necessaria disponibilita prevista nel budget 2015, assegnato con D.G.R.
n.1223 del 30/12/2015 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31/12/2015;

5) di dare altresi atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come sostituito
dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

6) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

7) di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Dott.ssa Adriana Jaryadorini
11 Responsa cedimento

- ALLEGATI -

- C.C.1. sottoseritto in data 13/01/2016, avente ad oggetto: “Progressione economica orizzontale”.
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DETERMINA N. 64/AV3 DEL 26/01/2016

RECEPIMENTO C.C.l. SOTTOSCRITTO IL 13/01/2016 - PROGRESSIONE ECONOMICA
ORIZZONTALE - AREA NEGOZIALE DEL COMPARTO

PUBBLICAZIONE:
dal 26/01/2016 al 09/02/2016
ESECUTIVITA'":
- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il 26/01/2016
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.
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