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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA N. 31 4 APR
N. DEL a
391 216

Oggetto: C.P.S. Infermiera F.C. - Aspettativa senza assegni - Art. 12 — comma 1 - del
CCNL. Integrativo del Comparto siglato in data 20/09/2001 — Interruzione.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA lattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.0.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di interrompere I’aspettativa senza assegni, concessa con determina n. 123/2016 e di riammettere in
servizio la dipendente Sig.ra Francia Catia con decorrenza 16/04/2016, per le motivazioni espresse nel
documento istruttorio costituente parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento sara coerente ed
economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budget che sara assegnato per il 2016
e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato nei
conti economici n. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario —
Comparto — tempo indeterminato™;

3. Di dare atto, altresi, che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.
26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

4. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 € s.m.i..

U.0.C. Gestlonc RISOI'SC Umane
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta che la spesa prevista nel documento istruttorio sara coerente ed economicamente compatibile
con le disponibilita economiche del budget che sara assegnato per il 2016.

Il Dirigente, Controllo di Gestione [l Dirigente UQC Contabilita e Bilancio
f Gubbinelli) (Dr.s§a Lucia gusebi) 1

|

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. _//_ pagine di allegati che formano parte integrante
della stessa.

Impronta documento: DAFDFS2C0F63133EESSAFC6018B72F2F43D774E2, 219/02 del 05/04/2016 AV3RISUMA_D( 1)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. Gestione Risorse Umane

0 Normativa ed atti di riferimento:

e Art. 12 -comma | - CCNL. Integrativo Comparto del 20/09/2001

0 Motivazione:

Con determina n. 123 del 05/02/2016 ¢ stato concesso alla dipendente Sig.ra Francia Catia - C.P.S.
Infermiera a tempo indeterminato — un periodo di aspettativa senza assegni, per motivi personali, dal
07/02/2016 al 02/05/2016, ai sensi dell’art. 12 — comma 1 — del CCNL. Integrativo Comparto del
20/09/2001.

Con nota pervenuta al prot. dell’Ente n. 40467 in data 05/04/2016 la dipendente predetta ha promosso
istanza di interruzione del periodo di aspettativa senza retribuzione come sopra concesso e di
riammissione in servizio dal giorno 11/04/2016.

Il comma 6 del sopracitato art. 12 stabilisce che: “L Azienda, qualora durante il periodo di aspettativa
vengano meno i motivi che ne hanno giustificato la concessione, invita il dipendente a riprendere
servizio con un preavviso di dieci giorni. Il dipendente per le stesse motivazioni e negli stessi termini
puo riprendere servizio di propria iniziativa .

Si ritiene pertanto di dover accogliere la richiesta di interruzione dell’aspettativa concessa con la
determina n. 123/2016 e di riammettere in servizio la dipendente nei termini previsti dalla predetta
disposizione ovvero con decorrenza 16/04/2016.

S1 dichiara che la proposta del provvedimento in oggetto ¢ conforme alle normative ed alle regole
procedurali vigenti.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane I’adozione del
seguente schema di determina:

1. Di interrompere 1’aspettativa senza assegni, concessa con determina n. 123/2016 e di riammettere in
servizio la dipendente Sig.ra Francia Catia con decorrenza 16/04/2016, per le motivazioni espresse nel
documento istruttorio che formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento sara coerente ed
economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budget che sara assegnato per il 2016
e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato nei
conti economici n. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario —
Comparto — tempo indeterminato™;

3. Di dare atto, altresi, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.
26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

Impronta documento: DAFDF82COF63133EESSAFC6018B72F2F43D77AE2, 219/02 del 05/04/2016 AV3RISUMA _D( L)
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4. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 ¢ s.m.i..

- ALLEGATI -
Non sono presenti allegati
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DETERMINA N. 391/AV3 DEL 14/04/2016

C.P.S. Infermiera F.C. - Aspettativa senza assegni - Art. 12 - comma 1 - del CCNL.
Integrativo del Comparto siglato in data 20/09/2001 — Interruzione.

PUBBLICAZIONE:
dal 14/04/2016 al 28/04/2016
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 14/04/2016
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

St&ﬂﬂa Scarponi
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