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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N. . . DEL
568 5 ap

Oggetto: Riassetto organizzativo Punti nascita AV3 — determinazioni

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

-DETERMINA -

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;
VISTA [Pattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestigne e della U.0.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

Di dare atto che in applicazone della Determina ASUR/DG n. 913 dgl 24/12/2015, in data 07/03/2016

presso I'Ospedale di San Severino Marche ¢ cessato I’assetto s
dell’incarico di U.O.C. Ostetricia ¢ Ginecologia dell’Ospedale di S
Angelo Mantovani

Di affidare con decorrenza 07/04/2016, in via provvisoria, al Dott.

{rutturale/organizzativo alla base
an Severino ricoperto dal dottor.

Angelo Mantovani, gia Direttore

Medico della U.O.C. di Ginecologia/Ostetricia del presidio ospedaliero di San Severino Marche,
Pincarico di direzione della U.O.C di Ginecologia/Ostetricia del presidio Ospedaliero di Macerata ad oggi

vacante, I’incarico si intende conferito ad invarianza del trattamento ¢
godimento al dirigente:

Di dichiarare che dal presente provvedimento non deriva alcun maggio

Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo re

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17

Di trasmettere altresi copia del presente atto alla U.O.C. Gestione
Mediche di presidio delle sedi di Macerata e Camerino, nonc
Ginecologia/Ostetricia di San Severino Marche, per il seguito di rispett
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Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesta
giore onere di spesa.

deriva alcun %
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La Bné’s’.ente determina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano p
/
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-DOCUMENTO ISTRUTTORIO - |

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa ed atti di riferimento:

» Determina n. 752/DGASUR del 11/11/2014 “Recepimento linee di indiri:

di Area Vasta per la graduazione delle funzioni e I'affidamento e la revoca de
della Dirigenza Medica e Veterinaria.”

» Determina n. 350/DGASUR del 14 maggio 2015 “Approvazione assetto o

» Determina n. 913/DGASUR del 24/12/2015 “Attuazione DGRM 1088
134572013, DGRM 1219/2014. Punti Nascita’.
» Nota Direttore Area Vasta n. 3 ID 668645 del 25/02/2016.

o Motivazione:
A seguito del riassetto organizzativo della rete dei Punti Nascita ASUR,
con determina n. 913/DGASUR del 24/12/2015, il punto nascita dell’osps
Marche ¢ stato trasformato, in via definitiva, con decorrenza dal 07/03/201
in “Percorso di presa in carico della gravidanza fisiologica™.

Con cid & venuto a mancare I’assetto strutturale/organizzativo alla base d
Ginecologia dell’ospedale di San Severino ricoperto dal dottor. Angelo
quindi una applicazione anticipata, a stralcio, delle determina ASUR DG n
tale incarico di U.O.C. non ¢ piu previsto.

L’ASUR con la determina n. 350/DGASUR del 14 maggio 2015 ha
aziendale demandando, tra I’altro, a ciascuna delle Aree Vaste I’individuaz
conferiti secondo la gia avviata procedura di riorganizzazione aziendale,
ricollocazione del personale dirigenziale i cui incarichi non sono previsti
dei nuovi incarichi sulla base dei Regolamenti adottati in Area Vasta.

Allo stato attuale risulta vacante ’incarico di U.O.C. Ostetricia ¢ Gined
incarico previsto nella richiamata determina n. 350/2015. II dott. Angelg
prot. n. 2217 del 11/01/2016 ha espresso I'aspettativa , e quindi la dispo
nella U.O.C. dell’Ospedale di Macerata.

Le linee di indirizzo aziendali inerenti I’adozione dei regolamenti di Ar
funzioni e Paffidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali del

che dalla presente determina non
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Veterinaria recepite con determina del Direttore Generale n. 752/DGASUR del 11/11/2014 prevedono a
fronte della riorganizzazione aziendale I’espletamento di una procedura di riallocazione volontaria dei
Direttori di Unita Operativa i cui incarichi non sono previsti nel nuovo assetto.

Alla luce di quanto sopra, in un ottica di ottimizzazione e razionale utilizzo
al Dott. Angelo Mantovani, gia Direttore Medico della U.O.C. di G

delle risorse, ¢ opportuno affidare
necologia/Ostetricia del presidio

Ospedaliero di San Severino Marche, I’incarico di direzione della U.Q.C di Ginecologia/Ostetricia del

presidio Ospedaliero di Macerata ad oggi vacante.

Tale incarico va affidato, in via provvisoria, nelle more della compiyta realizzazione del processo di

attuazione della determina n. 350/DGASUR del 14 maggio 2015.

Le predette funzioni, sempre nelle more della revisione organizzativa cui sppra , vanno affidate ad invarianza

di condizioni giuridico-economiche.

Si attesta che il proponendo atto ¢ conforme alle normative vigenti ¢ che da esso non deriva alcun maggiore

onere di spesa.

Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I'adozione del seguente schema di determina:

1.

wd

un

Di dare atto che in applicazone della Determina ASUR/DG n. 913 del 24/12/2015, in data 07/03/2016

presso 1’Ospedale di San Severino Marche ¢ cessato I"assetto
dell’incarico di U.O.C. Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di
Angelo Mantovani

Di affidare con decorrenza 07/04/2016, in via provvisoria, al Dott.
Medico della U.O.C. di Ginecologia/Ostetricia del presidio ospff_aliero di San Severino Marche,
P’incarico di direzione della U.O.C di Ginecologia/Ostetricia del presi

vacante. I’incarico si intende conferito ad invarianza del trattamento
godimento al dirigente;

strutturale/organizzativo alla base
San Severino ricoperto dal dottor.

Angelo Mantovani, gia Direttore

io Ospedaliero di Macerata ad oggi
economico fisso e variabile gia in

Di dichiarare che dal presente provvedimento non deriva alcun maggipre onere di spesa.
Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo régionale ed ¢ efficace dal giorno di

pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell

sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013.

art.28 della L.R. n.26/1996, come

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dellart. 17 della L. R. 26/96 e s.m.i.;

Di trasmettere altresi copia del presente atto alla U.O.C. Gestion¢ Risorse Umane e alle Direzioni
Mediche di presidio delle sedi di Macerata ¢ Camerino, non¢hé al Direttore della U.O.C di
Ginecologia/Ostetricia di San Severino Marche, per il seguito di rispettiva competenza.

Il Dirigente U.
Dr.

- ALLEGATI -
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‘@N ; | Numerd 368/AV3
REGIONE MARCHE IE‘“‘ o i S
DETERMINA N. 368/AV3 DEL 06/04/2016
Riassetto organizzativo Punti nascita AV3 — determinazioni
PUBBLICAZIONE:
dal 06/04/2016 al 20/04/2016
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 06/04/2016

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10°

Determina pubblicata sulla Extranet

sl [x] No[]

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pret
per quindici giorni consecutivi.

orio in data odierna,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

fania Scarponif”
06/04/2016 = T /;M
Collegio Sindacale: inviata con nota del E / /(f / Q«M 6

sl ] NOo [X]
del

Atto soggetto al controllo della Regione:
Inviato con nota n.




