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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

AREA VASTAN. 3
N. 9 74 DEL g MR 20]

Oggetto: PRESTAZIONI  AGGIUNTIVE  GUARDIA
INTERDIVISIONALE OSPEDALE DI MACERATA.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina,
provvedere a quanto in oggetto specificato;

B
MEDICA  NOTTURNA

dal quale si rileva la necessita di

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio ¢ chie vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA-
1. Di recepire ’accodo raggiunto dalla Direzione di Area Vas
Ospedaliera di Macerata per 1’1 erogazione di prestazioni aggi

al presente atto quale sua parte integrante ¢ sostanziale.

a 3 con la Direzione Sanitaria
tive, accordo che viene allegato

2. Di trasmettere il presente atto per I’esecuzione, ai Dirigenti responsabili che hanno sottoscritto

gli accordi stessi;
3. Di dare atto che la spesa complessiva presunta di € 87.234,00

derivante dal presente atto sara

coerente ed economicamente compatibile con le disponibilita ¢conomiche del budget che verra
assegnato per I’anno 2016 con imputazione ai conti di seguito indicati:

Conto economico Oggetto della spesa Importo
516.010.301 Compensi per prestazioni aggiuntive € 80.400,00
dirigenza medica
516.010.305 IRAP per prestazioni aggiuntive € 6.834,00
TOTALE COMPLESSIVO € 87.234,00

4. Di dare atto che la presente determina non € sottoposta al controllo regionale, ai sensi dell’art. 4

della Legge 412/91 ¢ dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 e s.m.1.
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5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a nopma dell’art. 17 della L.R. 26/96

e smi;

Pag.

IL DIRETTWPRE AREA VASTA 3

Per il parere infrascritto:

Si attesta che la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio sara coerente ed
economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budget che verra assegnato per I’anno

2016.

~

La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. 2 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.

Dr.Ales

f

accioni

Il Dirigent __ L ofitrollo di Gestione 11 Dirigepte [U.O.C. Contabilita e Bilancio
Sk D46 A\ (bbinelli Di\ssp Iqeia ¥usebi

Impronta documento: 36D8728999D486B65489100C04C1BD57B737F333, 153/01 del 02/03

2016 AVIRISUMA_D( L)




Numero: [ F fﬂV:‘) Pag.
marche ba -~ § HAR 2018 ’
area vastan.’
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. GESTIONE RISORSE UMAN

NORMATIVA DI RIFERIMENTO:

ART. 14 del C.C.N.L. della Dirigenza Medico-Veterinaria del 0
DGRM 1054/2005 avente ad oggetto: “Recepimento dell’Acc

Marche ¢ 'UMSPED — AAROI sulla “Continuita assistenz,
economica minima delle prestazioni aggiuntive in ambito aneste
DGRM 1002/2009 avente ad oggetto: “Art. 5 comma 1 CCN
parte normativa quadriennio 2006-2009 ¢ parte economica biel

d’indirizzo per le aziende ed enti del SSR.” .

ISTRUTTORIA

L’art. 55 comma 2 del C.C.N.L. 8.6.2000 della Dirigenza Medico-Ve
possibilita per ’azienda di chiedere ai propri dirigenti, in via eccezional

dell’attivita istituzionale, prestazioni aggiuntive allo scopo di ridurre

presenza di carenza di organico ed impossibilita anche momentanea di ¢

con i dirigenti stessi e nel rispetto delle direttive regionali in materia.
Le Linee guida regionali di cui alla DGRM 1002/2009 prevedono inolt
aggiuntiva remunerata (di cui all’art. 55 comma 2bis) quando:

precedente.
La Direzione di Area Vasta 3 ha contrattato e sottoscritto con il di
scheda per 1’esecuzione di prestazioni aggiuntive:

- scheda di contrattazione con la Direzione Sanitaria Ospedaliera di M;
interdivisionale (in allegato)
obiettivo: garantire la guardia medica notturna interdivisionale presso 1’
personale coinvolto: dirigenti medici in servizio presso i reparti di dege
periodo di validita: dal 01/01/2016 al 31/12/2016

importo di spesa: € 80.400,00 + oneri a carico dell’Azienda

ESITO ISTRUTTORIA
Si redige il presente documento istruttorio per prendere atto degli accor
Area vasta con la Direzione Sanitaria Ospedaliera di Macerata.

Le scheda allegata riporta al suo interno i presupposti e le ragioni che
contrattuali in parola.

L.R. n. 13/2003 recante ad oggetto: “Riorganizzazione del Servi
ART. 55 del C.C.N.L. 8.6.2000 della Dirigenza Medico-Veterinaria ed S/P/T/A come integrato
dall’art. 18 del C.C.N.L. 3.11.2005 delle stesse aree dirigenziali]

E)

zio Sanitario Regionale”e s.m.i.;

3. 11.2005;

prdo preliminare tra la Regione
lale in anestesia e valutazione
siologico e rianimatorio™;

[I. dirigenza medica veterinaria
mio 2006/2007 - Linee generali

terinaria ed S/P/T/A prevede la
¢ ¢ temporanea , ad integrazione
e liste di attesa o soprattutto in
toprire i relativi posti, in accordo

re il ricorso alla guardia notturna

sia I'azienda a chiedere la disponibilita del dirigente a prestazioni di guardia, eccedenti gli
obiettivi prestazionali negoziati, una volta esauriti altri strument
sia rispettato, quale budget di spesa massimo disponibile, il tettg
non superiore al 12% delle guardie notturne complessivame

i contrattuali;
» massimo di guardie retribuibili,
nte svolte in azienda nell’anno

rigente responsabile la seguente

hcerata- Guardia medica notturna

Ospedale di Macerata.
nza del P.O. di Macerata

di raggiunti dalla Direzione di

giustificano il ricorso agli istituti
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1l sottoscritto Dirigente dichiara la conformita alle normative in vi
legittimita del presente provvedimento e che la spesa prodotta dal

gore, la regolarita tecnica e la
presente atto sara coerente ed

economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budgét che verra assegnato per ’anno

2016
Tanto premesso,

SI PROPONE

I’adozione di una determina come segue:

1. Di recepire I’accodo raggiunto dalla Direzione di Area Vasta 3 con la Direzione Sanitaria
Ospedaliera di Macerata per I’ erogazione di prestazioni aggiuritive, accordo che viene allegato

al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale.

2. Di trasmettere il presente atto per ’esecuzione, ai Dirigenti regponsabili che hanno sottoscritto

gli accordi stessi;
3. Di dare atto che la spesa complessiva presunta di € 87.234,00

derivante dal presente atto sara

coerente ed economicamente compatibile con le disponibilita economiche del budget che verra
assegnato per 1’anno 2016 con imputazione ai conti di seguito indicati:

Conto economico Oggetto della spesa Importo
516.010.301 Compensi per prestazioni aggiuntive € 80.400,00
dirigenza medica
516.010.305 IRAP per prestazioni aggiuntive € 6.834,00
TOTALE COMPLESSIVO € 87.234,00

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta al contr
della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 € s.m.1.

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a no
e smi;

Il Dirigente U.O.C. Gejti

Dr. Fabrﬁfi
?

- ALLEGATI - ,

ollo regionale, ai sensi dell’art. 4

rma dell’art. 17 della L.R. 26/96

Allegato - Prestazioni aggiuntive — scheda di contrattazione con la Direzione Sanitaria Ospedaliera di Macerata.

Impronta documento: 36D8728999D486B654891 00C04C1BD57B737F333, 153/01 del 02/03

/2016 AVIRISUMA D( L)
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PRESTAZIONI AGGIUNTIVE — SCHEDA DI CONTRATTAZIONE

UOC DI RFERIMENTO: Direzione Sanitaria Ospedaliera di Macerata .
PERIODO DI RIFERMENTO: dal 01.01.2016 al 31.12.2016. la
ogni caso sara sottoposta a verifica, ovvero a sospensiong
riscontrassero variazioni nelle condizioni giustificative, in particola
posta in atto una diversa organizzazione volta ad assicurare le me

scheda qui negoziata in
¢ anticipata, qualora si

re nel caso in cui venga
desime prestazioni.

CONDIZIONI GIUSTIFICATIVE DEL RICORSO ALL'ISTITUTO: §
prestazioni aggiuntive per garantire la guardia medica notturna interdivisionale presso
I'Ospedale di Macerata. Il personale medico eseguira prestazion| aggiuntive della durata
di n. 6 ore per ciascun turno notturno mentre le rimanenti 6 ore saranno prestate in orario
di servizio con possibilita di recupero, fatte salve le prioritarie esigenze del Servizio di
appartenenza. |l ricorso all'istituto avviene nelle more della | implementazione della
dotazione organica del servizio di Pronto Soccorso e della conseguente possibilita di
affidare a tale struttura anche le attivitd di emergenzal/urgenza intraospedaliera notturna.

si ricorre all'istituto delle

PERSONALE INTERESSATO: i dirigenti medici in servizio pres
degenza del presidio ospedaliero di Macerata. L'adesione al progetto € volontaria. In
subordine, qualora le adesioni non garantiscano la sostenibilita dei carichi di lavoro e
quindi la qualita e la sicurezza delle prestazioni sanitarie, il Direttore medico ospedaliero
potra richiedere il coinvolgimento nel progetto anche al personale medico operante in
altre strutture.

Di norma e salvo il ricorrere di speciali circostanze, le prestazioni aggiuntive saranno
ripartite in modo equo fra i dirigenti aderenti che hanno manifestato la propria disponibilita.
L’'adesione, o la non adesione, al progetto deve essere acquisita a cura del Direttore
medico di presidio.

so le Unita Operative di

STIMA IMPEGNO ORARIO COMPLESSIVO:
n. 335 turni notturni di 6 ore cadauno, retribuiti ognuno con euro 240,00:

IMPORTO MASSIMO DI SPESA: il tetto massimo di spesa p
derivante dal presente accordo & di € 80.400,00. pit oneri.

er prestazioni aggiuntive

MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI: ai sensi di quanto previsto all' art.
18 del CCNL 3.11.2005 e dalla DGRM 1002/2009, il ricorso |allistituto della guardia
notturna aggiuntiva remunerata & possibile una volta esauriti gli altri strumenti contrattuali.
| turni notturni in orario aggiuntivo sono programmati dalla Direzigne medica di presidio. Le

ore di prestazioni aggiuntive devono essere effettuate dal
contrattualmente dovuto. Lo svolgimento delle attivita dovra risul
timbratura caratterizzata con il “codice 7°. In alternativa, per es
essere utilizzata la timbratura ordinaria, a condizione che, in

7)

q

b=

personale oltre l'orario
tare da apposita separata
genze organizzative, puo
ede di liquidazione delle
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prestazioni, vengano dichiarati gli effettivi turni (data di effettuazi
ogni dirigente, affinché possa procedersi allo scomputo (recupe

ordinario di servizio.

In ogni caso, le prestazioni aggiuntive non possono essere rese
%ne di benefici mensili in

ovvero di assenza giustificata né in tutte le circostanze di fruizi
termini di riduzione oraria. Ancorché regolarmente autorizzate e
aggiuntive non potranno essere riconosciute al dipendente il cui 0
presenta un saldo negativo.

In caso di coinvolgimento dei medici di altre strutture, questi non

aziendali per raggiungere la sede ospedaliera di svolgimento

tempo di percorrenza per raggiungere la struttura ospedalier

nell'orario aggiuntivo e dovranno dotarsi di una scheda di rilevazi
registrazione della presenze (in entrata ed in uscita) presso la stru

MODALITA’ DI LIQUIDAZIONE:
la liquidazione dei compensi avviene bimestralmente (i compens
stipendi del secondo mese successivo al bimestre). Per lo sco
presidio trasmettera un resoconto contenente:

i nominativi del personale avente diritto

I'orario da riconoscersi (numero turni per max 6 ore)
le date di effettuazione dei turni liquidati (qualora non timbr

Con la sottoscrizione il Direttore medico di presidio attesta la in
della retribuzione straordinaria assegnate e degli altri strumenti c
ore liquidate sono state quelle strettamente necessarie per assicu

CONDIZIONE RISOLUTIVA DELL'EFFICACIA DEL PRES
sopravvenire di riorganizzazioni o per 'assegnazione di progettud
sostituzione/assunzione del personale assente o per altre ragioni
la Direzione di Area Vasta ha piena facolta di rinegoziare il prese

Macerata, li

|| Direttore di Area Vasta 3

SENTE  ACCORDO:
ilita incentivate, in caso di

Iy i - 9 MAR. 2016

lone) da riconoscersi ad
ro) di tali ore dall'orario

durante i giorni di ferie

eseguite, le prestazioni
ario ordinario di servizio

potranno utilizzare auto
dell'attivita aggiuntiva. I
a non sara ricompreso
one oraria (badge) per la
ttura.

5i saranno pagati con gli
po il Direttore medico di

ati con il codice 7)

disponibilita delle risorse

ontrattuali e che quindi le

rare la funzione.
al

di opportunita strategica,

hte accordo.

Dr. Alessandro Maccioni

Il Direttore Medico F.F. del d &
Presidio ospedaliero
Dr.ssa Maria Rita Mazzoccanti VM VLIE YIHYIN 2R¥il0]
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REGIONE MARCHE Data

09/03/2016

DETERMINA N. 274/AV3 DEL 09/03/2016

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE GUARDIA MEDICA NOTTURNA INTERDIVISIONALE

OSPEDALE DI MACERATA.

PUBBLICAZIONE:
dal 09/03/2016 al 23/03/2016

ESECUTIVITA":

- La Determina e stata dichiarata immediatamente esecutiva il

09/03/2016

- La Determina & esecutiva il (dopo il 107

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO []

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONAR

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,

O INCARICATO

Scarponi

09/03/2016 ﬁlﬁ;{mi

A A~

Collegio Sindacale: inviata con nota del ﬂ sl B .30 fg
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO X]
Inviato con nota n. del

/




