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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N2 27 DEL .9 ur 2018

Oggetto: PROGETTO TELELAVORO OPERATORE TECNICO
BS) P. G. - DETERMINAZIONI.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

- ==

SPECIALIZZATO (CAT.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessitd di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto,
VISTA [attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione ¢ de

riferimento al bilancio annuale di previsione
-DETERMINA-

1. Di approvare, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, il progetto
determina della quale costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a
n. 196/2003 e s.m.i., relativo all'Operatore Tecnico Specializzato (Cat. Bs) P. G.,
riportate nel progetto allegato.

un anno, con le modalita previste nel progetto di telelavoro di cui al punto 1.
22.02.2016 e 23.02.2016 ¢ stata fornita adeguata informativa alle Organizzazioni Si

formulato rilievi.
Di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula di ap

. Di dare altresi atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 2, dell’Accordo Quadro suL

lla U.O.C. Contabilitd e Bilancio in

di telelavoro, allegato alla presente
pubblicazione ai sensi del D.Lgs.
le cui generalitd sono integralmente

Di dare atto che I’avvio del progetto, di natura sperimentale, & previsto con decorrenza dall’01.03.2016 e per il periodo di

telelavoro del 23.03.2000, in data
dacali del Comparto, che non hanno

posito contratto individuale di lavoro

con il dipendente interessato, al fine di declinare tutti gli aspetti conseguenti alle nuove modalita di svolgimento della

prestazione lavorativa.
Di dare atto che dalla presente determina non deriva alcuna spesa aggiuntiva.

pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R
1 della L.R. n. 36/2013.
Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L. R. 2
Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione
competenza.

Per il pa infrascritto:

. Ales:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

// 7

|
Il Dirigente U.

e determina consta di n. 5 pagine di cui n. 2 pagine di allegato che forma parte integmm}‘ﬁd

Di dare atto inoltre che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal giorno di
. 0. 26/1996, come sostituito dall’art.

6/96 e s.m.i..

Risorse Umane per il seguito di

11
Area n

ioni

Dr.
stessa (solo in forma cartacea da
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - i

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

» Legge n. 191 del 16.06.1998;

» D.P.R.n. 70 dell’08.03.1999;

» Accordo Quadro sul Telelavoro del 23.03.2000;
» Delibera dell’AIPA del 31.05.2001;

» Circolare n. 1 del 30.04.2009 della Presidenza del Consiglio dei Ministri. |

g

7 Motivazione: i

Con nota del 03.03.2015, acquisita al prot. n. 25516/ASURAV3|AFFGEN|A in pari data, il Sig. P. G., le cui
generalita sono precisate nel documento allegato al presente documento, sottratto alla pubblicazione ai fini della tutela della
riservatezza dei dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003, chiedeva alla Direzione di Area Vasta I’attivazione di un progetto
sperimentale di telelavoro, fornendone le opportune motivazioni.

Il telelavoro, disciplinato dalla Legge n. 191/98 e s.m.i., dal D.P.R. n. 7
disciplina del telelavoro nelle PP.AA., a norma dell’art. 4 della Legge n. 191/98™)
23.03.2000 e dalla delibera A.LP.A. n. 16 del 31.05.2001 (“Regole tecniche per il telelavoro ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. n.
70/99”) consiste nella “prestazione di lavoro eseguita dal dipendente di una delle inistrazione pubbliche ... in qualsiasi
luogo ritenuto idoneo, collocato al di fuori della sede di lavoro, dove la presgan:i?ne sia tecnicamente possibile, con 1
prevalente supporto di tecnologie dell’informazione e della comunicazione, che consentono il collegamento con
I’amministrazione cui la prestazione stessa inerisce”.

0/99 e s.m.i. (“Regolamento recante
dall’Accordo Quadro Nazionale del

L’attivazione del progetto, ritenuto opportuna dalla Direzione al fine di

realizzare economie di gestione attraverso I'impiego flessibile delle risorse umane, a
disagevole il raggiungimento del luogo di lavoro, & subordinata al rilascio di un
Gestione Sistemi Informativi e del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione,

vaguardia di situazioni tali da rendere
re favorevole da parte dell’U.O.C.
, per quanto di rispettiva competenza.

razﬁoEalizme I’organizzazione del lavoro e

I sopra citati Dirigenti, a seguito dell’apposito sopralluogo, hanno espresso parere favorevole € si & pertanto definita

la proposta di progetto allegata al presente atto e non soggetta a pubblicazione comie

m

Dirigente dell’U.O. di appartenenza del dipendente. Nella riunione del 22.02.2016
stata data alle O0.SS. del Comparto, che non hanno formulato rilievi, I’info

sopra spemﬂcato concordata con il
con comunicazione del 23.02.2016 ¢
ativa prevista dall’Accordo Quadro

23.03.2000.

Si ritiene pertanto di proporre ’adozione di idoneo provvedimento, fmalizzato al passaggio del Sig. P. G. al
telelavoro, a decorrere dall’01.03.2016 e per il periodo di un anno, con le modalita prevlstc nel progetto di telelavoro.

11 sottoscritto Dirigente proponente dichiara la conformita alle normanve in vigore e quindi la legittimita del
presente provvedimento, nonché la sua regolarita procedurale, € che dal medesimo noq deriva alcuna spesa aggiuntiva.
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7 Esito dell’istruttoria: |

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta 1’adozione del seguente schema di determina:

1. Di approvare, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, il progetto|di telelavoro, allegato alla presente
determina della quale costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi del D.Lgs.
n. 196/2003 e s.m.i., relativo all’Operatore Tecnico Specializzato (Cat. Bs) P. G., le cui generalita sono integralmente
riportate nel progetto allegato.

2. Di dare atto che I’avvio del progetto, di natura sperimentale, & previsto con decorrenza dall’01.03.2016 e per il periodo di
un anno, con le modalita previste nel progetto di telelavoro di cui al punto 1.

3. Di dare altresi atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 2, dell’Accordo Quadro sul telelavoro del 23.03 .2000, in data
22.02.2016 e 23.02.2016 ¢ stata fornita adeguata informativa alle Organizzazioni Sindacali del Comparto, che non hanno
formulato rilievi.

4. Di dare mandato all’'U.O.C. Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula di apposito contratto individuale di lavoro
con il dipendente interessato, al fine di declinare tutti gli aspetti conseguenti alle nuove modalita di svolgimento della
prestazione lavorativa. |

5. Di dare atto che dalla presente determina non deriva alcuna spesa aggiuntiva.

6. Di dare atto inoltre che la presente determina non & sottoposta a controllo reiflona]e ed ¢ efficace dal giorno di

pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996, come sostituito dall’art.
1 della L.R. n. 36/2013.

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L. R. 6/96 € 5.m.i..

8. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestlon Risorse Umane per il seguito di
competenza. -

U.0.C.

1l Funzionarig Responsabile della fase istruttoria
Coll. Ammvgllmi

- ALLEGATI -

|
N. 1 ALLEGATO (solo in forma cartacea e che viene sottratto alla pubblicazione, ai fini della tutela della
riservatezza dei dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003).
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REGIONE MARCHE Data 02/03/2016

DETERMINA N. 227/AV3 DEL 02/03/2016

PROGETTO TELELAVORO OPERATORE TECNICO SPECIALIZ#ATO (CAT.BS)P.G. -
DETERMINAZIONI. ’

PUBBLICAZIONE:
dal 02/03/2016 al 16/03/2016
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il | 02/03/2016

- La Determina & esecutiva il (dopo il 103" giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Prietorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Cri a Mepghini
02/03/2016 e

Collegio Sindacale: inviata con nota del 02/03/2016
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




