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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

N4k P Fep 20

Oggetto: PROGETTO “DIALISI ESTIVA ANNO 2015”: LIQUIDAZIONE COMPENSL.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi. di adottare il
presente atto;

VISTA ['attestazione del Dirigente Responsabile del Bilancio e del Controllo di Gestione in riferimento al
bilancio annuale di previsione

2

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

-DETERMINA -

DI LIQUIDARE i compensi, al netto degli oneri fiscali e previdenziali, alle equipes delle UU.OO.CC. di
Nefrologia e Dialisi di Civitanova Marche e Macerata — di cui agli allegati n. 1 (U.O.C. Dialisi Civitanova
Marche) e n. 2 (U.O.C. Dialisi Macerata) — individualmente attribuiti, a titolo di orario aggiuntivo prestato e
di incentivo al progetto “Dialisi estiva anno 20157, le cui risultanze operative sono state riportate nella
determina del Direttore di Area Vastan. 1462/AV3 del 23.12.2015.

DI DARE ATTO che la spesa totale prodotta dal presente atto trova copertura economica all'interno del
budget 2015 assegnato con D.G.R. n.1223 del 30.12.2015 ¢ recepita con determina ASUR/DG n.928 del
31.12.2015.

DI DARE ATTO che la presente determina non € sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della legge Regionale 26/96 ¢ s.m.i..

DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della legge regionale 26/96 ¢
s.m. 1.

DI TRASMETTERE la presente determina, ad ognuno per quanto di competenza, alla U.O.C. Gestione
Risorse Umane e alla U.0.C. Bilancio:

DI DARE ATTO. ai fini della repertori azione nel sistema Attiweb Salute, che la presente determina rientra
nel caso “altre tipologie™.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Per il parere infrascritto:

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all'interno del budget 2015 assegnato
con D.G.R. n.1223 dg 12.2p15 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31.12.2015.

te Responsabile
iizio Bilancio
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La presente determina consta di n. 5 (cinque) pagine di cui n. 2 (due) pagine di allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. U.R.P. -QUALITA-LIBERA PROFESSIONE

Normativa di riferimento

- Delibera Giunta Regionale Marche n. 192 del 17.03.2015: “*Progetto regionale per la implemeniazione di
un sistema incentivante per il potenziamento delle attivita dialitiche nel periodo estivo anno 2015™

- Determina del Direttore di Area Vasta 3 n. 433/AV3 del 22.04.2015: “Progeito Dialisi Estiva anno
2015: recepimento accordo raggiunto con le UU.OO.CC. di Nefrologia e Dialisi di Macerata e
Civitanova Marche”

- Determina del Direttore di Area Vasta 3 n. 1462/AV3 del 23.12.2015: “Progetio Dialisi Estiva anno
2015: consuntivo progetto di cui alla determina del Direttore di Area Vasta 3 n. 433/AV3 del 22.04.2015
e rendicontazione alla Regione Marche ™

Istruttoria

La Regione Marche con Delibera di Giunta Regionale Marche n. 192 del 17.03.2015 ha approvato anche per
I'anno 2015 Iiniziativa “Dialisi estiva anno 20157, per il potenziamento dell’offerta assistenziale nei
confronti dei pazienti turisti non residenti nelle Marche, che nel periodo 1 giugno — 30 settembre 2015 hanno
trascorso un soggiorno nella nostra regione ed hanno richiesto un trattamento dialitico al Servizio Sanitario
Nazionale, individuando, allo scopo, un fondo dedicato e vincolato e prevedendo che, fermo restando il non
superamento del finanziamento totale disponibile per I'anno 2015 — pari ad € 150.000,00 — a ciascuna
azienda avente diritto, non potesse essere riconosciuto un contributo superiore ad € 70,00 per prestazione
pesata.

La Regione Marche - con il Decreto del Dirigente della PF Assistenza Ospedaliera, Emergenza-Urgenza,
Ricerca e Formazione n. S8/RAO del 26.11.2015 — tenuto conto delle prestazioni rilevate nelle Aziende/Aree
Vaste della Regione ed al fine di restare entro il tetto di spesa di € 150.000,00 deliberato con DGRM
192/2015, ha effettivamente riconosciuto una quota di € 64.851 ad ogni prestazione pesata.

L’Area Vasta 3 con determina del Direttore di Area Vasta n. 433 del 22.04.2015 ha recepito un progetto —
concordato dal direttore di Area Vasta e dai direttori medici delle UU.OO.CC. di Nefrologia e Dialisi dei
PP.0O. di Civitanova e Macerata — che ha previsto il coinvolgimento di tutto il personale Dirigente Medico,
infermieristico ed ausiliario delle Unita Operative di Nefrologia ¢ Dialisi dei Presidi Ospedalieri di
Civitanova Marche e Macerata ed individuato le modalita organizzative di potenziamento e le forme di
remunerazione delle attivita per la realizzazione del progetto “Dialisi estiva anno 20157 nell’ambito
dell’Area Vastan. 3.

Il dimensionamento economico del progetto ¢ dato dal contributo regionale finalizzato ad extrabudget di cui
alla DGRM n. 192 del 17.03.2015 e riconosciuto in € 62.516,19 con Decreto del Dirigente della PF
Assistenza Ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. S8/RAO del 26.11.2015. nonché
da una quota fissa a carico dell’AV3 — pari ad € 30.000.00 — da recuperarsi con gli introiti della mobilita
attiva delle prestazioni eseguite.

Il progetto di cui alla determina n. 433/AV3 del 22.04.2015 ha previsto la partecipazione di ciascuna alle
quote di retribuzione aggiuntiva e di incentivo in misura proporzionale alle prestazioni dialitiche pesate
eseguite,
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Nella determina del Direttore di Area Vasta n. 1462 del 23.12.2015 sono state riportate le risultanze operative
del progetto realizzato, rimettendo ad un successivo atto dirigenziale I'attribuzione dei compensi ai singoli
componenti le equipes delle UU.OO.CC. Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri di Civitanova e
Macerata — secondo quanto previsto nel progetto di cui alla determina n. 433/AV3 del 22.04.2015 — su
proposta dei rispettivi Direttori di U.O.C..

I prospetti di liquidazione, che si vanno ad allegare al presente atto, riportano nel dettaglio le quote di
retribuzione, al netto degli oneri fiscali e previdenziali — spettanti sia ai Dirigenti Medici che al personale del
comparto — per le sedute aggiuntive svolte in orario notturno (con debito orario), nonché le quote, sempre al
netto degli oneri, da riconoscersi a titolo di incentivo per la collaborazione al progetto.

Nei prospetti viene, inoltre, distinta la spesa coperta con risorse regionali da quella coperta con risorse
proprie della AV3,

La spesa totale prodotta dal presente atto trova copertura economica all'interno del budget 2015 assegnato
con D.G.R. n.1223 del 30.12.2015 e recepita con determina ASUR/DG n.928 del 31.12.2015.

L. incaricato della fase istruttoria
Dr.ssa Loredana Mandolesi

ﬁ/c;‘az-w /&Ca&co-{n iz

- ALLEGATI -

Allegato n. | : Liquidazione compensi progetio " Dialisi estiva anno 2015" Dirigenti e Comparto U.O.C. Dialisi Civitanova
Marche;

Allegato n. 2 : Liquidazione compensi progetto “Dialisi estiva anno 2015 " Dirigenti e Comparto U.O.C. Dialisi Macerata
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LIQUIDAZIONE COMPENSI PROGETTO "DIALISI ESTIVA ANNO 2015" DIRIGENTI E COMPARTO
U.O.C. DIALISI CIVITANOVA MARCHE

ORARIO AGGIUNTIVO INCENTIVO
COMPENSI CON COMPENSI CON
RISORSE RisoRtE IN‘E":;?:'\}‘*’OPZ’;_N_
rio a rari
o gtf] Bt gl
ONERI ONERI
DIRIGENTI

45869 20.53.00 1.253,00 667,80
29295 20.09.00 1.209,00 693,30
36914 15.39.00 939,00 503,54
39395 16.21.00 981,00 543,17
46272 20.21.00 1.221,00 673,64

45270 21.36.00 1.296,00 706,61
17546 14.23.00 863,00 1.244,63
TOTALE MEDICI 129.22.00 7.762,00 5.032,69

COMPARTO

43091 10.01.00 301,24] 130,97
45360 17.20.00 521,29| 196,31
46152 28.28.00 856,12 309,42
28034 28.19.00 851,61 314,68|
36197 21.56.00 578,99| 80,64 241,50
46149 26.58.00 811,01 299,10|
15591 22.07.00 665,14] 257,71
28088 21.32.00 647,60] 239,29
44799 27.23.00 823,54 303,05
13356 21.56.00 659,63 225,76
45702 17.22.00 522,29 189,32
44858 21.15.00 639,08] 253,81
37429 22.49.00 686,20] 236,64
37525 27.36.00 830,05 308,52
14612 27.29.00 826,54 300,05
28258 25.22.00 762,88 288,05
45042 22.05.00 664,1 239,23
33007 1.048,69|
45241 224,72
29383 74,91
36150 74,91
45117 112,36
45096 149,81|
TOTALE COMPARTO 389.58.00 3.109,25 8.618,74 6.018,81

Q-
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LIQUIDAZIONE COMPENSI PROGETTO "DIALISI ESTIVA ANNO 2015" DIRIGENTI E COMPARTO
U.O.C. DIALISI MACERATA

ORARIO AGGIUNTIVO INCENTIVO
OMPE| N
RIS c: ;";;:sz":%: ALl i RI§QIILF{I§':;;:l COMPENSI PER INCENTIVO
Matricola DEBITO ORARIO per ‘_'Q—L'—RE LNNAU M
ACIME e groiintis orario aggiuntivo (senza debito orario)
A “EJLER?EG“ ALNETTO DEGLI [|AL NETTO DEGLI ONERI
ONERI
DIRIGENT!
28081 22,00.00 1.320,00 2.000,00
29701 22.20.00 1.340,00 1.980,00
29813 23.20.00 1.400,00 1.920,00
8812 21.20.00 1.280,00 2.040,00
27796 0.00.00 - 470,00
14517 0.00.00 - 470,00
28518 0.00.00 - 470,00
26177 0.00.00 470,00
TOTALE DIRIGENTI 89.00.00 5.340,00 9.820,00
COMPARTO
29840 31.40.00] 950.oj 7
28735 10.00.00] 300,01 520
28504 29.49.00 894,5 810,
5348 31.40.00 950,05 753,00
29519 31.00.00 930,05 774,00
29533 32.30.00 975,06| 729,00
29589 31.00.00 930,05 774,00
29880 16.40.00 500,03 605,00|
29610 31.30.00 945,06 760,004
29628 30.40.00 920,05 781,00|
28314 20.30.00 419,26/ 195,7 610,00]
29506 1.300,00|
27913 370,00
29615 440,00
29682 440,00
29879 440,00|
28060 440,00
28014 260,00
258 260,00
29270 260,00
28094 260,00{
29301 260,00
29302 260,00
28825 260,00
28717 260,000
28752 260,00
28288 260,00/
20918 260,00/
28907 260,00
27891 260,00
27139 260,00
28806 260,00
5208 260,00/
28914 260,00
28753 260,00]
28679 260,00
28909 260,00
27864 260,00
28147 260,0
28346 125,00
29612 125,
TOTALE COMPARTO 296.59.00 8.714,22 195,7 17.269,0




M}l Numero 114/AV3

REGIONE MARCHE Data 04/02/2016

DETERMINA N. 114/AV3 DEL 04/02/2016
PROGETTO “DIALISI ESTIVA ANNO 2015”: LIQUIDAZIONE COMPENSI.

PUBBLICAZIONE:
dal 04/02/2016 al 18/02/2016
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 04/02/2016
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
04/02/2016 Eﬁaﬂia Scarpopi

AN O (“.'.. A
Collegio Sindacale: inviata con nota del l"‘ i‘ 9\0\ 6

Atto soggetto al controlio della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




