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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N.10 3 8DEL16 SET. 2016

Oggetto: AVVISO DI MOBILITA’ ASUR PER IL PROFILO DI C.P.S. - LOGOPEDISTA
(CAT. D): ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio ¢ che vengono condivisi, di adotta-
re il presente atto;
VISTA [attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e Bi-
lancio in riferimento al bilancio annuale di previsione

-DETERMINA-

I. Di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 C.P.S. - LOGOPEDISTA (Cat. D), in esito alla
procedura di mobilita indetta con determina n. 844/ASURDG del 15.1 2.2014, i cui atti sono stati approvati con
determina n. 207 dell’01.03.2016.

2. Di esprimere, pertanto, I’assenso alla mobilita in entrata della Sig.a TRAINI MARIA VALENTINA, nata il
19.09.1985, unica partecipante alla procedura in oggetto, dipendente di un’Area Vasta dell’ Asur.

3. Di stabilire che Ieffettiva data di inizio del servizio e la sede di assegnazipne verranno indicate all’atto della
stipula del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente C.C.N.L. del personale del Comparto
Sanita.

4. Di dare atto che il presente provvedimento ¢ adottato nel rispetto della compatibilita economica complessiva
all’interno del budget 2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n. 1224 del 30.12.2015, recepita con de-
termina n. 412/ASURDG dell’11.07.2016 e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle
competenze mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e segg. del ruolo sanitario “Competenze
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato™.

5. Di dare altresi atto che I’assunzione in oggetto & prevista nel piano occupazionale 2016 approvato con deter-
mina n. 506/ASURDG del 05.08.2016.
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dall’art. | della L.R. n. 36/2013.

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 del
Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestio
competenza.

~

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttori¢
o con DGRM n. 1224 del 30.12.2015 e recepita ¢

visoriamente assegng
dell’11.07.2016.
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La presente determina consta di n. 4 pagine di cuin. /// pagine di allegati che formano

Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale
cazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 dells

1l Dirig

ed ¢ efficace dal giorno di pubbli-
1 L.R. n. 26/1996, come sostituito

L.R. n. 26/96 e s.m.i..
e Risorse Umane per il seguito di

Il
Area
Ir. Aless

ettor

tad. 3

accioni

b all’interno del budget 2016 prov-
on determina ASUR/DG n. 412

ente U[D.C. Contabilita e Bilancio

parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

O Normativa ed atti di riferimento:

» CC.CC.NN.LL. del personale del comparto sanita;

» D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

» Determina DG ASUR n. 221 dell’01.04.2015;

» Nota Direzione Generale ASUR prot. n. 1926 del 21.01.2016.

7 Motivazione:

Nella dotazione organica dell’Area Vasta n. 3 & vacante un posto di Colllaboratore Professionale Sanitario
— Logopedista (Cat. D), che si ritiene di dover coprire al fine di garantire la regolarita e continuita dei turni di la-
hiesto dai Responsabili dell’Arca

voro ¢ la funzionalita ed erogazione delle attivita previste dai LEA, come rig
Riabilitativa.

L’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. dispone che per esigenze con
dinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con contratti d

esse con il proprio fabbisogno or-
lavoro subordinato a tempo inde-

terminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo Decreto Legislativo.

La DGRM n. 977 del 07.08.2014 stabilisce inoltre che i piani occupazionali devono privilegiare dette
forme di reclutamento in applicazione, altresi, degli accordi di cui alle DDGR n[ 149/2014 e n. 423/2014.

Con determina n. 207 dell’01.03.2016 sono stati approvati gli atti della Commissione Esaminatrice della
procedura di mobilita per il profilo di che trattasi, indetta con determina n. 453/ASURDG del 24.06.2015.

Si ritiene, conseguentemente, di esprimere ’assenso alla mobilita in en
VALENTINA, nata il 19.09.1985, unica partecipante alla procedura in ogge
dell’Asur.

La data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno indicate all’atto della stipula del relativo

trata della Sig.a TRAINI MARIA
tto, dipendente di un’Area Vasta

contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente C.C.N.L. del personale del Comparto Sanita.

La suddetta assunzione € prevista nel piano occupazionale 20

nel rispetto degli ulteriori vincoli sulla spesa del personale posti dalla normativa
rapporti di lavoro flessibile, ecc.).

6 approvato con determina n.
506/ASURDG del 05.08.2016, ¢ coerente ed economicamente compatibile con il budget provvisoriamente asse-
gnato con DGRM n. 1224 del 30.12.2015, recepita con determina ASUR/DG n 412 dell’11.07.2016 ed effettuata
vigente (tetto della Circolare n. 9,

Pag.
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Il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
nomici n. 0512030102 e segg. del ruolo sanitario “Competenze personale ruol
determinato™.

Il sottoscritto dirigente proponente dichiara la conformita alle normati
del presente provvedimento, nonché la sua regolarita procedurale.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I'adoz
mina:

1. Di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 C.P.S. - LOG
procedura di mobilita indetta con determina n. 844/ASURDG del 15.12.201
determina n. 207 dell’01.03.2016.

Di esprimere, pertanto, I’assenso alla mobilita in entrata della Sig.a TRAI

19.09.1985, unica partecipante alla procedura in oggetto, dipendente di un’A

stipula del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente C.(
Sanita.

all’interno del budget 2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n. 122
termina n. 412/ASURDG dell’11.07.2016 e che il relativo costo sara rilg
competenze mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e seg
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato™.

5. Di dare altresi atto che I’assunzione in oggetto ¢ prevista nel piano occupd
mina n. 506/ASURDG del 05.08.2016.

6. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regional¢
cazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 dell
dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 del

8. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestio
competenza.

U

Il Responsabilgédel Procedimento

Coll. Amm.v 1a Velluti

- ALLEGATI -
Nessun allegato.

mensili ed imputato sui conti eco-
o sanitario — comparto — tempo in-

ve in vigore e quindi la legittimita

ione del seguente schema di deter-

DPEDISTA (Cat. D), in esito alla
4, 1 cui atti sono stati approvati con

NI MARIA VALENTINA, nata il
\rea Vasta dell’ Asur.

Di stabilire che Ieffettiva data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno indicate all’atto della

C.N.L. del personale del Comparto

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ adottato nel rispetto della compatibilita economica complessiva

4 del 30.12.2015, recepita con de-
evato all’atto del pagamento delle
b. del ruolo sanitario “Competenze

zionale 2016 approvato con deter-

ed & efficace dal giorno di pubbli-
a L.R. n. 26/1996, come sostituito

a L.R. n. 26/96 e s.m.i..
ne Risorse Umane per il seguito di

D.C. Gestiope Risorse Umane
11 Digk
Dr. Fabriz
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DETERMINA N. 1038/AV3 DEL 16/09/2016

AVVISO DI MOBILITA’ ASUR PER IL PROFILO DI C.P.S. - LOG
ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA’.

PUBBLICAZIONE:

dal 16/09/2016 al 30/09/2016

ESECUTIVITA":

- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10

Sl [x] NO[]

Determina pubblicata sulla Extranet

OPEDISTA (CAT. D):

16/09/2016

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pre
per quindici giorni consecutivi.

torio in data odierna,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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Rossi N
16/09/2016 —
Collegio Sindacale: inviata con nota del 16/09/2016
Atto soggetto al controllo della Regione: SI [[] NO X]
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