‘W Numero /032 //4 V3 Pag.
1

Marche Data 15 SET. 2016

Ar0A Vastan.

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
f\BEj\ ASTA 3
N. DEL 15 SET. 2018

Oggetto: V. P. / ASUR - A.V. 3 - TRIBUNALE DI MACERATA SEZ. LAVORO -
RICORSO N. 784/12 R.G. - SALDO ONORARIO AVV. LUCA FORTE.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che| vengono condivisi, di adottare il
presente atto;
VISTA [’attestazione dei Dirigenti dell’U.O.C. Contabilita e Bilancio e dell’U.O.C. Supporto al Controllo di
Gestione;
-DETERMINA-
1) Di liquidare all’Avv. Luca Forte la somma complessiva pari ad € 6.344,00, al lordo della ritenuta d’acconto,
come da fattura n. 15 del 10/02/16, a saldo, a titolo di onorario per I’attiyita professionale resa nell’ambito
della causa n. 784/12 R.G., promossa contro ’ASUR — AV3 da V. P., dinnanzi al Tribunale di Macerata,
Sez. Lavoro, come piu specificatamente riportato nel documento istruttorio, allegato e parte integrante e
sostanziale del presente atto.
2) Di dare atto che la spesa prevista nella presente determina sara fronteggiata con gli accantonamenti effettuati
nei bilanci di rispettiva competenza, secondo [’autorizzazione di spesa AV3ALTRO/2016/8/1, NdC
02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”.
3) Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 ¢
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.
4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m.i.
5) Di trasmettere, altresi, il presente atto all’U.O.C. Supporto al Legale, Copfenzioso ed Assicurativo, per il
seguito di competenza.

IL DIRETTO
Dott.

Per il parere infrascritto:

U.O.C. SUPPORTO AL CONTROLLO DI GESTIONE E U.O.C. CONTABILITA’ E BILANCIO

Si attesta che alla spesa dgrivante dal presente atto si fara fronte con gli accantonamenti effettuati nei bilanci di rispettiva
competenza. /

gk Comtrollo di Gestione
i Gfbbinelli

; resente determina consta di n. 3 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano pa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

0O Normativa ed atti di riferimento:

»  Determina n. 809/DG del 30/10/2013;
» Ordinanza del 12/05/14 del Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro.

0O Motivazione:

La Sig.ra V. P, gia dipendente dell’ex Z.T. n. 9, ora Area Vasta n. 3
comma 8, lett. d), del CCNL 19/04/04, con ricorso promosso ex art. 700 c.
Tribunale di Macerata, chiedeva che 'organo giudicante ordinasse all’Ente d
posto di lavoro occupato prima del licenziamento, con il ripristino dello stipen
di corrisponderle tutte le retribuzioni maturate dal giorno del licenziamento fin
oltre rivalutazione ed interessi. La ricorrente sosteneva che la sanzione discij
sotto diversi profili, per violazione delle norme contrattuali in materia, per
addebiti mossi e per violazione del principio di proporzionalita tra infrazione e §

Ritenute del tutto infondate le eccezioni avanzate dalla ricorrente e
legittimo e conforme alle normative vigenti in materia ’operato dell’Ufficio
con determina n. 890/DG del 07/10/11, decideva di costituirsi in giudizio,
all’Avv. Luca Forte del Foro di Macerata.

Con ordinanza n. | del 04/01/2012, il Tribunale respingeva il ricorso.

In data 20/10/12 veniva notificato il ricorso di merito, promosso dalla n
dal Giudice la dichiarazione di nullita, inefficacia ed illegittimita del licen
adducendo a fondamento della richiesta sostanzialmente le medesime ragioni gis

Ritenendo opportuno resistere anche in tale ulteriore giudizio, con deté
I”’Ente confermava I’incarico di difensore all’ Avv. Luca Forte, gia nominato per

1

£l

p.c. (n. 866/11 R.G.), dinnanzi al

licenziata I’11/04/11, ex art. 13,

reintegrarla immediatamente nel

dio previsto dal contratto, nonché
o a quello dell’effettiva reintegra,
plinare irrogatale fosse illegittima
inesistenza ed infondatezza degli
anzione.

considerato, invece, pienamente

Procedimenti Disciplinari, I’Ente,

affidando I’incarico di difensore

nedesima V. P., al fine di ottenere
ziamento disciplinare intimatole,
1 evidenziate in sede cautelare.

rmina n. 809/DG del 30/10/2013,
la fase cautelare.

All’esito del giudizio, il Tribunale ha pronunciato in data 12/05/14 ordinanza con cui ha rigettato in toto il

ricorso, condannando la ricorrente al pagamento delle spese di lite.
L’Avv. Forte, esaurita quindi la propria attivita professionale, ha 1

ichiesto, con nota del 09/12/15,

pervenuta il 21/12/15, prot. n. 153741, il pagamento a saldo del proprio onorari(jur,npari ad € 6.344,00, comprensivo

della ritenuta d’acconto, conformemente a quanto a suo tempo preventivato e ¢

0 Esito dell’istruttoria:

e da fattura n. 15 del 10/02/16.

Per quanto sopra esposto, attestata la regolarita tecnica e la legittimita del proponendo atto, si propone al

Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1) Di liquidare all’Avv. Luca Forte la somma complessiva pari ad €

6.344,00, al lordo della ritenuta

d’acconto, come da fattura n. 15 del 10/02/16, a saldo, a titolo di onorario per I’attivita professionale resa

nell’ambito della causa n. 784/12 R.G., promossa contro '’ASUR — A
di Macerata, Sez. Lavoro, come piu specificatamente riportato nel doc
integrante e sostanziale del presente atto.

2)

3 da V. P., dinnanzi al Tribunale

qmento istruttorio, allegato e parte

Di dare atto che la spesa prevista nella presente determina sara fronteggiata con gli accantonamenti

effettuati nei bilanci di rispettiva competenza, secondo [’autorizzazione di spesa AV3ALTRO/2016/8/1,
NdC 02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”.

3)

e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. i
|
[

Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo, ai s¢nsi dell’art. 4 della Legge 412/91
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4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. |

5) Di trasmettere, altresi, il presente atto all’U.O.C. Supporto al Legale, C
seguito di competenza.

7 della L.R. 26/96 € s.m.i.

ontenzioso ed Assicurativo, per il

IL 1G TE RESPONSABILE

Il responsabilf del procedimento

Dott.ssa ica Maccari
L]

- ALLEGATI -
Nessun allegato.
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DETERMINA N. 1032/AV3 DEL 15/09/2016

V.P./ASUR - A.V. 3 - TRIBUNALE DI MACERATA SEZ. LAVORO
R.G. - SALDO ONORARIO AVV. LUCA FORT

- RICORSO N. 784/12
FE.

PUBBLICAZIONE:
dal 15/09/2016 al 29/09/2016
ESECUTIVITA'":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 15/09/2016
- La Determina é esecutiva il (dopo il 10°giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

per quindici giorni consecutivi.

MLR_,,. JRossi

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,

IL FUN IONARI) INCARICATO

aurizio

15/09/2016

Collegio Sindacale: inviata con nota del 15 SET 2016
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [[] NO [X]
Inviato con nota n. del




