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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

Ny o 05 PF--8 SET 20

Oggetto: Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001 e
s.m.i. — C.P.S. Infermiera a tempo indeterminato.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA [D'attestazione del Dirigente della U.0.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di concedere, ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001, I’assenso all’assegnazione temporanea
della dipendente Frenguelli Francesca — Collaboratore Profle Sanitario Infermiera a tempo
indeterminato — presso I’ Azienda USL Umbria 2.

2. Di dare atto che I"assegnazione di cui sopra decorre dal giorno 1° Settembre 2016 ¢ termina il giorno
28/02/2018.

3. Di dare atto, altresi, che per il periodo sopraindicato 1I’Azienda USL Umbria 2 provvedera alla
gestione giuridica, economica e previdenziale della Sig.ra Frenguelli Francesca.

4. Di dichiarare che la presente determina non comporta alcuna spesa a carico del bilancio.

5. Di dare atto, altresi, che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico del’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.
26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.i..

U.0.C. Gestione Risorse Umane

Il
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento
determina non deriva alcuna spesa.
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La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. _//_ pagine di alle

della stessa.

Il Dirigg

, si attesta che dalla presente

C Contabilita e Bilancio
sa Lucia Eusebi)

pati che formano parte integrante
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.0.C. Gestione Risorse Umane

o Normativa ed atti di riferimento:

e Art. 42 bis del D.Lgs. n. 151 del 25/03/2001 e s.m.i..
o Motivazione:

[1 D.Lgs. n. 151/2001 e s.m.i. all’art. 42 bis prevede, nell’ambito delle

permessi e congedi, che: “/l genitore con figli minori fino a tr
amministrazioni pubbliche di cui all’art. I, comma 2, del D.Lgs. n. |

modificazioni, puo essere assegnalo, a richiesta, anche in modo

E8 St 018

disposizioni in materia di riposi,
e anni di eta, dipendente di
65 del 30/03/2011 e successive
frazionato e per un periodo

complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di servizio ubicata nella stessa provincia o

regione nella quale ['altro genitore esercita la propria attivita lav

sussistenza di un posto vacante e disponibile di corrispondente posizic
delle amministrazioni di provenienza e destinazione....”,

orativa, subordinatamente alla
e retributiva e previo assenso

La dipendente, Sig.ra Frenguelli Francesca - C.P.S. Infermiere Cat. [
nota 29/02/2016 ha chiesto di essere assegnata temporaneamente,

)” a tempo indeterminato — con
ai sensi della soprarichiamata

normativa, presso I’Azienda USL Umbria 2. Dalla documentazione prodotta in allegato alla domanda si

rileva che la figlia della Sig.ra Frenguelli ¢ minore di tre anni e che I’
attivita lavorativa nella provincia di Perugia.

L’Azienda USL Umbria 2, in data 10/08/2016 con nota prot. n. 17¢
assenso all’assegnazione di cui trattasi per un periodo di mesi diciotto cd

[l Dirigente delle Professioni Sanitarie di questa Area Vasta ha esp
11/08/2016.

Cid premesso, si ritiene di poter esprimere 1’assenso all’assegnazion
sopraindicato.

altro genitore esercita la propria
v242, ha manifestato il proprio
n decorrenza dal 01/09/2016.

resso parere favorevole in data

ie di cui trattasi per il periodo

Si dichiara che la proposta del provvedimento in oggetto ¢ conforme alle normative ed alle regole

procedurali vigenti.
0 Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della U.O.C. Gestion
seguente schema di determina:

1. Di concedere, ai sensi dell’art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001, I’assen
della dipendente Frenguelli Francesca — Collaboratore Prof.le

Sanitario Infermiera a

e Risorse Umane 1’adozione del

1so all’assegnazione temporanea
tempo

indeterminato — presso I’ Azienda USL Umbria 2.

2. Di dare atto che I’assegnazione di cui sopra decorre dal giorno 1° Se;ttembre 2016 e termina il giorno

28/02/2018.
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3. Di dare atto, altresi, che per il periodo sopraindicato I’Azienda USL Umbria 2 provvedera alla
gestione giuridica, economica e previdenziale della Sig.ra Frenguelli Francesca.

4. Di dichiarare che la presente determina non comporta alcuna spesa a carico del bilancio.

5. Di dare atto, altresi, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.
26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 ¢ s.m.i..

[l Responsabile del Procedimento
(Collab.Amm.vo Antonella Squadroni)

AS Sﬂwﬂ@“"

- ALLEGATI -
Non sono presenti allegati
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REGIONE MARCHE Data . 08/09/2016

DETERMINA N. 1005/AV3 DEL 08109!201$

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs. 151!2001 es.m.i. —C.P.S.
Infermiera a tempo indeterminato. |

PUBBLICAZIONE:
dal 08/09/2016 al 22/09/2016
ESECUTIVITA': ,
- La Determina ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva il 08/09/2016
- La Determina e esecutiva il (dopo il 10‘% giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta Ia pubblicazione all'Albo Pretorlo in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUN%NAR‘O INCARICATO

fania 'Sparponi

08/09/2016 =1 ¥

~N
Collegio Sindacale: inviata con nota del -
Atto soggetto al controllo della Regione: S| [[] NO
Inviato con nota n. del




