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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA 3

N. DEL o
214 2.7 Fep 208
Oggetto: Dipendente T.L. —~ Concessione aspettativa s.a. ex art. 12 ¢. 1 CCNL Int.
20.09.2001 - Determinazioni

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;
VISTA I’attestazione dei Dirigenti dei Servizi Bilancio e del Controllo di Gestione;

-DETERMINA -

1. di concedere alla Sig.ra T.L., matr. 29805 (ai sensi del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. sulla tutela dei dati personali, si
riportano le sole iniziali del cognome e nome ed il numero di matricola), dipendente a tempo indeterminato di
questa Amministrazione un periodo di aspettativa s.a. ai sensi dell’art. 12 ¢, | del CCNL Int. 20,09,2001, per
un totale di gg. 27 cosi come indicato e per le motivazioni di cui al documento istruttorio, allegato e parte
integrante ad ogni effetto di legge, del presente atto;

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva a carico dell’ Area Vasta;

di specificare che tale periodo di aspettativa ¢ senza retribuzione ¢ senza decorrenza dell’anzianita;

4. di dare afto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ed & efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. 26/96, come sostituito
dall’art. 1 della L.R, n, 36/2013;

5. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ai sensi del!’art. 4 della Legge

412/91 e delf’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma deil’art. 17 defla L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

7. di trasmettere altresi copia del presente provvedimento all’UOC Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza,

[FV]

&

IL Dirigerite
Dr.ssa Adriand, Cajradorini
C
Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIQ BILANCIO
Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesta che daila presente determina non deriva alcuna

spesa. | /

I Dirigente del (%ﬂlo di Gestione ’ It Dirigente WOC Contabilita e Bilancio
] ng/l/ inelli Dr.s Luci@@iy‘

La present‘gdetermina consta di n, 2 pagine di cui n. 0 pagina di altegati che formano parte’integrante della stessa.
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- DOCUMENTO iSTRUTTORIO -
U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

O Normativa ed atti di riferimento:
» art, 12 c. | CCNL Int. 20.09.2001 ¢ s.m.i. Comparto Sanita

0 Motivazione:

Con nota del 9.02.2015, recepita in data 11.02.2015 al n. 16638 del protocollo generale, fa Sig.ra T.L.,
dipendente a tempo indeterminato di questa Amministrazione, ha chiesto la concessione di un periodo di aspettativa
s.a. ai sensi dell’art. 12 ¢. 1 del CCNL Int. 20.09.2001, per motivi personali e precisamente dal 16.02.2015 al

31.03.2015.
A completamento dell’iter procedurale ¢ stata data giusta informazione at Dirigente Responsabile del Servizio

Professioni Sanitarie, al Dirigente Responsabile dell’U.0. di appartenenza, giusta nota prot. 451971 del 11.02.2015,
che hanno concesso, vista la carenza di personale all’interno dell’U.O., con nota e-mail del 19.02.2015, esclusivamente
il periodo dal 23.02.15 al 21.03.15.

Cio premesso, in presenza delle condizioni di legge per I’accoglimento della stessa, considerato che le
motivazioni addotte nella richiesta, agli atti di questo servizio, risultano essere congrue per [’accoglimento della
stessa, e che la dipendente nel triennio non ha mai usufruito dell*aspettativa a tale titolo, acquisiti i pareri del
Dirigente Responsabile dell’U.O. di appartenenza e del Dirigente Responsabile del SPS, cosi come risulta dalla
documentazione depositata agli atti d’ufficio, si propone I’adozione delPatto avente ad oggetto la concessione alla
Sig.ra T.L. di un periodo di aspettativa s.a. e precisamente dal 23.02.2015 al 21.03.2015, senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita.

Si attesta che dalla presente determina non deriva alcuna spesa aggiuntiva.

O Esito delPistruttoria:
Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della U.0.C. Gestione Risorse Umane I’adozione del

seguente schema di determina:

l. di concedere alla Sig.ra T.L.., matr. 29805 (ai sensi del D,Lgs. 196/03 e s.m.i. sulla tutela dei dati
personali, si riportano le sole iniziali del cognome e nome ed il numero di matricola), dipendente a tempo
indeterminato di questa Amministrazione un periodo di aspettativa s.a. ai sensi dell’art, 12 ¢. I del CCNL
Int, 20.09.2001, per un totale di gg. 27 cosi come indicato ¢ per le motivazioni di cui al documento
istruttorio, allegato e parte integrante ad ogni effetto di legge, del presente atto;

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva a carico dell’Area
Vasta;

3. di specificare che tale periodo di aspettativa & senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita;

4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R, n. 36/2013;

5. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della

Legge 412/91 ¢ dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 delia L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

7. di trasmettere altresi copia del presente provvedimento all’UOC Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.
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H, RESPONSABILE EL}ROCEDIMENTO
Antﬂ:e zzari

- ALLEGATI -
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"M , Numero  214/AV3

REGIONE MARCHE Data 2710212015

DETERMINA N. 214/AV3 DEL 27/02/2015

Dipendente T.L. — Concessione aspettativa s.a. ex art. 12 c. 1 CCNL Int. 20.09.2001 —
Determinazioni

PUBBLICAZIONE:
dal 271022015 al 13/03/2015
ESECUTIVITA':
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 2710212015
- La Determina & esecutiva il {dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ S1 [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione allAlbo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ézéfania Scarponi
N Al
e
Coliegio Sindacale: inviata con nofa del o? lﬁ . ocx)f DQ,Q( {’)
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI ] NO

Inviato con nota n. del

27/02/2015




