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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

No o 8 PEL3.1 Lug 2015

Oggetto: SPECIALISTICA AMBULATORIALE BRANCA ODONTOIATRIA - DR. R. E.-
PRESA ATTO ASTENSIONE DAL SERVIZIO PER GRAVI MOTIVI FAMILIARI.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA lattestazione del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA-

1. DI PRENDERE ATTO della astensione dal servizio per gravi motivi familiari del dr. R. E., titolare presso
questa Area Vasta di incarico a tempo indeterminato per 15 ore settimanali (n. 10,00 svolte nel Distretto di
Civitanova Marche e n. 5,00 svolte nel Distretto di Macerata) in qualita di specialista ambulatoriale
convenzionato interno nella branca Odontoiatria, dal 22/07/2015 al 16/08/2015;

2. DI DARE ATTO che I’astensione dal sevizio per gravi motivi familiari ¢ regolamentata dall’art. 36
dell’A.C.N./2009 e che per I’intero periodo di assenza non & dovuto nessun compenso;

3. DI DARE ATTO, altresi, che lo specialista convenzionato titolare che si assenta dal servizio ¢ individuato
con le sole iniziali e che le generalita complete possono desumersi dall’allegato n. 1, parte integrante e
sostanziale del presente atto, che viene sottratto alla pubblicazione per la tutela dei diritti di privacy;

4. DI COMUNICARE quanto sopra al competente Comitato Consultivo Zonale per la Specialistica
Ambulatoriale di Macerata;

5. DI RILEVARE che dal presente provvedimento non deriva alcun onere diretto di spesa;

6. DI DARE ATTO che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della LR 26/96 e ss.mm.ii.;

7. DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della LR 26/96 € s.m.1.
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8. DI TRASMETTERE, altresi copia della presente determina alla U.O.C. Direzione Amministrativa
Territoriale, al Distretto di Civitanova M., al Distretto di Macerata per il seguito di competenza.

IL DIRETTORE DELL’ VASTA N. 3

Dr. Pierlui

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO:

Si attesta che dalla presgnte determina non deriva alcuna spesa.

La presente determina consta di n. 05 (cinque) pagine di cui n. 01 (una) pagina di allegato sottratta alla pubblicazione per
diritti di privacy.

Impronta documento: F9SBBICI48E7711E92EAAD331C7F43BB74B14F9E, 229/01 del 23/07/2015 AV3 TERR D( L)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE

Normativa di riferimento:

- Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici Specialisti Ambulatoriali
Convenzionati Interni, sancito con Intesa Stato- Regioni del 23.3.2005 - Rep. n. 2272 -, confermato ed
integrato con le Intese del 29.7.2009 - Rep. n. 95/CSR - e dell’8.7.2010 - Rep. n. 80/CSR .

- Accordo Integrativo Regionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni,
di cui alla Deliberazione della Giunta regionale n. 345 del 14.3.2011.

Motivazione

Si premette che lo specialista convenzionato, che si assenta dal servizio per gravi motivi familiari, sara
individuato con le sole iniziali per la tutela dei diritti di Privacy e che le generalita complete possono desumersi
dall’allegato n. 1, parte integrante e sostanziale del presente atto, che viene sottratto alla pubblicazione per le
motivazioni sopra citate.

[’art. 36 dell’ A.C.N./2009 disciplina le assenze non retribuite degli specialisti ambulatoriali, stabilendo al comma

I che, per i titolari di incarico a tempo indeterminato che si assentano per comprovata necessita, 1’azienda
mantiene l'incarico per la durata massima di 24 mesi nell’arco del quinquennio e al comma 2.che nessune
compenso ¢ dovuto per I'intero periodo di assenza

Con nota prot. n. 98791 del 21/07/2015, il Dr. R. E., titolare presso questa Area Vasta di incarico a tempo
indeterminato per 15 ore settimanali (n. 10,00 svolte presso il Distretto di Civitanova Marche e n. 5,00 svolte
presso il Distretto di Macerata) in qualitd di specialista ambulatoriale convenzionato interno nella branca
Odontoiatria, ha chiesto di potersi assentare dal servizio, per gravi motivi familiari, dal 22/07/2015 al 16/08/2015.
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E’ da farsi rilevare, comunque, che dalla documentazione agli atti risulta che il dr. R. E., nei cinque anni
precedenti, non ha usufruito di permessi non retribuiti.

I Direttori di Distretto, con la sottoscrizione del presente provvedimento, dichiarano, per quanto di competenza, la
conformita tecnica, organizzativa e della gestione e che dalla presente determina, non derivano oneri diretti di
spesa.

Esito dell’istruttoria:

Tutto quanto considerato, accertata la regolarita di tutte le procedure in atto, si propone I’adozione della seguente
determina:

1. DI PRENDERE ATTO della astensione dal servizio per gravi motivi familiari del dr. R. E., titolare presso
questa Area Vasta di incarico a tempo indeterminato per 15 ore settimanali (n. 10,00 svolte nel Distretto di
Civitanova Marche e n. 5,00 svolte nel Distretto di Macerata) in qualitd di specialista ambulatorialgs-
convenzionato interno nella branca Odontoiatria, dal 22/07/2015 al 16/08/2015;

2. DI DARE ATTO che I'astensione dal sevizio per gravi motivi familiari ¢ regolamentata dall’art. 36
dell’A.C.N./2009 e che per I'intero periodo di assenza non ¢ dovuto nessun compenso;
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3. DI DARE ATTO, altresi, che lo specialista convenzionato titolare che si assenta dal servizio & individuato
con le sole iniziali e che le generaliti complete possono desumersi dall’allegato n. 1, parte integrante e
sostanziale del presente atto, che viene sottratto alla pubblicazione per la tutela dei diritti di privacy;

4. DI COMUNICARE quanto sopra al competente Comitato Consultivo Zonale per la Specialistica
Ambulatoriale di Macerata;

5. DIRILEVARE che dal presente provvedimento non deriva alcun onere diretto di spesa;

6. DI DARE ATTO che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della LR 26/96 e ss.mm.ii.;

7. DITRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 della LR 26/96 e s.m.i.

8. DI TRASMETTERE, altresi copia della presente determina alla U.O.C. Direzione Amministrativa
Territoriale, al Distretto di.Civitanova M., al Distretto di Macerata per il seguito di competenza.

IL DIRETTORE DI RETTO CIVITANOVA

IL RESPONSABILE MINISTRATIVO
(Dr.ssa Donatell in¢ti Rinaldelli)

- ALLEGATI -

Allegati n. 1 (uno) prodotto in formato cartaceo — parte integrante e sostanziale della determina.
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REGIONE MARCHE

DETERMINA N. 908/AV3 DEL 31/07/2015

SPECIALISTICA AMBULATORIALE BRANCA ODONTOIATRIA - DR. R. E.- PRESA ATTO
ASTENSIONE DAL SERVIZIO PER GRAVI MOTIVI FAMILIARI.

PUBBLICAZIONE:
dal 31/07/2015 al 14/08/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il 31/07/2015
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet sI X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

31/07/2015 #ania Scarponi
N @] oo
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Collegio Sindacale: inviata con nota del 3l-- ?(' i OQ,@fb
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




