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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

N-409 PF- 16 app 205

Oggetto: PROGETTO “DIALISI ESTIVA 2014”. DETERMINA NR. 122 DEL 05/02/2015:
INTEGRAZIONI.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente Responsabile del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

*J

-DETERMINA-

DI STABILIRE che, per le motivazioni espresse in narrativa, gli allegati nr. 1 e nr. 2 alla determina nr. 122
del 05/02/2015, sono sostituiti con i prospetti che si allegano al presente atto, sempre con il nr. 1 ed il nr. 2,
quale parte integrante e sostanziale; rimangono ferme tutte le altre statuizioni.

DI DARE ATTO che la presente determina non comporta variazioni di spesa rispetto a quanto disposto con
I"atto nr. 122/2015.

DI DARE ATTO che la presente determina non € sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;
DI TRASMETTERE la presente determina, ad ognuno per quanto di competenza, alla U.O.C. Gestione
Risorse Umane e alla U.O.C. Bilancio.

DI DARE ATTO, ai fini della repertoriazione nel Sistema Attiweb Salute, che con la presente determina
rientra nel caso “altre tipologie™.
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO:

Si attesta che il

sente atto non comporta impegno di spesa.

Il Dirigente de| Servizio Bilancid
Dr.ssajluci ebi

La presente determina consta di n.6 pagine di cui n. 2 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.R.P. - QUALITA — LIBERA PROFESSIONE

0 Normativa di riferimento

- Delibera Giunta Regionale Marche n. 144 del 17.02.2014: “Progetto regionale per la implementazione
di un sistema incentivante per il potenziamento delle attivita dialitiche nel periodo estivo anno 2014.

- Determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 558/AV3 del 19.05.2014: “Prestazioni aggiuntive anno
2014 negoziate con unita operative varie dell’Area Vasta 3”.

- Determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 1462/AV3 del 23.12.2014: “Progetto “Dialisi estiva anno
2014”: consuntivo progetto di cui alla determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 558/AV3 del
19.05.2014 ¢ rendicontazione alla Regione Marche”.

- Determina del Direttore di Area Vasta nr. 122/AV3 del 05/02/2015 “Progetto Dialisi Estiva 2014.:
liquidazione compensi”.

0 Istruttoria

La Regione Marche con Delibera di Giunta Regionale Marche n. 144 del 17.02.2014 ha approvato anche per
I’anno 2014 Tiniziativa “Dialisi Estiva anno 2014, per il potenziamento dell’offerta assistenziale nei
confronti dei pazienti turisti non residenti nelle Marche, che nel periodo 1 giugno — 30 settembre 2014
hanno trascorso un soggiorno nella nostra regione ed hanno richiesto un trattamento dialitico al Servizio
Sanitario Nazionale, individuando, allo scopo, un fondo dedicato e vincolato e prevedendo che, fermo
restando il non superamento del finanziamento totale disponibile per I’anno 2014 - pari ad € 170.000,000 - a
ciascuna azienda avente diritto, non potesse essere riconosciuto un contributo superiore ad € 70,00 per
prestazione pesata.

L.’ Area Vasta n. 3 con determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 558/AV3 del 19.05.2014 ha recepito un
progetto - concordato dal Direttore di Area Vasta e dai Direttori Medici delle UU.OO.CC. di Nefrologia e
Dialisi dei PP.OO. di Civitanova Marche e Macerata — che ha previsto il coinvolgimento di tutto il personale
Dirigente Medico, infermieristico ed ausiliario delle Unita Operative di Nefrologia e Dialisi dei Presidi
Ospedalieri di Civitanova Marche e Macerata ed individuato le modalita organizzative di potenziamento e le
forme di remunerazione delle attivita per la realizzazione del progetto “Dialisi Estiva anno 2014
nell’ambito dell’ Area Vasta n. 3.

Il dimensionamento economico del progetto ¢ dato dal contributo regionale finalizzato ed extrabudget di cui
alla DGRM 144/2014 e riconosciuto in € 73.080,00 con Decreto del dirigente della PF Assistenza
ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 116/RAO del 19/11/2014, nonché da una quota
fissa a carico dell’AV3 — pari ad € 30.000,00 — da recuperarsi con gli introiti della mobilita attiva delle
prestazioni eseguite.

Il progetto di cui alla determina n. 558/AV3 del 19.05.2014 ha previsto la partecipazione di ciascuna equipe
alle quote di retribuzione aggiuntiva e di incentivo in misura proporzionale alle prestazioni dialitiche pesate
eseguite.

Nella determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 1462/AV3 del 23.12.2014 sono state riportate le
risultanze operative del progetto realizzato, rimettendo ad un successivo atto dirigenziale I"attribuzione dei
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compensi ai singoli componenti le equipes delle UU.OO.CC. Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri di
Civitanova e Macerata - secondo quanto previsto nel progetto di cui alla determina n.558/AV3 del
19.05.2014 — su proposta dei rispettivi Direttori di U.O.C..

Con la determina nr. 122 del 05/02/2015 si ¢ provveduto a liquidare i compensi al personale avente titolo. In
sede di elaborazione degli stipendi, fase questa in cui le somme da corrispondere vengono imputate ai
rispettivi capitoli di spesa, ¢ emersa la necessita di tenere distinta la spesa coperta da risorse di bilancio (euro
30.000), rispetto a quella coperta da risorse extrabudget erogate dalla Regione Marche, al fine appunto di una
diversa imputazione.

Consegue che, ferma restando la rendicontazione ed il quadro economico del progetto di cui alla Determina
nr. 1462 del 23/12/2014 e le somme globalmente liquidate ad ogni dipendente di cui alla determina nr.
122/AV3 del 05/02/2015, gli allegati nr. 1 e nr. 2 della stessa devono essere integrati con una colonna di
scorporo che, relativamente al personale del Comparto, tenga distinta la spesa coperta da risorse proprie
(retribuzione prestazioni aggiuntive) da quella coperta con risorse regionali (compensi con incentivo, con o
senza debito orario).

Si da atto che la determina che si va ad adottare ha finalita meramente ricognitive e contabili e non ¢
modificativa degli stanziamenti effettuati né dai diritti dei singoli dipendenti; si attesta nel contempo che la
determina nr. 122/2015 non ha ancora prodotto effetti.

La spesa prodotta dal presente atto € corrispondente ed ¢ gia stata imputata con determina ASUR/DG 901
del 30/12/2014.

- ALLEGATI -

N. 2 allegati in formato cartaceo.
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Allegato n. 1 alla determina n. AC}Q’LO} del J 6 APR 20,5

LIQUIDAZIONE COMPENSI PROGETTO "DIALISI ESTIVA 2014"
DIRIGENTI E COMPARTO U.O.C. DIALISI CIVITANOVA MARCHE

| Rﬂnézl:‘zL?: OE';:ARIO COMPENSI CON COMPENSI CON
Matricola DEBITO ORARIO TOTALE AZIENDALI (prestaz. INCENT.I\.I'O REGIONALE | INCENTIVO I-REGIONALE
Agghative) per orario agglunti\fo (senza debito orario)
DIRIGENTI
45869 21.11 1.271,10 - 1.230,00
29295 20.33 1.233,10 - 1.000,00
36914 13.09 789,10 - 200,00
39395 14.25 865,10 - 200,00
46272 20.46 1.246,10 - 1.230,00
45270 21.21 1.281,00 - 1.260,75
17546 19.08 - 1.148,10 . 1.500,00
TOTALE DIRIGENTI 7.833,60 - 6.620,75
COMPARTO
43091 21.17 319,30 319,30 490,00
45360 28.43 430,75 430,75 674,00
46152 28.38 429,50 429,50 690,00
28034 33.23 500,75 500,75 816,00
36197 33.35 503,75 503,75 811,00
46149 27.08 407,00 407,00 665,00
15591 27.43 415,75 415,75 672,32
28088 32,55 493,75 493,75 810,00
44799 3428 517,00 517,00 793,00
13356 2213 333,25 333,25 515,00
45702 27.34 413,50 413,50 660,00
44858 3232 488,00 488,00 820,00
37429 29.27 441,75 | 441,75 691,00
37525 27.15 408,75 408,75 664,00
14612 32.45 491,25 491,25 793,00
45445 16.25 246,30 246,30 377,00
28258 27.08 441,40 372,60 816,00
45042 33.53 508,25 508,25 812,00
33007 1.500,00
15170 300,00
45694 300,00
46191 120,00
45241 400,00
45243 182,00
45117 182,00
45096 250,00
46166 91,00
5773 91,00
TOTALE COMPARTO 7.790,00 7.721,20 15.985,32




Allegato n. 2 alla determina n. A_QO,_LAA);deI

LIQUIDAZIONE COMPENSI PROGETTO "DIALISI ESTIVA 2014"

DIRIGENTI E COMPARTO U.O.C. DIALISI MACERATA

RETRIBUZIONE COMPENSI CON
iaticola DEBITO ORARIO | ORARIO CON RISORSE | cgsx\fg’:‘;;g: ale INCENTIVO
TOTALE AZIENDALI (prestaz. i . .. | REGIONALE (senza
Aggiuntive) iasibi i o phis debito orario)
DIRIGENTI
28081 19.43 1.183,20 - 1.924,55
8812 19.13 1.153,20 - 1.954,55
29701 30.33 1.833,20 - 1.274,55
29813 24.56 1.496,20 - 1.611,55
TOTALE DIRIGENTI 5.665,80 - 6.765,20
COMPARTO
29840 26.33 334,53 461,97 933,20
28735 30.35 385,35 532,15 812,20
28504 30.49 388,29 536,21 805,20
5348 26.00 327,68 452,32 949,70
29519 30.39 386,19 533,31 810,20
29533 31.24 395,81 546,59 787,30
29589 30.58 390,18 538,82 800,70
29610 30.48 388,08 535,92 805,70
29615 31.09 392,49 542,01 795,20
28314 20.21 289,80 320,70 635,38
29682 500,00
28060 500,00
29879 500,00
60221 500,00
29880 500,00
29506 1.500,00
28756 250,00
28346 250,60
TOTALE COMPARTO 3.678,40 5.000,00 12.635,38
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