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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3
N-x 40, PFh27 MR 2006
Oggetto: RECEPIMENTO C.C.I SOTTOSCRITTO L’11/03/2015 - UTILIZZO

ECONOMIE DEI FONDI CONTRATTUALI ANNO 2013 E PRECEDENTI -
AREA DIRIGENZA S.P.T.A.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA [’attestazione dei Dirigenti dell’U.O.C. Contabilita e Bilancio e dell’U.O.C. Supporto al Controllo di
Gestione;

1)

2)
3)
4)
)

6)
7

-DETERMINA-

Di recepire il C.C.I. dell’area negoziale della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa
dell’ Area Vasta 3, sottoscritto dalla relativa delegazione trattante 1’11/03/15, a seguito del parere favorevole
espresso dal Collegio Sindacale nella seduta del 12/02/15, rispetto all’ipotesi di C.C.I. siglata il 19/01/15, nei
termini di cui al testo allegato, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, unitamente al
documento istruttorio, in cui ne sono riportate le motivazioni.

Di dare atto che il predetto C.C.I. dispone in merito all’utilizzo delle economie dei fondi contrattuali
dell’anno 2013 e precedenti.

Di dare atto che il C.C.I. ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione “Contrattazione integrativa™ del sito web
aziendale, nell’area intitolata “Amministrazione Trasparente™.

Di attestare che la copertura degli oneri derivanti dalla presente determina & assicurata dagli appositi
accantonamenti di cui al NdC 02.02.01.01.01, effettuati nei bilanci di rispettiva competenza.

Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m.i.

Di trasmettere, altresi, il presente atto all’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’ Area Vasta n. 3, per il seguito
di competenza.

IL DIRETTO DELL’AREA VASTA 3
Dr Pi f 121ibeTl
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Per il parere infrascritto:

U.O.C. SUPPORTO AL CONTROLLO DI GESTIONE E U.O.C. CONTABILITA’ E BILANCIO
Si attesta che alla spesa deriyante dal presente atto si fara fronte con gli accantonamenti effettuati nei bilanci di rispettiva
competenza.

trollo di Gestione
inelli

U.O0.C.S

La presente determina consta di n. 12 pagine di cui n. 8 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

CC.CC.NN.LL. Area Dirigenza S.P.T.A;
D.L. n. 112/2008, convertito in L. 133/2008;
D.L. n. 78/2010, convertito in L. 122/2010;
D.Lgs. n. 165/2001;

D.Lgs. n. 150/2009;

D.G.RM.n. 1156 del 29/07/13;

CCI Dirigenza SPTA del 17/01/13 e ss.mmL.ii.;
Determina n. 488/ASURDG del 28/07/2014.

VYVVVVYVYYVY QO

O Motivazione:

In data 19/01/15 ¢ stata siglata dalla delegazione trattante dell’area negoziale della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnica ed Amministrativa dell’Area Vasta n. 3, un’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo,
avente ad oggetto “Utilizzo economie dei fondi contrattuali anno 2013 e precedenti”.

Detta ipotesi ¢ stata trasmessa dalla Direzione Amministrativa ASUR al Collegio Sindacale, unitamente
alla prevista relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, a firma del Direttore dell’A.V. n. 3.

Il Collegio Sindacale, esaminata la suddetta ipotesi, ha espresso parere favorevole, nella seduta del
12/02/15, per cui in data 11/03/15 ¢ stato sottoscritto il testo definitivo del C.C.1.

Detto C.C.I. ¢ stato regolarmente trasmesso il 16/03/15, come previsto dall’art. 40 bis, comma 5, del
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., al’ ARAN, in via telematica, tramite posta certificata, nonché al CNEL.

E’ pertanto ora necessario procedere al recepimento del C.C.1., con apposita determina, dando atto che gli
oneri da esso derivanti saranno fronteggiati con gli accantonamenti effettuati nei bilanci di rispettiva competenza.

0 Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, attestata la regolarita tecnica e la legittimita del proponendo atto, si propone al
Direttore di Area Vasta ’adozione del seguente schema di determina:

1) Di recepire il C.C.I. dell’area negoziale della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa dell’Area Vasta 3, sottoscritto dalla relativa delegazione trattante 1I’11/03/15, a seguito del
parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale nella seduta del 12/02/15, rispetto all’ipotesi di C.C.I.
siglata il 19/01/15, nei termini di cui al testo allegato, quale parte integrante e sostanziale del presente
atto, unitamente al documento istruttorio, in cui ne sono riportate le motivazioni.

2) Di dare atto che il predetto C.C.I. tratta dell’utilizzo delle economie dei fondi contrattuali dell’anno 2013
e precedenti.

3) Didare atto che il C.C.L. & stato pubblicato nell’apposita sezione “Contrattazione integrativa” del sito web
aziendale, nell’area intitolata “Amministrazione Trasparente”.

4) Di attestare che la copertura degli oneri derivanti dalla presente determina ¢ assicurata dagli appositi
accantonamenti di cui al NdC 02.02.01.01.01, effettuati nei bilanci di rispettiva competenza.
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5) Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91
e dell’art. 28 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.
6) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.

7) Di trasmettere, altresi, il presente atto all’U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta n. 3, per il
seguito di competenza.

IL DIRIGENT SPONSABILE
Dott.ssa Adrigna {{arradorini

- ALLEGATI -

- C.C.I. sottoscritto in data 11/03/15, avente ad oggetto: “Ulilizzo economie dei fondi contrattuali anno 2013 e
precedenti”.
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REGIONE MARCHE Data 27/03/2015

DETERMINA N. 340/AV3 DEL 27/03/2015

RECEPIMENTO C.C.I. SOTTOSCRITTO L’11/03/2015 - UTILIZZO ECONOMIE DEI
FONDI CONTRATTUALI ANNO 2013 E PRECEDENTI - AREA DIRIGENZA S.P.T.A.

PUBBLICAZIONE:
dal 27/03/2015 al 10/04/2015
ESECUTIVITA'":
- La Determina ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva il 27/03/2015

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Oﬁtefania Scarponi
27/03/2015 (=5 5 7.7 ¥ N

Collegio Sindacale: inviata con nota del 21{' 5 ,;E,O (4
Atto soggetto al controllo della Regione: S| |:] NO E

Inviato con nota n. del




