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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN.3

N.2 28 DEL=-J Min 2015

Oggetto: CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE E L’AREA
VASTA 3 PER IL RINNOVO DELLA BORSA LAVORO CON FINALITA TERAPEUTICA -
ASSISTENZIALE EX L.R. 18/96 IN FAVORE DELLA SIG.RA S.E. - ANNO 2015.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di provvedere
a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente
atto;

VISTA I"attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA -

1) DI RECEPIRE la convenzione stipulata con il Comune di Civitanova Marche - che viene allegata al presente atto
quale sua parte integrante e sostanziale (allegato n. 1 sottratto alla pubblicazione) - per il rinnovo della borsa lavoro
con finalita terapeutica ed assistenziale ex L.R. 18/96, in favore della Sig.ra S.E., le cui generalita, per motivi di
riservatezza, sono esplicitate nella scheda anagrafica che si allega (allegato n. 2 sottratto alla pubbhcazwne)

2) DI STABILIRE che la convenzione allegata di cui al punto 1), contenente dati sensibili, & sottratta alla
pubblicazione e deve essere separatamente trattata, rispetto alla determina principale, ogni qualvolta le norme sul
diritto di riservatezza lo prescrivano.

3) DIPRENDERE ATTO che dalla presente determina non deriva nessuna spesa a carico della Area Vasta 3.

4) DI DARE ATTO che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

5) DITRASMETTERE copia della presente determina al Direttore Generale e al Collegio Sindacale dell’ ASUR.

6) DI DARE ATTO che ai fini della repertoriazione su attiweb la presente determina rientra nei casi “altre tipologie”.

Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTRO 0 DI G STIONE E SERVIZIO BILANCIO
Si attesta che dalla présexfé dejg

Il Responsabi

#

La pré determina consta di n. 7 (sette) pagine di cui n. 4 (quattro) di allegati che formano parte integrante e sostanziale
della stessa, contenenti dati sensibili, sottratti alla pubblicazione, da trattare separatamente rispetto alla determina principale.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE
- CIVITANOVA MARCHE -

Normativa di riferimento:

Legge Regionale 20 giugno 2003, n. 13 recante ad oggetto: “Riorganizzazione del Servizio Sanitario regionale.”;
DGRM 17 giugno 2010 n. 976;
Determina del Direttore di Zona 22 giugno 2010 n. 327;

Artt. 16 e 17 Legge Regionale 4 giugno 1996, n. 18 recante ad oggetto: “Promozione e coordinamento delle
politiche di intervento in favore delle persone handicappate.™;

Art. 16 Legge Regionale 21 novembre 2000, n. 28 recante ad oggetto: “Modifiche ed integrazioni alla Legge
Regionale 4 giugno 1996, n. 18 "Promozione e coordinamento delle politiche di intervento in favore delle persone
handicappate."

oooo

(W

Motivazione:

La normativa di riferimento sopra citata ed il progetto della borsa lavoro socio assistenziale in favore della Sig.ra S.E.
predisposto dall'UMEA dell’Area Vasta n. 3 di Civitanova Marche rappresentano un significativo mezzo di
integrazione sociale.

La Sig.ra S.E. verra inserita in qualita di borsista presso il Poliambulatorio di Civitanova Marche, per il periodo dal
01.01.2015 al 31.12.2015; le mansioni lavorative assegnate risultano dal progetto predisposto dal’'UMEA.

Eventuali modifiche al progetto - qualora si dovessero rendere necessarie per il perseguimento delle finalita previste -
verranno concordate, per il tramite del tutor aziendale, con i referenti istituzionali del Comune di Civitanova Marche e
del’UMEA.

La suddetta esperienza non si configura come rapporto di lavoro ¢ non determina alcun vincolo per la struttura
ospitante, né pud in alcun modo costituire il presupposto per la rivendicazione da parte della borsista di un successivo
rapporto di lavoro.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto e che da esso non deriva alcun onere di spesa a carico
dell’Area Vasta n. 3.

Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1) DI RECEPIRE la convenzione stipulata con il Comune di Civitanova Marche - che viene allegata al presente atto
quale sua parte integrante e sostanziale (allegato n. I sottratto alla pubblicazione) - per il rinnovo della borsa
lavoro con finalita terapeutica ed assistenziale ex L.R. 18/96, in favore della Sig.ra S.E., le cui generalita, per
motivi di riservatezza, sono esplicitate nella scheda anagrafica che si allega (allegato n. 2 sottratto alla
pubblicazione).

2) DI STABILIRE che la convenzione allegata di cui al punto 1), contenente dati sensibili, & sottratta alla
pubblicazione e deve essere separatamente trattata, rispetto alla determina principale, ogni qualvolta le norme sul
diritto di riservatezza lo prescrivano.

3) DI PRENDERE ATTO che dalla presente determina non deriva nessuna spesa a carico della Area Vasta 3.

4) DI DARE ATTO che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..
5) DI TRASMETTERE copia della presente determina al Direttore Generale e al Collegio Sindacale dell’ASUR.
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6) DI DARE ATTO che ai fini della repertoriazione su attiweb la presente determina rientra nei casi “altre
tipologie™.

IL RESPONSABILE
DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE
Dr.ssa Do inetti Rinaldelli

- ALLEGATI -

In formato cartaceo, da sottrarre alla pubblicazione per ragioni di riservatezza.
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REGIONE MARCHE Data 03/03/2015

DETERMINA N. 228/AV3 DEL 03/03/2015

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE E L’AREA VASTA 3 PER IL
RINNOVO DELLA BORSA LAVORO CON FINALITA TERAPEUTICA - ASSISTENZIALE EX
L.R. 18/96 IN FAVORE DELLA SIG.RA S.E. - ANNO 2015.

PUBBLICAZIONE:
dal 03/03/2015 al 17/03/2015
ESECUTIVITA'":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 03/03/2015

- La Determina e esecutiva il

(dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO
fania Scarponi
03/03/2015 R il

~ 1 ol U
- » 3152005
Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




