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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
A‘FEA VASTA 3
N. 19 % pEL 94 FEB. 2015

-

Oggetto: GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS TECNICO SANITARIO DI
RADIOLOGIA MEDICA — ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 UNITA’

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA [’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C.
Contabilita e Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

1. Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio e parte integrante del presente
atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo indeterminato, mediante utilizzo della
graduatoria approvata con determina n. 1447/AV3 del 16/12/2014 relativa al concorso pubblico
per n. 3 CPS Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, bandito con determina n. 785D/AV3 del
31/5/2013:

VALLORANI SERENA (1" classificata)
TOLENTINATI CHIARA (2* classificata)
PAPA MARCO (26 ° classificato) — beneficiario L. 68/1999

2. Di stabilire che la data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno individuate all’atto
di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente CCNL Comparto
Sanita;

3. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza delle unitd assunte, adottando successivo
provvedimento di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio.

4. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica
all’interno del budget per 1’anno 2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. n.
1440 del 22/12/2014 e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sul conto economico e che il relativo costo sara rilevato all’atto del
pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e ss. del
Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato™.
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5. Di dare atto, altresi, che le assunzioni in oggetto sono state autorizzate dalla Direzione Generale
Asur con nota prot. n.2545 del 23/1/2015 in relazione al Piano Occupazionale anno 2015 (gennaio
— marzo);

6. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.
n.26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della . R.26/96 e s.m.i..

8. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il
seguito di competenza

IL DIRETTO A VASTA 3
Dr. Pi i i

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all’interno del budget
2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. n. 1440 del 22/12/2014

II Dirigente [lJ.O.C. Contabiljta e Bilancio

Dr.gta-Lucia F@sebi
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:
Art.36 del D.Lgv. n.165//2001 e s.m.i.;
CC.CC.NN.LL. Comparto Sanita vigenti;
D.G.R.M. n.149 del 17/2/2014;
D.G.R.M. n.977 del 7/8/2014;

Legge n.68/1999;

VVVvVvyvaQn

Motivazione:

]

Con determina del Direttore di Area Vasta n.1447 del 16/12/2014 ¢ stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica,
indetto, previo esperimento della procedura di mobilita prevista dall’art.30 del D.Lgv. n.165/2001 e
S.m.i., .

Con successiva determina n.151/DAV3 frl 17/2/2015 si ¢ proceduto, a seguito di un errore
materiale di trascrizione, a rettificare tale graduatoria;

Nella dotazione organica dell’Area Vasta n.3 risultano ad oggi vacanti n.17 posti nel profilo
professionale di CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica. I Responsabili delle UU.OO. interessate
ed i Dirigenti dei SPS hanno piu volte rappresentato la necessita e I’urgenza di procedere alla assunzione
a tempo indeterminato di unita nel profilo professionale in argomento.

L’art.36 del D.Lgv. n.165/2001 e s.m.i. dispone che per esigenze connesse con il proprio
fabbisogno ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con contratti di lavoro
subordinato a tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo
Decreto Legislativo.

La DGRM n.977 del 7/8/2014 stabilisce che nei piani occupazionali devono essere privilegiate le
assunzioni a tempo indeterminato in applicazione degli accordi di cui alle DDGR n.149/2014 ¢
n.423/214.

La Direzione Generale Asur con nota 2545 del 23/1/2015 Piano Occupazionale anno 2015
(gennaio — marzo), nelle more di adozione della determina di approvazione del Piano Occupazionale
annuale e triennale 2014/2016, ha autorizzato 1’assunzione di n. 3 unita nel profilo in argomento.

Tenuto inoltre conto delle disposizioni di legge vigenti nella P.A. in materia di riserve e
preferenze, cosi come indicato nel bando di concorso, ¢ necessario procedere all’assunzione, fra le tre
unita previste, di n.1 candidato beneficiario della Legge n.68/199 e utilmente collocato in graduatoria,
assolvendo in tal modo all’obbligo previsto dall’art.3 della citata Legge n.68/1999.

E’> necessario pertanto procedere alla assunzione delle prime due classificate VALLORANI
SERENA e TOLENTINATI CHIARA, e¢ di PAPA MARCO, classificato al 26° posto, in quanto
beneficiario della precedenza ai sensi della Legge 68/99, quali di CPS Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica a tempo indeterminato, mediante stipula del contratto individuale di lavoro previsto dal CCNL
Comparto Sanita.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

o Esito dell’istruttoria:
Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta ’adozione del seguente schema di

determina:
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- Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio e parte integrante del presente

atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo indeterminato, mediante utilizzo della
graduatoria approvata con determina n. 1447/AV3 del 16/12/2014 relativa al concorso pubblico
per n. 3 CPS Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, bandito con determina n. 785/AV3 del
31/5/2013:

VALLORANI SERENA (1" classificata)
TOLENTINATI CHIARA (2 classificata)

P

APA MARCO (26 ° classificato) — beneficiario L. 68/1999

Di stabilire che la data di inizio del servizio ¢ la sede di assegnazione verranno individuate
all"atto di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente CCNL
Comparto Sanita;

. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della

graduatoria in caso di rinuncia o decadenza delle unita assunte, adottando successivo
provvedimento di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio.

. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica

all’interno del budget per I’anno 2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. n.
1440 del 22/12/2014 e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sul conto economico e che il relativo costo sara rilevato all’atto del
pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e ss. del
Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato”.

. Di dare atto, altresi, che le assunzioni in oggetto sono state autorizzate dalla Direzione Generale

Asur con nota prot. n.2545 del 23/1/2015 in relazione al Piano Occupazionale anno 2015
(gennaio — marzo);

Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.
n.26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013

- Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L. R. 26/96 ¢

S.Mm.1..
Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per
il seguito di competenza

U.0.C. Gestio isorse Umane
Il Dirfegnte
Dr.ssa Adriafa (arradorini

Il Respongnbile del Procedimento
Dr.ssa Wndmnelli
| -

- ALLEGATI -
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Mi] Numero 194/AV3

REGIONE MARCHE Data 24/02/2015

DETERMINA N. 194/AV3 DEL 24/02/2015

GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS TECNICO SANITARIO DI
RADIOLOGIA MEDICA — ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 UNITA

PUBBLICAZIONE:
dal 24/02/2015 al 10/03/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il 24/02/2015
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONAEIO I%AR%TO
Luigi erficci
24/02/2015 s

. /

{
Collegio Sindacale: inviata con nota del 24/02/2015 /
Atto soggetto al controllio della Regione: S| [] NO [X]
Inviato con nota n. del




