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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N., 3 9 1DEL 2.7 Nov. 2018

Oggetto: PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA AREA COMPARTO - LIQUIDAZIONE QUOTE
2015 ED ECONOMIE 2014 - ULTERIORI QUOTE RESIDUALI 2014

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA [I’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1) Di liquidare in favore del personale del Comparto, con gli emolumenti stipendiali del corrente mese di
novembre 2015, un importo pari al 50% delle quote di produttivita collettiva, per le motivazioni e con i
criteri esposti nell’allegato documento istruttorio che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2) Di fronteggiare la spesa derivante, pari a complessivi € 1.196.399,89, mediante gli appositi fondi
contrattuali 2015 che presentano la necessaria disponibilita prevista nel budget 2015 (Aut. AV3 PERS
1.sub1/2015), provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n.1440 del 22/12/2014, cosi come integrata
dalla D.G.R. n.346 del 28/04/2015 e recepita con determina ASUR/DG n.544 del 24/07/2015 e, per la
parte delle economie e quote residuali 2014, corrispondenti ad € 766.623,65, dagli accantonamenti di cui
al NdC 02.02.01.01.01 “Fondo oneri da liquidare al personale”;

3) Di dare altresi atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.
n.26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

4) Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

5) Di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane per il
seguito di competenza.

IL DIRETTORE/AREA/VASTA 3
Dr. Aless: ccioni
Per il parere infrascritto: } f 3
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel presente atto all’interno del budget 2015, provvisoriamente assegnato con
D.G.R.M. n.1440 del 22/12/2014, cosi come integrata dalla D.G.R. n.346 del 28/04/2015 e recepita con determina ASUR/DG n.544 del
24/07/2015 e. per la parge delle egopnomie e quote residuali 2014, dagli accantonamenti effettuati nel Bi}a.u%io 2014.

Il Dirigente .f'd-/l" potteydi Gestione 11 Dirigente U.Q/C. Contabjlita e.Bilancio

La presente determina consta di n. 3 pagine di cuin. _/_ pagine di allegati che forfiano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

0 Normativa ed atti di riferimento:

CC.CC.NN.LL. Comparto Sanita;

D.L. n. 78/2010, convertito in L. 122/2010;
D.Lgs. n. 165/2001;

D.Lgs. n. 150/2009;

Determina n. 262/ASURDG del 07/04/2015;

VVVVYY

0 Motivazione:

Con determina del Direttore dell’AV3, in fase di perfezionamento, ¢ stato recepito il Contratto
Collettivo Integrativo dell’Area Comparto, sottoscritto in data 19/11/2015, ed avente ad oggetto
“Disposizioni regolamentari per la distribuzione delle quote di produttivita collettiva ed individuale
— parte normativa triennio 2015-2017 e parte economica anno 2015; utilizzo economie dei fondi
contrattuali anno 2014 ".

In applicazione del suddetto C.C.I. e sulla base dei criteri in esso contenuti, stante anche gli
accordi intervenuti nel merito con le O0.SS. di settore nella seduta del 26/10/2015, occorre procedere
al pagamento di un importo pari al 50% delle quote di produttivita collettiva, in favore del personale
del Comparto, con gli emolumenti stipendiali del corrente mese di novembre 2015. A tal proposito si
rileva I’esito positivo della verifica effettuata in data 06/11/2015 dal Nucleo di Valutazione
Aziendale sullo stato di avanzamento degli obiettivi del 1° semestre anno 2015, come da relativo
verbale acquisito agli atti della UOC proponente in data 09/11/2015 e giusta nota n.611905 del
09/11/2015 dell’UOC Controllo di Gestione.

Le quote in oggetto saranno cautelativamente corrisposte ai dipendenti che hanno garantito
I"attivita per almeno il 50% del periodo di servizio calcolato su base annua, secondo le risultanze agli
atti. Non sussistendo automatismi legati alla presenza in servizio, la quota individuale di ciascun
dipendente verra determinata a consuntivo, sulla base dell’effettivo apporto partecipativo alla
realizzazione degli obiettivi come certificato dal Responsabile del CDR di appartenenza con
I’apposita scheda di valutazione.

Parimenti, in via del tutto prudenziale, non si da luogo all’erogazione della quota di acconto al
personale cessato a qualsiasi titolo nel corso del 2015, per il quale si provvedera in un un’unica
soluzione, in occasione del saldo, per evitare il generarsi di eventuali conguagli negativi.

Per i CdR con valutazioni parzialmente positive 1'erogazione dell’acconto avviene in
proporzione alla percentuale di raggiungimento degli obiettivi attribuiti.

Nel precisare altresi che, a conclusione dell’iter procedurale di valutazione anno 2014, con il
corrente mese di novembre, verranno liquidate anche ulteriori quote a titolo di saldo a dipendenti
cessati sulla base dei criteri del CCI sottoscritto 1°11/11/2014, si attesta la regolarita tecnica ¢ la
legittimita del proponendo atto, la cui spesa derivante ammonta complessivamente ad €
1.963.023,54.
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a Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente

schema di determina:

D

2)

3)

4)

3)

Di liquidare in favore del personale del Comparto, con gli emolumenti stipendiali del corrente
mese di novembre 2015, un importo pari al 50% delle quote di produttivita collettiva, per le
motivazioni e con i criteri esposti nell’allegato documento istruttorio che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di fronteggiare la spesa derivante, pari a complessivi € 1.196.399,89, mediante gli appositi fondi
contrattuali 2015 che presentano la necessaria disponibilita prevista nel budget 2015 (Aut. AV3
PERS 1.sub1/2015), provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n.1440 del 22/12/2014, cosi
come integrata dalla D.G.R. n.346 del 28/04/2015 e recepita con determina ASUR/DG n.544 del
24/07/2015 e, per la parte delle economie e quote residuali 2014, corrispondenti ad € 766.623,65,
dagli accantonamenti di cui al NdC 02.02.01.01.01 “Fondo oneri da liquidare al personale™;

Di dare altresi atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della
L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
s.m.i.;

Di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento all’U.O.C. Gestione Risorse Umane
per il seguito di competenza.

U.O.C. Gestione Ris Umane
11 Dirigent
Dr.ssa Adri dorini

Procedimento
A Borgogna

- ALLEGATI -

Impronta documento: 9344A3A05666DB2217C4A6B3D2BA40CF21C3284F6, 597/01 del 26/11/2015 A V3RISUMA D¢ L)
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REGIONE MARCHE Data 27111/2015

DETERMINA N. 1321/AV3 DEL 27/11/2015

PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA AREA COMPARTO - LIQUIDAZIONE QUOTE 2015 ED
ECONOMIE 2014 - ULTERIORI QUOTE RESIDUALI 2014

PUBBLICAZIONE:
dal 27/11/2015 al 11/12/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 27/11/2015
- La Determina e esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet sl X] No[J

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

//Mefania Scarponit
AKX

B hes
Collegio Sindacale: inviata con nota del o?/\{:f -/f ze &O [‘7

Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del

27/11/2015




