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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA 3

N. DEL .
1011 5 SET. 2014

Oggetto: Dirigente Medico Dr. M.G. — Proroba aspeftativa s.a. ex art. 10 ¢. 8 CCNL
Integrativo 10.02.2004 Dirigenza Medico Veterinaria — Determinazioni.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio ¢ che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;
VISTA Pattestazione dei Dirigenti dei Servizi Bilancio e de! Controllo di Gestione;

-DETERMINA-

1, di concedere al Dr. M.G., Dirigente Medico di questa Area Vasta 3 in servizio a tempo indeterminato c¢/o
PU.0.8.D. Emodinamica dell’Ospedale di Macerata un ulteriore periodo di aspettativa s.a. ai sensi dell’art. 10
c. 8 del CCNL 10.02.2004 Dirigenza Medico Veterinaria, e precisamente dal 01/9/14 al 31/12/14 per le
motivazioni di cui al documento istruttorio, allegato ¢ parte integrante ad ogni effetto di legge, del presente
atto;

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva a carico dell’ Area Vasta;

di specificare che tale periodo di aspettativa ¢ senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita;

4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di

pubblicazione nelf’albo pretorio informatico del’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come

sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013 ¢ s.m.i.;

di trasmettere if presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

6. di trasmettere altresi copia del presente provvedimenio al Settore Gestione Presenze, al Settore Trattamento

Economico, ciascuno per quanto di competenza
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IL Diripente

Dr.ssa Adliaha Carradorini

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO
Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesta che dalla presente deterlmna _non deriva alcuna
spesa aggiuntiva a car 1c0 el bilancio dell’Area Vasta. /f
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La presente detefmina consta di n. 3 pagine di cui n. | pagina di allegati che formano parte iateBrante della stessa.
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~ DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C, GESTIONE RISORSE UMANE

0 Normativa ed atti di riferimento:
» art. 10 ¢, 8 CCNL 10.02.2004 Dirigenza Medico Veterinaria

0 Motivazione:

Con nota del 12.08.2014, recepita in data 13/8/14 al n. 65868 del protocollo generale, il Dr, M.G. Dirigente
Medico di questa Area Vasta 3 in servizio a tempo indeterminato ¢/o ’U.0.8.D. Emodinamica dell’Ospedale di
Macerata, ha chiesto la concessione di un ulteriore periodo di aspettativa s.a. dell’art. 10 c¢. 8 del CCNL 10.02.2004
Dirigenza Medico Veterinaria, per la proroga dell’incarico presso I’AUSL 4 di Teramo ¢ precisamente dal 01/09/2014
al 31/12/2014.

Il citato c. 8 deil’art. 10 alla ett. b), cosi come modificato dal CCNL 3.11.2005 stabilisce che al dirigente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato & altresi concessa I’aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza
defl’anzianita per tutta la durata del contratto di lavoro a termine se assunto con rapporto di lavoro ed incarico a tempo
determinato presso la stessa o altra Azienda o ente del comparto,

Nei caso in questione, I’AUSL 4 di Teramo, con deliberazione n. 884 del 25/7/14 ha autorizzato la proroga del
contratto di lavoro a tempo determinato al Dr, M.G. fino a tutto il 31/12/2014,

A completamento dell’iter procedurale ¢ stata data informazione al Dirigente Responsabile del’(J.0.S.D.
Emodinamica, giusta nota prot. 360044 del 20.08.2014.

G Esito dellistruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane adozione del
seguente schema di determina:

I. di concedere al Dr. M.G., Dirigente Medico di questa Area Vasta 3 in servizio a tempo indeterminato c/o
I’'U.0.8.D. Emodinamica dell’Ospedale di Macerata un ulteriore periodo di aspettativa s.a. ai sensi dell’art. 10
¢. 8 del CCNL 10.02.2004 Dirigenza Medico Veterinaria, ¢ precisamente dal 01/9/14 al 31/12/14 per le
motivazioni di cui al documento istruttorio, allegato e parte integrante ad ogni effetto di legge, del presente
atto;

2, di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva a carico dell’Area Vasta;

di specificare che tale periodo di aspettativa & senza retribuzione ¢ senza decorrenza dell’ anzianita;

4, di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal giorno di

pubblicazione nell’albo pretorio informatico del’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come

sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013 e s.n.i.;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 delfa L.R., 26/96 ¢ s.m.i.;

6. di trasmettere altresi copia del presente provvedimento al Settore Gestione Presenze, al Settore
Trattamento Economico, ciascuno per guanto di competenza
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IL RESPONSABI é EL PROCEDIMENTO
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- ALLEGATI -

N. 1 ALLEGATO (solo in forma cartacea da non pubblicarsi ex D.Lgs. 196/03)
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DETERMINA N. 1011/AV3 DEL 05/09/2014

Dirigente Medico Dr. M.G. — Proroga aspettativa s.a. ex art. 10 ¢. 8 CCNL Integrativo
10.02.2004 Dirigenza Medico Veterinaria - Determinazioni.

PUBBLICAZIONE:
dal 05/09/2014 al 19/09/2014
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 05/09/2014
- La Determina & esecutiva il {dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet St [X] NO 0

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

iL FUNZIONARIO INCARICATO
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Collegio Sindacale: inviata con nota del b ] GZ Lol Ll

Atto soggetto al controllo della Regione: I [] NO
Inviato con nofa n. del




