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AVVISO
DI MOBILITA' INTERNA

PER TITOLI E COLLOQUIO
DIRIGENZA MEDICO VETERINARIA PER:

1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO ANESTESISTA PRESSO

L'U.O. TERAPIA DEL DOLORE E CURE PALLIATIVE

Vista la specificitd dell'attivita propria svolta nelU.0.5.D. "Terapia del Dolore
e Cure Palliative”, & emersa la necessita di avvalersi della professionalita di un
Dirigente Medico Anestesista, e perfanto si bandisce il presente Avviso di Mobilita
che viene pubblicato per 15 giorni sul sito web e allalbo preforio dell'Area Vasta n. 3,
rivolto al personale della Dirigenza Medica con rapporfo di lavoro a tfempo
indeterminato, che abbiano superato il periodo di prova, della stessa Area e disciplina
del posto di cui al presente awviso e ciog appartenenti allArea della Medicina
Diagnostica e dei Servizi - Anestesia e Rianimazione o equipollenti.

La presente mobilita si svolgerda secondo le modalité di cui al vigente
regolamento in materia, approvato con defermina n. 1263 del 13.09.2012,

Non pué presentare domanda di mobilita il personale dirigente riconasciuto
parzialmente non idoneo alle mansioni del profilo professionale di appartenenza, che
viene per contra ricollocato compatibilmente con le limitazioni accertate, secondo le
disposizioni di legge e contrattuali vigenti in materic.
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Tutti i Dirigenti medici interessati sono tfenuti a presentare istanza,
debitamente sottoscritta, utilizzando il modelle allegato al presente avviso e
reperibile anche sul sito web dellArea Vasta 3, nella sezione "Concorsi, gare ed
appalti”, cui va allegato, a pena di esclusione, il _ curriculum
formativo/professionale, debitamente autocertificato, con la forma della
dichiarazione sostitutiva dellatte di notorietd, corredata dalla fotocopia di un
documento di riconescimento in corso di validita

Il curriculum deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione dei
titoli che si intendono far valere; l'omissione anche di un solo elemento comporta la
non valutazione del titolo stesso,

Con particolare riferimento al servizio prestato in Enti diversi dall'Area Vasta
n. 3, deve essere indicata l'esatta denominazione dell'ente, la qualifica, il tipo di
rapporto di lavore (a tempo pieno, a tempo ridotte), le date di inizio e di conclusione
del servizio, nonché le eventuali interruzioni (aspettative, sospensioni, ecc.) e
quant'altro necessario per valutare il servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi
dellart. 75 del DPR. n 445 del 28/12/2000, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere.

Le domande andranno inoltrate a mezzo del servizio postale allU.0.C. Servizio
Gestione Risorse Umane della sede di Macerata dell'Area Vasta n. 3, sita a Macerata,
Belvedere R Sanzio. n. 1. ovvero presentate direttamente agli uffici Protocollo della
sede dell'Area Vasta n. 3 di Macerata, o tramite posta elettronica certificata al
sequente indirizzo. areavastal.asur@emarche.it, dovranno pervenire, a pena di
esclusione. entro e non oltre le ore 13 del 06.06.2014. Non fara fede pertanto
il timbro postale.

Con apposito prowedimento, IEnte dispone l'ammissione/non ammissione
motivata dei dirigenti che presentano domanda di partecipazione al presente avviso, in
relazione al possesso dei requisiti e al rispetfo delle prescrizion previste nel
medesimo avviso. L'esclusione motivata dalla procedura & notificata allinteressafo,

La valutazione delle domande di mobilita viene effettusta da apposita
Commissione, che dispone, come analiticamente descritto nellart. 4 del Regolamento
sopra citato, complessivamente di punti 100, di cui:

~ 30 punti per la valutazione relativa al servizio:
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- 10 punti per la valutazione dei titoli accademici, di studio, per le
pubblicazioni e per le attivita scientifiche, formative e professionali;

» 60 punti attribuibili con un punteggio globale, secondo | seguenti criteri:

La Commissione attribuisce un punteggio per la valorizzazione attraverso il
colloquio delle attitudini e della motivazione del candidato in relazione al pesto da

ricoprire.
La Commissione valorizza, altresi, le attivita professionali, formalmente
documentate, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione

professionale acquisito nell'arco dell'intera carriera e specifiche rispetto al profilo
professionale e al posto da ricoprire.

T dirigenti hanno la possibilita di produrre osservazioni relative alla graduatoria
approvata al Servizio Risorse Umane dell'Area Vasta n. 3, entro 10 giorni dalla data di
pubblicazione sull'albo pretorio dell A.V. n. 3 del relativo atto di approvazione.

Il dirigente che non accetta la nuova assegnazione, entro 5 giorni dalla
ricezione della comunicazione formale della stessa, & escluso dalla graduateria di
mobilitd in relazione alla quale & proposta la medesima assegnazione.

L'Ente si riserva la piena facolta di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente avviso, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, escludendo per
| partecipanti qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non espressamente previsto nel presente awviso, si fa riferimento a
quanto disposte dal regolamento di Area Vasta sulla mobilita, approvato con propria
determina n. 1264 del 13/09/2012.

Per qualsiasi informazione relativa al presenfe avviso, gli intferessati potranno
rivolgersi alla U.O.C. Gestione Risorse Umane dellAV. 3.

IL DIRETTORE DELL# STAN. 3
Dott. Pier, lucci
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DOMANDA DI INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA
PER LA MOBILITA' INTERNA VOLONTARIA

All'U.O €. Gestione Risorse Umane - Macerata

Il sottaseritfo dirigente ¢ tempo indeterminato dell Area
Yasta o 3. Sede b _ gttualmente an servizo pressa. U0/ Servizie
del Dipartimento

- nel Comune di

- apparienente alla seguente
diseiplira cor lo presente segnale il propric inferessamente allo

epnstamento nelin seguente UL O0./Servizi

1) TESAPTA LEL DOLORE E CURE PALLTATIVE

[

Autocertificazione resa dal Dirigente consapevole delle sanzioni penali. nel caso di
dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi, richiomate dall'art. 76 D.P.R.
445 def 28/12/2000 & s.m.i.-

Spazio riservoto
al Servizio Siuridico Risorse Umane

«  Titol di carriera (mome punti EEZ'}
a) servizi di rucle prestoti presso | Ares Vasta n 3. le unrte sanitarie lpeali o le
aziende sspedaliers e servizi equipollent o sens| degli armicol 22 & 23 DPR 4B3/1997:
. zervizme nel profile s mobilita, o hivello superiore, nella dizcipling,

S e gl W Punti 1 per anno | Punt: assegrati
l dal al - dal al -

dal —al - gal al -

T Pt +| gl al_
| dal-_ - at - dal al o

- — ~dal _ al

. Titoli nccademiei & di studis. formazione £d aggiornamento (max punti 10N |

NE Al Oiploma di Laurea e ol Diplome di  Specializzazione nelie  discopling
corrigperdente al pests oggefto dello mabilita nan viene attriburto. cleun puntesdio in
guarte oil stessi costifuscond requisite indispensabiie per occesere alls procedures |
PurTi azsegnaf
Dyploma d| Specidlizzazians in Punti de 0 250 e 0,500
Diploma di Specializzazione m clazcune (in base allaThnenza =
cor o disciplng & con e
specifico pesto oggeTTo delic
| pr'l:n::zdurﬁ}
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Disttarnte di ricerce selia diszipling: Punti @, 100 per anne
Corse annunle di qualificaziaone: Punti 0,100 ciascuno
| 5 Corge annuale di giohificazone:
|
‘ 4 Corsa di perfezionamento unjversitario
= Corsod per'fer_;runumn‘?u upiversitario:
o Master Universitaric Purti 0,100 per anno (se
- attinente]
Mestar Universitarial
s Partecipoziore a B core:, cangressi, canveghl, semimari, relotivi aveers Puntl 0,010 cigscuna

attinerti alla diseipling oggetto del concorse, in qualita di dacente o relatere

Portes pazione a P corsi, congressi, canvegni, semimart, relativi Bvvers
attinert ella discipline cgoetto del cancorsa, in gualita di uditore

Freguenza di M, corsi di agglernamento o carattere fearico-pratico

Frequerza volantaria presss struttuee di alta specializzazione, anche ollestera, in
| geryviTl che presenting efTinenza glie specifico pasto da Fcaprire

- Attivita didettice relativa o discipling attinerti svelte per Lors: di ladred o Scuole
di Specializzazione

Punti 0,005 ciopscuna

Punti da 0,030 a 0,080
(in relozione allo durata ed oiln
presenzo di esam fimezii ]

Punti 0,240 per anno

Punti 0,100 per anno
accademico

I
o AttiwTg didattico relotiva o disciphne atTinent, svolta per Cors: di formozione o | Punfi 0,030 per anno

carattere sanitario ¢/ EEFP

scolastics

KB Le pibblicazion saragnne valutate soitanto se edite o stampa se oftinenti allo
specifica ciscipling relativaments al pesto aggette di mobilite & se rispondenti al

requisth di cu aller1 1l lettera bj, del DPR 483/97

_ manegrafe dvalta originalita

_ pubblbeazion come unite auTare

_ pubblicazion nella discipling o in discipling affine, pid auten
comunicazioni a pester nelle discipling

ZZzZZ

| Puntl 0,500 ciascung
Punti 0,100 cigscuna
Puntl 0,080 cinscuna
| Punti 030 ciascuna
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Situazione fomiliare e personale (max puntl 10) =

-—

= M figli minors Punti 1 per ogni figlio

- comuge portatore di hardicap Punti 3 Bt as i

a MW ___ figl acarico partaton di hangicap Punti 4 per ogni figlio s e

o N familiari a carice partator: di handicap Punti 3 per ogni familinre
mancanza del conuge nelle state di famiglic i presenza di Figh minari Punti 3 -

-  sogaetto interessoto ol srasferimerto porfotore di handicap Punti 4

Residenza (max punti 10) ™: Rl it
nel comune ove risulta ubicata la sede d servizio Punti 10 |

Punti &

nella provincio ove risulta ubicota lo sede di servizic

TOTALE |

* Valutat solo a paritd ol punteggio

1| settascritto dichiara di aver prese visione del banda di mabilita interna all &V

r 3

5i allega curriculum formative 2 professionale. dichigrazione sachitutiva dellatte di notoretd e copin fotostatico gel opgumento

identita valide

Data

Firma
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Dichiarazione sostitutiva
DELL'ATTO DI NOTORIETA

(Art. 47 DPR 28122000, N. 445)

Tl / La Settoscritio / a

nato / oa il

residente o in

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice Penale e delle Legg
speciall in materic . ai sensi e per gl effetti dellart. 47 del DPR n. 445/2000

DICHIARA
CHE QUANTO INDICATO NEL CURRICULUM VITAE CORRISPONDE AL VERO.

Esente da impasta di bolla @ sensi dell'art. 37 DPR 445/2000

Macerata,

Firma del dichiarante (per estese e leggibile]
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si attesta che la dichiarazione che précede & stota resa dallinteressato in presenza del sotfescriffo
dipendente addetto alla ricezione della stessa nonché della documentazione inerente la pratica per la quale
i dichigrazione & stata resa.

Macerata, 1| Funziohario




