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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN.3

N-754PEL 52 1up 204

Oggetto: Decreto P.F.Assistenza-Ospedaliera,Emergenza-Urgenza,Ricerca e Formazione
n.26_30 32/2013 - Corsi di Formazione Specifica in Medicina Generale — Compenso
componenti gruppo di coordinamento polo formativo AV3

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di provvedere a
quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono c0ndw151 di adottare il presente atto;
VISTA I’attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio.e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA -

- di liquidare I’importo di € 18.000,00 al gruppo di coordinamento delle attivita formative del polo di Macerata per I'attivita

svolta durante i corsi di formazione specifica in medicina generale attivati con Delibere di Giunta Regionale n. 563/2010 e n.

1481/2010, n. 390/2011 e n. 349/2012 e DGR 871/2012 suddividendo la somma secondo lo schema contenuto nel foglio

allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale sottratto alla pubblicazione ai sensi del D.Lgs.

196/2003 (Privacy);

- di autorizzare la UOC Contabilita e Bilancio ad emettere il relativo mandato di pagamento imputando la spesa sopra

indicata al budget 2014, autorizzazione di spesa AV3PERS n. 3 sub 1 n.d.c. 0505020102 “compensi accessori per assistenza

medico generica in convenzione” € 5.436,00; n.d.c. 0505020103 “Oneri sociali/premi assicurativi malattia per assistenza

medico generica in convenzione” € 564,00; n.d.c. 0515020101 “Competenze personale ruolo amministrativo — comparto™ €

6.000,00; n.d.c. 0512010101 ” competenze personale ruolo sanitario — dirigenza medico-veterinaria” per € 6.000,00,

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i;

- di trasmettere copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane, alla U.O.C. Direzione
Amministrativa Territoriale ed alla U.O.C. Contabilita e Bilancio per il seguito di competenza;

- di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art.4 della Legge n. 412/91 ¢
dell’art.28 della L.R. n.26/1996 e s.m.i.

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANC
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento j

La presente determina ¢#ndta di n. 5 pagine di cui n. | pagine di allegati che formang/parte integrante della stessa.

Impronta documento: 79E0D87AE08824300B1C458C7BA3743185ABFAEY, 30/03 del 12/06/2014 AV3TERR _D(_1L)



. ‘u Numero 75, !A‘(f‘b Pag.
s 2
iy

Qg_n:che Data E_ g1 ’J‘}, 14
areavastan, 3

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE - MACERATA

Normativa di riferimento

- DGR n. 563 del 15.03.2010 — “D. Lgs 368/99 e succ. modificazioni e integrazioni - Bando di concorso pubblico, per esami,
per I'ammissione al Corso triennale di Formazione specifica in medicina generale relativo agli anni 2010-2013”

- Decreto dirigente P.F. Assistenza-Ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 26 del 25.07.2013 “D.LGS
368/99 e s.m.i. e DGR 563/10 Assegnazione fondi al’ASUR-A.V.1,2,3,4 e 5 pagamento borse di studio medici partecipanti
corso formaz. Spec. M.G. e spese organiz./gestione corso — terza annualitd e compenso annuo attivazione poli.”

- DGR n. 390 del 21/03/2011 - D. Lgs 368/99 e succ. modificazioni e integrazioni - Bando di concorso pubblico, per esami,
per 'ammissione al Corso triennale di Formazione specifica in medicina generale relativo agli anni 2011-2014

- Decreto dirigente P.F. Assistenza-Ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 30 del 07.08.2013 -
D.Leg.vo 368/99 e s.m.i., DGR 390/11 Assegnazione fondi al’ASUR-AV n° 1,2,3,4,5 — pagamento borse di studio
partecipanti e spese organizzazione/gestione corso — seconda annualiti, compenso tutori MG e PLS e compenso annuo
attivazione poli.

- Decreto dirigente P.F. Assistenza-Ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 32 del 19.08.2013 -
D.Leg.vo 368/99 e s.m.i., DGR 349/12 e DGR 871/12 — Assegnazione fondi all’ASUR-A.V. 1,2,3,4,5 pagamento borse di
studio partecipanti e spese oraniz./gestione corso-prima annualitd, compenso tutori M.G. e PLS e compenso annuo
attivazione poli.

- DGR n. 349 del 19.03.2012 - D. Lgs 368/99 e succ. modificazioni e integrazioni - Bando di concorso pubblico, per esami,
per I'ammissione al Corso triennale di Formazione specifica in medicina generale relativo agli anni 2012-2015.

Proposta di provvedimento e motivazione

11 titolo IV del Decreto Legislativo 17 agosto 1999 n. 368, come modificato e integrato dal Decreto Legislativo 8 luglio
2003 n. 277, disciplina la Formazione Specifica in Medicina Generale.

Il suddetto decreto stabilisce che per 1’esercizio delle attivitad di medico chirurgo di medicina generale nell’ambito del
servizio sanitario nazionale, & necessario il possesso del diploma di formazione specifica in medicina generale.

Tale diploma si consegue a seguito di un apposito corso di formazione attivato e organizzato dalle Regioni.

Le stesse regioni determinano il contingente numerico dei medici da ammettere annualmente ai corsi nei limiti concordati
con il Ministero della Salute, ed emanano i relativi bandi di concorso per I’ammissione, in conformita ai principi
fondamentali definiti dallo stesso Ministero e nell’ambito delle risorse disponibili.

11 corso, di durata triennale, prevede un totale di almeno 4800 ore di cui 2/3 rivolti all’attivita formativa di natura pratica —
attivita cliniche, pratiche e mediche guidate — ed 1/3 alle attivita di natura teorica — attivita seminariali, studio guidato, studio
finalizzato, sessioni di confronto, sessioni di ricerca, riflessione e confronto tra i tirocinanti della stessa area didattica.

La formazione si conclude con I’espletamento di un colloquio finale di idoneita, dinanzi ad apposita Commissione d’esame
e, con il rilascio di un Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale.

Al fine di garantire una disciplina unitaria della formazione in tutte le Regioni, il Ministero della Salute, con decreto del 7
marzo 2006, ha definito i principi fondamentali per I’organizzazione e per lo svolgimento del concorso di ammissione e del
corso di formazione.

Relativamente ai corsi & previsto che le Regioni ne stabiliscano 1’assetto organizzativo e gestionale con particolare riguardo
alla individuazione delle sedi, all’articolazione della formazione, ai criteri di individuazione dei coordinatori delle attivita
teoriche e pratiche e a tutti gli aspetti amministrativi connessi.

Nella Regione Marche sono state individuate n. 5 sedi di corso (denominate Poli didattico formativi) collocate presso le
Aree Vaste dell’ASUR: n. 1 di Pesaro; n. 2 di Ancona; n. 3 di Macerata; n. 4 di Fermo; n. 5 di Ascoli Piceno.

In ciascuna sede di corso & stato individuato un Gruppo di Coordinamento delle attivita didattiche di polo del quale fanno
parte:

- n. 1 Coordinatore delle attivita di natura pratica (medico di Distretto) — & responsabile dell’organizzazione, attivazione e
coordinamento delle singole fasi formative in cui il corso ¢ articolato;
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- n. 1 Coordinatore delle attivita di natura teorica (medico di medicina generale) — realizza mensilmente momenti di
approfondimento: seminari, lavori di gruppo, sessioni di ricerca, confronto, studio guidato e finalizzato ecc. raccordandosi
con il coordinatore dei seminari regionali;

-n. 1 Referente amministrativo (dirigente/funzionario amministrativo ASUR/AV) — cura tutti gli adempimenti
amministrativi connessi con la realizzazione del corso tra cui presa in carico dei medici, rilevazione delle presenze,
liquidazione borsa di studio, raccolta giudizi e verifica del superamento della fase ai fini dell’ammissione a quella
successiva, trasmissione al termine del corso alla Regione Marche del fascicolo personale di ciascun candidato.

La D.G.R. n. 647/2008 allegato D, al punto 1 stabilisce che “il compenso per i coordinatori delle attivita pratiche e delle
attivitd seminariali, nonché del referente amministrativo & relativo a ciascun anno solare, e non a ciascun anno formativo.
Tuttavia, qualora il numero totale dei medici iscritto al polo formativo superi complessivamente nell’anno le cinque unita,
verra corrisposto a ciascun coordinatore o referente per ciascun medico frequentante nell’anno oltre i cinque, un compenso
pari ad euro 200,00. Qualora nell’Area Vasta per le suddette funzioni fosse necessario utilizzare personale aggiuntivo o di
supporto, il Direttore della Area Vasta stessa potra disporre I’attribuzione di parte del suddetto compenso anche agli eventuali
collaboratori.”

Nel Polo didattico-formativo istituito presso I’Area Vasta n. 3 di Macerata il Gruppo di Coordinamento della attivita
didattiche di polo risulta essere cosi composto:

- n. 1 Coordinatore delle attivita di natura pratica — Dr. Severino Lorenzetti (Direttore Distretto di Tolentino)

- n. 1 Coordinatore delle attivita di natura teorica — Dr. Bernardo Cannelli (Medico di Medicina Generale)

- n. 1 Referente Amministrativo — Dr.ssa Lucia Pistacchi (Collaboratore Amministrativo della U.O.C. Direzione

Amministrativa Territoriale).

Ai sensi del Decreto Legislativo sopra citato, la Regione Marche, con DGR n. 563 del 15.03.2010, ha emanato il bando di
concorso pubblico per ’ammissione di n. 25 medici al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale. 1l bando di
concorso & stato pubblicato integralmente sul BUR Marche, n. 27 del 25.03.2010 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale, serie
speciale concorsi ed esami, n. 25 del 30.03.2010.

Con decreto n. 54/RUF.04 del 16.11.2010 sono stati ammessi al corso n. 25 candidati che hanno iniziato il corso il
1.11.2010.

Con decreto del dirigente della P.F. Assistenza ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 26/RAO del
25.07.2014 sono stati effettuati i trasferimenti delle risorse per il pagamento delle borse di studio medici partecipanti al corso
di formazione specifica Medicina Generale e spese organizzazione/gestione corso — terza annualita e il compenso annuo
attivazione poli (DGR 563/2010 anno 2010 - € 6.000,00).

Ai sensi del Decreto Legislativo sopra citato, la Regione Marche, con DGR n. 390 del 21.03.2011, ha emanato il bando di
concorso pubblico per I'ammissione di n. 25 medici al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale. Il bando di
concorso & stato pubblicato integralmente sul BUR Marche, n. 33 del 26.04.2011.

Con decreto n. 28/RSB del 02.11.2011 sono stati ammessi al corso n. 25 candidati che hanno iniziato il corso il
1.11.2011.

Con decreto del dirigente della P.F. Assistenza ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 30/RAO del
07.08.2013 sono stati effettuati i trasferimenti delle risorse per il pagamento delle borse di studio medici partecipanti al corso
di formazione specifica Medicina Generale e spese organizzazione/gestione corso — seconda annualita e il compenso annuo
attivazione poli (DGR 390/2011 anni 2011 - € 6.000,00).

Ai sensi del Decreto Legislativo sopra citato, la Regione Marche, con DGR n. 349 del 19.03.2012, ha emanato il bando di
concorso pubblico per I'ammissione di n. 25 medici al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale. Il bando di
concorso & stato pubblicato integralmente sul BUR Marche, n. 31 del 29.03.2012 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale, serie
speciale concorsi ed esami, n. 30 del 17.04.2012.

Con decreto n. 12/SSR del 19.11.2012 sono stati ammessi al corso n. 25 candidati che hanno iniziato il corso il 1.11.2012.

Con decreto del dirigente della P.F. Assistenza ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 32/RAO del
19.08.2013 sono stati effettuati i trasferimenti delle risorse per il pagamento delle borse di studio medici partecipanti al corso
di formazione specifica Medicina Generale e spese organizzazione/gestione corso — prima annualita e il compenso annuo
attivazione poli (DGR 349/2012 e 871/2012 anno 2012 - € 6.000,00).

Per quanto sopra esposto si propone:
- di liquidare I'importo di € 18.000,00 al gruppo di coordinamento delle attivita formative del polo di Macerata per I'attivita

svolta durante i corsi di formazione specifica in medicina generale attivati con Delibere di Giunta Regionale n. 563/2010 e n.
1481/2010, n. 390/2011 e n. 349/2012 e DGR 871/2012 suddividendo la somma secondo lo schema contenuto nel foglio
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allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale sottratto alla pubblicazione ai sensi del D.Lgs.

196/2003 (Privacy);

- di autorizzare la UOC Contabilita e Bilancio ad emettere il relativo mandato di pagamento imputando la spesa sopra

indicata al budget 2014, autorizzazione di spesa AV3PERS n. 3 sub 1 n.d.c. 0505020102 “compensi accessori per assistenza

medico generica in convenzione” € 5.436,00; n.d.c. 0505020103 “Oneri sociali/premi assicurativi malattia per assistenza

medico generica in convenzione” € 564,00; n.d.c. 0515020101 “Competenze personale ruolo amministrativo — comparto™ €

6.000,00; n.d.c. 0512010101 ” competenze personale ruolo sanitario — dirigenza medico-veterinaria” per € 6.000,00;

- di trasmettere copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane, alla U.O.C. Direzione
Amministrativa Territoriale ed alla U.O.C. Contabilita e Bilancio per il seguito di competenza;

- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i;

- di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art.4 della Legge n.412/91 e

dell’art.28 della L.R. n.26/1996 e s.m.i.

11 Responsabij procedimento
Dott.ssa Lu istacchi
IL DIRETTORE I RESPONSABILE

MACROSTRUTTURA TERRITORIO UOC DIREZIONE A »" .VA TERRITORIALE
ola Dr.ssa Donatel inktti Rinaldelli

Y

- ALLEGATI -

AlL1 _Decreto dirigente P.F. Assistenza-Ospedaliera, Emergenza-Urgenza, Ricerca e Formazione n. 26 del 25.07.2013/n. 30
del 07.08.2013/n. 32 del 19.08.2013 - Corsi di Formazione Specifica in Medicina Generale — Compenso componenti gruppo
di coordinamento polo formativo AV3.

Impronta documento: 79E0D87AE08824300B1C458C7BA37A43185ABFAEY, 30/03 del 12/06/2014 AV3TERR _D( L)



‘@N, Numero 754/AV3

REGIONE MARCHE Data 02/07/2014

DETERMINA N. 754/AV3 DEL 02/07/2014

Decreto P.F.Assistenza-Ospedaliera,Emergenza-Urgenza,Ricerca e Formazione
n.26_30_32/2013 - Corsi di Formazione Specifica in Medicina Generale - Compenso
componenti gruppo di coordinamento polo formativo AV3

PUBBLICAZIONE:
dal 02/07/2014 al 16/07/2014
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 02/07/2014
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet  SI [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

nia Scarponi
/\/MAV; e

02/07/2014

Collegio Sindacale: inviata con nota del |
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




