PRESTAZIONI AGGIUNTIVE — SCHEDA DI CONTRATTAZIONE
PREMESSA

L'Area Vasta 3 ha stipulato con I'Agenzia Regionale Sanitaria un accordo per la realizzazione del
progetto ‘Il percorso per la gestione del rischio individuale su base familiare per il tumore del colon-retto’.
recepito con Determina del Direttore n. 413/AV3 del 04/04/2014. Per la realizzazione delle attivita
progettuali, descritte negli allegati alla determina. I'AV3 si deve avvalere dell U.O.S.D. di
Gastroenterologia dell'Ospedale di Macerata e dellU.O.C. di Anatomia Patologica dell'Ospedale di
Macerata.

STRUTTURA DI RIFERIMENTO: U.0.S.D. Gastroenterologia e U.0.C. Anatomia Patologica
Ospedale di Macerata.

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLATTIVITA AGGIUNTIVA: Presidio ospedaliero di Macerata.

PERIODO DI RIFERMENTO: dal 04/04/2014 al termine del progetto previsto per il 02/11/2014 (fatte
salve eventuali proroghe che si intendono automaticamente modificative della presente scheda).

DIMENSIONAMENTO DEL PROGETTO:

Il progetto &€ dimensionato per n. 150 colonscopie (1 seduta aggiuntiva a settimana) ad integrazione della
seduta ordinaria settimanale gia dedicata agli esami provenienti dal percorso di screening del colon retto:
cio al fine di ampliare la base di pazienti da arruolare | contestualmente all'esecuzione dell'esame per
tutti i pazienti dovra essere compilata la scheda anamnestica allegata al progetto stesso. Il raddoppio
delle prestazioni di screening produce proporzionalmente lincremento dellimpegno per esami di
anatomia patologica.

CONDIZIONI GIUSTIFICATIVE DEL RICORSO ALL'ISTITUTO:

|| progetto richiede personale medico ed infermieristico di supporto con adeguata qualificazione specifica.
Tale condizione, unitamente alle esigue dimensioni del progetto stesso, rendono poco efficace
l'eventuale scelta di acquisire personale dedicato al progetto, risultando invece piu opportuno €

produttivo affidare l'esecuzione del progetto stesso al personale in servizio gia perfettamente inserito
nella funzione, ampliandone I'attivita ricorrendo all'istituto contrattuale delle prestazioni aggiuntive.

PERSONALE INTERESSATO: il personale medico ed infermieristico dell’ U.0.S.D. Gastroenterologia
ed il personale medico dell”’U.0.C. Anatomia Patologica dell’Ospedale di Macerata. L'adesione al
progetto & volontaria. In subordine, qualora le adesioni non garantiscano la sostenibilita dei carichi di
lavoro e quindi la qualita e la sicurezza delle prestazioni sanitarie, i Direttori delle Unita operative
coinvolte potranno richiedere il coinvolgimento nel progetto anche al personale di altre Strutture dell'area
Vasta 3 con competenze nell'ambito specifico.

Di norma e salvo il ricorrere di speciali circostanze, le prestazioni aggiuntive saranno ripartite in modo
equo fra i dirigenti ed il personale del comparto aderenti che hanno manifestato la propria disponibilita.
L'adesione, o la non adesione, al progetto deve essere acquisita a cura dei direttori delle UU.OO.
coinvolte e trasmessa all'ufficio libera professione.

STIMA IMPEGNO ORARIO COMPLESSIVO: per garantire la realizzazione delle attivita previste dal
progetto le UU.OO. interessate hanno stimato necessario il seguente impegno orario:
Dirigenza medica UOSD Gastroenterologia n. 145 ore

Dirigenza medica UOC Anatomia Patologica n. 105 ore ﬂ

Personale infermieristico UOSD Gastroenterologia n. 200 ore
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TARIFFA ORARIA Dirigenza Medica: € 60,00/h.
TARIFFA ORARIA Personale Infermiersitico - 30,00/h

IMPORTO MASSIMO DI SPESA: il tetto massimo di spesa derivante dal presente accordo & di € 25.000
(comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico della AV3)

MODALITA' DI ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI

Le ore di prestazioni aggiuntive devono essere effettuate dal personale oltre 'orario contrattualmente
dovuto. Lo svolgimento delle attivita dovra risultare da apposita separata timbratura caratterizzata con il
“codice 7”.

In ogni caso, le prestazioni aggiuntive non possono essere rese durante i giorni di ferie ovvero di
assenza giustificata né in tutte le circostanze di fruizione di benefici mensili in termini di riduzione oraria.
Ancorche regolarmente autorizzate ed eseguite, le prestazioni aggiuntive non potranno essere
riconosciute al dipendente il cui orario ordinario di servizio presenta un saldo negativo.

MODALITA' DI LIQUIDAZIONE:
La liquidazione dei compensi avverra a cura dell'Ufficio Libera professione. Il pagamento avverra a
seguito di erogazione del finanziamento da parte dellARS Marche. Per lo scopo i Direttori delle UU.OO.
coinvolte dovranno trasmettere un resoconto contenente:

e inominativi del personale avente diritto

s |'orario da riconoscersi (numero turni per max 6 ore)

¢ le date di effettuazione dei turni liquidati (qualora non timbrati con il codice 7).

Il resoconto deve essere sottoscritto: dai Direttori delle UU.OO. coinvolte e dal responsabile del progetto,
Dott. Giuseppe Felicinageli. Con la sottoscrizione essi attestano che i livelli di attivita realizzati e che le
ore utilizzate sono riconducibili alle attivita previste per la realizzazione del progetto(sia in istituzionale
che in orario aggiuntivo) .

CONDIZIONE RISOLUTIVA DELL'EFFICACIA DEL PRESENTE ACCORDO: al sopravvenire di
riorganizzazioni o per l'assegnazione di progettualita incentivate, in caso di sostituzione/assunzione del
personale assente o per altre ragioni di opportunita strategica, la Direzione di Area Vasta ha piena facolta
di rinegoziare il prgSente/accordo.

Macerata, li “l Z,T /L]

|| Direttore di Area Vasta 3
Dott. Pierluigi Gigliucci

Il Direttpre _delI'UOSD‘ Gastroenterologia -
Dott. Giorgio Tombesi S =

Il Direttore dell’'U.O.C. Anatomia Patologica
Dott. Renzo Ranaldi

[l Direttore Medico F.F.
Del Presidio ospedaliero
Dr.ssa Maria Rita Mazzoccanti

Il Dirigente del Servizio Professioni Sanitarie
Dott. Renato Rocchi

Il Responsabile del Progetto
Dott. Giuseppe Feliciangeli
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