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area vastan,

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N.5 g g DEL 22 HAG 2014

Oggetto: PARZIALE RETTIFICA DETERMINA N. 407/2014.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita

di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

VISTA Tattestazione dei Dirigenti dei Servizi Bilancio e Controllo di Gestione in riferimento al bilancio

annuale di previsione;

(%]

o

Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Vista la dichiarazione e
spesa a carico del bilai

-DETERMINA-

di rettificare parzialmente la determina n. 407/2014 cosi come indicato dettagliatamente nel documento
istruttorio allegato al presente atto e facente parte integrante dello stesso ad ogni effetto di legge nel senso
di non riconoscere i benefici relativi ai permessi retribuiti per motivi di studio ai dipendenti Cannella
Michele e Cariaci Damiano e di ammettere agli stessi benefici la dipendente Klosek Marta;

di sostituire, per I'effetto, gli allegati A (ammessi) e B (esclusi) alla determina n. 407/2014
opportunatamente integrati con le modifiche di cui al punto precedente

di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri di spesa;

di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della legge 412/91 ¢
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/ 1996, come
sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.;

di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento, all’U.O.C. Gestione Risorse Umane e all’U.O.C.
Gestione Sistemi Informativi, al Servizio Professioni Sanitarie di Macerata e Civitanova, ai Dirigenti dei
C.d.R. interessati, e agli stessi dipendenti nonché per informazione alle 00.SS. del Comparto per il
seguito di rispettiva competenza.

La prgSente determina consta di n. 10 pagine di cui n. 6 pagine di allegati che formang/farte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

0 Normativa ed atti di riferimento:

» Regolamento per I’accesso al diritto allo studio - Comparto AV3 — approvato con determina del Direttore
Area Vasta 3 n. 1124 del 01.08.2012:
» Art. 22 del CCNL 20.09.2001 e s.m.i..

o Motivazione:

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 407 del 3.04.2014 sono stati concessi i benefici e i permessi per
studio al personale del comparto in servizio presso I’Area Vasta 3.

Da un controllo effettuato si € riscontrato che i dipendenti Cannella Michele e Cariaci Damiano risultano
essere dipendenti a tempo determinato e, per I’effetto, visto I’art. 22 CCNL 20/09/2001 ed il Regolamento AV3 in
materia non hanno titolo ai benefici di cui sopra.

La dipendente Klosek Marta, esclusa in prima istanza in quanto iscritta ad Associazione polacca, ha prodotto
documentazione specifica relativa alla specializzazione cui risulta iscritta dalla quale si evince che in Polonia
detta Associazione ¢ in realta un ente finalizzato alla formazione post universitaria degli infermieri riconosciuta a
livello europeo.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone di adottare idoneo atto a parziale rettifica della determina n. 407/2014 ¢
precisamente di escludere dai benefici e dai permessi retribuiti i dipendenti Cannella Michele e Cariaci Damiano
in quanto assunti a tempo determinato e di ammettere agli stessi la dipendente Klosek Marta in quanto risulta
iscritta ad un ente specializzato in formazione post laurea.

Pertanto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1. di rettificare parzialmente la determina n. 407/2014 cosi come indicato dettagliatamente nel documento
istruttorio allegato al presente atto e facente parte integrante dello stesso ad ogni effetto di legge nel senso di
non riconoscere i benefici relativi ai permessi retribuiti per motivi di studio ai dipendenti Cannella Michele e
Cariaci Damiano e di ammettere agli stessi benefici la dipendente Klosek Marta;

2. di sostituire, per I’effetto, gli allegati A (ammessi) e B (esclusi) alla determina n. 407/2014 opportunatamente
integrati con le modifiche di cui al punto precedente;

di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri di spesa;

4. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della legge 412/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

Impronta documento: EFODC6BAA4C015D3F1F202356C8C60894EETIE6C, 59/01 del 22/05/2014 9A3GEST D( L)
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5. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come
sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

6. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.:

7. di trasmettere, altresi, copia del presente provvedimento, all’U.O.C. Gestione Risorse Umane e all’U.O.C.

Gestione Sistemi Informativi, al Servizio Professioni Sanitarie di Macerata e Civitanova, ai Dirigenti dei
C.d.R. interessati, e agli stessi dipendenti nonché per informazione alle 00.SS. del Comparto per il seguito di

rispettiva competenza.

Il Responabile del procedimento

Antonel azzari
2014052210411

- ALLEGATI -

Allegato A (ammessi)
Allegato B (esclusi)
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‘&il Numero 590/AV3

REGIONE MARCHE Data 22/05/2014

DETERMINA N. 590/AV3 DEL 22/05/2014
PARZIALE RETTIFICA DETERMINA N. 407/2014.

PUBBLICAZIONE:
dal 22/05/2014 al 05/06/2014
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 22/05/2014
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto ¢ stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FU NE#ONARIO INCARICATO

fania Scarponi
= VNGRS .-
— Lr—/
Collegio Sindacale: inviata con nota del 2 Z $5) Zj A [

Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del

22/05/2014




