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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREAVASTAN.3
N.5 44/ DEL &0 116 2014

Oggetto: Presa atto comando presso I’Agenzia Regionale Sanitaria delle Marche
Dirigente Veterinario Dr. T.A. e Dirigente Farmacista Dr. S.S..

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN.3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA [’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di prendere atto del comando presso I’ Agenzia Regionale Sanitaria, del Dirigente Veterinario Dr.
Tibaldi Alberto e del Dirigente Farmacista Dr. Sagratella Stefano, dipendenti a tempo indeterminato di
questa Area Vasta n. 3, a decorrere dal 07/04/2014, per un periodo massimo di anni tre;

2. Di precisare che I’Agenzia Regionale Sanitaria delle Marche provvedera a rimborsare a questa Area
Vasta tutti gli oneri diretti e riflessi relativi agli emolumenti erogati ai dirigenti sopraindicati durante il
suddetto periodo;

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa;

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996,
come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.1..

U.O.C. Gestione rse Umane
Il Dirigefit
(Dr.ssa Adrian adorini)
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesta che dalla presente
determina non deriva alcuna spesa.

La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n. / pagine di allegati che formano parte integrante
della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.0.C. Gestione Risorse Umane

e Art. 21 del CCNL. 08/06/2000 Dirigenza Medico-Veterinaria e S.P.T.A.

e Art. 4 — commi 10 e 11 - della LR. n. 26/1996 come modificato dall’art. 18 della L.R. n.
17/2010

Con note prot. n. 230248 e prot. n. 230255 del 01/04/2014 la Regione Marche, Segreteria Generale, ha
richiesto, ai sensi della L.R. n. 76/1996 - art. 4 ¢.10 e 11 — e s.m.i., [’assenso all’utilizzo, tramite
Iistituto del comando, presso I’Agenzia Regionale Sanitaria, per la durata massima di anni tre,
decorrenti dal 01/04/2014, del Dr. Tibaldi Alberto per il conferimento di incarico della Posizione di
Funzione “Veterinaria e Sicurezza Alimentare” e del Dr. Sagratella Stefano per il conferimento di
incarico della Posizione di Funzione “Assistenza Farmaceutica”;

La Direzione di questa Area Vasta, con note prot. n. 28275 e prot. n. 28274 del 03/04/2014, ha espresso

assenso ai comandi sopraindicati previa acquisizione della disponibilita dei dirigenti interessati, ai sensi
dell’art. 21 del CCNL. 08/06/2000 a far data dal 07/04/2014;

1l trattamento economico dovuto ai dirigenti in oggetto continuera ad essere corrisposto da questa Area
Vasta, fermo restando che l'onere economico & a carico dell’ Amministrazione Regionale che
provvedera al rimborso di tutte le competenze e gli oneri connessi;

Cid premesso, ritenute sussistenti le condizioni previste dalla normativa contrattuale e regionale per
|’attivazione dell’istituto dei comandi, si propone al Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane
I’adozione del seguente schema di determina:

1. Di prendere atto del comando presso I’ Agenzia Regionale Sanitaria, del Dirigente Veterinario Dr.
Tibaldi Alberto e del Dirigente Farmacista Dr. Sagratella Stefano, dipendenti a tempo indeterminato di
questa Area Vasta n. 3, a decorrere dal 07/04/2014, per un periodo massimo di anni tre;

2. Di precisare che I’Agenzia Regionale Sanitaria delle Marche provvedera a rimborsare a questa Area
Vasta tutti gli oneri diretti e riflessi relativi agli emolumenti erogati ai dirigenti sopraindicati durante il
suddetto periodo;

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa,

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996,
come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. n. 26/96 e s.m.i..

1l Responsabile del Procedimento
(Collab. AmmEsp.Adyiana Mattiacci)

- ALLEGATI -
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DETERMINA N. 514/AV3 DEL 06/05/2014

Presa atto comando presso I’Agenzia Regionale Sanitaria delle Marche Dirigente
Veterinario Dr. T.A. e Dirigente Farmacista Dr. S.S..

PUBBLICAZIONE:
dal 06/05/2014 al 20/05/2014
ESECUTIVITA":
- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il 06/05/2014
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Sl [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUN@IONARIO INCARICATO

fania Scarponi
Fal L
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Collegio Sindacale: inviata con nota del @ i 5 ‘ ?/O[h
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]

Inviato con nota n. del




