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/DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN.3

N.13 9 2DEL - g Dic. 2014

Oggetto: INDIVIDUAZIONE E NOMINA DEGLI OPERATORI DI CASSA NELL’AMBITO
DELL’ASUR-AV3 E RELATIVA ATTRIBUZIONE DI FONDO CASSA INDIVIDUALE E
REVOCA DETERMINA DIRETTORE AV3 N.923 DEL 7/8/14 - DETERMINAZIONI

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la

necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

VISTA I'attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

DATO ATTO dell’attestazione in ordine alla regolarita tecnica e legittimita dell’atto effettuata dal

responsabile del procedimento e dal dirigente/responsabile proponente;

-DETERMINA-

Di revocare la Determina n.923 del 07/08/2014, per le motivazioni espresse nel documento
istruttorio che forma parte integrante del presente provvedimento, che viene integralmente sostituita
dal presente atto.

Di individuare e nominare i Dipendenti elencati nell’Allegato 1), che forma parte integrante ¢
sostanziale della presente determina, quali “Operatori di Cassa” abilitati alla riscossione in nome e
per conto dell’Area Vasta n.3. Gli addetti alla riscossione agiscono nel rispetto della normativa
vigente, seguendo le procedure stabilite e le indicazioni/disposizioni impartite dalle Direzioni di
appartenenza.

Di attribuire a ciascuno dei Dipendenti di cui al punto precedente un “Fondo Cassa
Individuale”(FCI) pari ad €.250,00 (diconsi euro duecentocinquanta). Per 1 Dipendenti delle ex
ZZTT 8 e 9, che gia avevano assegnati dei FCI, si provvedera all’assegnazione di eventuale quota
aggiuntiva fino all’importo complessivo di €.250,00. Le quote e le differenze sono evidenziate nel
citato Allegato 1).

Di dare mandato all’UOC Bilancio di eseguire gli ordinativi di pagamento individuali affinché il
denaro sia ritirato da ogni agente di cassa per quietanza diretta presso lo sportello della Banca delle
Marche.
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Di disporre che i Dirigenti Responsabili delle UOC interessate provvedano, contestualmente
all’attribuzione del fondo di cassa individuale agli agenti, al versamento sul conto di tesoreria
acceso presso la Banca delle Marche, dell’ammontare corrispondente al totale complessivo del
fondo cassa loro attribuito per I’assegnazione alle Casse sedi di Camerino, Matelica e S.Severino M.
(vedi Allegato 1).

Di stabilire che i Fondi Individuali sono vincolati allo scopo di garantire un “Fondo Cassa™ e che per
nessuna ragione possono essere utilizzati per altri scopi, ancorché legittimi ¢ che devono essere
mantenuti sempre integri nell’ammontare, e che gli addetti, ferma restando la responsabilita
contabile e la corretta custodia di quanto affidato, dovranno conservare il fondo e renderlo
disponibile ogni qualvolta si proceda ad una verifica sia da parte del Dirigente della Struttura che da
parte del Responsabile del Servizio Bilancio.

Di dare atto che dalla presente determina deriva una uscita finanziaria pari ad €.7.920,00 che sara
registrata al n.d.c.0103090201, “Cassa Prestazioni™.

Di prevedere che I'importo complessivo pari ad €.1.500,00 venga versato in Tesoreria a cura dei
Dirigenti UOC Direzioni Amm.ve PP.OO. e Servizi Territoriali, a titolo di restituzione dei Fondi di
Cassa a suo tempo attribuiti agli Uffici dell’ex ZT10, introitando la somma al n.d.c. 0103090201,
“Cassa Prestazioni™.

Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 ¢ s.m..

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Di trasmettere copia della presente determina al Direttore Generale dell’A.S.U.R., alla Direzione
Sanitaria ed Amministrativa del P.O., alla Direzione Amm.va dei Servizi Territoriali, al Direttore del
Dipartimento di Prevenzione, al Direttore URP-Qualita-ALPI ed al Servizio Bilancio per 1
provvedimenti di rispettiva competenza.

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all’interno del budget

segnato con DGR n.1750 del 27/12/2013.

2014 provvisoriamente

ntrollo di Gestione 11 Dirigente UOC ilita e Bilancio
inelli P

1l Dirigente UOC

inelli
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

DIREZIONE AMMINISTRATIVA P.U.O.

0 Riferimenti normativi

Art.81 Cost.;

Art.44 Testo Unico sulla Corte dei conti approvato con R.D.12/7/1934, n.1214;

Art.74 D.P.R. 18/11/1923, n.2440 Legge di Contabilita di Stato;

D.Lgs. n.502/1992;

L.R. n.13/2003;

DGRM n.1111/2007 relativa al progetto di CUP Unico Regionale;

Circolare del Direttore Generale ASUR Prot.n.15161 del 17/06/2010 relativa alle note tecniche
per I’avvio del nuovo CUP Unico Regionale;

Circolare del DG ASUR Prot. n.22567 del 06/09/2010 relativa all’avvio del nuovo CUP Unico
Regionale a partire dal 13/09/2010.

o Motivazione

Con Determina del Direttore AV3 n.923 del 07/08/2014, si provvedeva ad individuare e
nominare gli Agenti Contabili nell’ambito dell’AV3 e ad assegnare agli stessi un Fondo Cassa
Individuale.

Successivamente € stato verificato che la Sig.ra Giuliana Zacconi, addetta alle Agende, che non
era stata inserita tra gli addetti alla riscossione, fosse assegnataria di un Fondo di Cassa pari ad
€.250,00 e che i Sigg. Fulli Selina ¢ Sopranzi Cristiana risultassero essere assegnatari di un
Fondo Cassa Individuale pari ad €.200.00 (e non €.150.00).

Inoltre, si prende atto di quanto disposto con Determina del DG ASUR n.726 del 27/10/2014 ¢
comunicato con nota Prot.101236 del 13/11/2014 dal Direttore UOC Risorse Umane, nel merito
dell’assunzione a tempo indeterminato del Sig. Furbetta Francesco a decorrere dal 01/12/2014
che, in quanto assegnato al Front Office e, in particolare, alla Accettazione/Cassa dell’Ospedale
di Civitanova Marche, deve essere individuato tra gli “Operatori di Cassa del’AV3” ed
assegnatario della quota ordinaria di Fondo Individuale di Cassa.

Dato atto che ancora non si € provveduto ad attribuire concretamente le quote dei Fondi Cassa
Individuali, si ritiene di dover procedere alla modifica ed integrazione dell’Allegato 1) al citato
atto, tenendo conto di quanto sopra esposto, e di assumerlo in allegato al presente
provvedimento, di cui si propone 1’adozione in sostituzione integrale alla Determina n.923/2014,
della quale si chiede la revoca.
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Pertanto:

Rilevato che per “Operatori di Cassa”, nel caso specifico addetti alla riscossione delle entrate
dell’AV3, abilitati alla riscossione in nome e per conto dell’Ente, che agiscono nel rispetto della
normativa vigente, seguendo le procedure stabilite e le indicazioni/disposizioni impartite dalla
Direzione di appartenenza.

Preso atto della Circolare del Direttore Generale Prot. n.15161 del 17/06/2010 ad oggetto: “CUP
Regionale” che, al punto n.6 relativo alla “Adozione atti relativi alla gestione del fondo cassa”
dispone: “si rileva la necessita di attivare, per la standardizzazione dei processi a livello
aziendale, la gestione del fondo cassa nelle Zone Territoriali che non operano con tale
strumento’;

Rilevato che le ex ZZTT n.8, n.9 e n.10 avevano, anche se secondo modalitd e determinando
importi differenti, proceduto all’attribuzione di un fondo cassa per ciascun addetto alla
riscossione ovvero per ciascun Ufficio Cassa/Sede;

Tenuto conto delle vigenti procedure inerenti le modalita di incasso e rilevata la necessita di
garantire una adeguata fluidita alle operazioni di pagamento;

Nelle more dell’adozione formale del “Regolamento Unico delle attivita di riscossione delle
Casse Prestazioni” dell’ASUR, AAOO e INRCA, in corso di definizione a livello Regionale;
Ritenuto di dover procedere ad uniformare, nell’ambito dell’AV3, gli importi da attribuire a
ciascun addetto alla riscossione e che la somma di €.250,00 (diconsi euro duecentocinquanta)
possa rappresentare un ammontare congruo da assegnare a titolo di “Fondo di Cassa
Individuale™;

Rilevato che per i Dipendenti delle ex ZZTT 8 e 9, che gia avevano assegnati dei FCI, ¢
necessario provvedere all’assegnazione di eventuale quota aggiuntiva fino all’importo
complessivo di €.250,00, e che le quote differenziali sono evidenziate nell’ Allegato 1).

Preso atto che 1 Responsabili Amministrativi hanno concordato sull’ammontare del Fondo
Individuale e comunicato i nominativi degli Operatori addetti alla riscossione afferenti i vari
Servizi;

Dato atto che i Fondi Individuali sono vincolati allo scopo di garantire un “Fondo Cassa™ e che
per nessuna ragione possono essere utilizzati per altri scopi, ancorché legittimi e che devono
essere mantenuti sempre integri nell’ammontare;

Evidenziato che ’addetto, ferma restando la responsabilita contabile e la corretta custodia di
quanto affidato, dovra conservare il fondo e renderlo disponibile ogni qualvolta si proceda ad
una verifica sia da parte del Dirigente della Struttura che da parte del Responsabile del Servizio
Bilancio;

Dato atto che dal presente provvedimento deriva una uscita finanziaria che sara registrata in
conto “Cassa Prestazioni”.

Il responsabile del procedimento ed il dirigente/responsabile proponente, attestano la regolarita
tecnica e legittimita del presente atto di cui si propone |’adozione.

Alla luce di quanto sopra
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SI PROPONE

e Di revocare la Determina n.923 del 07/08/2014, per le motivazioni espresse nel documento
istruttorio che forma parte integrante del presente provvedimento, che viene integralmente sostituita
dal presente atto.

e Di individuare e nominare i Dipendenti elencati nell’Allegato 1), che forma parte integrante e
sostanziale della presente determina, quali “Operatori di Cassa™ abilitati alla riscossione in nome ¢
per conto dell’Area Vasta n.3. Gli addetti alla riscossione agiscono nel rispetto della normativa
vigente, seguendo le procedure stabilite e le indicazioni/disposizioni impartite dalle Direzioni di
appartenenza.

e Di attribuire a ciascuno dei Dipendenti di cui al punto precedente un “Fondo Cassa
Individuale”(FCI) pari ad €.250,00 (diconsi euro duecentocinquanta). Per i Dipendenti delle ex
ZZTT 8 ¢ 9, che gia avevano assegnati dei FCI, si provvedera all’assegnazione di eventuale quota
aggiuntiva fino all’importo complessivo di €.250,00. Le quote e le differenze sono evidenziate nel
citato Allegato 1).

Di dare mandato all’'UOC Bilancio di eseguire gli ordinativi di pagamento individuali affinché il
denaro sia ritirato da ogni agente di cassa per quietanza diretta presso lo sportello della Banca delle
Marche.

e Di disporre che i Dirigenti Responsabili delle UOC interessate provvedano, contestualmente
all’attribuzione del fondo di cassa individuale agli agenti, al versamento sul conto di tesoreria
acceso presso la Banca delle Marche, dell’ammontare corrispondente al totale complessivo del
fondo cassa loro attribuito per I’assegnazione alle Casse sedi di Camerino, Matelica e S.Severino M.
(vedi Allegato 1).

e Di stabilire che i Fondi Individuali sono vincolati allo scopo di garantire un “Fondo Cassa™ e che per
nessuna ragione possono essere utilizzati per altri scopi, ancorché legittimi e che devono essere
mantenuti sempre integri nell’ammontare, e che gli addetti, ferma restando la responsabilita
contabile e la corretta custodia di quanto affidato, dovranno conservare il fondo e renderlo
disponibile ogni qualvolta si proceda ad una verifica sia da parte del Dirigente della Struttura che da
parte del Responsabile del Servizio Bilancio.

e Di dare atto che dalla presente determina deriva una uscita finanziaria pari ad €.7.920,00 che sara
registrata al n.d.c.0103090201, “Cassa Prestazioni™.

e Di prevedere che I'importo complessivo pari ad €.1.500,00 venga versato in Tesoreria a cura dei
Dirigenti UOC Direzioni Amm.ve PP.OO. e Servizi Territoriali, a titolo di restituzione dei Fondi di
Cassa a suo tempo attribuiti agli Uffici dell’ex ZT10, introitando la somma al n.d.c. 0103090201,
“Cassa Prestazioni”.
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e Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale, ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. n. 26/96 ¢ s.m..

e Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

+ Di trasmettere copia della presente determina al Direttore Generale dell’A.S.U.R., alla Direzione
Sanitaria ed Amministrativa del P.O., alla Direzione Amm.va dei Servizi Territoriali, al Direttore del
Dipartimento di Prevenzione, al Direttore URP-Qualita-ALPI ed al Servizio Bilancio per i
provvedimenti di rispettiva competenza.

I RESPONSAB DEL PROCEDIMENTO

Stefa W

IL DIRE&I‘TORE
Direzione%; P.va P.U.O.
A. CaF amani

- ALLEGATI - [

Allegato 1) Elenco nominativo degli Operatori di Cassa addetti alla Riscossione nell’AV3 e

attribuzione agli stessi del “Fondo Cassa Individuale”.
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ELENCO OPERATORI DI CASSA ADDETTI ALLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DELL'ASUR AV3

COGNOME OPER.

NOME OPERATORE

CASSA e SEDE (Principale )

FONDO

DIFFERENZA DA
ATTRIBUIRE

NOTE

PR B b A g

FrERE TSR e 1

L =] b e

T

iRt

o

ELENCO OPERATORI CASSE AV3 CAMERINO

1 |BARBAROSSA ANNAMARIA CASSA Distr. Matelica Territorio € - € 250,00
2 |BRANDI FRANCESCA CASSA P.O. S.Severino M. DAO € = € 250,00
3 |CASTELLETTI CLAUDIO CASSA P.O. CAMERINO DAO € - € 250,00
4 |DIGNANI MARIA ADELE CASSA P.O. 5.Severino M. DAO £ = € 250,00
5 |LAZZARELLI ALESSANDRO CASSA P.O. CAMERINO DAO € 5 € 250,00
6 |MAGNATTI MARCELLO CASSA Distr. Matelica Territorio € . € 250,00
7 |MASSACCESI MARILENA CASSA P.O. S.Severino M. DAO € » € 250,00
8 |MENOTTI ALFREDO CASSA P.O. S.Severino M. DAO € - € 250,00
9 |PACIARONI BARBARA CASSA P.O. S.Severino M. DAO € - “ 250,00
10 |PANNELLI MARCELLO CASSA P.O. CAMERINO DAO € = € 250,00
11 |PUPILLI MARY CASSA P.O. CAMERINO DAO € » € 250,00
12 |RICCIONI Susl CASSA Distr. Matelica Territorio € - € 250,00
13 |SARDO PATRIZIA CASSA P.O. S.Severino M. DAO £ & € 250,00
14 |SCACCIA PALMIRA CASSA Distr. Matelica Territorio € 4 € 250,00
TOTALE € - | € 3.500,00

FONDO CASSA ATTUALE ATTRIBUITO FONDO DA RESTITUIRE

ALL'UFFICIO CASSA DI CAMERINO NEL | Versare in Tesoreria da parte CAMERINO

2010 dell'UOC DAO € 500,00

FONDO CASSA ATTUALE ATTRIBUITO FONDO DA RESTITUIRE

ALL'UFFICIO CASSA DI S.SEVERINO M. | Versare in Tesoreria da parte| S.SEVERINO M.

NEL 2010 dell'UOC DAO € 500,00

FONDO CASSA ATTUALE ATTRIBUITO FONDO DA RESTITUIRE

ALL'UFFICIO CASSA DI MATELICA NEL | Versare in Tesoreria da parte MATELICA

2010 dell'UOC Territorio € 500,00

TOTALE DA VERSARE IN TESORERIA

€ 1.500,00
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ELENCO OPERATORI DI CASSA ADDETTI ALLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DELL'ASUR AV3
COGNOME OPER. NOME OPERATORE CASSA e SEDE (Principale) s | wore
v | AR RN, (85 S R g T
gl T ST Bl M o e o e A T s e :
ELENCO OPERATORI CASSE AV3 CIVITANOVA MARCHE
1 |apis MANUELA CASSA Distretto Civitanova M. Territorio | ¢ 150,00 € 100,00
2 |BATTISTELLI ISABELLA CASSA Distretto Civitanova M. Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
3 |sENIGNI GABRIELA CASSA P.0. RECANATI DA | ¢ 150,00 | € 100,00
4 |CARASSAI ANASTASIA CASSA P.O. CIVITANOVA M. DAO € 150,00 | € 100,00
5 |CARLETTA LILIANA CASSA P.0. CIVITANOVA M. DAO | ¢ 150,00 | € 100,00
6 |CASONI PERUGINI M.TERESA CASSA P.0. RECANATI DAO € 150,00 | € 100,00
7 |cALASSI GIOVANNI CASSA Distr.P.Recanati/P.PotenzaP. Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
8 |GHERARDI DANIELA CASSA Distretto Civitanova M. Territorio | ¢ " € 250,00
9 |GIACOMELLI ADRIANA CASSA Distr.Potenza Picena Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
10 |GIAMBERINI MICHELA CASSA P.O. CIVITANOVA M. DAO € 150,00 | € 100,00
11 |GIUGGIOLONI ANNAMARIA CASSA Distretto RECANATI Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
12 |eclusTOZZI LUANA CASSA Distretto Trodica Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
13 |LomBARDI NICOLETTA CASSA Distr.Potenza Picena Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
14 |LORENZETTI PATRIZIA CASSA P.0. RECANATI DAOC € 150,00 | € 100,00
15 |MALIZIA MONICA CASSA Lab.Ana.P.O. Recanati DAO € 150,00 | € 100,00
16 |MENGHINI ANASTASIA CASSA P.O. CIVITANOVA M. DAO € 150,00 | € 100,00
17 |MESCHINI GIOVANNA CASSA P.O. CIVITANOVA M. DAO € 150,00 | € 100,00
18 |MONTECCCHIARI GEMMA CASSA Distretto RECANATI Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
19 |PAGNANINI ULDERICO CASSA Distretto Civitanova M. Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
20 |PAOLUCCI STEFANO CASSA Distr.Potenza Picena Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
21 |REBICHINI SIMONETTA CASSA Distretto Civitanova M. Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
22 |RIPANI STEFANO CASSA Distretto Trodica Territorio | ¢ 150,00 | € 100,00
2% lugese [ CASSA Lab.Ana.P.0. Recanati DAO | ¢ 180,00 | ¢ 100,00 [FEF-TME AL S0%
24 |STRAPPATO ALDESINA CASSA P.O. RECANATI DAO € 150,00 | € 100,00
25 |TommAsiN MARIA LUISA CASSA Lab.Ana.P.0, Civitanova DAO |¢ 150,00 | € 100,00
€ 3.600,00 | € 2.650,00
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ELENCO OPERATORI DI CASSA ADDETTI ALLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DELL'ASUR AV3

CASSA e SEDE (Principale)

CdR

FONDO DIFFERENZA DA

NOTE

ATTUALE ATTRIBUIRE
ELENCO OPERATORI CASSE AV3 MACERATA
1 |anGELETT —gcm_& CASSA Distr.TREIA TERRITORIO| € 150,00 | € 100,00
2 |BALLESTRI NICOLETTA Accettazione/CASSA MACERATA DAO | ¢ 250,00 | €
1 |BoNELL FABIOLA CASSA DISTRETTO SARNANO TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
4 |CANZONETTA CARLA CASSA DISTRETTO SARNANO TERRITORIO| € 150,00 | € 100,00
5 |CAPORALETTI SAMUELA CASSA Distr MC/Montecassiano | TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
& |cAPORALONI GIULIANA CASSA Distr.TREIA TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
7 |coccia ANNAMARIA CASSA DISTRETTO MACERATA | TERRITORIO| € 240,00 | € 10,00
8 |rocua VITTORIANA CASSA DISTRETTOMACERATA | TERRITORIO| € 240,00 | € 10,00
8 |FRANCIOSO CARMELA Accettazione/CASSA TOLENTING DAO € 250,00 | € -
10 |FRANCO DANIELE Segr.Lab Ana MACERATA DAO € 200,00 € 50,00
11 |FRATICELLI ROSSAND Accettazione/CASSA MACERATA DAO € 250,00 L] -
12 |FPuLL SELINA CASSA DISTRETTO CORRIDONIA | TERRITORIO| € 150,00 | € 100,00
13 |GENZANOD —“._.o,m_.r» Accettazione/CASSA MACERATA DAO |€ 250,00 | € -
| 14 |clANNIN MARISA Segr.Lab Ana MACERATA DAO € 200,00 | € 50,00
15 |HAJJAR DIANA Accettazione/CASSA MACERATA DAO | g 250,00 | € -
16 |MANCINELLI CRISTIANA CASSA DISTRETTO MACERATA | TERRITORIO| ¢ 240,00 | € 10,00
17 _!rnarz.:uz_ ANGELA Accettazione/CASSA TOLENTIND DAD | ¢ 250,00 | €
18_|MARI TIZIANA ASSA MACERATA DAO |e€ 25000 €
19 |MARIANI MARIA GRAZIA CASSA ex CRAS MACERATA URP € 40,00 € 210,00
20 |MASTROCOLA _......_.gv CASSA Distr. PASSO S.ANGELO | TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
21 |mMEO TONING CASSA Distr.SAN GINESIO TERRITORIO| € 160,00 | € 100,00
22 |MONTAGNA [maria pia Accetiazione/CASSA TOLENTING DAO |€ 250,00 € -
23 |PaLazzET GRAZIELLA Segr.Lab Ana MACERATA DAD | ¢ 200,00 | € 50,00
24 |PARADISI PINA CASSA ex CRAS MACERATA URP € 40,00 | € 210,00
| 26 |PELACAN! FIORELLA Accettazione/CASSA TOLENTING DAD € 250,00 | € -
26 |PRENNA ELISABETTA CASSA DISTRETTO MACERATA | TERRITORIO| ¢ 240,00 | € 10,00
27 |PROPERZI TIZIANO Accettazione/CASSA MACERATA DAO € 250,00 | €
| 28 |REGA FERDINANDO Accettazrione/CASSA MACERATA DAD |¢ 250,00 | €
| 29 |RINAUDO MARIA Accettazione/CASSA MACERATA DAO & 25000 €
30 |Russo T‘u)z A Accettazione/CASSA MACERATA DAOD € 250,00 | €
11 |scarPONI MICAELA Accettazions/CASSA MACERATA DAO |e€ 250,00 | € -
32 |soPranz CRISTIANA CASSA DISTRETTO CORRIDONIA | TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
33 [STRAPPA PATRIZIA Accettazione/CASSA MACERATA DAD |€ 250,00 | €
34 |TIRANTI DARIO Accettazione/CASSA TOLENTINO DAO € 250,00 | € -
| 35 |TORRESETTI FLAVIA CASSA DISTRETTO MoglianciPetriolo | TERRITORIO| ¢ 150,00 | € 100,00
| 36 |verDOLINI FRANCESCA CASSA DISTRETTO MACERATA | TERRITORIO| ¢ 240,00 | € 10,00
37 |zAMPA ISABELLA Accettazione/CASSA MACERATA DAO | 250,00 | € -
€ 7.630,00 | € 1.620,00




Allegato 1) Pag.4

ELENCO OPERATORI DI CASSA ADDETTI ALLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DELL'ASUR AV3

ELENCO OPERATORI CASSE AV3 - RIEPILOGO GENERALE

FONDO| DIFFERENZA DA zo._.m1
N° OPERATORI OPERATORI CASSE AV3 SEDI DI: ATTUALE|  ATTRIBUIRE
€ 3.500,00
14 SEDI VARIE (ex ZT10) CAMERINO| € =

€ 2.650,00

25 SEDI VARIE (ex ZT8)| CIVITANOVA M.| €  3.600,00
€ 1.620,00

37 SEDI VARIE (ex ZT9) MACERATA| € 7.630,00
€ 11.230,00 |€ 7.770,00

FONDO CASSA ATTUALE ATTRIBUITO AGLI UFFICI CASSA DELL-EX ZT10 DI
CAMERINO NEL 2010, S.SEVERINO M. E MATELICA, DA
RESTITUIRE&VERSARE IN TESORERIA| € 1.500,00
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