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PIANO DI RIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA' DEL P.P.I.
DELL'OSPEDALE DI RECANATI E DI POTENZIAMENTO DEL D.E.A. DI
CIVITANOVA MARCHE.

PREMESSA

L'A.V. 3 nelllambito della revisione ed uniformazione organizzativa delle
strutture operative dell’emergenza urgenza, si trova nella necessita dare una
nuova organizzazione al Punto di Primo Intervento (PPI) di Recanati e di
potenziare le attivita del D.E.A di Civitanova Marche.

Per tale progetto viene richiesta la collaborazione dei medici convenzionati per
I'emergenza sanitaria territoriale (EST), operanti nelle sedi operative del
Distretto di Civitanova, nell’ambito delle previsioni degli artt. 98 e 99 dell’ACN
di categoria e dagli artt. 47 e 48 dell’AIR di cui alla DGRM 751/2007.

Si mette in atto un Progetto Pilota sperimentale che anticipa le future Case
della Salute, in ossequio alla DGR 735/2013.

Con il potenziamento di alcune Unita’ di Medici dell” E.S.T. si avvia lun Progetto
Pilota per la gestione del P.P.I.di Recanati da parte dei Medici del E.S.T. 118
trasformando il P.P.I di Recanati da struttura ospedaliera a struttura
Territoriale con Medici dellEmergenza come precisato dalla normativa
regionale vigente.

COLLABORAZIONE DEL MEDICO DELL’E.S.T. ALLE ATTIVITA' DEL DEL
P.P.I. DELL'OSPEDALE DI RECANATI E NEL D.E.A. DI CIVITANOVA
MARCHE

Il medico incaricato nell’E.S.T., in Guardia Attiva nel P.P.I di Recanati assume
la piena responsabilita assistenziale del trattamento dei singoli pazienti che si
presentano nella struttura, H24.

Nelle 12 ore diurne il medico dell’E.S.T. in turno diurno nella POTES, per il
tempo in cui non & impegnato nelle attivita proprie, collabora con il collega in
turno di guardia attiva nel trattamento dei singoli pazienti che si presentano al
PPI con patologie minori.

Nelle 12 ore notturne il medico dell’E.S.T in Guardia Attiva nel PPI assume
la piena gestione dei pazienti che afferiscono alla struttura.

L'intervento del medico della Potes 118, quando non impegnato nelle attivita
proprie d'istituto, & attivato nei casi in cui € richiesta la collaborazione di un
secondo medico, nonche per il tempo in cui il medico di guardia &€ impegnato in
emergenze intraospedaliere concomitanti.



Rimane in atto la reperibilita’ dei Medici Strutturati dell’ospedale di Recanati
che verranno attivati nel caso in cui Il medico in guardia attiva debba
assentarsi per effettuare trasferimenti di pz. per i quali non e’ prevista la
gestione nel P.P.I. (Codici Gialli e Rossi impropriamente afferiti nella
struttura). Con autoambulanza di supporto. O per emergenze intraospedaliere
quando il medico della Potes non e’ presente perche’ attivato per Emergenze
Territoriali.

Per i codici Rossi con imminente Pericolo di vita verra’ Attivata I'M.S.A della
Potes Quando non e’ impegnata altrove in attivita’ di Emergenza.

I medici dell’'EST si rendono disponibili, quando non impegnati nelle proprie
attivita’ d'istituto a collaborare con l'infermiere di Triage del D.E.A di Civitanova
Marche per ridurre i tempi di attesa dei codici minori afferenti in P.S. e per
esigenze straordinarie, ad operare all’interno del Pronto Soccorso del DEA con
ore dedicate in modo esclusivo, fino al raggiungimento delle 164.67 ore
mensili.

I medici dell’'EST si rendono disponibili ad effettuare turni aggiuntivi oltre
I'impegno orario dell'incarico 164.67 ore mensili al fine di poter assicurare la
continuita del servizio nelle POTES e nel P.P.I di Recanati e nel D.E.A. di
Civitanova Marche per la copertura delle ore previste dall’attuale
organizzazione del sistema.

COMPENSI E MAGGIORAZIONI RETRIBUTIVE

Per le attivitd di cui al presente accordo I'AV3 si impegna a corrispondere un
compenso orario forfettario, aggiuntivo ai trattamenti economici previsti
dall’A.C.N e dall’A.I.R., di 10,84 € lorde su tutte le ore di servizio prestate
comprese le ferie e aggiornamento come previsto dagli altri contratti di
collaborazione in essere nelle altre zone territoriali dell’AV3.

L’attestazione del diritto ai compensi di cui al punto 1. & effettuata di concerto
dal medico incaricato del coordinamento per I'E.S.T. (che attesta i soggetti
aventi titolo e l‘orario prestato) e dal responsabile del Pronto Soccorso (che
attesta I'avvenuta collaborazione con le modalita definite)

I sopracitati compensi e maggiorazioni retributive verranno liquidate con le
competenze del mese successivo a quello di riferimento .

TERMINI E VALIDITA’ DELL’ADESIONE DEI MEDICI DELL'E.S.T. AL
PIANO.

L’adesione al presente piano dei medici convenzionati per I'EST & impegnativa
per sei mesi a decorre dal 01.08.2014. La collaborazione, stante la volonta
delle parti, pud comunque proseguire anche oltre il termine di impegno.



Il presente accordo cessa alla sottoscrizione di eventuali successivi accordi.

L'accordo del distretto di Civitanova Marche in essere cessa dall’adesione da
parte dei Medici dell’E.S.T. al presente piano.

Civitanova, 07/07/2014
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