
 
 
                    

 
Impronta documento: 4BE12CA62FF0F1146400F5909B364F6610613106 
(Rif. documento cartaceo B44F8126948B9344783E0F2EF75E94C10787C5B3, 47/01/8A3PERS_D_L) 
Nessun impegno di spesa 

Pag. 
1 

Numero: 780/AV3 

Data: 30/05/2013 

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 3 

 N. 780/AV3 DEL 30/05/2013  
      

Oggetto: ACCOGLIMENTO RICHIESTA SIG.A PESARESI PAOLA, COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO – INFERMIERE (CAT. D) E PROVVEDIMENTI 
CONSEGUENTI. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 3 

 
- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 
provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO,  per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 
presente atto; 
 
VISTA l’attestazione del Dirigente della U.O.A. Bilancio e del Dirigente del Controllo di Gestione  
 

- D E T E R M I N A - 
 
1. DI ACCOGLIERE la richiesta del 24.05.2013 della Sig.a PESARESI PAOLA, dipendente a tempo 

indeterminato nel profilo di C.P.S. - Infermiere (Cat. D), di ritiro dell’istanza del 28.08.2012 con la 
quale aveva chiesto il passaggio al rapporto a tempo parziale. 
 

2. DI REVOCARE, conseguentemente, la determina n. 719 del 17.05.2013 con la quale era stata 
disposta la trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente da tempo pieno a tempo parziale, 
a far data dall’01.06.2013 e con articolazione verticale dell’orario per n. 28 ore settimanali. 
 

3. DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi di spesa. 
 

4. DI DARE ATTO altresì che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ai sensi 
dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
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5. DI TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 
s.m.i. nonché alla Direzione Generale ASUR. 
 

   IL DIRETTORE 
AREA VASTA TERRITORIALE N. 3 
            (Dr. Enrico Bordoni)  
 
 
 
 
 

Per il parere infrascritto: 

 
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO 
 
Si attesta che dalla presente determina non derivano oneri di spesa. 
 
    Il Dirigente del Controllo di Gestione     Il Dirigente del Servizio Bilancio 
                          (Paolo Gubbinelli)                         (Dr.ssa Lucia Eusebi) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 3 pagine di cui n. ///// pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.A. GESTIONE, SVILUPPO RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

CIVITANOVA MARCHE 
 

 
Con determina n . 719 del 17.05.2013 è stato disposta la trasformazione da tempo pieno a tempo parziale 

del rapporto di lavoro della Sig.a PESARESI PAOLA, dipendente a tempo indeterminato in qualità di Infermiera 
(Cat. D), a far data dall’01.06.2013 e per n. 28 ore settimanali.  

 
In data 24.05.2013 la dipendente sopra citata ha comunicato, per sopraggiunti problemi personali, di 

ritirare la richiesta di passaggio a tempo parziale. 
 
Su indicazione della Direzione di Area Vasta, si ritiene di accogliere la richiesta della dipendente e di 

revocare, conseguentemente, la determina n. 719 del 17.05.2013. 
 
Il sottoscritto Dirigente proponente dichiara la conformità alle normative in vigore e quindi la legittimità 

del presente provvedimento nonché la sua regolarità procedurale e che dal medesimo non derivano oneri 
aggiuntivi di spesa. 

 
                          Il Dirigente Responsabile 

            Gestione, Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
          Civitanova Marche 

Il Collaboratore Amm.vo Prof.le          (Dr.ssa Roberta Micucci) 
              (Sonia Velluti)  

 
 

- ALLEGATI - 
Nessun allegato. 


